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النشأة والمفاهيم الأساسية 
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الفصل الأول 
نشأة القياس 

مقدمة: 


أجع المعلمون والمهتمون في قضايا التربية والتعليم على أن القياس والتقويم 
حجر الأساس في عملية التطوير والتحديث والتجديد لما يشكله من أهمية بالنسبة 
للمعلم والطالب معا » وتشكل المرحلة الأخيرة من عملية التعلم والتعليم نقطة 
البداية لتعلم جديد أو لا حق » وتهدف هذه العملية إلى معرفة مواطن الضعف 
والقوة في عمليتي التعلم والتعليم بهدف إدخال تحسينات عليها 6 من حيث أساليب 
التدريس » أو الوضع التعليمي » أو المادة الدراسية وغير ذلك. 

كما يعتبر القياس ركنا اساسياً» وعنصراً هاما من عناصر العملية التربوية بشكل 
عام والعملية التدريسية بشكل خاص» ولا يستطيع المعلم في مدرسته والمدرس في 
جامعته أو كليته القيام بدوره الأساسي كمقوم بدون توفر الحد الأدنى من المعلومات 
والمهارات الأساسية في le‏ القياس والتقويم بشكل عام» والاختبارات التحصيلية 
بشكل خاص» ولذلك يبدو الاهتمام واضحاً من قبل متخذي القرارات بتأهيل 
المعلمين في هذا المجال قبل الخدمة وأئنائهاء وبتأهيل المدرسين في الجامعات: من خلال 
برامج موجهة لهذا الغرض. 

وان المستعرض للأدب الخاص بالقياس والتقويم وخاصة في الجال التربوي يمد 
انه لم يل أي نظام تربوي في أي عصر من العصور من مارسات وإجراءات القياس 
باعتبارها ضرورة إنسانية للحياة البشرية »> فقد عرف الإنسان منذ القدم تقدير مواعيد 
الفصول مثل بداية الشتاء والصيف وإزهار النبات ومواعيد الزراعة و قطف الثمار 
وسموا الجموعات حسب إعدادها كالسرب والرهط والفوج ركذلك عدد السنوات 
والأشهر والأيام ولذلك يعبر الشأريخ لمواعيد الميلاد والوفاة شكل من أشكال 
القياس» كما سميت الأشياء والأفراد يخصائصها فقيل الشمس الحارة أو السنة الخيرة 
أي كثيرة المطر أو الشخص السريع البديهة أو الذكي أو المتحمس وهذه كلها تعثير 


الباب الأول 
مارسات لعلم القياس مع LEG‏ بعين الاعتبار اختلاف مستوياتها » كما عرف 
الإنسان الاختبارات واستخداماتها حيث اعتبرها الصينيون معيارا للالتحاق بالوظائف 
ونقل عنهم الأوربيون هذا النظام وعرفوا الاختبارات الشفوية التي ظلت سائدة حتى 
أواسط القرن التاسع عشر في أوروباء ثم دخلت عمليات وإجراءات القياس مرحلة 
جديدة في مطلع القرن العشرين بدخول اختبارات الذكاء على يد الفرد ( & Benet‏ 
Gy (Simon‏ وسايمون» ويعتبر القياس أحد أهم الأركان الأساسية للحياة البشريةة 
فهو حجر الزاوية لإجراء أي عملية أو قرار بهدف جع المعلومات لأغراض التغيير 
والتعديل والتحسين في عمليات وممارسات الإنسان في الحياة اليومية تحسين عملية 
التعليم والتعلم في أي بلد » كما ينظر للتقويم - وهو المفهوم الملازم للقياس - 
قبل متخذي القرارات التربوية على مختلف المستويات على أنه الدافع الرئيس الذي 
يقود العاملين في أي مؤسسة على اختلاف مواقعهم في السلم الإداري إلى العمل على 
تحسين أدائهم ومارساتهم وبالتالي خرجاتهم فالقياس يسهم في معرفة درجة تحقق 
الأهداف الخاصة بالعملية الاقتصادية أو التعليمية أو الصحية ٠‏ ويسهم في الحكم على 
صحة ودقة الإجراءات والممارسات التبعة ٠‏ ويوفر قاعدة من المعلومات التي تلزم 
لمتخذي القرارات حول مدخلات وعمليات وتغرجات أي عملية » وبالتالي المساهمة 
في التخطيط وصياغة الأهداف واختيار الأنشطة والأساليب الملائمة وبذلك يعبر 
القياس من pal‏ الركائز التي تساهم في تحقيق الأهداف العامة للمجتمع. 

كما تساهم عمليات القياس وبشكل رئيسي في إثارة وتحفيز الأفراد كالطلبة 
والمعلمين والتربويين الاكادمين ومتخذي القرارات وراسمي سياسة الجتمع لبذل الجهد 
المطلوب للوصول إلى الأهداف المرجوة من خلال مساعدتهم في تحديد مواطن العمل 
والجهود التي تحتاجها وكذلك متطلبات العمل فيهاء مما يعني حثهم على تحسهن 
أساليبهم وإجراءاتهم المستخدمة . إضافة إلى التحفيز على الجهد والتركيز والتعاون 
بين الأفراد على اختلاف مواقعهم. 

ومن هنا فان القياس يسهم في الوقوف على فاعلية الإجراءات الي تتم من 
أي مؤسسة والتاكد من مدى فاعليتها من حيث تحديد الإنجازات التي تم تحقيقها 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ومدى صحة ودقة وموضوعية إجراءات التحقق ووصف الأوضاع الحالية ها وما هي 
مواطن القوة والفسعف » وما تتطلبه من إجراءات تطويرية أو تبني سياسات 
وإجراءات جديدة» من هنا نرى أن هنالك OVE‏ تطبيقية متعددة ومتباينة لعمليات 
القياس في أي مجتمع ومنها النظام التربوي مثلا وضمن أي مستوى من مستويائه 
وضمن أي مكون من مكوناته. 
نشأة وتطور نظرية القياس 

يعتبر القياس بإجراءاته وتفصيلاته ضرورة إنسانية وحياتية لا يمكن الاستغناء 
عنها لأنها بطبيعتها بديهية ومنها ما هو بسيط كمعرفة أسماء الأشياء ومنها المعقد 
المتعدد الجوانب ككميات الأشياء الصغيرة وخصائصهاء وهذا يعني إن هذه الضرورة 
أي عملية القياس بدأت مع بداية وجود الإنسان على هذه المعمورة » لكن وبالرغم 
من ذلك فانه من الصعب تحديد البداية التاريخية لحركة القياس والتقويم » لكن 
الأدبيات المتعلقة بنشأة القياس وهنا نقصد القياس النفسي تشير إلى أن تطور هذا العلم 
مر بست مراحل )1957 (Leonard.,‏ إذ أن بدايات القياس النفسي بدات من خلال 
الاهتمام بمكونات وخصائص الشخصية الإنسانية وتحديدا بالقدرات ركان أكثر هذه 
القدرات والتي كانت مدخلا للقياس هي الذكاء» فقد كانت اول هذه المراحل هي 
مرحلة زمن الفلاسفة أمثال سقراط وأفلاطون وقد أطلق عليها المرحلة التأسيسية أو 
الأولية " Historical Foundations‏ ' وقد امندت هذه المرحلة من ( 548 قبل 
الميلاد) وحتى العام ( 18177 ) بدءا بالفيلسوف أفلاطون وائتهاء بالفيلسوف جسبره 
آيتارد (Gaspard, ltard,1775)‏ ومن علماء هذه المرحلة باسكال(1623,لمءموط) 
وكانت (Kamt,1724)‏ حيث أوردت المراجع اهتمامهم بدراسة شخصية الإنسان 
وتحديدا ني الذكاء أو الق 

أما المرحلة اا ية رالي اطاق Lab‏ المرحلة التأسيسية Modern itt!‏ 
Foundations Period‏ على اعتبار أن المرحلة الأولى كانت في العصر قبل الميلاد 
أيام اليونانيين فقد بدات هذه المرحلة في العام VHLD‏ بدءاً بالفيلسوف والمنظر 
السياسي ole‏ لرك (1632,عطءمآ) الذي أشار إلى أهمية الخبرة في تنمية القدرة 


الباب الأول 
العقلية وانتهاء بالطبيب الفرنسي شاركوت (Charcot AY e)‏ أما المرحلة الثالشة 
والتي أطلق عليها مرحلة مدارس ple‏ النفس The Great Schools Period‏ حيث 
برز فيها نشاط العلماء الأوروبيون إضافة إلى دراسة العلماء الأمريكان لعلم النفس 
خارج أمريكا والعودة لتطبيق ما تعلموه والتوسع فيه في أمريكا حيث بدأت هذه 
الاستخدامات في القوات المسلحة ومن علماء هذه المرحلة فوندت (Wunde1,1832)‏ 
وابنجهارس (Ebbinghaus,1850)‏ إضافة إلى كاتل (Cattell,1860)‏ أما المرحلة 
الرابعة فقد بدأت مع ثورونديك (Binet,1857) 245 (Thorndike,1847)‏ 
وانتهت مع كوكس (Cox,1890)‏ وبياجيه (Pinget,1896)‏ وأطلق عليها مرحلة 
انتشار تأثير مدارس علم النفس The Great Schools! Influence Period‏ حيث 
انقسم العلماء حسب وجهات النظر المختلفة وبدات هذه الآراء تمتد إلى نطاق أوسع 
من حيث المؤيدين والمعارضين؛: راهم منجزات في هذه المرحلة تطوير اختبارات الفا 
وبیتا في الجيش الأمريكي تحت إشراف روبرت ايسركس (Yerkes Robert,1876)‏ 
حيث كان JLB‏ خصبا لاكتساب الخبرة في بناء الاختبارات؛ إضافة إلى اقنتراح 
التصاميم التجريبية للبحث في جال القياس النفسي وتصميم الاختبارات . 

اما المرحلة الخامسة والتي عرفت بمرحلة الاستكشافات العصرية 
contemporary Explorations‏ حيث ظهر كل من بيرت وزيج وكائل وجلفورد 
وثيرستون (Burt,1883&Psyche Cattell, 1893&Gilford,  نونريفو wy‏ 
jy 1897&Thursone, _1897&Vernone,1905)‏ هذه المرحلة تمكن بعض 
العلمساء مسن تطسوير بض الأساليب الإحصسائية مشل سسيبرمان 
وثرونىدايك (Sperman,1863 & Thorndike,1847)‏ وغيرهم رذلك لتحليل 
البيانات ومعايرة نتائج الاختبارات تمهيدا لتجسيد صدق وثبات الاختبارات UP.‏ 
المرحلة السادسة وهي المرحلة الحالية والتي وصل تطور القياس إلى أوجه حيث 
تطورت البرامج والأساليب الإحصائية وكذلك برزت النظرية الحديئة (tem‏ 
Response Theory)‏ وقد تخللت هذه المراحل أنشطة متعددة للعلماء في مجال القياس 
النفسي حيث كانت البدايات مع القدرة العقلية باعتبارها من مكونات شخصية الفرد 


القياس النفسي في ل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
إضافة إلى الاهتمام بالتصنيف والترتيب » ثم توالت هذه الأنشطة تاخذ طابع 
الاختصاص فكانت البدايات تهتم بتصنيف الأشخاص وفرزهم إذ كان لا بد من BS‏ 
أدرات لتحقيق ذلك ومن هنا بدأ تصميم الاختبارات واستتتاج الإجراءات 
الإحصائية اللازمة لتحليل البيانات المتحصلة للاختبارات حيث أصبحت 
الأساليب الإحصائية أكثر ضرورة خاصة مع تزايد أعداد وتنوع الأفراد الذين تطبق 
عليهم الاختبارات 

وهنا يمكن القول أن ولادة علم القياس بدأت في الحقل الإنساني » فقد 
استخدمت الاختبارات منذ قديم الزمان لتساعد في التعرف على خصائص الأفراد ولا 
سيما الطلبة لتحديد الذين إن أن ينتقلوا من صف الصف التالي أو من مرحلة 
دراسية إلى أخرى في السلم التعليمي وكذلك تحديد الأفراد الذين يحناجون لبرامج 

وقد مارست الجتمعات نشاطات القياس في غتلف العصرر فقد بقي قياس 
التحصيل غير منظم في أهدافه وإجراءاته عند الصينيين حتى سجلت أرل حادئة 
للقياس الرسمي المنظم عند الصينيين القدامى في فترة سا قبل الميلاد حبين لجشوا إلى 
الامتحانات العامة لاختيار موظفي الحكومة . وكان GE‏ لكل من يجد في نفسه القسدرة 
أن يتقدم لامتحانات الدرجة الأولى فإذا اجتازها بنجاح أصبح مؤهلا لتسلم مركزا 
حكوميا في مجتمعه الحلي الذي يسكن فيه . فإذا أراد إشغال وظيفة أعلى فإنه يمكن أن 
يتقدم لامتحانات الدرجة الثانية فالثالثة وهكذا . وقد كانت امتحانات الدرجة الأولى 
تقام مرة كل ۳ سنوات ومدتها ۳ ساعات ٠‏ وكان يطلب من الطالب أن ينشئ رسائل 
على غرار كتابات كونفوشيوس Uy‏ امتحانات الدرجة الثائية فتقام مرة كل سنوات 
أيضا ومدتها ۳ أيام وموضوعاتها أشمل من امتحانات الدرجة الأولى .أما امتحانات 
الدرجة الثالثة فكانت موضوعاتها أشمل من امتحانات الدرجة الثائية وتستمر 13 يوما 
وتطبق في بكين بقاعة (هان لين)» أي غابة الأقلام » وكان الناجح يتبوأ أعلى المناصب 
العليا والمهمة في الدولة. 


الباب الأول 

أما في مصر القديمة فقد اتجهت الاختبارات اتجاهين الأول يتمثل في الامتحانات 
العملية والثاني في الامتحانات الكتايية التي كان يقوم Ly‏ الكهنة في المعابد » وقي 
المدارس والمعاهد العليا التابعة للحكومة . وقد LHI‏ الاختبارات صنفين رئيسيين 
الأول يشبه كما يعرف اليوم بالتلمذة المهنية غير الرسمية والتربية الدينية . 

أما القياس لدى الأثينيين القدامى فقد مارسه المعلمون أمثال سقراط وأفلاطون 
وارسطو وبركليت حيث كانوا يعلمون الشباب الأثيني ويقيمون معرفتهم باساليب 
لفظية تعتمد على الحوار » فقد اعتقد سقراط على سبيل المثال أن العلم تذكر والجهل 
نسيان » واحسن وسيلة للتذكر إنما هي الجدل (الحوار)» وقد شبه سقراط طريقته هذه 
بعملية الولادة وشبه نفسه بوالدته القابلة التي كانت تخرج الصغار من بطون النساء 
بيئما كان هو يخرج الأفكار من عقول الرجال . ويشير الجزء الخاص بإعداد الشخص 
gall‏ والحارس والحاكم الفيلسوف في جمهورية افلاطون إلى استخدام أساليب القياس 
والاختبارات لتوزيع أفراد ا جتمع على الفئات الثلاث التي يتكون منها افراد 
الجمهورية. 

أما الرومان فقد اهتموا بالامنحانات الشفوية العملية أكثر من غيرها لأنهم 
اهتموا بإنتاج الخطباء المتفوهين . وعادة ما كان الطالب يلقي خطبته علنا وعلى قارعمة 
الطريق حيث يجتمع نفر من الناس بالقرب من المدرسة التي كانت تطل على الطريق 
مباشرة ومن خلال براعة الخطبة وتأثيرها كان يحكم على الخطيب؛ حيث تعتبر الخطبة 
إلى ما يشبه المقابلة من طرف واحد. 
القياس لدى المسلمين 

تكمن أهمية القياس والتقويم ني الفكر الإسلامي كونه الأداة الرئيسة لصنع 
القرار السليم ني جميع مناحي الحياة > حيث أن اتخاذ القرار والحاجة إليه أمر ملام 
لحياة الأفراد والجتمعات: بدا من الممارسات الحيوية اليومية مروراً با يارات 
المؤسسية وانتهاء بالقرارات المصيرية. 

إن المتأمل في مفهوم الحياة وصياغة فلسفة الوجود في الدين الإسلامي يلاحظ 
ويشكل واضح Gall‏ منه عاسبة النفس ومراجعتها بشكل ذاتي وانتهاء بإتقان العمل 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
وجودته » وقد خلق الله الإنسان لحكمة بالغة هي الاختبار ل الى حل الوت AG‏ 
BLN SEAR‏ كما اوضع لله عز وجل أن المدف من 
وجود الإنسان هو النجاح في الاختبار او الغاية من الحياة الدنيا المتمشل في تحقيق 
العبادة» GF‏ علقت SYST‏ إلا Ma ots‏ من جهة أصل الوجود.ومن 
جهة التعامل مع الأفراد والأمم والأفكار فقد جاء الإسلام منهج علمي رصين يقوم 
على أساس العدل والإنصاف حتى مع الأعداء» فلقد تواترت نصوص القرآن 
tly‏ على أهمية العدل والموضوعية والبعد عن الذاتية في إصدار الأحكام تجاه 
الآخرين. ومن ملامح هذه الموضوعية التي أمر بها الإسلام ما يلي: 
cad‏ اين امتبوا أن يوأ موأ هدكو 
Se‏ 4 وهذا يعني صدق المعلومة باعتبار انه سيتخذ 
ابة القرار حيث سيعتمد على صدق المعلومة. 

البُعد عن الظن» ذلك أن الظن لا يفيد اليقين ومن الخطأ بل ومن الظلم بشاء 
الأحكام أو SAI‏ القرارات بناء على مصادر ظنية غير قطعية. ل باب مام 
يوا كا cs Syste‏ انيد 4. وهذا يعني البحث والتاكد من 
المعلومات وعدم تركها للظن والعشوائية وهو منهجية علم القياس من حيث جمع 
المعلومات بشكل فعلي ٠‏ إضافة إلى أن عدم الظن يعني التحري الذي يوازي 
وجود lal‏ لهذا التحري وهذا يندرج ضمن أداة القياس. 


Sls الأمر بالقسط والعدل حتى مع الأعداء قال‎ ٠ 
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 & BG SF‏ حيث ان اتخاذ القرار السليم هو احد أشكال العدل 


() سورة الملك: الآية ؟. 

() سورة الذاريات: OV YY‏ 
O‏ سورة الحجرات: الآية 5. 

() سورة الحجرات: الآية .٠١‏ 
(*) سورة المائدة: الآية ۸. 


الباب الأول 


خاصة إذا ما تعلق محقوق الأفراد » ولن يتحقق العدل دون وجود أداة قياس 

صادقة وموضوعية. 

وهله إشارات فيما يتعلق بالحكم على الأشخاص وتقويم الأفكار وصنع 
القرارء أما فيما يتعلق با اس المادي الطبيعيء eel‏ سرض ام 


مقداره وکمه ومن ذلك تقدير منازل القمر وعدد الشهور وأنصبة الزكاة والفرائض 
وأحكام المواريث وسن الزواج وعدة الطلاق بأثواعه ومدة الحمل وغيرها. 

كما إن علم الحديث وعلم الجرح والتعديل يعشبران اتموذجاً لتطبيقات علم 
القياس » فمن خلالمما يتم تحويل الصفات (الفاظ اجرح والتعديل) إلى مراب 
وارقام» كما مارس المحدثون النقد الخارجي (المحكات) لدراسة سند الحديث» 
ومارسوا النقد الداخلي (المعايير) لدراسة متن الحديث. 

أما بالنسبة للمسلمين ومن الناحية الإجرائية فقد ظل تقيي 
بدرجة رئيسة على الاختبارات الشفوية كالتسميع إلى جانب | 
العربي. ففي المساجد أتيبحت للطلاب دائما فرصة الاستماع إل الأساتذة | لزائرين من 
كل أنحاء العالم الإسلامي آنذاك . رم تكن هناك شهادات كما هو معروف الآن . وإنما 
كان الطلاب يدرسون كتبا معينة على يد أساتذة مختصين . فإذا ما استطاع الطالب 
استيعاب الكتاب الذي يدرسه إياه شيخه فعندئذ يكتب له شهادة على الورقة الأولى 
أو الأخيرة من الكتاب تسمى الإجازة يبين فيها أن الطالب المذكور قد أتم قراءة 
الكتاب وأجيز له تدريسه 
القياس 4 المصور الحديثة . 

إنشغل علماء الطبيعة في أواخر القرن التاسع عشر في تصنيف النباتبات 
والحيوانات: مما دعا علماء ذلك العصر في بريطانيا OF‏ يوجهوا انتباههم إلى حاولة 


0 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
قياس الفروق بين الناس كذلك. حيث كان العلماء يحاولون دراسة خصائص 
الشخصية فقد انشا وليام فوندت (۷»«41,1832) في النصف الثاني من القرن 
التاسع عشر أنشا أول معمل لعلم النفس التجربي في مدينة لييزج بالمانيا وكان ذلك في 
عام CVAVAD‏ أما أول من حاول قياس القدرات البشرية علمياً هو فرانسيس 
-(Callton,1822)0, ce‏ ويعود له الفضل في وضع حركة القياس في مجراها الصحيح 
حيث جمع كما ضخما من البيانات عن By pill‏ الفردية » وفي (۱۸۸۲) أنشأ معملا 
لعلم النفس على غرار معلمه فوندت اقتصرت CUE‏ فيه على الأفراد الموهوبين اذ كان 
متاثرا بأفكار داروين حول الوراثة والتي جمعها في كتابه المعروف أعبقري بالوراثة لذلك 
اهتم بدراسة الورائة عند الإنسان واكتشف درجة تشابه الذرية في الخصائص 
الشخصية كالتوائم والإخوة الأخوات lly‏ العمومة. 

وكان جالتون أول من طبق منهاج الاستبيان والمقياس المتدرج ومنهج التداعي 
الحر ومقاييس التمييز الحسي» وقد استخدم مقاييس التمييز الحسي لقياس الذكاء » 
فهو يرى أن المعلومات التي تصل إلينا عن العالم من حولنا هي التي تمر عبر حواسنا . 
ويكبر حجم تايز هذه الحواس تتسع القاعدة التي نستقي من UE‏ معلوماتنا والني 
نبني عليها أحكامنا وذكاءنا. لذلك حاول غالتون تقييم الآلاف من الناس 
باستخدام مجموعة من الاختبارات البدائية كان معظمها لتقييم رد الفمل وقدرات 
التنسيق والمهارات الحركية. ركان هذه التجارب الاهتمام yh‏ القياس وعلى 
الأخص اهتمام بعض الدول lly‏ كانت تسودها بعض التوجهات العنصرية. وقد 
كان هدف غالتون فهم ماهية العبقرية وطبيعتها وكيف يمكن تحسينها من خلال ثربية 
نوعية منتقاة من الأفراد وكان ذلك سنة (87١).حيث‏ أن اهتمامه بالورائة قاده إلى 
التساؤل عن LAS‏ تمسين النسل الأمر الذي دفع بالفكرة التي مفادها أن تحسين النسل 
يمكن أن يتم من خلال الاهتمام بانتقاء الأب والأم أي أن الوراثة لها دور في تشكيل 
بفرية الفرد » كما أشار إلى أن الخصائص البشرية تتوزع بشكل طبيعي وهذه إشارة إلى 
التوزيع الطبيعي. 


الباب الأول 

وتبعا لذلك» وجهت الانتقادات - التي تعرض لما هذا الاستخدام هذه 
الاختبارات - علماء النفس إلى الابتعاد عن التقليد الذي كان يصنف علم النفس 
كفرع من فروع علم الفلسفة والاهتمام به كاحد العلوم الطبيعية. مع أخذ هذا المدف 
في عين الاعتبار» كانت pal‏ أهداف هذا العلم هو التخلي عن تقليد استكشاف أي 
ظاهرة نفسية عن طريق التأمل الذاتي أو الفلسفي والاستعاضة عنها بتطبيق مبادئ 
البحث العلمي. ومن أجل تحقيق ذلك اضطر العلماء إلى حاولة الوصول الى قياس 
الظواهر النفسية وهو مجال القياس النفسي (قياس الخصائص النفسية). 
| الاهتمام باختبارات التحصيل انطلاقا من الاهتمام بقياس 
كان العالم الأمريكي جوزيف Josef, Rice)!‏ الرائد 
الأول لاختبارات التحصيل الموضوعية وذالك باختباره للهجاء الذي ظهر عام 
(1844)إذ كانت الاختبارات السائدة آنذاك تقتصر على المشافهة .ففي عام (۱۸۹۷) 
طلب من ابنجهاوس (Ebbinghaus,1850)‏ وهو من مؤسسي علم النفس التجريي 
أن يدرس حالات التعب عند بعض الأطفال وهذا الغرض قام بتصميم ثلائة 
اختبارات لقياس كل من الذاكرة والحساب وإكمال الجمل حيث أشار إلى ارتباط نائج 
اختبار تكملة الجمل بالتتائج المدرسية » وي نفس الوقت قام ديسانتس (Desanctis)‏ 
ينشر ستة اختبارات خاصة بضعاف العقول تتعلق بذاكرة الألوان وتتبع العمليات 
العقلية والتفكير » وبقيت تستخدم حتى نشر كل من بينيه وسيمون (Binet,1857)‏ 
وهنري Henri)‏ ( اختبارهما المعروف باختبار بينيه . 

رفي بدايات القرن التاسع عشر( ۱۸۰۰) أثار اسكيرول Esquirol,1772)‏ ) 
فكرة الفروق بين القصور العقلي والعته وقدم إرشادات إلى LAS‏ التعامل مع 
الأشخاص في ا مصحات النفسية حيث كان يعمل في احد السجون واستخدم القلارة 
اللغوية في التميز بين الأشخاص ذري التخلف العقلي من خلال مقاييس الجمجمة 
وملامح الوجه» حيث أشار إلى أن بعض مستويات التخلف العقلي يمكن تطويره عن 
طريق التدريب. 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 

وني نفس الفترة تقرييا برزت اهتمامات مارتن كاركوت T Martin‏ 
(Charcot,1825)‏ بتشخيص أسباب المستيريا والنوبات النفسية من الناحية العصبية 
.إذ ربط بين النواحي النفسية والعمليات الفسيولوجية للجسم: ولذلك يعتبره البعض 
المؤسس لنظريات التحليل النفسي مسن خلال استراتيجياث التعامل مع المصايين 
بحالات المستيريا في مستشقى الطب النفسي الذي عمل فيه . 

ومن الذين ساهموا في تطور القياس العقلي أيضا فوندت (Wundt,1832)‏ 
الذي يعتبر من أهم رواد علم النفس التجريي ومن مؤسسي علم النفس كما يعثير 
أول من أسس غتبرا تجرييا في علم النفس وتم اعتبار تبره نموذجا لمختبرات ثم 
تاسيسها فيما بعد » إضافة إلى اهتمامه بقياس القدرة على التمييز الحسي كما اهتم 
بالعلاقة بين الإحساس والقوة » كما اقترح فوندت أسلوبا لتحديد مدى 
حساسية الفرد لبعض المثيرات والتي استفاد منه بينيه فيما بعد عند تحديد العمر الزمني 
والعقلي للمفحوص على الاختبار الذي طوره لقياس القدرة العقلية. 

كما اهتم عالم النفس الأ ماني هيرمان ابنجهارس (Hermann‏ 
Ebbinghaus,1850)‏ بدراسة الذاكرة الإنسانية والعمليات العقلية العليا واشار إلى 
أنه يمكن دراستها وتحليلها بشكل علمي» وهذا ما ساهم في نقل مفهوم الذاكرة من 
الجال الفلسفي إلى الجال العلمي التطبيقي وقد استخدم المقاطع الرمزية في تنمية الذاكرة 
إذ طور )170٠(‏ رمز لتنمية الذاكرة ومعرفة الزمن اللازم للتذكر في حالة النسيان» 
وقد توصل ابنجهاوس نتيجة لتجاربه على الذاكرة إلى أن الزمن اللازم للتذكر أو 
pled‏ في حال النسيان اقل والتعلم اللاحق أسهل من التعلم للمرة الأولى » كما شار 
إلى أمر مهم وهوان التعلم الناجح يقتضي إعطاء جرعات أو مهمات تعليمية(دروس) 
على فترات متقطعة بدل أن تكور رة متواصلة .وهذا محد ذاته كان تمهيدا لطرح 
مفهوم الفروق الفردية. خاصة من خلال اهتمامه بدراسة زمن رد الفعل والإدراك 
ا حسي . 

وف هذه ا مرحلة كان عالم النفس الأمريكي جيمس (Cattel,j,1860) JIS‏ قد 
درس علم التفس في أوروبا وعاد إلى أمريكا وحاول تطبيق ما عرفه في الولايات 


————---ero_— sate 
المتحدة » ويعتبر كاتل من رواد علم النفس الأمريكي وقد قدم لعلم النفس مالم يقدمه‎ 
احد على امتداد القرن الثامن عشر » حيث كان يشغله هدف مهم بالنسبة له وهو‎ 
تجسيد فكرة أن علم النفس هو علم لا يختلف عن العلوم البحقة » وقد عمل على‎ 
مستفيدا من أهمية علم النفس بالنسبة لبناء ا مناهج على مستوى‎ Gull تحقيق هذا‎ 
المدارس والجامعات » كما عمل على نشر فكرة تأسيس الجلات المتخصصة بعلم‎ 
النفس على غرار تلك الجلات التي كانت منتشرة لكل من الرياضيات والبيولوجي‎ 
والفيزياء . وقد اسس الرابطة الأمريكية لعلم النفس ورابطة أسائذة الجامعات والرابطة‎ 
الأمريكية لتطوير العلوم. كما اعتقد كاتل بدور الطرق الكمية والإحصائية في تطوير‎ 
فروع العلوم البحتة › إضافة إلى دور التجربة في بيان أهمية علم‎ ALS النفس‎ ple 
النفس وبسبب تشكيك الكثيرين آنذاك بعلم النفس وإمكانية القياس فيه استمر كاتل‎ 
بطرح فكرة علم النفس التجريي وإمكانية قياس السمات النفسية ولا سيما الخصائص‎ 
الجسمية والنفسية» حيث كانت وجهة نظرة هذه والني تتمحور حول قياس واختبار‎ 
الخصائص البشرية ناتهة عن تأثره بمعلمه غالتون الذي عمل في غتبره في ليزخ بالمانيا‎ 
وفي عام( ۱۸۹۰ ) استخدم كاتل اصطلاح الاختبار العقلي لأول مرة من خلال‎ 
نشر فيها عن أكثر من خمسين اختبارا كان يطبقها على الطلبة في الكليات‎ gil مقالته‎ 
لتحديد مستوياتهم العقلية» وأشار إلى أن الوظائف العقلية يمكن أن تقاس عن طريق‎ 
اختبارات التمييز الحسي » وسرعة وزمن رد الفعل . إلى جانب ذلك ركز على مفهوم‎ 
الفروق الفردية وكان له الفضل في استخدام الاختبارات لقياس الاستعدادات العقلية‎ 
وقد اختلف كاتل مع أستاذه فوندت في مسألة الفروق الفردية حيث كان يرى أنها‎ 
حقيقة وافعية وانه يمكن قياسها  في حين كان فوندت قد اعتبرها ئتيجة لأخطاء‎ 
القيساس والستغير في الطبيعة  إلى جانب ذلك كان جوزيسف جاسكرو‎ 
يطبق اختبارا بسيطا على زوار معرض شيكاغو وهم من‎ (Joseph Jastrow,1893) 
pling جنسيات مختلفة وكان يتضمن فقرات حسية إدراكية وقد أشار إلى مفهوم المعايير‎ 

اختبارات للمهارات الحركية. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 

كما اهتم عا النفس الألماني كرييلن Kraepelin,1947)‏ ) بقياس العمليات 
العقلية ا معقدة» ومن هنا كان اهتمامه منصبا على بطاريات الاختبارات التي تقيس 
السمات العقلية كالتذكر والنشتت والتعب حيث كان مهتما قي علم النفس المرضي» 
وني هذا الجال قام اورن (Ochrn,1895)‏ بتصميم مجموعة من الاختبارات لقياس كل 
من الإدراك والتذكر والوظائف الحركية لدراسة العلاقة بين الوظائف النفسية »> ومع 
مرور الوقت» تغير مفهوم القياس النفسي ليكون خصص لوصف النماذج الإحصائية 
التي تدعم تصميم واستعمال الاختبارات التي تجرى بالورقة والقلم» بدلاً من 
الاختبارات التي تستخدم لوصف القياس النفسي في أوسع معانيها (مشل التقيهم 
المهاري و الذاكرة والانتباه...الخ, ا. وقد وجد لغاية الآن نموذجان إحصائيان أساسيان 
يدعمان تصميم الاختبارات. أولمما النظرية الكلاسيكية للاختبارات (CTT)‏ (تسمى 
أيضاً نظرية التتائج الفعلية) gly‏ تطورت من اعمال سبيرمان (1104) ٠‏ والنظرية 
الثانية هي نظرية الاستجابة على الفقرة CRT)‏ والتي تطورت من اعمال 
gly (Rasch, 144+)‏ تسمى بنظرية السمات الكامنة أيضاًء أو نظرية النماذج 
اللوغريتمية. 

أما أول بادرة مقئنة لتفييم التحصيل فقد كانت على يد جورج فيشر الذي الف 
Obs‏ الميزان "عام )۱۸١۸(‏ . احتوى على مقياس للكتابة اليدوية يمكن به تبويب 
مهارات الطلاب الكتابية » واحتوى كذلك على مجموعات من الأسئلة في علوم 
الرياضيات والملاحة والقواعد والإنشاء واللغة الفرنسية والتاريخ والرسم . 

في نهاية القرن التاسع عشر بسرزت اهتمامات ادوارد ثورندايك 
(Thorndike,1874)‏ بدراسة سلوك الحيوان حيث عكف على ملاحظة سلوك القطة 
اللغز (‘cats in a puzzle box’)‏ وحاول الاستفادة من سلوك الحيوان لفهم سلوك 
البشر وكان أن خرج بقانونه Gy pall‏ قانون الأثر والخاص بتعزيز السلوك POY‏ 
والعقاب على السلوك الخاطئ كما استخدم ثورندأيك مع طلابه تحديد المدف من 
قياس الذكاء في وقت مبكر . كما وضع أساليب لقياس عدد من القدرات MEY)‏ 


=> 


* للمزيد حول وصف للنظرية الكلاسيكية يمكن الرجوع الى كلاين )1986 (Cline,‏ + 


الباب الأول 
وني عام ٠۹۲١‏ وضع اختبار الذكاء الكون من فقرات التكميل والحساب » 
wh All,‏ واختبار الاتجاهات » والمعروفة باسم (CAVD)‏ وكان المدف من ذلك 
قياس الذكاء على مقياس مطلق وتحديد العوامل الكامئة وراء الذكاء وأصبح bed‏ بعد 
البئة لقياس الذكاء.كما أشار ثورندايك إلى ثلاثة أنواع من الذكاء هي الذكاء اجرد 
والذكاء الميكانيكي (الجسمي) والذكاء الاجتماعي. 

واستمر اهتمام علماء القياس النفسي بقياس الذكاء حيث نشر بينيه 
(Binet, 1857)‏ مقالا انتقد فيه الاختبارات التي كانت سائدة وتستخدم لقياس الذكاء 
وكان ذلك عام )۱۸۹١(‏ واقترح قائمة متنوعة من الاختبارات التي تشمل على 
وظائف عقلية ختلفة كالتذكر والتخيل والانتباه والفهم بالاشتراك مع سيمون حيث 
الفرنسي الذي كان يبحث في الأعصاب فدرس القانون وتفرغ ليتعلم 
علم النفس بشكل ذاتي ونتيجة لطالعاته جذبت انتباهه أفكار جون ستورت 
gly (Stuart, 1806)‏ تلخصت OL‏ الذكاء الإنساني يمكن فهمه وتفسيره من خلال 
قوانين الارتباط » كما اهتم بدراسة الطفل وكان يدير تبر علم السنفس التجريي في 
جامعة السوربون» وهو أول من دعا وانشا مجلة علم النفس الكبرى في العام 
0441 ونتيجة لنشاطه طلب وزير التربية والتعليم الفرنسي في عام )١4:8(‏ 
تشكيل Gh‏ لعزل الطلبة المتأخرين دراسيا في المدارس الفرنسية وقام بالمهمة بالاشتراك 
مع سيمون وكان الاختبار الذي استخدموه اختبارا فرديا مكونا من (١؟)‏ سؤالا 
مرتبة بشكل تصاعدي من حيث الصعوبة واشتهر وبقي يعرف باسمة te‏ أيامنا 
الحاليسة حيسث أجريت عليه فيما بعد عدة تعديلات من قبل لويس 
تيرمان(1877,سعصد»1) الذي كان يعمل في جامعة ستانفورد حيث عرفت النسخة 
المعدلة من الاختبار فيما بعد باختبار (ستانفورد- بينيه) .أوكلت إليه الحكومة الفؤنسية 
بإيجاد UT‏ لتحديد الأطفال من ذوي التخلف العقلي لإيجاد منهاج بديل يتعلمون من 
خلاله وبالفعل قام بينيه بدراسة ذلك وساعده بذلك تجربته مع ابتتيه وشاركه في ذلك 
انتهت الجهود إلى تطوير مقياس القدرة العقلية الشهير 
والذي حمل اسمه مقياس بينية للقدرة العقلية وكان ذلك في عام1404: ومن ثم 


( Simon,1873) سيمون‎ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
جاءت مساهمات عالم الرياضيات البريطاني كارل بيرسون Pearson,1857)‏ الذي 
أهتم بأفكار فرانسيس جالتون حول الارتباط بين الصفات البيولوجية عبر الأجيال 
حيث انصب اهتمامه على إيجاد أساليب إحصائية تفسر ذلك وفي بداية العام (21500 
توصل الى العديد من الأساليب منها معامل الارتباط ومعامل ارتباط بونت بايسيريال 
والانحراف المعياري والارتباط الجزئي والارتباط المتعدد ومعامل التغير إضافة إلى 
مفهوم التفلطح في التوزيع الطبيعي: حيث بدا استخدامها في تحليل البيانات 

بعدها ازداد اهتمام علماء النفس بالأساليب الإحصائية ومفاهيم القياس التي 
تفسر نتائج قياس سمة الذكاء وقد بدأت مفاهيم القياس (Measurement)‏ مع عام 
النفس الانجليزي تشارلز سبيرمان (Sperman,1945)‏ الذي درس المندسة في سن 
متأخرة نسبيا وقد اعشبره عالم النفس الأمريكي جنسن (Jemsen,1923)‏ الأب 
الروحي لنظرية القباس التقليدية (Classical Test Theory)‏ وذلك من خلال 
مساهماته في استنتاج العامل العام كمكون من مكونات القدرة العقلية (الذكاء) وذلك 
من خلال الأسلوب الإحصائي الذي اسما التحليل العاملى (factor analysis)‏ 
والذي يستند إلى تحليل الارتباط بين مكونات HSU‏ وبقي هذا الأسلوب من أهم 
الأساليب الإحصائية حتى بدايات القرن الواحد والعشرون» إضافة إلى إشارته إلى 
مفهوم معامل الارتباط المصحح وذلك عندما تتجمع البيانات ضمن مدى معين من 
الدرجات» وهذا ما ستنتجه عندما حلل بيانات (Cattel) JIS‏ وصحح معاملات 
الارتباط بين بعض التغيرات» وقال حينها أن ضيق المدى للدرجات يقلل من قيمة 
معاملات الارتباط | تلك المتغيرات وقد كان تعريف وتفسير سبيرمان للذكاء 
أول تعريف مقنع وفيه من المنطق ومدعم بالأساليب الإحصائية» وهو صاحب نظرية 
العامل العام في الذكاء والذي عارضه فيما بعد أقطاب نظرية الذكاء المتعدد. 

في عام 1404 قام عالم النفس الأمريكي جودارد )1866 (Goddard‏ بإدخال 
اختبار سيمون - بينيه إلى الولايات المتحدة وقام بترجمته إلى الا نجليزية وطبقه على عيئة 
كبيرة جدا وصلت إلى ۲۲٠٠٠(‏ ) طفل وقام باستتتاج معايير له على البيئة الأمريكية 
وكان ذلك في جامعة ستانفورد واخذ الاختبار اسم مطوره الأصيل يينيه واسم الجامعة 


اليب الأول (ee‏ 
التي طور فيها وأصبح اسم الطبعة الثانية منه باسم مقياس ستانفورد - بينية 
+5.(Stanford-Binet Scale)‏ ¢ الاختبار بصورته الجديدة عام( 1414 ) ولذلك 
يعتبر جودارد اختبارات الذكاء الأمريكية ومن الجدير بالذكر أن جودا رد كان يعتقد 
بان الكروموسومات هي المسؤولة عن تحديد الذكاء عند الإنسان وهي ste‏ بالأحداث 
التي تدمر بعض الكر وموسومات وبالتالي تاثر قدرات الفرد العقلية. ولذلك دعا جودا 
رد إلى ضرورة تحسين النسل في أمريكا وكذلك دعا إلى وضع قانون يضبط المجرة إلى 
أمريكا لاعتقاده بان نسبة كبيرة من المهاجرين إلى أمريكا مصابون بالتخلف العقلي . 

في عام 1405 قام تيرمان (Terman,1877)‏ وهو ناشط في علم النفس المقارن 
بتكييف اختبار ستانفورد- بينيه ليكون اختبارا جاعيا للبيئة الأمريكية وطبقه على 
مجموعة من الأطفال وكان يهدف إلى معرفة مدى نجاح الأطفال الذين لديهم ASS‏ 
عالي في رقت لاحق » وقد أجرى دراسته لمرحلة الدكتوراء في هذا SEI‏ وكانت تحت 
عنوان العبقرية والغباء حيث عمل من UH‏ على تصميم اختبارات لقياس ما سماء 
بالعمليات العقلية السبع آنذاك » وقد توصل إلى أن هناك عوامل أخرى غير الذكاء 
تساهم في النجاح المستقبلي للفرد » وقد وافق (Storm)o te‏ في مفهوم نسبة الذكاء 
التي سميت فيما بعد بنسبة الذكاء الإنحرافية (©0. 

Jy‏ نفس الفترة أضاف فيجوتسكي (Vygotsky,1896)‏ وهو عالم نفس روسي 
تفسيرا آخر للذكاء واعتبره على انه مجموعة من الأنشطة العملياتية وتلعب البيئة 
الاجتماعية دورا مهما في تطويره ولم يؤيد النظرة للذكاء على انه مجموعة من البنى 
العقلية الكامنة » كما قال بان ذكاء الإنسان يمكنه من التكيف مع البيئة التي يعيش فيها 
فيهاء بمعنى أن الذكاء أنشطة عملياتية أكثر منه قدرة. 

وفي نفس الفترة نقرييا طرح وليام ستيرن )1871 (Storm‏ مفهوم علم تس 
الشخصية» لاعتقاده بان القدرة العقلية للفرد fle‏ بالفروق الفردية وقد عرف الذكاء 
al,‏ قدرة الفرد على التفكير في متطلبات محددة وكذلك القدرة على التكيفة مع 
متطلبات GL!‏ واهتم بكيفية حساب ما سماه بمصيلة الذكاء (Intelligence‏ 
Quotient)‏ وذلك من خلال النسبة بين العمر العقلي إلى العمر الزمي. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

وقد حاول البعض إيجاد طرقا لقياس الذكاء غير الصورة بدت مألوفة وهي 
الاختبارات الكتابية والشفوية التي شاعت في تلك الفترة » فقد حاولت عالمة النفس 
الأمريكية فلورنس جودنا (Goodenough,1886)‏ أن تقيس الذكاء من خلال الرسوم 
وكطريقة بديلة للاختبارات اللفظية وفعلا اقترحت | 
بالقليلة وسمي باختبار رسم الرجل الذي كان يستخدم كاختبار ق 
وذلك للمرحلة العمرية (۲ - )١7‏ سنة وكان أول تطبيق له في مدرسة مينسوتا وقد 
عرف Lal‏ باختبار مينسوتا إضافة إلى انه تم تطويره فيما بعد من قبل هاريس 
(Harris)‏ عام )۱۹١١(‏ وتم إيجاد صورة أخرى وتضمن إضافة جديدة حملت اسم 
باختبار رسم المرأة وعرفت النسخة المنقحة (Goodenough-Harris drawing pol‏ 
test)‏ .كما اهتمت جودا بنسبة الذكاء وأكدت أنها غتلفة من طفل إلى آخر وقد 
استخدمت في مقارناتها النسب المثوية حيث كانت ترى أنها أسهل من حيث الفهم 
والمقارنة بين الأفراد. 

(Pinget,1896) العقد الخامس من القرن العشرين طرح جان بياجيه‎ Jy 
المفهوم أو التفسير البيولوجي للذكاء» وعرف الذكاء على انه تكيف الفرد مع البيئة‎ 
التي يتواجد فيها > حيث اعتبر أن المعلومات المعروفة للفرد (الخيرة السابقة) يمكن‎ 
تعديلها بما يتفق والمعلومات الجديدة وهو بذلك يشير إلى فكرة التعديل الداخلي أو‎ 
حيث كان مهتما وبشكل مبكر في حياة‎ (ssimilation & Assimilation) الخارجي‎ 
الحيوانات وعمل في متحف العلوم الطبيعية مع بول غوديه وعمل في التحليل النفسي‎ 
لفترة اربع سنوات كما عمل مع سيمون لتنقيح النسخة الفرنسية لاختبار بينيه.‎ 

ومع ازدياد اهتمام العلماء بفهم وتفسير الذكاء ومع تعدد الآراء بدا الاهتمام 
يتوجه إلى دراسة الأشخاص من ذوي الذكاء العالي او ما سمي بالعبقرية حيث 
حاولت عالمة النفس الأمريكية كوكس (Cox,1890)‏ بدراسة نسب الذكاء للأفراد التي 
كانت تعتقد أنهم مبدعون أو عباقرة وذلك من خلال تحليل السير الذاتية لهم » حيث 
حاولت تقدير نسب الذكاء لحوالي TH)‏ شخص افترضت أنهم عباقرة » إضافة إلى 
تحليل CV)‏ خاصية ل(١٠٠)‏ شخص وخلصت إلى أن نسبة الذكاء fs‏ بالدافعية 


الباب الأول 
والصحة الجسمية والنفسية » ويبدو أن عملها مع تيرمان في الدراسة الطولية على 
الأطفال المبدعين دفعها إلى الاهتمام بدراسة العبقرية وتحديد سمات وسلوكات 
الأشخاص الذين افترضت بعبقريتهم. 

وفي الفترة التي ازداد الاهتمام بالأساليب الإحصائية لتحليل وتفسير تعائج 
الدراسات والبحوث في مجال علم النفس عامة ومجال الاختبارات التي ركزت على 
قياس الذكاء وتحديد مكوناته بشكل خاص » برزت آراء تؤسس لنظرية الذكاءات 
المتعددة فقد طرح بيرت )1833 (Burt,‏ مفهوما جديدا للذكاء على انه موروث Oly‏ 
الذكاء عبارة عن قدرة عقلية عامة وهذه القدرة هي التي تمكن الفرد من الكلام أو 
الحديث أو التصرف بطريقة واعية؛ وقد أشار إلى أن البيثة انحيطة بالفرد قد تؤثر في 
ذكائه لكن العامل الجيني أي الوراثي له الدور الأكبر في تشكيل الذكاء » وكان يقصد 
بذلك الجينات ie‏ ‘ ا 1 الستوى vient‏ ني مستوى ذكاء الفرد لکن 


لح ا ا رو الشخص و 
لغوية أعلى منها للذكور 6 ومن أهم انجازاته تصميم Sl‏ في المدرسة 
ا ا (Eleven ipa inating aw‏ 
plus)‏ واستخدم في جميع أنحاء بريطانيا . 

وني هذه المرحلة حاول ثيرستون (Therston,1,1887)‏ تفسير الذكاء من خلال 
نظرية العوامل الأولية والتي تعتبر تأسيسا لنظرية الذكاء المتعدد إذ عمل على استخدام 
اسلوب التحليل العاملي في استخلاص مكونات الذكاء وتوصل إلى أن هناك سبعة 
عوامل تكون الذكاء منها القدرة اللغويةء الطلاقة: والقدرة المكانية والقدرة العددية 
وسرعة الاستجابة» والقدرة المنطقية وقال بان الإجراءات الرياضية التي استخدمك في 
التحليل هي التي أنتجت عاملا واحدا. ولذلك عرف الذكاء على انه سمة عقلية 
تتكون من Le pat‏ من القدرات الأولية (primary abilities)‏ التي تتناسق.معا 
لتساهم في تميز شخص عن آخر وقال بان الذكاء قدرة على التفكير الجرد. وما أكد 
وجهة نظره انه قام بتحليل درجات أشخاص متماثلين من حيث نسب الذكاء وغتلفين 


القياس النفسي في ظل النظرية التقنيدية والنظرية الحديثة. 
من حيث قدراتهم وسلوكياتهم ما يعني أن العوامل التي تشكل الذكاء متعددة وليست 
مقتصرة على عامل واحد. 


الدراسة الذكاء وتفسيره ومن ثم تصميم وبناء الاختبارات 
ية الأمريكية بيج كاتل )1893 (Psyche Cattell‏ وهي ابنة 
dle‏ النفس الأمريكي جيمس كاتل )1860 (J,Cattell‏ حيث كانت تعمل في ختبر 
الصحة النفسية وكان من انجازاتها أنها صممت اختبار ذكاء للأطفال القاصرين 
(Infant Intelligence scale)‏ عام 144٠‏ ولقي إقبالا كثيرا لسهولة استخدامه » 
وامخفاض زمن تطبيقه وتركيزه على الجوانب المعرفية وعدم صلاحية اختبار بينية 
الشائع آنذاك للأطفال صغار السن » وهذا ما زاد من أهميته لدرجة انه أصبح يباع في 
عيادات الصحة النفسية» حيث استخدم في التنبؤ بذكاء الأطفال وتحديد خصائصهم 
النمائية رغم انخفاض معامل الارتباط بين النتائج عليه ونسبة الذكاء ‏ كما استخدم في 
تحديد خصائص النمو للأطفال ولذلك ساهم في تحديد بعض حالات التدخل المبكر 
مع الأطفال الضعيفين من ناحية النمو . 

في هذه الأثناء بدت محاولات تصميم الاختبارات التي تقيس الذكاء خاصة مع 
تعدد تعريفات العلماء له حيث كانت AST‏ الحاولات لبناء هذه الاختبارات من قبل 
وشسلر (Wechsler,1896)‏ الذي عرف الذكاء على انه قدرة عامة تمكن الفرد من 
التفكير العقلاني والتكيف مع البيئة التي يعيش فيها.ويعتبر من أكثر مطوري اخنبارات 
الذكاء فطور اختبار الذكاء للأطفال في العام )1984( واختبار الذكاء للبالغين في 
العام(١١١٠)‏ إضافة إلى تطوير اختباراته من قبل العديد من الباحثين والمهتمين فيما 
بعدء كما عزز مفهوم نسبة الذكاء الانحرافية واستخدم العمر العقلي في حسابها إلى 
جانب إجراء المقارنات المعيارية بين المفحوصين الصغار والكبار. 

في العام 14.00 قدم عام النفس الأمريكي جيلفورد (Guilford,1897)‏ والذي 
كان رافضا لفهوم الذكاء أحادي البعد وقال بان الذكاء عبارة عن مجموعة من 
القدرات العقلية التي تمكن الشخص من معالجة المعلومات المختلفة أي انه يتكون من 
مجموعة من العوامل والتي قد تكون مستقلة عن بعضها واهتم بالفروق الفردية من 


الباب الأول 
خلال اهتمامه بعلم النفس التجريي» وفسر الذكاء من خلال زعمه أن الذكاء يتكون 
من مجموعة من القدرات العقلية التي تتتمي لثلاثة أبعاد هي بعد الحتوى وبعد 
العمليات وبعد النواتج وقدم نموذجه Gy pall‏ بمكعب جيلفورد SLAW‏ العقلية 
حيث كان قد تمكن من خلال عمله في سلاح الجو الأمريكي من قياس (V0)‏ قدرة 
عقلية .وحسب هذا النموذج فان كل وجه من أوجه الكعب يشل بعدا من أبعاد الذكاء 
الأول بعد الحترى ويضم (0) عناصر في حين تكون البعد الشاني العمليات من CV)‏ 
عناصر » أما البعد الثالث فهو النواتج والذي تكون من )١(‏ عناصر وبهذا فان 
مكونات الذكاء تكون نتيجة للتفاعل بين عناصر الأبعاد الثلاث وبهذا يكون عدد 
القدرات العقلية حتى ذلك العصر هو( © Ce‏ أي(١6١)‏ قدرة عقلية وهي عبارة 
عن تفاعل العناصر الفرعية في كل بعد من الأبعاد التي اقترحها جيلذ 

ومع ازدباد العلماء القائلين بتعدد القدرات المكونة للذكاء حاولت ثيلما 
ثيرستون (Thelma, Thurstone,1897)‏ زوجة وليام ثيرستون الاستمرار ما جاء 
به زوجها وليام ثيرستون حيث كانت قد عكفت مع زوجها منذ العام ۱۹۳۷ على بناء 
الاختبارات النفسية على مستوى التعليم العالي الأمريكي مريكي » حييث OLS‏ يتم معايرة 
هذه الاختبارات سنويا وذلك حتى العام 1144 كما عملت على تطوير إسترانيجية 
أخرى في التحليل العاملي كانت سببا في معارضة سبيرمان في تفسيره للذكاء بمفهرم 
العامل العام » وقد انصب اهتمامها فيما بعد في العام 1940 على إصدار أهم 
مجموعتين من الدراسات في هذا المجال الأولى تحت عنوان التعلم من اجل التفكير' في 
حين اهتمت امجموعة الثائية في القراءة للطلبة المنغوليون. كما اهتم عا النفس 
التربوي فيليب فيرنون (Vermon,1905)‏ بقياس الذكاء حيث عرفه على انه مركب من 
مجموعة من الكونات التي تساعد الفرد على التعلم والتكيف مع البيئة التي يعيش) فبها 
» كما أكد على أن لكل من العامل الجيني والبيئي اثر في تشكيل الذكاء وقال بان 
السلوك الإنساني هو نتيجة لتفاعل العوامل الوراثية مع العوامل البيثية. 3 

وفي تلك المرحلة أكدت انستازي (Anastasi,1908)‏ على تعدد العناصر أو 
العوامل المكونة للذكاء وقالت بان الذكاء عبارة عن مركب من مجموعة من القدرات 


كت 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الوظيفية التي تساعد الفرد على الحياة» وعلى الرغم من أنها تلقت تعليمها الابتدائي 
في البيت من قبل جدتها نتيجة لأسباب دينية إضافة إلى هرويها من المدرسة في التعليم 
الثانوي إلا أنها درست الرياضيات في بداية الأمر حيث اطلعت على ما قدمه سبيرمان 
في الارتباط والتحليل العاملي حيث أثارت أفكاره اهتمامها نما دفع بها إلى تحويل 
تخصصها في الجامعة من الرياضيات إلى علم النفس » حيث اهتمت بدراسة الفروق 
الفردية وحاولت التركيز على العوامل المؤثرة فيها > كما ركزت على اثر البيئة على 
درجات المفحوصين على اختبارات الذكاء » لذلك اهتمت بالفروق الثقافية 
ومساهمتها في تحيز الاختبار لفئات دون أخرى وقالت بان الأطفال الذين يعيشون في 
بيثات فقيرة sls‏ درجاتهم على اختبارات الذكاء لذلك اعتبرت أن كثيرا من 
الاختبارات غير نقية بسبب معاناتها من عيوب التحيز الثقاني » كما اعتبرث أن طبيعة 
القدرات التي يمتلكها اللفحرصين مشل القدرة اللغوية والقدرة العددية والقدرات 
الخاصة تؤثر في درجاتهم وهذا ما يساهم في تصنيف هؤلاء المفحوصين في عدة فثات . 

وتعتبر انستازي of‏ قدموا مفهوما متطورا للاختبار حيث أكدت على أن 
الاختبارات التي تستخدم في ذلك الوقت تم بناؤها وفقا لتعريف أصحابها لسمة الذكاء 
إضافة إلى عدم مراعاتها للبيئات الاجتماعية حيث أنها تيس قدرات الفرد في تلك 
البيئات بمعزل عن البيثات الأخرى» لان المفاهيم والخيرات السائدة في مجتمع ما تختلف 
عنها في الجتمعات الأخرى لذلك طالبت بان يؤخذ السياق الاجتماعي في الاعتبار عند 
تصميم وبناء الاختبارء إضافة إلى أن المهام التي قد تطلب من شخص ما قد تعتمد على 
قدرات لا نقيسها الاختبارات الحالية حيث تتغير متطلبات الحياة وهذا لا ينفي إمكانية 
الاستفادة من الاختبار بالتنبؤ بالأداء المستقبلي شريطة أن يبنى الاختبار بطريقة سليمة 
وقد بينت أن الاختبار يمكن أن يفيس قدرات ومهارات الفرد الخاصة بمهمات معينة 
وتحديد الأداء التعليمي والمهني المستقبلي وكذلك تطوير استراتيجيات الأداء وحل 
المشكلات» وانه إذا ما تم استخدام نتائج الاختبار بشكل صحيح سيتمكن المعلم من 
تحديد مستوى الأداء الأكاديمي الحالي للطالب» ولذلك نبهت انستازي إلى عدم 
منطقية التساؤل عن مقدار العلامة التي يحصل عليها الفحوص ولا بد من الاهتمام 


الباب الأول 
بتخطيط التعلم والأنشطة الخاصة بناء على المستوى الذي يحدده الاختبار .ويناء على 
ذلك أطلق على انستازي اسم رائدة الاختبار بمفهرمه الحديث (تصدج (test‏ . 

ومن الذين ساهموا في دراسة وتحديد القدرات المكونة للذكاء ثورندايك 
(Thorndike,1908)‏ وهو ابن ادوارد ثورندايك الأب حيث واجه مشكلة تعدد 
مصادر الأخطاء وتحديد معايير اختيار متتسي سلاح الجو الأمريكي › الأمر الذي دفعه 
إلى البحث في آلية تحديد مواطن الضعف في الاختبارات المستخدمة آنذاك Le‏ حدا به 
إلى استخدام التحليل العاملي في تحديد العديد من مصادر الأخطاء لاختيار الطيارين 
في سلاح الجو الأمريكي ووضع محك للاختيار > كما اهتم بدراسة وتحليل مفهوم 
الثبات للاختبار وفي العام )٠۹١٤(‏ قام بنشر مجموعة من اختبارات القدرات العقلية 
للمدارس حيث كان يهدف إلى استخدامها لتكوين ملف متكامل عن قدرات الطلبة في 
المدارس. 

أما التطورات التي حصلت في المرحلة الذهبية للقياس النفسي ولا سيما قياس 
القدرات العقلية للفرد فقد برزت في بدايات القرن العشرين من خلال العديد من 
مساهمات العلماء مثل عالمة النفس الأمريكية رموند كاتل (Cattell,R,1905)‏ وهي 
ابنة fle‏ النفس جيمس كاتل حيث جاءت إسهاماتها من خلال الطرق والأساليب 
الإحصائية التي افترحتها وكذلك نظرية الذكاء المبلور ونظرية التأثير وهي إحدى 
النظريات التي تدرس الشخصية» فقد قالت Ob‏ الذكاء عبارة عن مجموعة من القدرات 
المتنوعة التي تلتثم لتشكل عوامل متمايزة عامة وهذه القدرات قد تقل عبر الأجيال 
مثل سرعة التصرف والتذكر السريع والبعض الآخر يمكن اكتسابه بالخبرة مشل 
معرفة المعلومات والمعارف وقد يزيد عددها عن ال(١٠٠)‏ قدرة منتشرة بين غالبية 
البشر » وقد أشارت من خلال دراستها AL)‏ تطبيق بعض اختبارات الذكاء أن 
الأفراد الذين تكون نسبة الذكاء لديهم عالية يميلون إلى أن يكون عدد أطفالهم قليلا 
والأفراد الذين تكون لديهم نسبة الذكاء متدنية يميلون إلى أن يكون عدد VLA‏ 
لديهم قليلاء ولذلك قال بان من الحكمة أن يتم تشجيع الأفراد ذوي نسبة الذكاء 
العالية إلى ضرورة زيادة عدد أولادهم وتشجيع الأفراد من ذوي نسبة الذكاء المتدئية 
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دار جرير للنضر والتوزيع 
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على تقليل عدد أولادهم » وقد حصل كاتل نتيجة لإسهاماته على جائزة المؤسسة 
الأمريكية لعلم النفس وكان الشخص رقم VT)‏ الذي يحصل عليها منذ العام 1485 
بعد ذلك حاول جون کارول (Carroll,1916)‏ تقديم صورة أوضح عن الذكاء وجاء 
بنظرية الذكاء المتعدد (الطبقي) Three-stratum‏ حيث يتشكل ذكاء الفرد من 
مجموعة من العوامل العامة بين كل البشر ومجموعة من العوامل التي تختص بفئة أو 
مجموعة معيئة من الأشخاص في حين أن هناك مجموعة من العوامل التي يتميز فيها 
الفرد ذاته » وتعتبر هذه النظرية امتداد لنظرية العوامل المتعددة لكن الجديد فيها انه 
صنفها حسب عدد الأفراد الذين يمتلكونها. فالعامل العام متلكه الجميع والعامل 
الفثوي متلكه البعض دون الآخر والفريد يمتلكه فرد بعينه. 

وفي هذه المرحلة ظهر عالم النفس الأمريكي ليون كامين (1924,«نسه) واهتم 
في بداية الأمر في البحث في دراسة سلوك الحيوانات واعتبر مسن الباحثين المهتمين في 
هذا SUE‏ « ركان بذلك يريد الرد على القائلين بتفسير الذكاء بالورائة وأشار إلى 
خطورة ذلك كما عارض آراء بيرت Bert)‏ في ذلك حيث كان يعتقد بتفسير الذكاء 
ورائيا » وقد جاء اهتمام كامن بدراسة الذكاء متأخرا بعد عام CVAVYD‏ وذلك بعد 
حادثة مع طلابه في جامعة برنكتون (Princeton)‏ تتلخص في دعوته لريتشارد 
هيرنسان (Hermnstein)‏ - وهو احد المساهمين بوضع فكرة المتحنى الجرسي احد 
نماذج منحنى التوزيع الطبيعي والذي كان قد نشر مقالا يدعم فيه تفسير الذكاء 
بالعامل gett‏ (الوراثة) - وذلك للحديث إلى طلابه حول مضمون مقالته الني لم 
تروق للطلبة مما دفعهم إلى محاولة جر هيرنستن للحديث عن نسبة الذكاء الانحرافة 
(10) وقد تنبه إلى ذلك وحاول تجنب الإجابة ما اضطره إلى إنهاء محاضرته » وهنا 
وجه الطلبة سؤالا إلى كامين فيما إذا اطلع على مقالة هيرنسان أو فيما إذا كان له 
موقف من مضمونها فما كان منه إلا الحديث عن موضوع الذكاء الذي كان موضوع 
جدل آنذاك وسرعان ما أدرك أن آراء بيرت التي رفضها كانت تشكل ± 
Rie‏ الأمر الذي جعله يشكك في نتائج دراسات بيرت poly‏ على مراجعة تلك 
النتائج حيث كان كامن خبيرا إحصائيا SULT‏ وذلك ليقارن بين ما جاء به بيرت وما 
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كتبه هيرنستن » وحاول دراسة النظريات التي فسرت الذكاء بالعامل الوراثي حيث 
دعم التفسير البيئي للذكاء ولا زال كامين من العلماء المعاصرين. 

Ul‏ عالم النفس الأمريكي هورن جاردنر (Gardner,1943)‏ والذي عمل في 
طب الأعصاب في بداية حياته المهنية فقد قدم نظرية الذكاءات المتعددة في العصر 
الحديث وتحديدا في العام (1441) حيث اعتبر أن الذكاء له أوجه متعددة وان كل 
نوع من الذكاء يتحدد بمضمونه أو محتواء ولذلك من أنواع الذكاء لديه الذكاء 
الاجتماعي» الذكاء الجسمي حتى انه أضاف ما سماء بالذكاء الاتفعالي » وعرف 
الذكاء على انه القدرة على حل المشكلات أو الإنتاج أو الابتكار ولذلك يعبر من 
الرواد في تفسير الذكاء بنظريته ا مشهورة بالذكاءات المتعددة؛ وقد اعتمد في منطق 
نظريته على أن كثيرا من الأفراد يكون لديهم قدرات دون اخرى» فعلى الرغم من 
ضعف المعاقين في القدرة اللغوية لكن القدرة الجسمية أو الحركية لديهم قد تكون عالية 
وكذلك في التواصل.إضافة إلى أن مصدر سمة الذكاء لا يقتصر على الجانب العقلي 
لوحده.وقد اقترح جاردنر سبعة أنواع من الذكاء «LSD‏ اللغوي؛ الموسيقي» 
الجسمي » الموسيقي» الرياضي التواصل مع الآخرين والذكاء الشخصي) . 

وقد قدم عالم النفس المعرني روبرت ستيمبرج )1949 (Robert J. Sternberg‏ 
بعض التفسيرات التي اتفقت مع ما جاء به جاردنر وحيث ان ستيمبرج كان يعاني من 
ol ste‏ اختبارات الذكاء المستخدمة في الدراسة المدرسية وإعطاء معلميه لتوفعات 
منخفضة عن أدائه المستقبلي لذلك أصر على دراسة الذكاء وإيجاد اختبارات بديلة 
لتلك التي كان يعاني منها ‏ لذلك كانت اول محاولاته هي بناء اختبار ذكاء موازي 
لاختبار بينيه في العلوم للصف السابع الابتدائي : وأرسله إلى مدرسته التي كانت تبدي 
له التوقعات المتدنية» أشار إلى أن المؤشرات أو السلوكات التي تدل على الذكاء تبرز؟ 
أو تتتج من خلال عملية التوازن بين القدرات الخاصة بالتحليل والابتكار والقدرات 
العملية « ولذلك عرف الذكاء على قدرة الفرد على النجاح في حياته الاجتماعية. 
والثقافية إضافة إلى قدرته على تحديد نقاط قوته وضعفه والقدرة على ثنمية وتحسين 
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نقاط الضعف لديه.ومن هنا سميت نظريته بنظرية النجاح» ولذلك اعتبر قدرة الفرد 
على اختيار المهئة او dle‏ العمل في المستقبل مؤشرا على الذكاء. 

dy‏ هذه الفترة أيضا ظهرت اهتمامات عالم النفس الأمريكي كوفمان 
(kaufman,1944)‏ والذي نشر كتابا مع سشلر بعنوان اختبارات الذكاء 
intelligent testing"‏ والذي انتشر وعرف بين الناس» كما عمل على تطوير 
اختبارات وسشلر لذكاء الأطفال (K-ABC)‏ وكذلك اختبار التحصيل التربوي الذي 
عرف (K-TEA) pel‏ والموجز في اختبارات الذكاء (K-BIT)‏ وكذلك اختبارات 
الذكاء للمراهقين والكبار واختبار كوفمان للتحصيل الأكادمي Kaufman Test of‏ 
Educational Achievement (K-TEA),‏ وكذلك اختبار کوفمان للذكاء 
«(Kaufman Brief Intelligence Test (K-BIT‏ كما تم إخراج الطبعة الثانية من 
هذه الاختبارات فيما بعد (KABC-II, KTEA-I, KBIT-2)‏ .كما قدم سلسلة من 
الأدلة حول تقييم الكتب تحدث من خلانما عن العديد من أدوات القياس عدا 
الاختبارات وكتب العديد من المقالات حول الاختبارات وأشار إلى الاختبارات 
المقاليةء ونتيجة لذلك أصبح كوفمان خبيرا ومستشارا في إعداد الاختبارات مختلف 
أنواعها . 

وني السبعينات من القرن الماضي حاولت عالمة النفس الامريكية كارول 
دريك (Dweck,1946)‏ الوقوف على مفهوم الأفراد من حيث طبيعة ذكاءهم 
الشخصي وقالت بان هناك نمطين من الأفراد فهناك الأفراد الذين يؤمنون بان ذكائهم 
كامن وهو ثابت وهو من السمات غير القابلة للتغيير أي أن الذكاء سمة ثابئة » أما 
النمط الآخر فيعتقدون بان الذكاء سمة متطورة قابلة للزيادة أو التطور » وبهذا فلم 
تقدم دويك تعريفا محددا للذكاء Lif‏ حاولت أن تدرس وتفسر مفهوم الأفراد له 
وتدرس سلوكات الأفراد كل حسب النمط الذي يتتمي إليه. فالافراد الذين يعتقدون 
بان الذكاء سمة ثابتة وداخلية لوحظ ان قدرتهم على تحدي المهمات التي تواجههم 
قليلة كما أنهم يشعرون بالتهديد والخطر نتيجة فشلهم الأكاديمي؛ أما بالنسبة للأفراد 
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الذين يعتقدون بان الذكاء سمة قابلة للتطور فان تحفيزهم ومدحهم بقلل او يحد من 
تطوير سمة الذكاء لديهم وقد قدمت مبررا لهذا الادعاء. 

حاولت دويك دراسة الحوافز الإنسانية خاصة مع الأفراد بطيئي الاستجابة 
(Deiner & Dweck, 1978, 1980; Dweck, 1975; Dweck & Reppucci, 1973).‏ 
ولاحظت أن بعض الطلبة الذين أجرت عليهم دراساتها يبقون مستسلمين للشعور 
بالفشل الدائم بينما البعض الآخر تجاوز هذا الشعور واخذ الأمر على حمل الجدية 
واستمر DEL‏ من أجل النجاحء وني عام (1440) حاولت البحث في المفهوم 
النظري الذي يكمن خلف السلوكات التي لاحظتها ‏ لتكتشف أن المعتقد الذاتي حول 
طبيعة الذكاء له تأثير كبير في تحديد المنهجية المتبعة في حل أو انجاز المهمات أو 
السلوكات فالطلاب الذين يعتقدون بان ذكائهم لن يتغير يميلون إلى الخجل من 
التحديات خاصة في SUB!‏ الأكاديمي بينما الطلبة الذين يعتقدون بقابلية تطوير الذكاء 
فان ذكاءهم يزداد بالاجتهاد والحاولة Ly‏ وقد وجدت بالتجربة أن الطلبة الذين 
يعتقدون بثبات ذكاءهم يتفقون مع القول بان ذكاءهم لن يتطور كثيرا ولذلك فهم 
يبدون قيمة عالية للنجاح ٠‏ إضافة إلى شعورهم بالقلق إذا ما تطلب الأمر منهم العمل 
يمد لاعتقادهم بالخفاض مستوى قدراتهم. لذلك فان خياراتهم الأكاديمية تتمحور 
حول الأشياء التي يمكن إن يؤدوها بشكل جيد › ومن هنا فان خياراتهم تكون ذات 
مستوى متدني ليبدو أداؤهم فيها عاليا ‏ وفي المقابل فان الطلبة الذين يعتقدون 
بإمكانية تطور الذكاء فإنهم لا يشعرون بالفشل أو القلق لاعتقادهم بان قليلا من الجد 
وامثابرة يزيد من قدرتهم على التحدي والنجاح. وقد أشار ت دويك إلى أن الثناء 
والتحفيز الذي يبديه الكثير من المعلمين وأولياء الأمور على الطلبة قد يدفعهم غالي 
تبني الاعتقاد بثبات الذكاء وعدم إمكانية تطويره. كما أشارت إلى أهمية الكلماع 
العبارات المستخدمة في الثناء والتحفيز فالطالب الذي يقول له والده أنت ستنجح مثل 
زميلك الذكي قد يخشى أن يفهم أن فشله يعني انه غي ولذلك ركزت على أهمية 
اختيار عبارات الثناء على الطلبة» حيث أن ذلك له علاقة بتطور مفهوم الطالب من 
ذاته. 
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وأخيرا فقد اعتبر عالم النفس الأمريكي ايث سيمونترن (Simonton,1948)‏ أن 
الذكاء عبارة عن مجموعة من القدرات العقلية إلي تساعد الفرد على التكيف 
الاجتماعي الناجح وطرح أمثلة عليها مثل القدرة على استرجاع المعلومات والقدرة 
على حل المشكلات » وقد اتفق مع جاردنر (Gardner,1943)‏ في مفهوم الذكاء 
الاجتماعي كنوع من أنواع الذكاءات التعددة وليس غريبا عليه هذا التفسير فهو 
متخصص في علم النفس الاجتماعي. 
وقد اهتم سيمونتون بدراسة العبقرية والسير الذاتية للعباقرة ونشر العديد مسن 
المقالات ولكتب في هذا lel‏ حيث أراد أن يستقصي جملة من المبادئ العامة حول 
السلوك الإنساني من خلال سلوكات العباقرة والمبدعين أو ما سماهم بالشخصيات 
المهمة. ومن هذه الاستنتاجات: 
- انه وبالرغم من أ بة الذكاء (10) في التفوق الأكادمي إلا أن التحليلات 
الإحصائية أثبتت أن مساهمة العنصر الثقاني في ذلك لا تتجاوز ٠ - ٤(‏ /) وان 
الجوانب التطورية والعوامل الشخصية والتحفيز له الدور الأكبر في SAW‏ 
ولذلك فهو يرى أن الشعوب الذكية ليس بالضرورة أن تحقق الجازات عظيمة 
(Simonton, 1999a & Simonton 2003)‏ 
- ومن استنتاجاته أيضا أن العلاقة بين الذكاء والقناعة مهمة في التأثير بالآخرين حيث 
أن التأثير بالآخرين مهم باعتباره مؤشر على التواصل والذي بدوره يعشبر سلوكا 
دالا على الذكاء مفهومه الاجتماعي » فالذكاء يساهم في تقليل الجهد والوقت 
للوصول إلى قناعات ورغبات الأشخاص» (19998 (Simonton,‏ كما استنتج 
أن مستوى الذكاء له دور مهم في الإبداع في الحياة مشل حل المشكلات ٠‏ لكن 
الأشخاص المبدعين ليس بالضرورة أن يقدموا إبداعات واضحة وقد ينطوي ذلك 
على الجتمع بشكل عام )19998 (Simonton,‏ 
ومن خلال هذا العرض يتبين أن تطور علم القياس برز من خلال الاهتمام 
بدراسة الشخصية الإنسانية وقد تركز هذا الاهتمام على دراسة قدراته التي تمثلت في 
بداية الأمر بقدراته العقلية ولذلك اقترنت الكثير من التطورات والمفاهيم هذا العلم 
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بالقدرات العقلية ولذلك فان اهتمام العلماء بفهم وتفسير سمة الذكاء أو القدرات 
العقلية ساهم إلى حد بعيد في تطور مفاهيم القياس وإجراءاته وكذلك أساليبه 
الإحصائية التي كانت متطلبا لتحليل البيانات التي كان يتم الحصول عليها نتيجة 
للدراسات والاختبارات التي كانت تطبق كممارسات بمثية لفهم الذكاء الإنساني » 
وهذا بحد ذاته ساهم في تطور أدوات القياس ولا سيما الاختبارات العقلية ؛ ومن ثم 
توالت الاهتمامات بالأدوات التي استخدمت بدراسة السمات الإنسانية الأخرى 
كالدافعية والاتجاهات والتي عرفت باسم المقاييس كمقاييس الاتجاهات والميول المهنية 
والمسوحات الاجتماعية والمقاييس الاجتماعية ومقاييس الأحكام التفاضلية لليكرت 
Meee‏ قوائم الشطب وسلالم التقدير ومقاييس التباين اللفظي 


ومع تزايد الاهتمام ببناء الاختبارات وضرورة الدقة في المعلومات التي ينم 
الحصول عليها من جراء تطبيق الاختبارات » وبروز خصائص الاختبارات والمقاييس 
مثل الثبات الصبدق ومؤشرات الصعوبة والتمييز وتحليل الدرجات عليها بدت معالم 
نظرية القياس تبرز إلى حيز الوجود من خلال الإحصائيات الخاصة بالاختبار باعتباره 
أداة قياس الأمر الذي تطلب توظيف المفاهيم الإحصائية في توفير المعلومات حول دقة 
القياس » فبرز مفهوم الخطا المعياري للقياس والدرجة الحقيقية والملاحظة ورحدة 
القباس لمختلف المتغيرات الأمر الذي sal‏ إلى تصنيف المتغيرات حسب طبيعتها إلى 
مستويات القياس المعروفة وبرزت إلى حيز الوجود ملامح نظرية القياس التي بات 
تعرف الآن بنظرية القياس التقليدية وبعد ذلك برز إلى حيز الوجود اعتبارات أخرى 
للاختبارات والدرجات والقدرة حيث برز في بداية الثمانينات فيما عرف بطري 
القياس الحديثة. 

وخلاصة القول ولان المدف من هذا الكتاب طرح القياس من المنظور 
الكلاسيكي والحديث كان لا بد من الحديث عن التطور التاريخي لإجراءاته وعملياتة 
والتي اقترنت بتطور دراسة الخصائص الإنسانية ولا سيما القدرات العقلية » حيث 
تضفي هذه المقدمة التاريخية المزيد من التهيثة لفهم افتراضات النظريتين وتطورها. 


القياس النفسي ف ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الثاني 
مفاهيم القياس 
مقدمة 


يعد القياس والتقويم التربوي احد المكونات الرئيسة للمنظومة التربوية وأكثرها 
Lt‏ في تقدمها وازدهارهاء إذ يسهم تطويرها إسهاماً إيجابياً في إصلاح وتطوير 
المكونات الأخرى لذلك فقد حظي مجال تطوير نظم وأساليب القياس والتقويم باهتمام 
كبير من قبل المهتمين بتطوير النظم التعليمية استناداً إلى ما أدت إليه البحوث 
والدراسات التربوية المعاصرة من حيث الاهتمام بعمليات وأساليب القياس المتطورة في 
توجيه مسار العمل التعليمي والنهوض به» وتحديد مدى تحقيق النظام التعليمي 
لأهدافه المرجوة .وتعد الاختبارات والمقاييس النفسية أحد الوسائل الهامة والضرررية 
لعمليات التقويم التي تعتمد عليها المؤسسات التعليمية والتربوية للتعرف على مدى 
التقدم في تحصيل الطلاب ومدى تحقيقهم للأهداف التعليمية» لذلك يمكن اعتبارها 
اساسا هاما في صنع القرارات المصيرية لكل من تطبق عليه هذه الاختيارات .وبالتالي 
فإن دقة وسلامة تلك القرارات تتوقف على مدى جودة وكفاءة أدوات القياس المختلفة 
ومنها الاختبارات المستخدمة في عملية التقويم والأساليب المستخدمة في تحليل وتفسير 
نتائجها ( علا ۱۹۸۷) 

إذ أن تقويم الطلبة يعتمد على تحليل البيانات التي يتم الحصول عليها عن طريق 
الاختبارات وأدوات القياس المختلفة» ويعتمد على كافة البيانات الأخر: ری التي تساعد 
على معرفة التغيرات التي تطرأ على نمو الطالب في جيع جوانب شخصيته .ومن هنا 
تظهر أهمية سلامة البيانات التي يتم جمعها والتقويم في ضوئهاء وبالتالي AS‏ من 
كفاية الأدوات التي تستخدم في جمع هذه البيانات .(القرشي SAN‏ 


الباب الأول 

وبالرغم من الإيمان المسبق بوجود خطا في تقدير الدرجة التي يحصل عليها 
المفحوص في اختبار ما بالزيادة أو النقصان» فإنه يجب ألا يصل الخطا إلى درجة تصبح 
عندها هذه الدرجة مضللة لكل من ا مفحوص طالبا أو موظقًا او للمدرس أو ولي 
الأمر وكل من تهمه الدرجات . فقد يشعر أحد المفحوصين بان الدرجة التي حصل 
عليها تخفض من مستوى تحصيله الحقيقي في حين يشعر آخر بانها تبالغ في زيادة مستوى 
تحصيله الحقيقي» إلا أنه حكم رغبته في درجة عالية قد يدي اتجاهها إيجابيا نمو المقرر 
ومدرسه وحتى نحو نوعية الفقرات التي يجيب عليهاء ولكن سرعان ما يكتشف أن 
درجته مجرد رقم مضلل عندما يخضع لمحك ممين» وعندها قد يبدأ اتجاهه الإيجابي 
بالتحول (عودة» وحوامدة: LOST‏ 
علم القياس ؛ 

يتعلق علم القياس بتوفير المعلومات وهذا يتطلب الاهتمام بأدوات القياس 
وإجراءات ضمان دقتها وإجراءات بناءها أو تصميمها أو حتى تطويرها أي تكييفها 
من بيئة إلى أخرى أو من فثة لفئة أخرى ويمكن تعريف القياس في أنه فرع من فروع 
العلوم التطبيقية واقرب ما تكون إلى الإحصاء التطبيقي يحاول وصف وتنظيم رتقييم 
نوعية القياسات أو جودتها و العمل على أن تكون القياسات أكثر دقة وأكثر فائدة 
وذات معنى ٠‏ إضافة إلى اقتراح أساليب لتطوير أدوات القياس .وهذا يعني أن لهذا 
العلم أو الحقل إجراءاته وعملياته ومفاهيمه والتي سوف نبدا بالعرض لها. 

وتميز أدبيات القياس النفسي بين مدخلين رئيسيين في بناء الاختبارات والمقاييس 
وتقييم وتحليل البيانات المستمدة منهاء وهذين المدخلين هما المدخل الكلاسيكي أو 
التقليدي والمدخل المعاصر .والمدخل الأول يعتمد على النظرية الكلاسيكية, 
L+Classical Test Theory‏ تنطوي عليه من مفاهيم ومبادئ بعضها يتعلقٌّ 
بمخصائص مفردات Sn eae ea‏ علبي AE‏ 
الاختبار ككل fos‏ الصدق» الثبات» والمعايير 

Modern Test المدخل الثاني فيعتمد على النظرية المعاصرة للاختبارات‎ LI 
Latent Trait Theory (LTT) والتي تعرف باسم نظرية السمات الكامنة‎ Theory 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
أو نظرية استجابة على الفقرة (IRT)‏ (علا» )١11١‏ ولكل من المدخلين طرقه 
الخاصة في تقدير قدرة الفرد الحقيقية من الدرجة وهذه الطرق تختلف في المدخلين 
الكلاسيكي أو التقليدي والمعاصر أو نظرية السمات الكامنة» وسيقدم هذا الكتاب 
علم القياس من حيث المفاهيم والعمليات والإجراءات من خلال منظور النظرية 
الكلاسيكية ومنظور النظرية الحديثة » ولكن في البداية لا بد من التقديم للمفاهيم 
الأساسية في القياس. 
مفاهيم اساسية 2 القياس 

يتضمن القياس العديد من المفاهيم والتي تشكل بمجموعها إجراءات وادوات 
القياس » حيث أن الوعي بهذه المفاهيم من شأنه أن يسهل على القارئ الوعي بطبيعة 
القياس وتفسير عملياته ونتائجه وسوف نعرض لمذه المفاهيم كمقدمة لموضوعات هذا 
الكتاب. 
الاختبار Test‏ 

يعتبر الاختبار من ابرز مفاهيم القياس ٠‏ فلو تساءلنا عن عدد الاختبارات التي 
خضعنا لها خلال حياتنا الدراسية أو الوظيفية ٠‏ بلا ادني شك سيكون الرقم كبيرا 
وإن ابسط تعريف للاختبار هو' إجراء منظم لقياس عيئة من السلوكات من خلال 
عينة من امثيرات' أي انه أداة للحصول على معلومات حول سلو الفرد ونقول عيئة 
لأنه لا يمكن الحصول على جميع سلوكات الفرد وبالثالي لا يمكن تحديدها وبالثالي 
إخضاعها للاختبار وتصمم الاختبارات عادة لأغراض متعددة . 
التقريم Evaluation‏ 

التقويم يعني دائما اتخاذ القرار اعتماداً على مجمع المعلومات وتفسيرها فإعطاء 
الثلاميذ درجاتهم يعني النجاح أو الفشل واختبار الأطباء يعني إجازتهم في الطب 
وكذلك اختبار متقدمين لاختبار قيادة السيارة مثلا يعني نجاحهم أو رسوبهم وبالتالي 
منحهم الرخصة أو عدم منحها . 


~» 


الباب الأول 
الاختيار : Selection‏ 

يتم الاختيار للأفراد إما للتوظيف أو الدراسة فكثيرا ما تعلن الشركات عن 
توافر عدة وظائف حيث تقوم باختبار المتقدمين لتختار من بينهم من يقوم بملء هذه 
الشواغر أو الوظائف. فالاختبار الذي تقوم به الشركة يكون الغرض منة أن DE‏ 
الحاصلين على الدرجات العليا مثلا أو أن تحدد مستوى معين وتقوم الشركة بتعين من 
Gir‏ هذا المستوى وبلغة القياس نقول قد نعتمد طربقة معيارية أو محكية المرجعء 
ويندرج تحت هذا الغرض أيضا امتحانات القبول في ا جامعات فالمتقدم قد يختار وقد لا 
يختار قد يقبل أو لا يقب" . 
التصنيف والتعين : Placement and Classification‏ 

عادة ما يتم تصنيف الأ فراد كالطلبة أو الموظفين إلى فئات أو مستويات ولذلك 
لا بد من توفر معيار يتم التصنيف اعتمادا عليه وخير مثال على ذلك اختبار المستوى 
الذي يجرى في الجامعات لتصنيف مستويات المتقدمين مثلا في اللغة الانجليزية ويتم 
بموجبة تصنيف التقدمين إلى مستويات تبعا لأسس محددة . 
الإرشاد : Counseling‏ 

الإرشاد هنا بمعنى التوجيه إلى مسار دراسي أو le‏ عمل معين اعتمادا على 
معلومات حول من يراد لهم التوجيه كالطلبة أو المتخصصين...الخ وامثلة ذلك 
منها اختبارات الإرشاد من اجل اختيار مهنة أو دراسة تخصص معين أو الإرشاد 
الخاص بعملية الزواج كما يتم في انجتمعات الغربية. 
القياس + 

القياس يعني تعين (إعطاء ) أعداد أو رموز للأفراد أو الأشياء بطريقة te‏ 
كوسيلة لتمثيل خصائص الأفراد وتعين الأعداد للأفراد يتم حسب قواعد موصوفة 
بدقة » وإذا دققنا في تعريف القياس ستستوقفنا عبارة طريقة منظمة ء حيث توحي للا 
بالتعليمات الواحدة والإجراءات الواجب ols]‏ إذ لا يمكن مقارنة العلامات بشكل 
ذي معنى إذا اختلفت التعليمات أو فقرات الاختبار أو طرق التصحيح فإذا أعطينا 


eX 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديكة. 
الأشخاص ذوي العيون الزرقاء العدد )1( وأعطينا الآخرين الرقم (۲) فان ذلك 
قياس لان الأعداد أعطيت للأفراد بشكل منتظم كما أن الفروق بين الأعداد مل 
فروقا في الخاصية وهي لون العيون كما أن اختلاف الأعداد الناتجة عن عملية القياس 
تعني دائما اختلاف في السمة المقاسية 
مستويات القياس : 

يمكن أن يحدث القياس في أربع مستويات ختلفة 
١‏ الاسمي Nominal‏ مثل تقسيم الصف إلى شعب معينة ' إعطاء الشوارع أرقام. 
۲ - الرتي Ordinal‏ إعطاء الطلاب رمزا من الحروف في امتحان ما . 
٣‏ - الفئوي Interval‏ قياس درجة الحرارة والرطوبة والضغط الجوي . 
٤‏ - النسي : Ratio‏ مقاييس الطول والوزن والحجم والمسافة . 

ويحدد كل مستوى من المستويات الأربعة كيفية ارتباط الأعداد المعطاة للأفراد 
بالسمات المعينة ٠‏ كما ويوفر مستوى القياس واحدة أو أكثر من أربع وظائف هي : 
١‏ التصنيف : yl‏ التميز Classification and Discrimination‏ 
"١‏ ترتيب الأشياء أو الأفراد حسب مقدار السمة Ordering In Magnitude‏ 
- الفثات المتساوية -Equal Intervals‏ 
4- الصفر -Absolute Zero Glial‏ 

ويبين الجدول رقم )1( مستويات القياس وخصائصها التي تتمتع بها بشكل 
هرمي من الأدنى إلى الأرقى من حيث الدقة وهو ما يعرف عادة يمفهوم هرمية 
المقاييس . 


الباب الأول 


جدول :( ١‏ ) مستويات القياس وخصائصها والني توضح هرمية nell‏ 
| قات Auber‏ | الصفر الطلق 


لصيف std‏ 
ed‏ نمم نعم تمم 
ریب إلا نمم نعم نمم 
قات منساوية | لا لا نعم نعم 
الصف الط | لا y y‏ تم 


المسليات | yl‏ نويل بشرط | تحويل طردي | الاتتران الخطلي a‏ اضرب والقسمة 
pel!‏ بها | إعطاء اعداد غتلقة | خطي لو غير خطي | وعلى صورة ص = اس | ولا يسمح بالبيع 
ot‏ ميث أن #1 صفر | والطرح _ 
» ترجم عن كتاب )1986 introduction totest thory (Groger and algena,‏ 
نلاحظ من خلال الجدول أن السمة تكون سمة هرمية القياس والهرمية تعني أن 
كل مقياس يتضمن خصائص المقاييس التي تسبقه فمقياس النسبة يضمن خصائص 
المقياس الفئوي والرتي والاسمي وللتاكد يمكن ترتيب كلمة نعم فنلاحظ انه ينتج 
Ly‏ هرم له بداية ونهاية . 
al‏ 
المقياس الاسمي: 
ويعتبر هذا المقياس من ابسط مستويات القياس:مشل إعطاء الذكور في متغير 
الجنس الرقم (1) أو الحرف D‏ والإناث رقم (1) أو الحرف (ب) مع ملاحظة أن هذا 
لا يعني أن (۲) أكبر من (۱) أو أن (1) أفضل من (ب) أي أن الأمداد او الرموز 
هنا لا تحمل pall‏ الكمي مطلقا . 
مثال )١(‏ : إعطاء الأشخاص أعدادا حسب مؤهلاتهم العلمية على النحو التالي: 
١‏ بكالوريوس. 2 
. بكالوريوس + دبلوم. 
7 ماجستير. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية Wk‏ 
مثال )1( : إعطاء الأشخاص أعدادا حسب جنسيتهم على النحو التالي: 
aga.)‏ 
1 سوري. 
.٣‏ عراقي. 
صحيح أن الفروق بين الأعداد هنا متساوية والفرق هو )١(‏ لكن هذا الفرق لا 
يعكس فروقا غير متساوية وهي نفس الفروق بين الذكور والإناث وبين العراقي 
والسوري والأردني من حيث الجنسية بل تعكس فروقا غير منساوية وهي نفس 
الفروق بين الذكر والأنثى وهذا الفرق يختلف عن الفرق بين البكالوريوس والماجستير 
والدكتوراه . أي لا يوجد منطق لترتيب معين ويمكن أن نترتب عدة ترتیبات ولا تتغير 
المقياس الرتبي: 
وهو المستوى الذي يمكننا أفراد المجموعة تنازليا أو تصاعديا حسب 
درجة امتلاكهم لسمة معينة كان يتم ترتيب أفراد المجموعة حسب مستويات الذكاء 
لديهم أو قدرتهم على الانتباه » وهكذا نرى أن القياس بهذا المستوى لا يكتفي بان 
يبين أن الأفراآد يختلفون بالنسبة لسمة معينة كما هي الحال في القياس الاسمي بل 
ويرتبهم أيضا حسب درجة امتلاكهم مذ السمة › لاحظ أن كم المعلومات يزداد 
بانتقالنا إلى مستوى قباس أرقى أو أدق والدقة أو الرقي FE‏ من زيادة كم المعلومات 
ومثال دلك ترتيب الطلبة حسب الصفوف أو المرحلة التعليمية التي ينتمون إليها. 


١‏ الصف الأول. ١‏ التعليم الابتدائي. 

Y‏ الصف الثاني. ۲ التعليم الإعدادي. 

۴ الصف الثالث. ۴ التعليم الثانري. 
المقياس الفئوي : 


وهنا تزداد أيضا المعلومات التي نحصل عليها في هدا المستوى وتبعا لدلك تزداد 
الدقة و خير مثال على ذلك درجات الحرارة موزعة بوحدة الخمس درجات من الصفر 
إلى عشرين أو علامات طلاب صف تتوزع بين الصفر والماثة بوحدة العشر نقاط . 


الباب الأول 
الفثة الأولى (صفر- 8). 
الفئة الثائية  .)٠١-١(‏ 
الفئة الثالثة ‏ (9-11(). 


الفعة الثانية ‏ (050-15. 
لاحظ أن لدينا معلومات 
* اسم الفئة (الأولى » الثانية » الثالثة) وهذا مستوى قياس اسمي. 
الفئة الأولى اقل من الثانية والثالثة والفئة الثانية أقل من الفئة الثالشة من حيث 
درجة الحرارة أو العكس أي أننا يمكن ترتيب هده الفئات حسب درجة الحرارة 
من الأعلى للاقل أو المكس وهذا مستوى قياس رتي. 
الفروق بين الفئات فمثلا الفرق بين الفتتين الأولى والثانية ه درجات حرارة وبين 
الثانية WIS WL,‏ . وهذا مستوى قياس فثوي. 
قياس النسبي, 
وهنا يكون القياس دقيقا إلى درجة كبيرة بسبب توفر 
للقياس وكذلك أن السمة تكون محسوسة مثل قياس الطول بوحدة قياس الطول وهي 
المتر ومشتقا »وقياس درجة ا حرارة » بوحدة الكلفن أو الفهرنهيت... وأهم خاصيتين 
لمقياس النسبة هما: خخاصية الصفر المطلق أي النقطة الدالة على انعدام السمة . ومثال 
على ذلك إذا أردنا قياس طول مجموعة من اللاعبين فيمكن إعطاء كل مجموعة اسما 
أو ونرتبهم ونصنفهم في فثات aby‏ الفرق الحقيقي بين كل فئة وبين كل لاعب في الفئة 
الواحدة وذلك على النحو التالي: 
١‏ أو أ للمجموعة من ذوي الطول العالي )٠١١ SLAVE)‏ . 
" أو ب للمجموعة من ذوي الطول المتوسط(١١٠‏ إلى Ls‏ 
٣‏ أو ج للمجموعة من ذوي الطول المتدني ٠١١(‏ إلى .)٠٠١‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

لاحظ أن قياس سمة الطول ESE‏ من إعطاء كل لاعب اسما ويمكن أن LEU‏ 
اسم الفئة وهذا قياس اسمي.إعطاء كل لاعب رتبة حسب طوله فاللامب الذي 
طوله(90١‏ سم) يون اقل رتبة من لاعب طوله )110( أي أن طول اللاعب يحدد 
رتبته ٠‏ وهذا قياس رتي 

ويمكن أن نصنف هؤلاء اللاعبين ني فئات وكل فثة تختلف عن الفئة التالية لها 
أو السابقة ها مباشرة بمقدار (١۲سم)‏ وهي فروق متساوية . 

ويمكن Lal‏ تحديد الفروق بين أي لاعبين في أي فئة وني الفئات الأخرى لوجود 
الصفر المطلق ووحدة القياس والسمة المحسوسة.ويمكن توضيح العمليات الحسابية 
المسموح بها في مستويات القياس : 
الاسمي 1 

يسمح باستخدام جيع العمليات الحسابية مادامت تعطى أعدادا غتلفة 
مثال : إذا أعطي الطلاب الذكور الرقم )١(‏ والإناث رقم (۲) وإذا زدنا (۲) لكل 

رقم ob‏ الناتج سيكون : ۴۲+۱ ركذلك ٤۲+۲‏ 
لاحظ اختلاف الأرقام ٣و٤‏ وكذلك إذا ضربنا كلا منهما بالرقم )0( 
«١×١‏ [»اه-١٠‏ ومثل ذلك في الطرح والقسمة 

الرتي : يسمح باي تحويل طردي (أي يحافظ على الترتيب ) خطي كان آم غير 
خطي ويخرج من ذلك القيم السالبة . 
الفثوي ٠‏ 

يسمح باستخدام العمليات الحسابية الأرجح ولكن بشرط ألا يكون على شكل 
التحويل الخطي. وهذا يعني أن فروقا متساوية بين الأرقام في حورا لسينات تقابل 
فروقا متساوية في حور الصادات كما في الشكل رقم .)١(‏ 


x» 


iti 


١س س۲‎ Tus 
شكل )9( التحويلات الخطية التي يسمح بها مستوى القياس الفنوي‎ 


النسبي ؛ 
يسمح هنا بالضرب والقسمة ولا يسمح بالجمع والضرب وكما هو موضح 
بالعلامة ص -أ.س فإذا كانت ص ۲س فان التحويلات الممكنة تكون على الشكل 


التالي: 
س ص 
=x ١‏ 
۲ يك 
Fx r‏ وهكذا في القسمة 


المتغير ابت Constant & Variable‏ 
توجد السمات والخصائص في الطبيعة بشكل متغير غير ثابت وهنا نسميها 
4 متغير على عكس المتغير الذي يأخخذ قيما 
وهنا قد يطرح السؤال التالي هل الثابت متغير ؟ الجواب طبعا لا لان 
بة واحدة فقط وحتى يصبح متغيرا يجب أن يكون له قيمتان على الأقل . 
وهناك نوعان من المتغيرات : متغيرات متصلة ومتغيرات منفصلة والفرق بينهما أن 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة 
العدد في المتغيرات المنفصلة Lely‏ قيمة محددة مثل عدد المدارس أو عدد المعلمين أو 
عدد الشعب للصف الواحد » أما المتغيرات المتصلة فهي تأخذ أي قيمة في مدى معين 
ضمن حدود الدقة التي يسمح بها القياس مثل التحصيل والذكاء والطول والوزن أي 
انه يأخذ الوحدات وأجزائها بمعنى انه acd‏ الكسور والأعداد العشرية. 
مفاهيم اساسية 4 الإحصاء 

يستخدم ple‏ القياس في إجراءاته العديد من المفاهيم الإحصاية میٹ يتم 
توظيفها للحصول على المعلومات كالتحليل الإحصائي للبيان 
التحليل من اجل فهم عمليات القياس وتفسير الظواهر 
حسب المستخدمين وتختلف المفاهيم والعمليات الإحصائية المستخدمة من حيث 
الغرض والتعقيد » ومن المهم هنا أن نميز بين نوعين من الإحصاء هما الإحصاء 
الوصفي والإحصاء الاستدلالي وذلك من العرض التالي: 
الإحصاء الوصفي : 

يشير مفهوم الإحصاء الوصفي إلى المؤشرات الإحصائية البسيطة التي تصف 
المشاهدات وإحصائياتها الأرلية ويشار إليها أحيانا بالموصفات Destructives)‏ « 
حيث انه من المعروف أن أي مجموعة من المشاهدات حول أي ظاهرة تنتظم في توزيع 
معين ويقصد بالتوزيع الخصائص الإحصائية التي نتلخص بشكل التوزيع أي كيفية 
انتشار العلامات والأوصاف الإحصائية التي تلخص هذه المشاهدات» كالوسط 
الحسابي والاحراف المعياري واكبر مشاهدة واقل مشاهدة ...الخ وهناك مجموعة من 


المفاهيم التي تندرج ضمن الإحصاء الوصفي وتلتتم مع بعضها بطبيعة حددة والتي لا 
بد من الحديث عنها ضمانا لفهم عمليات وإجراءات علم القياس وستتعرض لكل 
واحدة منها » وهي على النحو التالي: 


الباب الأول 
آولا: مقاييس النزعة المركزية Central Tendency.‏ 
سميت بهذا الاسم لأنها تعبر عن وسط التوزيع » أي أنها جميعها قيم ناتي من 
وسط التوزيع بل تنزع إلى أن تكون في وسط التوزيع وسيتضح ذلك عن الحديث عنها 
وهي : 
الوسط الحسابي Mean‏ 
وهو الأكثر شيوعا كمقياس للنزعة المركزية ويحسب عادة من خلال قسمة 


مجموع المشاهدات على عددها ge‏ في وسط المشاهدات بعد تریبا تصاعديا أو 
تنازليا وهو مثل لجميع المشاهدات أي يعبر عنها مجتمعة وهو ثابت نسبيا على الرغم 
من كونه الأكثر تأثرا من المنوال والوسيط بالقيم المتطرفة .ويعرف حسابيا بالمعادلة 
رقم(۱) 
مجموع قيم س 
0ك 
عدد القيم 
Mode dill‏ 
وهو القيمة الأكثر شيوعا أو تكرارا وغالبا ما يكون ني وسط المشاهدات. 
الوسيط: Median‏ 


وهو المشاهدة التي تقسم المشاهدات إلى قسمين متساويين وهو اقرب إلى الوسط 
الحسابي من المنوال وسناخط المشاهدات التالية لتوضيح فكرة النزعة المركزية 
مثال: 

إذا كانت علامات عشرة طلاب تتوزع على النحو التالي احسب مقاييس النزعة 
المركزية لتوزيع العلامات. 

A ٩ ۷ chee OO et‏ ١٠ء‏ لا بد من ترتيب العلامات تصاعديا 
أر تنازليا على النحو ٤ TS‏ £ 4ء ۰۵ ۰1 VM AV‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
الوسط الحسابي 
هو مجموع الدرجات مقسوما على عددها مجموعها - ٠‏ وعددها ٠١‏ إذا 
الوسط الحسابي = ١ ٠١ /٠١‏ لاحظ أن القيمة )١(‏ تاتي في وسط التوزيع. 
الوسيط : 
بعد ترتيب القيم نعد القيم الأقل الوسيط والأكثر منه ويجب أن تكون متساوية 
والقيم التي تحقق هذا الشرط هي القيم (5 6 1( وهنا نجمعهما ونقسم على ۲ أي ٠‏ 
١١ = 1+‏ / 9,021 لاحظ أن القيمة من وسط التوزيع وقريية من الوسط AN)‏ 
امنوال لاحظ أكثر قيمة مكررة وهي القيمة (4) وهي أيضا من وسط التوزيع 
لاحظ أن جميع قيم النزعة التي أوجدناها تنزع إلى أن تكون من وسط التوزيع 
ولذلك جاء اسمها كذلك. 
ثانيا: مقاييس التشتت Measures of Dispersion‏ 
وهي مقاييس تعبر عن بعد أو قرب المشاهدات عن بعضها البعض أي عن 
كيفية اننشارها النشتت أي تبين مدى انسجام المشاهدات مع بعضها البعض وهي على 
النحو الثالي: 
المدى Range‏ 
وهو الفرق بين أعلى مشاهدة واقل مشاهدة ؛ ويعتبر أكثر المقاييس تطرفا 
واقلها ثباتا. 


التباين Variance‏ 
وهو قيمة تعبر عن الفروق بين المشاهدات ويعرف حسابيا بأنه الوسط الحسابي 
لربعات انحرافات المشاهدات عن الوسط الحسابي مقسوما على عدد المشاهدات أو 
مجموع مربعات انحرافات القيم عن الوسط الحسابي مقسوما على عدد المشاهدات» 
وكلما زادت قيمته كانت الق متسقة والعكس صحيح» ويمكن حساب التباين 

مجموعة من المشاهدات من خلال المعادلة (۲) . 
» 


دارجرير للنشر والتوزيع 


AY)... 


أما بالنسبة للبيانات المبوبة في جداول فيمكن حسابها من نفس المعادلة إنغا يتم 
التعامل مع مراكز الفئات بدلا من المشاهدات » حيث تتوزع العلامات في فنات: كما 
يحسب الا نحراف المعياري من نفس المعادلة 
الاتحراف الممياري؛ Standard Deviation‏ 
وهو أيضا يعبر عن اتساق المسافات الفروق بين القيم حيث يحسب عادة من 
قيمة الجذر التربيعي للتباين» حيث تستخدم نفس المعادلة لكن تكون القيمة تحت ال جذر 
التربيعي: وللانحراف المعياري أهمية في التعرف على Ub!‏ المعياري للتقدير وكذلك 
في التنبؤ كما سيمر معنا فيما بعد. 
الاتحراف المتوسط Absolute Mean Deviation‏ 
وهو أيضا من المقاييس التي تعتبر مؤشرا على الفروق بين القيم ويعرف حسابيا 
على انه القيمة المطلقة مجموع أنحرافات القيم عن وسطها الحسابي مقسوما على عددها 
ي الال السابق يمكن ald‏ قيم التشتت كما ها في اجدرل, على اشم التالي: 
fat i ni‏ | امس 
0 03 
0 


1 |] 5-0 
0 153 10 150 53 5 لك نك‎ 577 
vfs al rf rfr ei الاممراف‎ 


1 


المدى = أعلى قيمة - اقل قيمة = 8-٠١‏ =۷ 

التباين (ع ") مجموع مربعات الانحرافات مقسوما على العدد = ٠,۲ 2٠١/87‏ 
الانحراف المعياري (ع ) = الجذر التربيعي للتباين = ۲,۲۸ 

الانحراف المتوسط مجموع القيمة المطلقة للانحرافات / العدد ۲١٠۰/۲۰‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ملاحظة 

هناك حالات معينة يمكن استبدال (ن) الموجودة في امقام ن-1 بهدف التخلص 
من عن تقدير تباين المجتمع بتباين العيئة وني الحاسبات الآلية يستخدم 
الرمز (ن) عند استخدامها لحساب التباين للعيئة 

الإحصاء الاستنتاجي : 


ويشير إلى الإحصائيات التي يتم استخراجها من خلال عينة جزئية مغشارة من 

نفس النجتمع خاصة بانجتمع حيث يتم من خلاها معرفة خصائص الجتمع الكلي » 

وتتعلق هذه الإحصائيات بتعميم النتائج على انجتمع شريطة صحة أو توفر بععض 

الافتراضات منها: 

ES الاختيار العشوائي لكونات العينة ميث نضمن عدم الحصول على‎ ٠ 
متحيزة لفثة معينة من خصائص المجتمع.‎ 

٠‏ مناسبة الإجراءات الإحصائية المستخدمة لطبيعة البيانات حيث لا تستخدم 
الإجراءات الإحصائية الواحدة لبيانات ختلفة من حيث قابليتها أو عدم قابليتها 
للقباس ومستوى القياس الذي تقع عليه ومدى قابلتها للقياس. 

* التوزيع الطبيعي للبيانات حيث يعتمد كثير من الأساليب الإحصائية على 
طبيعة التوزيع الذي تنخذه البيانات إن كان طبيعيا أو طبيعي حول أر معياري 
...الخ والافتراض الخاص بالتوزيع مفاده أن العينة التي يتم اختيارها من 
انجتمع يتوزع بشكل طبيعي أي توزيع جرسي أو متماشل أو تقاربي بختص 
بكثافة احتمالية معيئة . أما التوزيع الطبيعي المعياري فان الوسط الحسابي 
الخاص به يساوي (صفر) والانحراف المعياري يساوي )1( وبالرموز فان س= 
(صفر) وهناك جداول خاصة يعرف منها الاحتمال والذي يساوي المساحة 
الواقعة تحت المنحنى ضمن مدى معين أو قيم معيارية والتي تعرف عادة بالقيم 
الحرجة . 
وتستخرج العلامة المعيارية من المعادلة رقم )1( 


22 


الباب الأول 


س : الدرجة الخام (درجة طالب) 
000 الوسط الحسابي لجميع الدرجات (للصف) 
ع ى: الانحراف المعياري للدرجات جيعها. 


ومن Gy all‏ أن الوسط الحسابي للعلامات المعيارية أيضا 
يساوي (صفر)والانحراف المعياري يساوي (۱) شكل AN)‏ 


شكل )1( التوزيع الطبيعي 


معامل الارتباط 

توجد في الطبيعة علاقات ارتباطيه بين المتغيرات ومن اهتمامات علم القياس 
فهم طبيعة هذء العلاقات وهي على تمطين : الأول ارتباط موجب ويسمى أحيانا 
بالارتباط الطردي مثل العلاقة بين سوء الوضع الاقتصادي للأسرة والحالة الصحية 
لأفراد الأسرة» حيث يتوقع أن تزداد الحالة الصحية لأفراد الأسرة استقرارا وخلوا من 
المعاناة من الأمراض كلما كان وضعها الاقتصادي كبيرا . أما النمط الشاني الارتباط 
السالب ويسمى أحيانا بالارتباط العكسي مثل الارتباط بين العمر والقدرة الجسمية 
للإنسان حيث تقل القدرة كلما زاد عمر الإنسان » ومن الجديز ذكره هنا انه ليس 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
بالضرورة أن يكون ك ارتباط بين كل المتغيرات حيث لا ترتبط بعض المتغيرات 
بالبعض الآخر ٠‏ ويتم التعبير عن الارتباط أو العلاقة بين متغيرين بقيمة تسمى معامل 
الارتباط (Correlation- Co-efficient)‏ وتقع قيمته بين القيمتين (lt - ١-(‏ 
وعندما تكون الإشارة UL‏ تكون العلاقة عكسية وإذا كانت موجبة فمعنى ذلك أن 
العلاقة طردية أي أن الإشارة تحدد نوع الارتباط طردي أو سالب أم قوة العلاقة 
فتبينها القيمة ويظهر ذلك من خلال الجدول (1) نوع وقوة معاملات الارتباط. 


جدول :( ۲ ) نوع وقوة الارتباط بين المنغيرات 


القيمة نوع العلاقة قوة العلاقة 
- 0 عكسية ارتباط تام 
=۷ 8 عكسية عالي 
3 2 متوسط 
صفر لاعلاقة لا علاقة 
0 طردي ضعيف 
Gees ee uF‏ 
طردي توب 
× طردي عالي 
0 طردي ام 


ومن المهم أن نئوه هنا إلى أن المتغيرات مختلفة من حييث طبيعتها في قابليتها 
للقياس وكذلك في مستوى القياس التي نقع عليه » وتبعا لذلك فهناك عدة صيغ أو 
معادلات لحساب قيمة معامل الارتباط بيمن التغيرات حسب طبيعتها وسوف يتم 


الحديث عن هذه الصيغ على النحو التالي. 
x»‏ 


الباب الأول 
معامل ارتباط بيرسون 


ينظر إلى معامل ارتباط بيرسون على انه أكثر معاملات الارتباط انتشارا لأنه 
عبارة عن الوسط الحسابي لحاصل الضرب العلامات المعيارية للمتغيرين الداخلين في 
الارتباط pay‏ عنة بالمعادلة رقم (6) : 

جموع ز س × مجموع ز ص 


ر ...0( 


ع س × ص 
حيث ز نشير الى العلامة المعيارية أو يمكن التعبير عن ذلك بالمعادلة رقم )0( 


١‏ مجموعواس-_ س) (ص- _ ص) 


ر ی a‏ 


ن ع س ×ع ص 


س: أي درجة wae‏ 
س- :الوسط الحسابي لدرجات المتغير س. 
ص : أي درجة خام للمتغير ص. 
,= : الوسط الحسابي لدرجات المتخير ص. 
ع س: الانحراف المعياري لدرجات المتغير س. 
ع مس: الانمحراف المعياري لدرجات المتغير س. 
ومن الجدير af SUL‏ حاصل ضرب الجزء الأول /١(‏ ن) في بسط الجزء 
الثاني من المعادلة يسمى بالتباين المشترك » حيث انه هو المسثول عن تحديد قيمة معامل 
الارتباط وهذا يقودنا إلى إمكانية صياغة المعادلة أعلاه إلى الصورة التالية: 


wrt 
- رس صن‎ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

أي أن التباين المشترك لمتغيرين يساوي الانحراف المعياري للمتغيرين معا 
مقسوما على حاصل ضرب GLAM‏ المعياري للمتغير س في BAI‏ المعياري 
للمتغير ص » ومن هذه الصورة يمكن الوصول إلى الصورة النهائية لمعامل ارتباط 
بيرسون كما في المعادلة رقم(5 


Et‏ س ص - مجموع س × مجموع ص) 
سس پپپ 


ن (س' _ (مجموع س)" ×ن(ص'_ ( مجموع ص)" 


ن: عدد المفحرصين. 
س: أي درجة للمتغير س. 
ص: أي درجة للمتغير ص. 
مال (۱) 
كانت درجات )٠١(‏ طلاب في اختبار يومي لمادتي العلوم واللغة العربية في احد 
صفوف المرحلة الإعدادية كما هي في الجدول SLI‏ والمطلوب حساب معامل 
الارتباط بين هذه الدرجات حسب معامل ارتباط بيرسون. 


الرقم | درجة العلوم درجة Ye‏ ص۲ | س×ص 
i» |‏ | الرياضيات ص | 
0 0 
3 
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رم‎ | ıu | م‎ 11 i 2 
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نحسب القيم في الحقول أعلاه لتوفير مكونات معادلة معامل الارتباط ونظهر في 
صف الجموع ويكون الحل على النحو التالي : 
ن مجموع س ص - مجموع س × مجموع ص) 


ن (س' _ Ene‏ ×ن(ص'_ ( مجموع ص)" 


OVA.) 

كا ١زم‏ ير 1705201 

1 ماوقلا 

vee 
۰.۱۷ ١ص رس‎ 
ويوصف معامل الارتباط بدلالة الإشارة والمقدار فالإشارة ( +» - ) تشير إلى‎ 

انجاء العلاقة فهي (أي إشارة ) سالبة عندما تكون العلاقة بين المتغيرين عكسية أو 
WL‏ وموجبة عندما تكون العلاقة بين المنغيرين طردية أو موجبة » وتعني العلاقة 
الطردية أو الموجبة بين متغيرين أن الأشخاص ذري العلامات العالية على المتغير(س) 
يميلون إلى الحصول على علامات عالية على متغير(ص) . أما العلاقة العكسية فتعني 
أن الأشخاص ذري العلامات العالية على (س) يميلون إلى الحصول على علامات 
متدنية على المتغير (ص) . 


القياس النفسي في ل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
وإذا انتقلنا إلى مقدار معامل الارتباط أو حجمه ( بعيدا عن الإشارة) فأنة 
ينحصر بين صفر +1 وهذا يعكس قوة العلاقة أي مدى التنبؤ بقيم أحد المتغيرين من 
خلال توفر قيم المتغير اني وبيان ذلك نة كلما اقترب حجم معامل الارتباط من 
العدد )1( كلما ازدادت قوة العلاقة بينهما وهكذا تتساوى قرة العلاقة في حال كانت 
قيم معاملات الارتباط (+5 , )٠‏ و (-0,4) لكن اتجاء الأول مو. 
والثاني سالب أي علاقة عكسية رغم تساويهما في القوة . وعندما تكون العلاقة غير 
تامة ob‏ إمكانية التنبؤ الدقيقة ob‏ المتغيرين من الآخر غير تزداد دقة Sol‏ 
مع ازدياد قيمة معامل الارتباط .ولا بد من أن نتذكر انه إذا كانت قيمة معامل 
الارتباط (+1او - )١‏ فمعنى ذلك أن الارتباط تام. 
۴- يقيس معامل الارتباط قوة العلاقة الخطية بين متغيرين كما في الشكل رقم (۴). 


الذاكرة 


العمر 


شكل )1( قوة العلاقة الخطية بين متغيرين. 


حيث يوضح الشكل طبيعة العلاقة بين الذاكرة الإنسانية مع التقدم في العمر 
حيث تعرف هذه العلاقة المنحنية (غير خطية) حيث ينين الشكل بأنه رغم أن العلاقة 
قوية إلا أن قيمة معامل الارتباط تعتبر متدنية بسبب عدم خطية الارتباط » وهذا يشير 
إلى معنى أكثر تحديدا لمعامل ارتباط بيرسون على انه قيمة محصورة بين (-1) و (-21 
حيث تشير هذه القيمة إلى اتجاه وقوة العلاقة بين متغيرين وتتباين قوة العلاقة بين أي 
متغيرين حيث يكن الحكم على قوة وانجاء العلاقة من خلال شكل الانتشار لقيم 
امتغيرين كما يتضح من الشكل رقم (4) ٠‏ 


الباب الأول 


uti | 7‏ 
يصق +5 ty‏ ست 7 ب 
1 3 

الايوجد ارتباط ارتباط طردى تام ار تباط طردي غير تام 


ارتباط عكسي تام ارتباط عكسي غير تلم 
شكل ()) قوة واتجاد العلاقة (الارتياط من خلال شكل الانتشار 


ومن الجدير بالذكر أن حجم معامل الارتباط لا يتائر باي تحويل خطي لأي من 
المتغيرين (س» ص) أو لكليهما » ويبقى التباين المشترك ع بس مى ع س" م" وتقرا 
عين سين ستار ص ستار أي العلاقة بعد التحويل .وهذه تعني العلاقة بعد التحويل 
الخطي ع بن" مر" ( اس + ب) (ح ص + د ) حيث تعتبر كل من (أ؛ ب ج؛ د) 
ثوابت » ولا بد من التذكر بان حجم معامل الارتباط يعتمد على القيمة بغض النظر 
عن الإشارة حيث تبون الإشارة فقط اتجاه الارتباط طردي أو عكسي فمثلا حجم معامل 
الارتباط (قوة العلاقة) ( )= +8 , )٠‏ = معامل الارتباط (قوة العلاقة ) (ر+ -8, ٠) ١‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
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تفسير معامل الارتباط : 

يفسر معامل الارتباط بدلالة مربعة إذ يشير مريع معامل الارتباط إلى نسبة 
ن المفسر في احد المتغير والذي يعزى إلى العلاقة الخطية مع المتغير الآخر.فإذا 
كانت قيمة )٠ , ( ayy‏ فان ر' ی سی )919( وهذا يعني : أن (170, ۰) من تباین 
المتغير (ص) يعزى إلى العلاقة الخطية مع المتغير(س) مع تذكر أن( ر س س BNE‏ 
عن(ر س س». وجدير بالذكر انه إذا كانت هناك علاقة بين متغيرين (س» ص) مثلا 


الت 


الباب الأول 
يكون معامل الا نحدار موجبا » أما إذا كان الارتباط سالبا أي أن العلاقة عكسية تكون 
قيمة معامل الانحدار سالبة» لاحظ الجزء الأيمن للمعادلة (معامل الانحدار). 

ع ص 


راس ص × 
ve‏ 
كما ويمكن التنبؤ بقيمة احد المتغيرين (ص) مثلا من قيم المتغير (س) بفترة أي 
أن قيعة ص قد تكون( قل أو اكبر من قيمة س) أي أن ص = ± .وهنا نستخدم 
ف الحرجة )1.40( والخطأ المعياري للتقدير بالاستفادة من معامل الارتباط بين 
المتغيرين والانحراف المعياري لقيم التغير المرغوب بالتنبؤ بقيمته كما سنرى فيما بعدء 
قد يتساءل البعض عن LAS‏ التنبؤ بقيم احد المتغيرين إذا علمت قيم المتغير الآخر» 
على الرغم من عدم وجود علاقة ارتباط بينهما؟ 
الجواب طبعا هنا انه لن يكو بمقدورنا التنبؤ » وان أفضل تقدير لقيم المراد التنبؤ 
به هو الوسط الحسابي لذلك المتغير .حيث ستكون قيمة معامل الامحدار مساوية 
للصفر والسبب في ذلك أن عدم وجود ارتباط بين المتغيرين يعني أن ر = صفر وهذا 
يؤدي إلى أن يكون القيم التي تضرب بالقيمة صفر مساوية للصفر وتبقى القيمة المضافة 
وهي الجزء الأخير من المعادلة (+ ص ˆ ) ومن هنا نقول أن أفضل قيمة تقديرية لأي 
قيمة للمتغير ص هي الوسط الحسابي لتلك القيم 


اط بين درجات طلبة الصف الخامس الابتدائي في 
( ر= 0.78) وكانت قيمة (ع س ۲) وكات 


مادتي التربية الرياضية Ay‏ 
(ع ص- (V1‏ كما كانت قيمة (س - = 0.1) وقيمة (ص- = (PA‏ أوجد قيمة ص 
إذا كانت قيمة (س= 1).واحسب قيمة ص بفترة ثقة .)4٥(‏ 


دار جرير للنشر والتوزیع 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
= 2 
ص ر س ص × سے × (س _س-)+(ص۔) 
vt‏ 
(ON 1)x (WT. Yx* e =‏ جم 


At (A). = 
f0 = FA +, VA 


هذا إذا اردنا التنبؤ بنقطة (بعلامة محددة) اما إذا اردنا التتبؤ بفترة أي أن قيمة 
ص قد تكون اقل من أو اكبر من قيمة س المعروفة س<ص<س فسيكون التقدير 
کالاتي. وهذا يتطلب حساب الخطأ ۱ 


وهنا ستكون قيمة ص 


* س۔ ف ten‏ میس < ص < اس + CBS‏ مس 


(1.۷1x1.41+ 1> ص‎ > N «NAD T= 

NV 1> ص‎ < FV == 

.1< ص< 107 

TVs س“ س - ۳۰۴۷ أو س‎ gl 

أي انه إذا كانت قبمة س Te‏ فان قيمة ص تقع بين EMA TV TY)‏ 
مستوى الثقة )740( أن )740 من المفحوصين الذين تكون درجاتهم على المتغير 
(س = 5) أن درجاتهم على المتغير (ص) ستقع ضمن المدى( ۲۰۹۳ - ۹.۳۷). 


العوامل المؤثرة ب معامل الارتباط. 
يتأثر معامل الارتباط بعدة عوامل ويتمشل هذا slaty SUI‏ أو ارتفاع قيمة 
معامل الارتباط ويتعلق التأثير باحد المتغيرين أو بكليهما ومن أهم العوامل المؤثرة ما يلي. 


الباب الأول 
ظاهرة ضيق المدى 

وتتمثل ظاهرة ضيق المدى بوقوع قيم احد التغيرين أو كليهما ضمن مدى قليل 
وهنا تميل قيمة معامل الارتباط إلى LEY‏ عن القيمة التي لا تكون فيها قيم 
المتغيرين واقعة ضمن مدى ضيق 6 ويتعلق هذا العامل بأساليب اختيار العينات» وهذا 
ما يسمى أحيانا بأثر الامخفاض ولتوضيح ذلك دعنا نفترض أن معامل الارتباط بين 
القدرات العقلية والتحصيل المدرسي )٠.۹١(‏ ويتضح هذا الارتباط من خلال شكل 
الانتشار للدرجات على اختبار القدرات العقلية والتحصيل المدرسي للطلبة كما في 
الشكل (0- أ) وبعد دراسة هذا الارتباط لمجموعة من الطلبة من قبلوا في إحدى 
الجامعات gly‏ يتضح الارتباط بين الدرجات على اختبار للقدرات العقلية والمعدل 
التراكمي الجامعي كما في الشكل -١(‏ ب) فانه يتوقع أن يكون معامل الارتباط في 
الحالة الثانية أقل من الحالة الأولى والسبب في ذلك أن درجات الطلبة على اختبار 
القدرات العقلية والتحصيل الأكاديمي في الحالة الثانية ستكون واقعة ضمن مدى محدد 
وأضيق منه في الحالة الأولى ولن يشل جميع درجات الطلبة الذين تم إدخاهم في الدراسة 
(الحالة الأولى) بل سيكونون مجموعة جزئية منها (الحالة الثانية) » حيث تكون 
الدرجات الأعلى حيث يخفي ضيق المدى هذا ججزءا من الارتباط حيث يتوققع أن 
يكون معامل الارتباط في DU‏ بة أقل والسبب في ذلك أن قيم المتغيرين ستكون 
مجموعة جزئية متجانسة نسبيا من المجموعة الكلية الأمر الذي يوحي بان الانحدار 
الخطي اقل منه في الحالة الأولى والشكل رقم )0( يرضح هذه الظاهرة. 


oe 


شکل (۵- ) درجات تقع ضمن مدى Sed‏ شكل -٥(‏ ب) درجات تقع ضمن أكثر اتساعا 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
دمج المجموعات. 

fy‏ عملية دمج امجموعات في أنها قد تخفي جزءا من معامل الارتباط بين متغيرين 
وتظهر هذه الحالة فيحال وجود ارتباط بين متغيرين لدى مجموعتين أو أكثر فقد يكون 
الارتباط بين القدرات العقلية والتحصيل الأكادمي للطلبة ارتباطا Lite!‏ ولصالح ني 
المرحلة الابتدائية الأولى Ley‏ قد يكون هذا الارتباط سلبيا في المرجلة الإعدادية » وهذا 
يكون إذا درست العلاقة لكل مرحلة على حدة » أما ذا درست العلاقة على مجموعة من 
المرحلتين فقد تظهر النتائج غير ذلك بسبب دمج طلبة المرحلتين معا في مجموعة واحدة 
وهما في الأصل مجموعتين منفصلتين » فقد نظهر التائج عن عدم وجود علاقة بسبب 
اختلاف اتجاه الارتباط بين المتغيرين عند المجموعتين كل على حدة أو أن الارتباط قد يبدو 
منشفضاء والشكل رقم (7) يوضح هذه الظاهرة. 


شكل رقم (=I)‏ ظاهرة دمج الجموعات وأثرها على معامل الارتباط 

الاحنظ أن العلاقة بين القدرات العقلية والتحصيل الأكادمي قوية لكنها 
متعاكسة» الأمر » حيث أن دمج المرحلتين س لو تمت دراسة العلاقة لكل مرحلة على 
حدة لاحظ شكل (5) يسار » أما إذا أخذنا مجموعة جزئية من المرحلتين (لحظ شكل 
)1( مين فان ذلك سيؤثر هذا الدمج على الارتباط كون كل راحدة جاءت من 
مجموعة يختلف فيها واقع العلاقة بين المتغيرين. ولذلك لا بد للباحثين الاهتمام باختيار 
العينات لتجنب مثل هذه التاثئيرات. 


الباب الأول 
صوراخری لمامل الارتباط 
إن معامل ارتباط بيرسون يتطلب توفر بعض الافتراضات أو الخصائص في 
المتغيرات » مثل مستوى القياس الذي تقع عليه والذي يتحدد من خلال طبيعة المتغير 
کان يكون متصلا أو منفصلا أو محولا ...الخ .فمعامل ارتباط بيرسون مثلا يستخدم 
لتحديد العلاقة بين متغيرين كلاهما يقع على مستوى قياس فئوي أو اعلي أي متغير 
متصل السؤال الذي يطرح نفسه الآن هو هل يصلح معامل ارتباط بيرسون لحساب 
العلاقة بين المتغيرات المنفصلة مشل الجنس( ذكر » (tt‏ والدرجة على اختبار 
بة المنتقاة ببديلين أو أكشر أو أن الدرجة عليه تاذ 
(صفرء )١‏ مثلاء في الواقع إن طبيعة المتغيرات تؤثر في حسب معامل الارتباط فقد 
يكون احد المتغيرين متصلا والأخر منفصلا يتم تحويله كي يهل التعامل معه » ومن هنا 
جاء تعدد صيغ معامل الارتباط لتتكيف مع اختلاف طبيعة المتغيرات. ومن الصيغ 
الأخرى لمعامل الارتباط ما يلي : 
معامل الارتباط فاي (©): 
يعرف هذا المعامل Hy‏ معامل ارتباط بين متغيرين كل منهما منفصل ثنائي 
بصورة طبيعية ومعنى منفصل أن tll‏ يقع على مقياس اسمي مثل (الجنس » الإجابة 
عن سؤال من بديلين) فإذا أردنا أننكشف عهن وجود ارتباط بين الجنس والإجابة 
على فقرات اختبار من نوع (نعم» لا أو صح . خطأ) وإيجاد قيمة هذا الارتباط فان 
الصيغة المناسبة لذلك هي معامل ارتباط فاي (D)‏ من خلال المعادلة رقم (011: 


اح س ص ساح ساح ص 


ر فاي= للف 


E aE a 

eee‏ س ×(ا_ح ص) ×ح ص 
حي : نسبة الأفراه ذري العلامة ۱ على للففييين 

ee‏ 3" اف س 


1 القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
صقر ٠ ٠‏ س وهي tite‏ لقحوصين اللي حصلوا على )١(‏ على س 
صفر ‏ ص وهي متممة نسبة القحوصين اللين حصلرا )١(‏ على ص .. 
تفسير معامل الارتباط : © هاي 

يفسر معامل الارتباط فاي تفسير معامل ارتباط بيرسون حيث تشير الإشارة 
(سالب» موجب) إلى تجاه العلاقة وتشير القيمة إلى قرة العلاقة» ويعتبر معامل ارتباط 
فاي حالة خاصة من معامل الارتباط بيرسون والفرق بين المعاملين هو انه في معامل 
بيرسون نستخدم الدرجات الخام » أما في معامل فاي فإننا مضطرون إلى تصنيف 
المفحوصين حسب طبيعة إجاباتهم وبالتالي حسب طبيعة درجاتهم التي حصلوا عليهاء 
أي إننا في معامل فاي نستخدم النسب المثوية لأصناف الإجابات » وهذا يمني أن 
معامل ارتباط فاي هو حالة خاصة من معامل ارتباط بيرسون » ولذلك فان الارتباط 
التام مكن الحصول عليه وفقا لمعامل بيرسون ٠‏ أما حسب لعامل فاي فان الارتباط 
التام مرهون بتوفر GB‏ وهو أن تكون نسبة من يجيبوا على الفقرتين بنعم مساوية 
للقيمة ( 60.8 . 

وبملاحظة كل من معاملي الارتباط (بيرسون و فاي Lagi] LED‏ متشابهين 
ويختلفان بفارق بسيط وهو استخدام العلامة الخام في معامل بيرسون والنسبة في معامل 
فاي ارتباط Key‏ القول أن معامل ارتباط فاي هو حالة خاصة من معامل ارتباط 
بيرسون ويتوقع أن نكون قيمته النظرية محصورة بين (+1و- )١‏ ومن الصعب عمليا 
J pal‏ غلى ارتباط تام إلا في حال تساوت نسبتي من أجابوا نعم على المتغيرين س 
و ص. ؤكذلك » إلا في حالة واحدة وهي عندنا وتكون PHT x‏ أي أن نسبة نجاح 
امتغير الأول = نسبة نجاح المتغير الثاني وتساوي ( 0,8). 
مثال : 

تقدم C+)‏ طالب إلى اختبار تحصيلي في اللغة العربيية من نوع الاختيار من 
متعدد» سحبت إجابات الطلبة على فقرتين من الاختبار وكانت كما نظهر في الجدول 
التالي أوجد قيمة معامل ارتباط )@( بين الفقرتين من خلال إجابات الطلبة مع بيان 
نوع الارتباط وكذلك تفسير معامل الارتباط ٠‏ 


الباب الأول 


الفقرة س الإجابات الجموم 
ay‏ لا نمم 
1 
نل vA On‏ 
Wa ¥‏ 4 60 0 
a es tet‏ 5 


الحل : اعتماد النسب حسب المعادلة التالية : 
حسم = het NN‏ 
عس N= A= ENVY‏ 
te‏ 11| = 
ا + 1= 


١ح‏ س : ۰.0-۱ فى 


حوس ج س ح سن 


رو 
اح س × (1- ج س ) ج س× (۱- جح ص) × ح ص 


(8x) o. 


رم = 


Hx) اللي‎ 


رس = 
ا 


القياس النفسي ي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


ATS oe 
وتفسير ذلك أن الارتباط بين المتغيرين(س» ص) ارتباط موجب ومتدني نوها ما.‎ 
كما ويمكن حساب معمل الارتباط باستخدام عدد المفحوصين بعد توزيعهم‎ 


على احتمالات الإجابة لكلا المتغيرين من خلال المعادلة رقم ( -١١‏ ب): 
(×+)-(+×د) 


a) |‏ ب 


ولتوضيح ذلك سنعود للجدول في المثال السابق وسترمز إلى فشات المفحوصين 
حسب إجاباتهم كما هو واضح في الجدول أعلاه على النحو التالي: 
]: عدد المفحوصين الذين أجابوا على (س » ص) إجابة صحيحة. 
ب: عدد المفحوصين الذين أجابوا على (س» ص) إجابة ABLE‏ 
ج: عدد المفحوصين الذين أجابوا على (س) إجابة صحيحة وعلى(ص) إجابة HUE‏ 
د: عدد المفحوصين الذين أجابوا على (س) إجابة خاطئة وعلى (ص) إجابة 
صحيحة. وبتطبيق المعادلة ينتج 
x) ١‏ )891( 
+o)‏ —_—_— 


(MPM GAOT - 


AAA 
س‎ ew 


(x(t) x (x ray Û 


sally 


رفني ۸۰ ترك د NUYS‏ 


الباب الأول 
معامل الارتباط اثرياعي (Tetra choric)‏ 

كنا تحدثنا سابقا أن طبيعة المتغيرات غتلفة والكشف عن العلاقة بينها يتطلب 
إجراءات تتناسب مع طبيعة هذه التغيرات فمعامل ارتباط بيرسون يبين الارتباط بين 
متغيرين كل منهما متصل « ومعامل فاي يبين الارتباط بين متغيرين كل منهما ثنائي 
الفئة ومنفصل بالطبيعة ميث تأخذ كل فثة قيمة معينة أي انه مكون من فتتين أما إذا 
كان المتغيرين منفصلين وتم تحويلهما على افتراض أنهما ينوزعان توزيعا وانهما 
متصلان من خلال عملية التحويل وأن العلاقة بينهما علاقة خطية وهنا فان صيغة 
معامل الارتباط بينهما غتلفة ويرف معامل الارتباط بمعامسل ارتبساط 
نتراشورك (Tetrachoric Coefficient)‏ ويسمى أحيانا عامل الارتباط الرباعي ريثم 
إيجاد قيمة معامل ارتباط تتراشورك من المعادلة رقم OY)‏ 

la Stok‏ ر پاس × ال ر 


ن۲ (ف سكاف ص) 


وة 


وتتضح الرموز أ. ب » ج دل) من خلال الجدول التالي: 


أما (ف س » ف س) فهي قيمة تستخرج من جداول مساحة المنحنى الاعتدالي 
المعياري تم إيجادها من خلال المساحة (الارتفاع) المقابل للفرق بين السب المكونة 
للخلايا العمودية والأفقية في الجدول أعلاه.على النحو التالي: 


| فى‎ ۴2 
host 5 1 
5 s 
و1‎ toe 8 = 
أيدنة الكل‎ Laett 


= القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
فى : هي الارتفاع الفصل بين التسبتين (1+ ب) و (ج + د). 
ف ى: الارتفاع الفاصل بين النسبتين (1+ جا و (ب + ه). 
ب س : بعد المتوسط عن الارتفاع ف بى بالدرجات المعيارية. 
ب مى: بعد الخوسط عن الارتفاع ف مى بالدرجات المعيارية. 

وهذا يفترض بالطبع بان كلا المتغيرين يتوزعان أو يتخذان شكل التوزيع 
الاعتدالي» وهنا يتم تكوين جدول كما هو مبين أعلاه حيث يعتمد على عدد قداث 
المتغيران ولحساب US‏ معامل الارتباط بهذه الطريقة يتم استخدام جداول خاصة 
تتضمن قيم المساحة الخاصة بالنسب تحت المنحنى الطبيعي وتسمى بالجسدول الرباعي 
لنسب المقاييس الثنائية حيث يتم حساب النسب ضمن كل خلية من خلايا الجداول 
gly‏ تشير إلى توزيع الأفراد عينة الارتباط على فثات المتغيرين معا ولتوضيح كيفية 
حساب قيمة معامل الارتباط دعنا ناخذ المثال التالي: 
مثال : 

أرادت إحدى المؤسسات دراسة العلاقة بين مستوى التحصيل الأكادمي 
لمنتسبيها وتكيفهم مع متطلبات العمل في المؤسسة من خلال تصنيفهم إلى ذوي مستوى 
عالي ومتوسط من خلال اختبار تحصيل عام وكذلك تصنيفهم إلى متكيفين وغير 
متكيفين من خلال اختبار يقيس التكيف مع متطلبات العمل حسب الجدول الشالي 
والمطلوب حساب معامل الارتباط بين التحصيل والتكيف. 


الباب الأول 
set‏ 
لتطبيق المعادلة لا بد من توفير القيم المكونة لها » ومن خلال الجدول تتبين القيم 
الخاصة بالرموز(» ب» ج د) » وأما القيم الخاصة فهي على النحو التالي: 
|: عدد العاملين من المتكيفين ومستوى التحصيل العالي. وعددهم U0)‏ 
ب: عدد العاملين من المتكيفين ومستوى التحصيل المتوسط. وعددهم (10). 
ج: عدد العاملين من غير المتكيفين ومستوى التحصيل العالي. وعددهم .)٠١(‏ 
د: عدد عدد العاملين من غير المتكيفين ومستوى التحصيل المتوسط. وعددهم LP)‏ 
ف س: هي الارتفاع المقابل للفرق بين النسبتين (! + ب) و (ج + د) وهما LAS)‏ 
CYA) agi)‏ من الجدول الاعتدالي. 
ف ص: الارتفاع المقابل للفرق بين نسبتي (ا+ج) و (ب + د) وهما ED)‏ و 
(Zoo)‏ وهي (0.547) من الجدول الاعتدالي. 
ب س : بعد المتوسط عن الارتفاع ف س بالدرجات المعيارية. وتساوي COTA)‏ 
ب ص: بعد المتوسط عن الارتفاع ف ص بالدرجات المعيارية. وتساوي CTD‏ 
ربتطبيق المعادلة (VY)‏ ينتج أن : 
(آ×ب)-(+×د) ‏ ا بس+«بسرا 
الأساتطتطظ تت ps‏ + 
ن۲ ف س×ف ص) x‏ 
x (2)‏ )18( - رمم (Vay‏ فيل ب (HVT)‏ ر1 
t=‏ 
x AT x MV)‏ تومن ۲ 
Jay‏ المعادلتين فان رتت= oF)‏ 


(0) end 


=a) 


CX 


القياس النفسي اي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
معامل الارتباط ثنائي التسلسل(ممنهماءه© biserial Coefficient‏ 
(Point‏ 
وهو معامل بين متغيرين يحيث يكون احد هما ثنائيا منفصلا بصورة طبيعية 
مثل (الجنس »نوع الإجابة عن سؤال من نوع الاختيار من بديلين) الشاني متغير بقع 
على مستوى قياس فتوي أو نسي مثل ( كرواتب موظفين أو درجات المفحوصين على 
اختبار تحصيلي ) ويتم إيجاده من المعادلة رقم (۱۳) : 


vet 


ا 


E aye Vv 
xe) 


س : درجات المتغير الثنائي ورمزه س. 
ص: درجات التغير المتصل. 
س >-: الوسط الحسابي لدرجات المتغير المتصل (س) 
Te‏ الوسط الحسابي لدرجات المفحوصين على المتغير (ص) ذوي الدرجة )1( 
على المتغير (س). 
ع س: الا نحراف المعياري لدرجات المفحوصين على المتغير (س). 
ح ص: نسبة المفحوصين الحاصلين على الدرجة )١(‏ على المتغير (ص). 
١‏ -ح ص: نسبة المفحوصين الحاصلين على الدرجة (صفر) على المتغير (ص). 
wt‏ 
خضع )14( مفحوصا لاختبار في الرياضيات من نوع الاختيار من متعدد مكون 
من ٠١١‏ فقرة » فإذا كانت الفقرة الأولى تقيس حل المعادلة بمجهول واحد ؛ فما هو نوع 


الباب الأول 


الارتباط بين الإجابة على هذه الفقرة والإجابة على فقرات الاختبار ككل إذا كانت 
الدرجات كما في الجدول الجاني . 


[ems] sla] نض‎ | va | أت | شا ]مض هم‎ aa 
EFS EA REE RES E E EN 
a EEA ES EA EK > |] هاعم‎ 


--:الوسط الحسابي لدرجات المنغير المتصل (س) 

لكوم ولاج ةلبقب جيه ولاج ومو مجم لجوجو | NY ate‏ سه 

Tye‏ : الوسط الحسابي لدرجات المفحوصين ذوي الدرجة ١(‏ )على المتغير (ص). 
وهي هنا تمثل الوسط الحسابي لدرجات الطلبة الذين أجابوا الفقرة إجابة صحيحة 
رملاحظة الجدول أعلاء نلاحظ أنهم ذري الأرقام( ى ١ا‏ ال كك ۴ 4 
AA NT‏ كفا 


F41 NF بلع‎ /LEAPOHLEVEA EAB THV ES 


ع س:الامحراف المعياري لدرجات المفحوصين على المتغير (س). 

ولحسابه تجد التباين ومن ثم ناخسذ قيمة الانمحراف المعياري المتمثلة بالجذر 
التربيعي للتباين من YE‏ المعادلة التالية 
مجموع (س ‏ س -- )1 /ن 
vo" 3‏ ا + چا اجا وا م Neel‏ ۴ ا veg! ett‏ وا 
(ta re ee‏ 
N= IMs cas‏ ويأخذ قيمة الجذر لها فان الاحراف المعياري = ۲.٠۲‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ولحسابها نحسب عدد من أجابوا على الفقرة الأولى إجابة صحيحة ونقسم 
على العدد الكلي للمفحرصين. 
عددهم ٠١‏ إذنح س ٠.١۲١۰/۱١‏ 
١‏ -ح ص: نسبة المفحوصين الحاصلين على الدرجة (صفر) على المتخير (ص) وهي 
هنا الفقرة الأولى. 
٠.١ = ٠.٠-١ -‏ وقيمة ا جذر التربيعي لها = ٠.۷١۷‏ 
والآن نطبق المعادلة رقم ٠۴‏ 


تیار حص 
Na‏ 
exe) vet‏ 
ary‏ 0“ 
———_V‏ 0 
1.۲ 0 
‘NV ary)‏ 
"oe 1.۲‏ 


A= x f 
هي قيمة مساوية تقرييا للقيمة في امثال السابق‎ 
( biserial Coefficient Correlation). Jlypumsly معامل الارتباط‎ 


قلنا أن تعدد طبيعة المتخيرات وتعدد المواقف المختلفة فرضت تعدد صي 


معامل الارتباط ويأتي معامل الارتباط بايسيريال تلبية لهذا التتوع وهو معامل بحسب 
العلاقة بين متغيرين احدهما يقع على مقياس فثوي أو رتبي أو نسي والآخر متغير 
ثنائي منفصل ولكن بصورة غير طبيعية أي انه محول أي انه كان متغير منفصلا 
وموزعا وتوزيعا اعتداليا تم تقسيم المشاهدات أو الدرجات إلى Os‏ من خلال علامة 


الباب الأول 


محددة كان تكون علامة قطع مثل (متمكن» غير متمكن) أو أن المتغير لا بجتمل إلى 
فتتين في الأصل مثل (ذكر » أنثى) بالنسبة للمتغير الآخرء أما المعادلة التي يمكننا 
حساب قيمة هذه oll‏ من خلال المعادلة رقم V8)‏ 


ات 33 


— ر 


ok‏ اس 


ص: درجات المتغير المتصل. 


س -: الوسط الحسابي لدرجات التغير المتصل (س) 
س“ : الوسط الحسابي لدرجات المفحوصين على المتغير (ص) ذوي الدرجة )١(‏ 
على المتغير (س). 
ع س: الانحراف المعياري لدرجات المفحوصين على المنغير (س). 
ح ص: نسبة المفحوصين الحاصلين على الدرجة )١(‏ على المتغير (ص). 
ب ى: بعد امتوسط عن الارتفاع المقابل ل ح سى بالدرجات العيارية. 
ولتوضيح كيفية حساب قيمة معامل الارتباط بايسيريال يمكن أن نعود للمشال 
السابق حيث القيم نفسها باستثناء بعد المتوسط عن الارتفاع ب ى حيث أن قيم 
مكونات المعادلة (14) هي كما المثال السابق على النحو التالي: 
س“ ۱١‏ ۰ س :۰1.۴ ع :۰۲۔۲ ۰ ج ص: ۰.۰.۵ باس HORTON‏ 
وبتطبيق المعادلة فان 
د x(F. + )/( 1 1.) = I‏ .10/2( 
د یسان = STV NET HN‏ 
ومن خلال ما سبق يتبين أن لكل معامل ارتباط صيغة تناسب المواقف المختلفة 
وكذلك طبيعة النغيرات من حيث وجودها في الطبيعة » وقبولما للقيمة الرقمية أو 


القياس النفسي في ضل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
بة أي مستوى القياس الذي تقع cae‏ ومتى وعي العاملون والمهتمون بالقياس 
هذه الحقيقة فان ذلك يؤدي إلى مزيد من الدقة في إجراءاتهم ذات العلاقة 
بالقياس.وستتضح معام حقل القياس في الفصول التالية. 

إن المدف من التقديم للمفاهيم الأساسية التعلقة بالقياس وكذلك المفاهيم 
الإحصائية الأولية أو ما يسمى بالإحصاء الوصفي وذلك تسهيلا على الدارس 
وكذلك القارئ تمهيدا لموضوعات هذا الكتاب. 


الباب الثاني 


ة فى القياس 
النظرية التقليدية في aN‏ 


القياس النفسي في ل النظرية التقنيدية والنظرية السديثة. 


الفصل الأول 
النظرية التقليدية في القياس 

مقدمة 

بشير مفهوم القياس في علم النفس إلى كيفية استخدام الأرقام ولماذا تستخدم في 
هذا الميدان من المعرفة ؟ ويتمثل الهدف الأساسي للنظرية في علم القياس سواء حسب 
النظرية التقليدية أو النظرية الحديثة في تحديد العلاقة بين استجابات الأفراد على 
اختبار معين والسمة الكامئة وراء هذه الاستجابات » والأمر ST‏ أهمية في القياس 
وخاصة القباس النفسي والتربوي بشكل عام هو تحديد مقدار السمات الكامنة رراء 
أداء الأفراد على الاختبارات المختلفة والاستفادة منها في تفسير التشائج Selly‏ 
بسلوكهم في مواقف ماثلة » واتخاذ قرارات معينة بشأنهم في ضوء هذا التقدير الكمي 
للسمات. ولذلك فان النظريتين ن من حيث Gul‏ لكن SRE‏ قد يكمن 
ني الإجراءات والاعتبارات التي تنطلق منها كل من النظريتين. 

ولكل نظرية من النظريات مجموعة من الفروض والمسلمات تقوم عليها من 
أجل تفسير الظواهر التي ترتبط بهاء ولابد أن تكون هذه النظرية القدرة على التفسير 
والتحليل حتى تكون نظرية صالحة للاستخدام والتطبيق ء وبالنسبة للنظرية التقليدية 
في القياس فإنها تستند إلى على أربع مسلمات 
٠‏ أداء الفرد يمكن قياسه وتقديره. 
٠‏ أداء الفرد lif‏ هو داله لخصائصه. 
٠‏ الخاصية والأداء والعلاقة بينهما تختلف من فرد لآخر الفروق الفردية'. 
٠‏ القياس الظاهري الكلى يتكون من قياس حقيقي وآخر يرجع إلى الخطا. 


الباب الثاني 


لتطبيقات متوازية للاختبار ويكون متوسط درجات الخطا هذه مساوياً للصفرء كما 
أن درجات الخطا تكون غير مرتبطة بالدرجات الحقيقية » وأن درجات Ubi‏ 


الدرجة الحقيقية Score)‏ عم1)الذي Sel‏ شكل لمعادلة ك =ح +خ . 
حيث 
ك: الدرجة الملاحظة . 
ح: هي الدرجة | 
اخ: درجة الخطا. 
وقد سبطرت نظرية القياس التقليدية على حركة القياس فترة ليست بالقصيرة » 
فقد استخدمت أسس هذه النظرية في مواقف اختباريه غندا abe‏ أنواع 
الاختبارات النفسية » وكذلك تحليل البيانات المستمدة من هذه الاختبارات اعتمادا 
على الافتراضات الخاصة بها.وبالرغم من سيطرة وانتشار تطبيق هذه النظرية وما 
ارتبط بها من مقاييس إحصائية خاصة بتحليل مفردات الاختبار» إلا أنه تبين قصور 
هذه النظرية في مواجهة كثير من المشكلات السيكومترية المعاصرة. وللتعرف على 
مضامين هذه النظرية لا بد من التعرف على المفاهيم الخاصة بها ومن ثم التعرف على 
إجراءاتها الخاصة بعملية القياس» حيث ان هناك العديد من الاستخدامات 
والتحليلات والتفسيرات المعتمدة على طبيعة هذه النظرية. 
ديرى 662° (2004, (Gregory‏ أن نظرية القياس التقليدية بدات من 
فكرة أن درجة الفرد على الاختبار تتتج من تأثير مجموعتين من العوامل هما : عوامل 
تؤدى إلى ٠ GLIV‏ وهى عوامل مرغوبة وتتكون من صفات مستقرة لدى الفرد يتم 
قياسها من خلال الاختبار ٠‏ والثانية عوامل تؤدى إلى عدم الاتساق أو إلى BILE‏ 
وتتضمن مجموعة عوامل غير مرغوبة تؤثر في درجة الفرد على الاختبار وتسمى 
بعوامل الخطا» ولغرض تفسير الدرجة من حيث صحتها من عدمه تضع هذه النظرية 
مجموعة من الافتراضات حددها كل من هام 
على النحو التالي: 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 

٠‏ الدرجة الحقيقية للفرد يفترض أن تكون درجة أو قيمة ثابتة ذلك أنها تمثل قدرة 
الفرد المقاسة. 

٠‏ الدرجة التي يحصل عليها الفرد ليس من الضروري أن تمثل درجته الحقيقية ولذا 
فالدرجة التي يحصل عليها قابلة للتغيير حسب الظروف الاختبارية . 

٠‏ الدرجة التي يحصل عليها الفرد هي ناج نوعين من الدرجات درجة حقيقية 
ودرجة الخطا . 

٠‏ الدرجة الخطا ليست محددة BL,‏ في كل المواقف والظروف بل تتغير بتغير هذه 
المواقف والظروف. 

٠‏ وجود علاقة عكسية بين الدرجة Ud!‏ والدرجة الحقيقية » وهذا يعني أن 
الخفاض خط القياس يترتب عليه زيادة الدرجة الحقيقية. 

٠‏ إن الدرجة الحقيقية يمكن معرفتها من خلال تكرار تطبيق الاختبار واستنتاج 
متوسط الدرجات هذه التكرارات. 

. عدم وجود اقتران بين الدرجات التي يحققها الأفراد وبين الدرجات الخطا. 

٠‏ عدم وجود ارتباط بين الدرجات الخطا في الاختبارات المختلفة وهذا يرججع إلى 
الاختلاف في طبيعة الاختبارات. 

٠‏ درجات الخطأ ليست متتظمة » أي أنها لا تتكرر بنفس الصورة وبنفس 
في كل الحالات التي يتم بها تطبيق الاختبار. 

. أن الدرجات التي يحصل عليها الفرد في فقرات الاختبار يمكن جمعها كما لو 
كانت تمثل ميزاناً خطياً Linear Scale‏ » وأن الفقرات Label‏ بالمتغير المراد 
قياسه تحمل all‏ نفسه لدى جيع المفحوصين. 
وعلى الرغم من استخدام الباحثين للنظرية التقليدية في بناء الاختبارات وتحليل 

وتفسير نتائجها » إلا أن هناك بعض المشكلات التي تقلل من دقة وموضوعية هذا 

الاستخدام » وهذه المشكلات هي : 


المستوى 


الباب الثاني 

(1) عدم وجود وحدة قياس ثابتة : حيث لا تحدد مواضع القياس على متصل المتغير 
بصورة خطية » فاعتماد درجات الأفراد على مفردات الاختبار قد يؤدى إلى 
اختلاف المسافة بين كل درجتين متاليتين » ويؤدى هذا إلى اخختلاف المعنى 
الكمي لأي فرق محدد عبر مدى درجات الاختبار(كاظم » LAAT‏ 

(1) تأثر حصائص فقرات الاختبار بقدرة الأفراد : حيث تختلف معاملات الصعوبة 
أو السهولة والتمييز لفقرات الاختبار باختلاف قدرة أفراد العينة » 
يختبر بها أفراد ذوى قدرات عالية تبدو سهلة » بينما تبدو نفس الفقرة صعب 
لذوى القدرات المنخفضة. وإذا كانت العيئة متجانسة نسيياً » فإن قيم معاملات 

5 تكون أقل من القيم التي نحصل عليها مسن عينة غير 

-(Hambleton & Swaminathan , 1989)i 

(۴) تأثر الدرجة الكلية للفرد في اختبار ما بفقراته : حيث تكون درجة الفرد عندما 
يختبر بفقرات سهلة أعلى منها في حال الفقرات الصعبة » فلا يمكن تقدير 
قدرته فيما تقيسه هذه الفقرات تقديراً دقيقاً » لذا تختلف نتيجة القياس باختلاف 
الاختبار المستخدم. 

(4) تقتصر الموازنة بين الأفراد في السمة أو القدرة التي يقيسها الاختبار على تطبيسق 
نفس فقرات الاختبار أو مجموعة فقرات مكافثة أو موازية ها على كل فرد من 
الأفراد. وبالتالي لا نستطيع الموازنة بين مستويات القدرة إذا أجاب الأفسراد 
على مفردات مختلفة ومتباينة في صعوبتها(عماد عبد المسيح LAAN ٠‏ 

)0( تأثر ثبات الاختبار بالموقف الاختباري : حيث يعتمد ثبات الاختبار في إطار هذه 
النظرية إما على تطبيق الصورة الاختبارية مرتين على أفراد العينة » أو على 
إعداد صور متكافثة من الاختبار ويعد هذا في الواقع أمرأ صعباً ٠‏ وبالرغم من 
أهمية ذلك ٠‏ إلا أنه غير كاف » حيث يمكن أن يختلف الموقف الاختباري 
وظروف التطبيسق في هساتين المسرتين » حيسث اعتبر كل مسن هامبلتون 
رسراميثان( 1989:5 , Hambleton & Swaminathan‏ أن هذا الأمر 
الذي يؤثر على دقة ثبات الاختبار 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

CW)‏ تساوى تباين أخطاء القياس لجميع أفراد العينة موضع الاختبارء وهذا بالرغم 
من أنه قد يكون أداء بعض الأفراد على الاختبار أكثر اتساقاً من غيرهم من 
الأفراد. وأن درجة هذا الاتساق تختلف باختلاف مستوى قدرة الأفراد أو 
بمستوى القدرة التي يقيسها !159 )1998:6 (Randall,‏ . 

(1) لا تقدم النظرية التقليدية تفسيراً سيكولوجياً يوضح كيف يحاول الفرد إجابة 
إحدى مفردات الاختبار » على الرغم من أن هذا التفسير يعد ضرورياً ولازماً 
إذا أردنا التنبؤ بخصائص الدرجات المستمدة من مجتمع معين أو مجتمعات غتلفة 
من الأفراد ٠‏ أو إذا اردنا تصميم اختبارات تتميز خصائص سيكومترية معينة 

تناسب مجتمعاً من الأفراد. هذا بالإضافة إلى أن تكوين مفردات الاختبار ومعناها 


بتغير عامل الزمن ٠‏ أي بمضي الزمن بالنسب الأفراد الذين أعد لهم 
الاختبار » فالظروف البيئية تتغير » والظروف الاختبارية ليست دائماً مقئئة كما 


أن حذف أو تغيير أي مفردة من مفردات الاختبار يؤدى إلى تغيير في درجات 
الأفراد ٠‏ هذا التغيير يصعب التنبؤ به (علام » 1948) . 

» خصائص الاختبارات التي تستند في بنائها على أسس النظرية التقليدية‎ gut (A) 
مثل معاملات الصعوبة والتمييز والثبات » تعتمد على خصائص عيئة الأفراد‎ 
التي يجرى عليها الاختبار » وعلى خصائص عيئة الفقرات التي يتكون منها‎ 
الاختبار.‎ 
فى ضوء ما سبق > وحيث أن النظرية التقليدية للقياس تؤدى إلى بناء‎ 

اختبارات غير مرئة » فقد وجه المتخصصون في القياس جهودهم لوجود نظام قياس 

أكثر موضوعية يركز على انتقاء المفردات الاختبارية بشكل أفضل » ويسمح بإضافة 
أو حذف مفردات إلى الاختبار دون أن يتأثر الاختبار ككل ٠‏ وقد أدت الجهود إلى 

ظهور ما يطلق عليه نماذج السمات الكامنة . 
وحيث أن النشاط الإنساني في هذا الكون لا يخلو من الممارسات التي تتطلب 

توفير المعلومات بشقيها الكمي والنوعي حول السلوك والنشاط الإنساني لفهم طبيعة 

الحياة ومكوناتها وذلك لتسخير هذه المعلومات لفهم هذا الكون BUSS‏ وتفصيلاته 


الباب الثاني 
وأحداثه والأنشطة التي تتم فيهء ومن ثم توظيفها لخدمة الإنسانية أو لفهم كيفية سير 
الكون بمكوناته المختلفة ‏ ولا يمكن توفير المعلومات إلا من خلال علم القياس والذي 
بدا ينظم إجراءاته منذ زمن بعيد خلال نظريات القياس بده بنظرية القياس 
الكلاسيكية أو التقليدية (Classical Test Theory)‏ وانتهاء بنظرية القياس الحديئة 
والتي عرفت بنظرية السمات الكامنة (latent Trait Theory)‏ حيث تستند كل 
واحدة من هاتين النظريتين على مجموعة من الافتراضات حول طبيعة السمات 
الإنسانية وأدوات القياس وخصائصها والدرجات عليها » وسيتم الحديث هنا حول 
النظرية الكلاسيكية. 

وتعتبر نظرية القياس التقليدية المدخل الرئيسي والوحيد للقياس على مدى 
قرن من الزمان » حيث ظهرت ثاني محاولة لظهور ثاني أساس نظري لعملية القياس 
في بداية الستينات من القرن الماضي ٠‏ فقد لعبت الدور الرئيسي والأهم مسن خلال 
صياغة المفاهيم الرئيسية لعملية القياس 6 إضافة إلى فتح GUT‏ جديدة للتفكير في منحى 
نظري AT‏ يوفر المزيد من الدقة والموضوعية في القياس خاصة القياس النفسي. 

والنظرية التقليدية هي واحدة من نظريات القياس التي تستخدم بغرض تحديد 
العوامل التي تؤثر على الدرجة التي يحصل عليها الفرد في الاختبار. وترتكز هذه 
ة والدرجة الملاحظة والدرجة الخطاء والذي 
تبار عدة مرات على الفرد بعناصر جديدة وتحت 
ظروف مختلفة ٠‏ فإننا rad‏ على درجات ملاحظة مختلفة متوسطها هو أقرب تقدير 
غير متحيز لقدرة الفرد أو درجته الحقيقية )1998:4 (Randall,‏ . 

وتشكل النظرية الكلاسيكية (التقليدية ) أسلويا بسيطا cae‏ العوامل المؤثرة في 
الدرجة الظاهرية للمفحوص lly‏ تسيب ما يسمى بأخطاء القياس ويوضح ذلك من 
خلال الافتراضات الخاصة به , إذ يقوم هذا الأسلوب على سبعة (۷) افتراضات » 
بمعنى أن دقة وصحة الننائج التي يمكن الحصول عليها تبقى مرهونة بمدى تحقق تلك 
الافتراضات « وان أي انتهاك لأي من هذه الافتراضات يعني أن التتائج ستكون 
موضع الشك. أما الافتراضات التي تقوم عليها هذه النظرية فهي على النحو التالي: 


القياس النفسي في ضل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
الافتراض الأول: 
ويتعلق بمكونات الدرجة الحقيقية للمفحوص والتي تمثل قدرته الحقيقية وينص 
هذا الافتراض على أن الدرجة الحقيقية لفحوص ما تتكون من جزأين : الأول ممشل 
الدرجة الظاهرية أو الملاحظة والثاني الدرجة الخطا أو خطا القياس للدرجة الحفيقية 
ويمكن صياغة هذا الافتراض بالرموز Wy‏ للمعادلة رقم (16) على النحو التالي: 


(ve) 


فح =+ دخ .. 
كيفية البساطة التي أظهرتها النظرية الكلاسيكية ب 
الحقيقية دعنا نفترض أن عددا من المفحوصين خضعوا لاختبار بقيس القدرة العقلية 
العامة وفي AT‏ من مرة حسب ما هو واضح في الجدول رقم (۴) . 


جدول (۳) مكونات الدرجة الحقيقية حسب النظرية الكلاسيكية 

| رقم الطالب _ | التطبيق ١‏ التطبيق ۲ التطبيق ۴ التطبيق س 
Me‏ دور we? rad ED‏ 
e‏ 5 د 0 eH‏ 
cv‏ د د دم فد 
wo? te? Ye? Se? ot‏ 


ومن هنا فان الدرجة الحقيقة هي درجة نظرية » والسبب في ذلك أن لكل مرة 
يخضع فيها المفحوص للاختبار (موقف) أثر على الدرجة مشل: الصعوبة ٠‏ نوع 
الفقرات» عدده...(اثر الموقف) وكذلك الفرد ذاته غير مستقر ومتغير مشل: القلق 
الاستعداد» ظروف التطبيق » المراقب كما أن اثر الاختبار قد يتفاعل مع اثر الفرد 
نفسه ء كما أن هناك خطا قد يتسبب فيه الاختبار باعتباره أداة قياس وهذا ما نسميه 
مخطأ القياس ٠‏ بمعنى أن ك أربعة مصادر للأخطاء ولذلك إذا أردنا أن نعرف 
OLS‏ الدرجة الظاهرية فإن النموذج العام هذه الدرجة سيكون على النحو التالي: 


x» 


lat 
: دمن = س + شن + ث ں + ث عن + شاع أحيث‎ 

د م د : الدرجة الحقيقية للمفحوص س على اختبار يقيس السمة . 

س : الوسط الحسابي للدرجات الظاهرية التي يحصل عليها في تلك المواقف. 

ث ن : اثر الاختبار ونقصد به صورة الاختبار(عدد الفقرات» أنواعهاء الدرجة 
المخصصة لما غرضها.....الخ. 

ث ان : اثر خصائص الفرد نفسه (القلق» الاستعداد؛ الدافعية » الحساسية.....الخ. 

اث ع ى : اثر التفاعل بين الاختبار وخصائص الفرد مثل (الحساسية لنوع الفقرات» 
تفضيله لنوع معين منها..الخ. 

اشع : اثر الخطا والذي يعود لإجراءات القياس كالتصحيح وتشدد أو تهارن 
المصحح ......الخ. 
وإذا ما أمعنا النظر في هذه المكونات فان هناك شيئا من التعقيد ولذلك جاءت 

النظرية الكلاسيكية وبسطت هذه المكونات باعتبار أن مجموع كل من أخطاء الاختبار 

وأخطاء التفاعل وأخطاء الفرد يساوي الصفر وأبقت عل كل من الدرجة الحقيقة 

الخاصة بالمفحوص ودرجة الخطا.ولذلك أصبح النموذج العام للدرجة الظاهرية 

لمفحوص ما في سمة ما أصبحت على النحو الثالي. 

هن اص + شع حيث : 

د س ن : الدرجة الحقيقية للمفحوص س على اختبار يقيس السمة 

س : الوسط الحسابي للدرجات الظاهرية التي يحصل عليها في تلك المواقف. 

ث خ : اثر الخطأ والذي يعود لإجراءات القياس كالتصحيح وتشدد أو تهاون 


إذا خضع المفحوص لاختبار ما يقيس سمة معينة كالتحصيل أو القدرة العقلية 
فان قدرة الفرد المتعلقة بتلك السمة تتمشل في الدرجة التي سيحصل عليها نتيجة 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
لإجابته على عدد من الفقرات التي يتكون منها الاختبار أو على جزء منها لكن هذه 
الدرجة تعتبر درجة ملاحظة أو ظاهرية Ul (Observation Score)‏ الدرجة ua‏ 
للمفحوص فقد أشارت ها النظرية التقليدية من خلال احد افتراضاتها الذي ينص 

على ' الدرجة الحقيقية هي لوس لان اتن نري PA te‏ 
يمكن أن يحصل عليها الملفحوص إذا خضع لاختبار لعدة مرات أو لعدة نغاذج اختبارية 
متوازية (Paralleled)‏ منه وفقراتها مستقلة وتقيس نفس السمة' .وهذا من الناحية 
العملية امر صعب النال » حيث انه من الصعب أن يحصل المفحوص على نفس 
الدرجة في كل مرة» Bla]‏ إلى أن الاختبارات المتوازية وحتى المتكافثة (Equivalent)‏ 
التي نتحدث عنها في التعريف لما شروطها من حيث توزيع الدرجات عليها من حيث 
الوسط الحسابي وتباين ارجات وانحرافها المعياري ومعاملات الالتواء 
تعريف النظرية الكلاسيكية للدرجة ال حفيقية تعريفا 
نظريا . وبالرموز فان الدرجة الحقيقة للمفحوص تكتب على الشكل التالي كما هو في 
المعادلة (15). 


لحف 


دح * سن ۱+ ص 8+ + tot‏ 
...۱ حیٹ: 


دح # س + هع ... 
دح :الدرجة الحقيقية > س“ الوسط الحسابي لدرجات الفحوص في مرات التطييق ٠‏ هع درجة الحطا 
لكن هذا التعريف بالطبع نيين فيما بعد وكما جسدته النظرية الحديثة يعاني من 


في ذلك أن فقرات الاختبار غير مستقلة عن بعضها البعض. ولتوضيح الدرجة الخطا 
دعنا نفترض أن طول تامر الحقيقي )10 سم) في حين أنه عندما تم فياسه من معلم 
التربية الرياضية كان طوله (171١سم)‏ وعندما تم قياسه من قبل معلم الرياضيات كان 
(Qed VE)‏ فان هناك خطا في القياس الأول بلغ (۲ سم) وهو خطا ايجابي بينما هناك 
خطا في القياس الثاني بلغ (1سم) وهو خطا سلي لاحظ أن الطول )٠٠١(‏ هر 
الحقيقي والقياسين VAY)‏ سم » 178 سم) هي القياسات الظاهرية 6 وكذلك إذا 


الباب الثاني 
كانت الدرجة الحقيقية لتحصيل تامر في رياضيات الصف السادس هي (80) وخضع 
لاختبارين يقيسان نفس النحتوى فحصل على درجة (V9)‏ الاختبار الأول وعلى 
(AY)‏ في الاختبار الثاني » فان هناك أخطاء تتمشل في الفروق بين الدرجة الحقيقية 
المفترضة (45) والدرجات في كل من الاختبارين الأول والثاني ومقدارهما (-5) 
و(+1) على التوالي . لاحظ أن الدرجة الظاهرية ستتكون من الدرجة الحقيقية مضافا 
إلبها الدرجة الخطا ايجابية كانت أو سلبية.ومن المهم الوعي بان الدرجة اء wi‏ 
اضية حيث لا يمكن أن نخضع المفحوص لمدد لا نهائي من الاختبارات 
بير لذلك كذلك الجهد المترتب على ذلك سواء من قبل سن يطبق 
orl‏ طباعة» إخراج» بيئة) أو من قبل المفحوص ذاته حيث يصبح التعب 
عاملا سلبيا لدرجة المفحوص. 
|الافتراض الثالث: 

يتعلق الافتراض الثالث بالعلاقة بين الدرج الحقيقية ودرجة Unb!‏ حيث 
ينص هذا الافتراض على of‏ قيمة معامل الارتباط بين الدرجة الحقيقية والدرجة الحطا 
ae gals‏ وبالرفوز فان : 


ردح .دغ = صفر يلد 

وهذا يعني أن أخطاء القياس المنتظمة لدرجات (قدرة )المفحوصين ذري 
الدرجات العالية سواء أكان ايجابيا أو سلبيا لن تكون أكبر منها بالنسبة للمفحوصين 
ذوي الدرجات (القدرة) المندنية » فإذا خضع مجموعة من المفحوصين لاختبار ما 
ومارس المفحوصين الغش وأجابوا على فقرات الاختبار كما يجيب عليها المفحوصين 
ذوي القدرات العالية أو نتيجة لفهم المفحوصين متدنيين التحصيل لبعض الفقرات 
نتيجة لقربهم من المعلم حين قراءة وتوضيح الفقرات وعدم فهم المفحوصين من ذري 
القدرة العالية نتيجة لبعدهم عن المدرس ولنفس الغرض (نتيجة لعدم سماع المعلم) » 
فان طبيعة الدرجات التي سيتم الحصول عليها ستؤدي إلى معامل ارتباط سلي 
(عكسي) بين الدرجات الحقيقة ودرجات الخطا أو معامل ارتباط ايجابي (طردي) في 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
حال حدث العكس وهذا يعني انتهاك لمفسمون هذا الافتراض.وبالطبع يتعلق هذا 
الافتراض بالاختبار الواحد. 
الافتراض الرابع: 
ويتعلق هذا الافتراض بدرجات الخطا لعدة اختبارات حيث يشير هذا 
الافتراض إلى ' أن درجات الخطأ لفحوص ما خضع لاختبار ما لا ترتبط سلبيا أو 
ابجابيا بدرجات الخطأ لنفس المفحوص إذا خضع لاختبار AT‏ وبالرموز فان : 
ار دخا Yes.‏ = صفر... (A)...‏ 

وهذا منطقي إذا ما توفرت متطلبات وظروف التطبيق الجيد وتشابهت في مراك 
التطبيق 6 أما في حال تأثر الدرجات بعوامل مباشرة كالإرهاق في الاختبارات الطويلة 
أو التهوية والتدفئة أو البنية الشخصية فان مثل هذا الافتراض يعود غير منطقيا أو 
معقولاء ولذلك وا هذا الافتراض وعدم انتهاكه لا بد من الاهتمام بشوني 
الظروف والمتطلبات التي يحتاجها التطبيق المناسب للاختبارات لان ذلك سيعمل على 
تقليل درجات الخطا في كل تطبيق وهذا يؤدي إلى تقليل معامل الارتباط وكلما زاد 
الاهتمام بظروف التطبيق كلما آل الارتباط إلى الصفرء حيث يعتبر ذلك متطلب تحقق 
هذا الافتراض . 

الافتراض الخامس: 

يشير هذا الافتراض إلى عدم ارتباط درجة الخطأ في اختبار ما بالدرجة الحقبقة 
على اختبار آخر يقيس نفس السمة حيث يشير الافتراض إلى أن الدرجة الخطا على 
أختبار ما لا ترتبط بالدرجة الحقيقية على اختبار آخر' وبالرموز فان: 

ر دخا .د ح۲ = صفر.... ...00 

ومن هنا فان هذا الافتراض قد ينتهك إذا كان احد الاختبارات يقيس سمة 
شخصية أو بعض مكونات القدرة التي تؤثر في الأخطاء (زيادة أو نقصانا) في الاختبار 
الآخر » وإذا ما أمعنا النظر في الافتراضات الخمسة السابقة جد أنها توصف(تتعلق) 
درجات الخطأ أو اخطاء القياس : حيث أشارت إلى أن خطا القياس غير منتظم 6 


الباب الثاني 
أي أن خطا القياس هو انحراف عشوائي للدرجة الملاحظة للمفحوص عن الدرجة 
النظرية المتوقعة للمفحوص» وهذا يعني أن أخطاء القياس لا تشمل الأخطاء المنتظمة. 
الافتراض السادس: 
يشير هذا الافتراض إلى مواصفات الاختبارات أو النماذج المتوازية لاختبارات 
تقيس سمة راحدة» ولذلك يسمى أحيانا بافتراض التوازي للاختبارات» حيث أن 
تصميم نماذج متعددة لاختبارات تقيس سمة واحدة ليس بالضرورة أن GE‏ خاصية 
التوازي ومن هنا فان مضمون هذا الافتراض يبين شروط الاختبارات أو النماذج 
المتوازية وهي على النحو الذي سنبينه بعد قليل » فإذا كان Ne‏ ت؟) اختبارين 
يقيسان سمة واحدة كان تكون القدرة العقلية » وحتى نعتبر هذين الاختبارين متوازيين 
لا بد من توافر الشروط التالية. 
* تشابه og pl‏ الذي يقيسه كل من النموذجين. 
# تطابق توزيع الدرجات الظاهرية(الملاحظة)لكلا النموذجين وهذا يعني: 
> تساوي الدرجات في كلا النموذجين. | ي أن cree‏ 
> تساوي الوسط الحسابي للدرجات الظاهرية لكل من النموذجين. أي 
amy ay al‏ 
> تساوي تباين الدرجات الظاهرية لكل من النموذجين. اي أن ع" , = 
3 ” 
> تساوي معاملات الالتواء والتفلطع لكلا النموذ. 
ركذلك مات م . 
” الرتب الثينية للدرجات على كل من النموذجين متساوية أي أن م ن = م ن 
وإذا ما أمعنا النظر في مضمون الافتراضات السابقة والوقوف على طبيعة 
الواقع العملي لبناء وتطبيق الاختبارات: والمقاييس التي تقيس السمات ال 
أو وجدانية أو نفسحركية نهد انه من الصعب من تحقق الافتراز 


eX 


ن. أي ان م را = م رم 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
المقاسة أو بالمفحوص أو بالتطبيق والتصحيح أو حتى بالأسلوب الإحصائي المستخدم 
ني تحليل النتائج؛ ولذلك فان أي عملية قياس وخاصة لتلك السمات التي تقع على 
مستوى قياس فثوي أو أدني ينتابها الشك بمقدار أخطاء القياس eee‏ 
القياس والتي تشكل الفرق بم 
شروط الاختبارات المنوازية تم اللجوء إلى الاختبارات BIS‏ التي سنتحدث عنها في 
الافتراض التالي. . 

الافتراض السابع: 

ويتعلق هذا الافتراض بنماذج الاختبارات المتكافثة Equivalent)‏ )من حيث 

شروط التكافؤ» وحيث أن اعتبار تحقق خاصية التكافؤ قد لا تعكس الواقع الحقيقي 
القدرة مفحوص ما فقد تم تحديد مواصفات أو شروط لتلك الاختبارات ولاعتبار أن 
pis‏ اختبارين أو أكثر لا بد من توفر الشروط التالية. 

# تشابه الحتوى الذي يقيسه كل من النموذجين. 
بثاء الاخختبارات بنفس المواصفات (العددء الإجراءات» الثوع. 
ليس بالضرورة أن تتساوى الدرجات الحقيقية في كلا النماذج. 
ليس بالضرورة تساوي الوسط الحسابي للدرجات الظاهرية لكل من 
النموذجين. أي أن س ,= س٠‏ . 
* , تسازي تباين الدرجات الظاهرية لكل من النموذجين. أي أن ع' ١‏ >ع' ۲ 
& "التباينات المشتركة لهذه الاختبارات لا بد أن تكون متساوية. بمعنى أن: 


eee 


Cee Gere,‏ م وهكذا حسب عدد الاختبارات أو النماذج. 

ويمكن تلخيص جوهر النظرية التقليدية من خلال افتراضاتها » حيث تتكون 
الدرجة الظاهرية (الملاحظة) من جزأين :الأول الدرجة الحقيقية (ت) والشاني : خطا 
عشوائي يسمى درجة الخطاء حيث لا يرتبط الجزأين معا أو أن قيمة معامل 
الارتباط بينهما يساوي صقر سواه لاختيار واحد ٠٠‏ كشك ته ف ل 
تطبيق أكثر من اختبار .كما تشير النظرية إلى مفهوم النماذج المتوازية من الاختبارات 


2» 


الباب الثاني 
التي تقيس سمة معيئة وتحدد مجموعة من الشروط لتحقق افتراض التوازي .كما تشير 
النظرية مفهوم الاختبارات GIG‏ والتي تتحرر من بعض شروط الاختبارات المتوازية 
نتيجة لصعوبة توفر تلك الشروط في الواقع العملي.كما تعتبر كل من الدرجة الحقيقية 
والأخطاء الخاصة بها درجات نظرية لا من الصعب الوصول إليهاء Ly‏ يتم تقديرها 
من الدرجة الملاحظة » وذلك من خلال حساب المتوسط الحسابي للدرجات الملاحظة 
التي يحصل عليها اللفحوص نتيجة لخضوعه لاختبار يقيس السمة ا مارد قياسها لعدد لا 
نهائي من المرات. ولذلك فان الدرجة الملاحظة للمفحوص على اختبار أو عدة 
اختبارات تقيس سمة ما ليس من الضرورة أن تعكس الدرجة الحقيقية للمفحوص 
في تلك السمة . 
الاستنتاجات 

من خلال استعراض افتراضات النظرية التقليدية بمفمونها النظري 
والمعادلات المصاغة الخاصة JS‏ منها فانه يمكن الخروج بالعديد من الاستنتاجات 
الفرعية التي توجه إجراءات النظرية الخاصة ببناء أدرات القياس وتطبيقها وتحلييل 
الدرجات عليها والتنبؤ بالدرجات الحقيقة للمفحوص في تلف ol‏ أما هذه 
الاستنتاجات فهي على النحو التالي: 

* مجموع درجات الخطأ يساوي صفر » حيث يكون بعض هذه الأخطاء موجب 
(أعلى من الدرجة الحقيقة) وأحيانا تكون سلبية (اقل من الدرجة الحقيقية) 
وعند جمع هذه الأخطاء فإنها ستؤول إلى الصفر 

* مجموع حواصل ضرب الدرجة الخطا في الدرجة الحقيقية يساري صفر أي إن 4ا 
(د.خ .د.ح) = Gide‏ وكذلك فان التباين المشترك بينهما يساوي صفر حيث انه عبارة 
عن حاصل ضرب مجموع الدرجات الخطأ في مجموع الدرجات الحقيقية أي أن 

tect‏ مجموع (درخ > - مجموع رع × مجموع دع 

* تباين الدرجات الظاهرية يكون مساويا لتباين الدرجات الحقيقية وتباين 
الدرجات الخطاء آي أن : 

عام معام + دخ 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
مع تسذكر أن تباين الدرجة الخطا بالنسبة للاختبارات المتوازية يكون 
متساويا.بمعنى انه إذا توفرت قيم تباين الدرجات الخطاً والدرجات الظاهرية 
والدرجات الحقيقية لكل المفحوصين فان تباين الدرجة الظاهرية لا بد أن يساوي 
مجموع تبايني كل من الدرجة | والدرجة الخطا.وقد يكون تباين الدرجة 
الظاهرية سان لتباين الدرجة الحقيقية » ay‏ في حال عدم وجود أخطاء قياس أي 
أنه إذا كان ‘e-‏ مع = صفر فان ع 1 مح أي أن الفروق بين الدرجة الظاهرية 
تساوي الفروق في الدرجة الحقيقية. وإذا كان كانت عملية القياس تنتابها الأخطاء 
(عدم الدفة) فان تباين الدرجة الخطا يساوي قيمة معينة أكبر من صفر وكذلك فان 
الفروق في الدرجة الظاهرية للمفحوصين ستعكس الفروق بين الدرجات الحقيقة 
ole pally‏ الخطاء وإذا كان تباين الدرجات الخطأ كبيرا فان ذلك سينمكس على كل 
من تباين الدرجات الظاهرية وتباين الدرجات الحقيقية حيث أنه إذا كانت الفروق بين 
الدرجات الظاهرية سيكون سببه أخطاء القياس أكثر منه فروق نتيجة لفروق في 
الدرجات الحقيقية: أي أن أخطاء القياس تزداد بزيادة التباين في الدرجات الظاهرية. 
* معامل الارتباط بين الدرجات الحقيقية والظاهرية يساوي الا نمحراف المعياري 
مقسوما على الانحراف المعياري للدرجات الظاهرية وهذا 
ين الدرجة ال الحقيقية إل تاين الدرجة الظاهرية يساوي مريع 


as فج مع فج/ع اقم‎ pa 


وهذا يعني أنه مكن وصف نسبة التباين في الدرجات الحقيقية من خلال علاقة خطية 
مع الدرجات الظاهرية , وانه يمكن أن تكون الدرجات الظاهرية متنبئ جيد بالدرجات 
الحقيقية عندما تكون قيمة الارتباط الخطي تامة أي عندما تكون ل دهف دع ١١‏ أي 
عندما يكون الانحراف المعياري لكل من الدرجات الظاهرية والحقيقية متساويين. 
وكذلك فان قيمة مربع معامل الارتباط تساوي قيمة معامل الارتباط التام مطروحا 
منها نسبة التباين لكل من الدرجات Ua!‏ إلى تباين الدرجات الظاهرية» وبالرموز فان 
رادم مح السام لعكمم ow.‏ 


الباب الثاني 

وهذا يعطينا أكثر من بديل لتفسير قيمة معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية 
والدرجات الحقيقية» حيث أنه إذا كانت قيمة تباين الدرجات الخطا منخفض ومقاربة 
القيمة تباين الدرجات الظاهرية فان نسبة التباين المفسر في الدرجات الحقيقة من خلال 
الدرجات الظاهرية يكون عاليا وحينها سيتكون الدرجات الظاهرية متنبئ قوي 
بالدرجات الحقيقية ع كذلك إذا كاذ تباين الدرجات thd!‏ عالية ومقاربة لقيمة 
من خلال الدرجات 


تباين الدرجات الظاهرية فان نسبة التباين في الدرجات | 
الظاهرية يكون متدنيا وعندها ستكون الدرجات الظاهرية متنبئن غير جيد للدرجات 
الحفبقية. 


* تباين الدرجات الظاهرية على نموذجين متوازيين لاختبار ما يقيس سمة معيئة لا 
بد أن يكونا متساویین» Vy‏ فان شرط مهما من شروط التوازي قد انتهك او م 
تتساوى قيم معاملات الارتباط بين الدرجات على نماذج متوازية من اختبار 
يقيس سمة معينة » أي انه إذا كانت س١‏ درجة على نموذج ما وس۲ درجة على 
نموذج آخر موازي للنموذج الأول فان قيمة معامل الارتباط بين كل من س١‏ أر 
س۲ مع درجة أخسرى (ص) تكون متساوية › أي أن ارت اط الدرجات على 
النماذج المتوازية مع أي درجة أخرى تكون متساوية .بمعنى أن: 
(YY)... 5‏ 


ي 
سا ص ote‏ 


قيمة معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على مموذجين متوازين تكرن 
مساوية لنسب التباين الحقيقي إلى التباين الظاهري للدرجات على كلا 
gloved pall‏ أن : 3 

soo es teste ee ce تيم جع‎ 


وهذا يعني أن الارتباط بين الدرجات على كلا الاختبارين ارتباط تام أي أن 
قيمته نساوي )١(‏ وهذا لا يتحقق إلا إذا كانت النسب أعلاه تساوي (1) 6 رهذا 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
بالطيع لا يحدث إلا إذا كانت عملية القياس دقيقة بميث لا يتخللها أخطاء.أي عندما 
تون فيمت تباين الدرجات الخطا تساوي صفر وعندها يكون تباين الدرجات 
الحقيقية مساويا لتباين الدرجات الظاهرية على بالنسبة للنموذجين. 
* قيمة معامل الارتباط بين الدرجات على نموذجين متوازيين لاختبار ما يقيس 
سمة واحدة يساوي قيمة الارتباط التام مطروحا منه نسبة تباين الخطا إلى تباين 
الدرجات الظاهرية أي أ 
a‏ تسم > لجع metre‏ 


( 


Way‏ يعني أن الارتباط بين النماذج المتوازية ارتباط تام أي ر ١ء‏ ويتحقق 
ذلك عندما تكون قيمة تباين الخطا مساوية للصفر وكذلك يكون الارتباط مساويا 
للصفر عندما يتساوى كل من تباين الخطأ والتباين الظاهري متساويين. 

* قيمة معامل الارتباط بين الدرجات على نموذجين متوازين من الاختبارات لنفس 
السمة يساوي قيمة الارتباط التام مطروحا منه مربع قيمة معامل الارتباط بين 
الدرجات الظاهرية والدرجات الخطأ وبالرموز فان 

Ge ارام‎ Yip 


a. 


حیث رمم . crs‏ درجات على اختبارين منوازيين وكذلك go)‏ وع) الدرجات 
الملاحظة ودرجات Lab!‏ على التوالي. 
وثكون هذه القيمة مساوية للقيمة )1( عندما لا يكون ارتباط بين الدرجات 
الظاهرية والدرجات الخطا » ويكون الارتباط بين النماذج المتوازية مساويا للصفر 
عندما ترتبط الدرجات الملاحظة أو الظاهرية بدرجات الخطأ ارتباطا قويا أو We‏ 
* مربع معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية والدرجات الحقيقية يساوي 
الارتباط بين الدرجات الظاهرية على الاختبارات المتوازية: ولذلك إذا تحفقت 
صفة الدوازي وبالتالي الحصول على قيمة معامل الارتباط بين اللدرجات 
انه يمكن تقدير قيمة مربع معامل الارتباط بين الدرجات 


الباب الثاني 
الظاهرية والحقيقية على النماذج المتوازية » وهذه | — 
معرفة الدرجات الحقيقية وبالتالي عدم القدرة على حساب الارتباط بين الدرجة 
الظاهرية والدرجة الحقيقية بشكل مباشر .أي أ: 
رایخ Tele do‏ 


= التباين الخاص بالدرجة A‏ يساوي التباين المشترك بين الدرجات الظاهرية 
على النماذج المتساوية. ولذلك فان التباين المشترك للدرجات الظاهرية على 
النماذج المتساوية مكن أن يكون Le‏ بتباين الدرجة الحقيقية.وبالرموز فان 
ع ادح > غ م .م > حيث ع ادرح تباين الدرجة الحقيقية وع م .م - التباين 
المشترك بين الدرجات على نموذجين متوازيين 
* تباين الدرجة الخطا يكون مساويا لتباين الدرجة الظاهرية مضروبا بالقيمة -١(‏ 
رم .م - ) حيث رم .م - : هو معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على 
نموذجين متوازيين. وبالرموز فان: 
عم ee E"‏ 


وإذا أخذنا قيمة الجذر التربيعي لتباين الخطا (ع (Ea‏ فسوف نمحصل على ما 
يسمى بالخطا ا معياري للقياس حيث تستخدم المعادلة TALI‏ يمكن أن تستخدم في تقدير 
كل من التباين والتباين المشترك لدرجات الخطأ حيث : 
al‏ “ع مع “ع مع معام (1-سباهم) لو 


* الارتباط بين الدرجات الحقيقية على نموذجين مشوازيين يساوي الارتباط بين 
الدرجات الملاحظة (الظاهرية) على النموذجيين مقسوما على الجذر الترييعي 
لحاصل ضرب الارتباط بين الدرجات الظاهرية على نموذجين متوازيين في معامل 
الارتباط بون الدرجات الظاهرية على تموذجين متوازين آخرين بمعنى انه سيكون 
في هذه الحالة أربع صور اختبارية ولكن كل نمسوذجين يوازي منهما الآخبر.ء 
وبالرموز فان 


كه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة 


Tala? 


Ce xO) V 


*عاح:: معامل الارتباط بين الدرجات الحقيقية على نموذجين متوازين. 

* م٠‏ .دم :معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على نموذجين متوازيين. 
م .٠م٠ه»‏ : معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على نموذ. 
Corp tp?‏ معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على نموذجين متوازيين. 
م٠ eles‏ هي درجات ملاحظة على اختبارين متوازيين وبالتالي فا 
Hee ale‏ خب وكذلك فان ۰۱۲ = topic‏ خ.م1ه. وكذلك فان: 


060 


م۲ =ح.م۲+خ.م۲ وكذلك فان مه = .م مج Vee‏ 
ولا بد من LS‏ أن القيمة تحت الجمذر لا بد وان تكون أكبر أو تساوي 
القيمة(١)‏ وكذلك القيمة المراد إيجادها من المعادلة (.) لا بد وان تكون اكبر من قيمة 
البسط في المعادلة أعلاه. حيث يعمل الارتباط بين الدرجات الملاحظة على تخفيض 
الارتباط بين الدرجات الحقيقية وهوما يسمى بتصحيح قيمة معامل الارتباط لأثر 
التخفيض ».كما يساعد ذلك في تقدير الارتباطات بين الدرجات | على 
النماذج المتوازية للاختبارات. 
* إذا تم تطبيق عدة نماذج من الاختبارات المتوازية لعدة مرات (ن) وكانت س تشير 
إلى عدد هذه النماذج فان س = مجموع الدرجات على اختبار موازي آخر أي 
at‏ 


Bu‏ صف 
tad‏ 


الباب الثاني 
حيث :نموذج اختبارء ن عدد النماذج أو عدد مرات التطبييق » ص درجات 
الاختبار 
ولذلك إذا كان ص هو تموذج اختباري فان تباين الدرجات الحقيقية اع سس 
1 ۴ 5 0 : 
على النموذج س يساوي تباين الدرجات الحقيقية على النموذج ص(ع دح مس ) Bh‏ 
تم تقسيم اختبار ما إلى عدة نماذج جزئية فان تباين الدرجات | للاختبار ككل 
تساوي ع۲ رح س عدد مرات النماذج مرفوعا للقوة (۲) مضرويا في تباين الدرجات 
على تلك النماذج أي أن 


ر" 
ع فعس =۵ ع مع س .. 


(FV... 


وهذه النتيجة كانت مهمة في تطوير معادلة سبيرمان براون الخاصة بمعامل 
الثبات التي تشير إلى دقة الاختبار. 

* إذا كان ص هو نموذج اختباري فان تباين الدرجات الخطا (ع۲د.خ س) على 
النموذج س يساوي تباين الدرجات الخطا على النموذج ص(ع۲د.خ ص ) وإذا 
تم تقسيم اختبار ما إلى عدة نماذج جزئية فان تباين الدرجات الخطا للاختبار ككل 
TE)‏ د.خ س ) تساوي عدد مرات النماذج مضروبا في تباين الدرجات الحقيقية 
على تلك النماذج أي أن 


ع موس = ع۲ موس 


ومن خلال النتيجة الحالية والسابقة يشبين أن تقسيم الاختبار إلى صدة أجزاء 
(gid)‏ يساهم في زيادة تباين الدرجات | « وهذا يشير إلى أن زيادة طول 
الاختبار يساهم في توفير دقة قياس أكثرء بمعنى أن دقة القياس في اختبار ما أكشر مسن 
دقة اختبارا. النفس الاختبار» والسبب يعود إلى أن أخطاء القياس يتم تكرارها 
بعدد النماذج ويمكن استيضاح ذلك من خلال مراجعة معادلة سبيرمان بسراون لمعامل 
الثبات والتي تعبر عن معامل الثبات الذي يشير إلى دقة الاختبار. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
عدد مرات مجموع الدرجات الكلي لعدد من المفحوصين على مجموعة من 

النماذج الاختبارية التوازية يساوي 

* المتوسط الحسابي للدرجات الملاحظة على اختبار ما يقيس سمة معينة شل 
المتوسط الحسابي للدرجات الحقيقة للمفحوص في تلك السمة وبالرموز فان 
هادم = دسح حيث د م الدرجة الملاحظة » دح الدرجة | 
قيمة معامل الارتباط بين الدرجة الحقيقية ودرجة الخطأ تساوي صفر ‏ بمعنى انه 
لا يوجد ارتباط بينهما. ردح .دخ = صفر. وهذا يعني بان تحديد الدرجة 
الحقيقية لا يعني بالضرورة تحديد الدرجة الخطأ | وان تحديد الدرجة الخطأ لا يعني 
بالضرورة تحديد الدرجة الحقيقية Leal‏ أي أن ر دح .دخ = صفر وكذلك ر 
Veo‏ .دخ ۲= صفر. 
قيمة معامل الارتباط بين الدرجات الظاهرية على اختبارين مشوازيين تساري 
حاصل قسمة قيمة تباين الدرجات الحقيقية على قيمة تباين الدرجات الظاهرية. 
أي أن ردم بد ع۲ دم / ع۲ دح . 
إن التباين المشترك لتباين نموذجين اختباريين متوازيين تساوي التباين الحقيقي أي 
Wea Ne cal‏ 
إن القدرة التنبؤية لمجموعة من نماذج الاختبارات المتوازية متسباوية. بمعنى أنه 
يمكن تحديد تباین الخطا من خلال عدة طرق 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الفصل الثاني 
مفهوم الثبات 


مقدمة 


che‏ مستخدم أو مطور الاختبار عادة إلى الثقة بتتائج الاختبار حيث تعتمد 
عليه الكثير من القرارات » حيث يشير مفهوم الثبات إلى دقة الاختبار وبالنالي دقة 
القرارات المتخذة اعتمادا على نتائجه ‏ ويشار إلى دقة الاختبار بمؤشر يسمى مؤشر 
الثبات أو معامل الثبات ٠‏ ومن الجدير بالذكر أن الدقة ليست للاختبار بقدر ما هي 
لتتائج الاختبار فالأصح أن نقول ثبات gilt‏ الاختبار أو درجات الاختبار » ويعرف 
الثبات في الواقع من خلال العديد من الصور والتي سبق وتم الإشارة لها بطريقة ضير 
مباشرة من خلال الاستنتاجات الخاصة بافتراضات النظرية التقليدية في القياس (انظر 
الفصل الأول) ويمكن اعتماد احد ستة تعريفات وهي على النحو التالي: 

* معامل الثبات (م ث ) لاختبار ما هو معامل الارتباط (ر م.م*) بين الدرجات 
الظاهرية على هذا الاختبار رالدرجات الظاهرية على اختبار موازي آخر يقيس 
نفس السمة» وهذا يعني انه إذا كانت قيمة معامل الارتباط بين درجات 
المفحوضين على النموذجين المتوازيين عالية (ر م.م*)- ١‏ فمعنى ذلك أن 

أختبار يتميز بالثبات العالي (م ث) = ١‏ .وإذا كانت قيمة معامل الارتباط 
منخقضة فان الاختبار يكون قليل الثبات » وني الحالتين يكون الدليل على دقة 

الاختبار كاداة قياس. أي أن (م Coed aCe‏ 

* قيمة مربع معامل الثبات (م۲ث ) تعبر عن نسبة التباين المفسر من خلال العلاقة 
الخطية بين الدرجات الملاحظة على اختبارين متوازيين. 

معامل الثبات هو مربع معامل ارتباط بيرسون (ر م.م*) بين الدرجات الظاهرية 
على نموذجين متوازيين يقيسان نفس السمة» وهنا يشير معامل الثبات إلى نسبة 


يساوي مربع معامل الارتباط.هو(رام.م/ ) . حيث 
ات الملاحظة على اختبارين متوازيين. 
إلى تباين الدرجات الملاحظة » 
وجا أن معامل الثبات هو قيمة تتمثل في عدد حقيقي بين (صفر-١)»‏ ويكون 
الثبات عاليا إذا كاذ =( أي أن قيمة (عاح./ع1م) - ١‏ ولذلك 
فان أي تباين في الدرجات الملاحظة للمفحوصين تعكس بالضرورة تباينا في 
الدرجات الحقيقية أكثر مئه نباينا في الأخطاء كذلك إذا كانت قيمة معامل الثبات 
(م ث) = ١‏ أي القيمة (ع؟ح./ ع1م ) تساوي )١(‏ فان أية فروق في 
الدرجات الملاحظة للمفحوصين لا بد أن تعكس فروقا في درجاتهم الحقيقية وإذا 
تساوى كل من تباين الدرجات الملاحظة وتباين الدرجات الحقيقية أي أن ع۲ ح 
ع۲ م فان تباین الخطأ في هذه الحالة لا بد وان تساوي صفر أي انه لا توجد 
أخطاء قياس » ومن هنا فان معامل الثبات هو مؤشر على دقة القياس 
أما إذا كانت قيمة الثبات اقل من )١(‏ فان ذلك يعني أن هناك أخطاء قياس» 
وعندما يكون الثبات صفر فان ذلك يعني أن تباين الدرجات الملاحظة سيساوي تباين 
الدرجات الخطأ وهذا يعني كل الدرجات تتضمن أخطاء قياس ولذلك فان الفروق بين 
الدرجات الملاحظة للمفحوصين تعكس أخطاءً عشوائية أكثر منها فروقا في الدرجات 
الحقيقية. ولذلك فانه كلما زادت قيمة معامل الثبات فان قيمة تباين الخطا تقل» 
وعندما تكون قيمة تباين الأخطاء قليلة بميث يمكن تجاهلها فان الدرجات الملاحظة 
للمفحوصين نكاد تكون مساوية أو قريبة من الدرجات الحقيقية » وعلى العكس فانه 
عندما تزيد قيم تباين الخطأ فان الدرجات الملاحظة تكون ضعيفة التقدير للدرجات 
الحقيقة « ويمكن استيضاح ذلك من خلال الشكل (۷) » حيث تمثل المنحنيات التوزيع 
النظري للدرجات الملاحظة لدرجة حقيقية حددة لأحد المفحوصين. 


XX 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
المتحنى (۱) تباین خطا قفيل, 


المتحنى )1( تبابن خطا عالي 


درجك المقحوصين 


شكل (۷) العلاقة بين الارتباط يين الدرجات الملاحظة والحقيقية على الاختبار وأثرها على ثبات الاختبار 

من خلال الشكل يظهر الدرجات الملاحظة تقترب من الدرجات | 
ويحدث ذلك عندما يتساوى كل من تباين الدرجات الملاحظة وتباين الخطا وفي نفس 
الوقت عدم وجود تباين في الدرجات الحقيقية أي عام -صفرء عام ع اع .كما في 
المنحنى )١(‏ تقترب الدرجات الحقيقية من الدرجات الملاحظة» أما عندما يكون 
تباين الخطأ كبيرا كفي المتحنى (۲) فان الدرجات الملاحظة تكون بعيدة عن الدرجات 

وهذا مؤشر على انخفاض ثبات الاختبار. 

* معامل الثبات لاختبار ما يساوي قيمة مربع معامل الارتباط بين الدرجات 
الملاحظة والدرجات الحقيقية » فإذا كان معمل الثبات م ث = )۸٠١.(‏ فان معمل 
الارتباط بين الدرجات الملاحظة والدرجات الحقيقية = (..1) وتتضح هذه 
العلاقة من خلال الشكل (A)‏ أدناه. حيث يتبين انه إذا كان معامل الثبات اكير 
من الصفر واقل من الواحد الصحيح (1 < م ث > صفر) فان معامل الارتباط 
بين الدرجات الملاحظة والحقيقية (رم.خ) سيكون أكبر من معامل الثبات مث 
وهنا سترتبط الدرجات الملاحظة بالدرجات الحقيقية الخاصة بها بشكل اكبر من 
ارتباطها بالدرجات الملاحظة على اختبار متوازي آخر. 


الباب الثاني 


3 
مال لاتب ين has‏ 
ae N Me‏ 
معطمل الارباظ بين nn‏ الملاحظة والدرجات الحفيقة 


(A) JSS‏ العلاقة بين الارتباط الدرجات الملاحظة والحقيقية والدرجات الملاحظة والحفيقية 


وما أن ارتباط درجة الاختبار مع الدرجة الحقيقية أعلى ارتباطها مع أي متغير 
آخر » فان الحد الأعلى لقيمة معامل ارتباط الدرجات الملاحظة مع أي متغير آخر لن 
تتعدى فيمة الجذر التربيعي لمعامل الثبات أي أن وإذا ما أردنا استخدام الدرجات 
الملاحظة (د م) في التنبؤ بالدرجات الملاحظة (د.م٠‏ ) على اختبار آخر وتم حساب قيمة 
معامل الارتباط بين الدرجات الملاحظة على كلا الاختبارين فان معامل الارتباط 
(,,..» ) في مثل هذه الحالة يسمى بمعامل الصدق . وبما أن ارتباط الدرجات 
الملاحظة بدرجات الحك أي (* ٠.‏ ) لن يكون أعلى من ارتباط الدرجة الملاحظة 
بالحقيقية (” م.خ ) فان قيمة (* .م.م ) لن تكون أعلى من قيمة الجذر التربيمي لمعامل 
الثبات ٠‏ بمعنى أن الجذر التربيعي لقيمة معامل OL‏ هي السقف الأعلى لمعامل 
الارتباط oy‏ الدرجات الظاهرية للاختبار والدرجات على متغير آخمرء ولذلك فان 
عدم الثبات للاختبار يؤثر في صدق ذلك الاختبار.وعلى الرغم من أن قيمة معامل 
الصدق لا تتجاوز قيمة الجذر الترييعي لمعامل OLS‏ إلا أن قيمة معامل الصدق 
يمكن أن تكون أعلى من قيمة معامل الثبات نفسه .وعلى سبيل المثال إذا كانت قيمة 


القياس النغسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
)٤۹..( = of‏ فستكون قيمة Gp)‏ = ( ..1) وهنا فان قيمة (7,م.,» ) على اعتبار أنها 
تمثل قيمة معامل الصدق ستكون أعلى من قيمة معامل الثبات نفسه(..44): رهي هنا 
W.)‏ 
* فيمة معامل الثبات للاختبار (م ث) = -١‏ ر؟م.خ أي أن معامل الثباث هو 
القيمة )١(‏ مطروحا منها قيمة مربع معامل الارتباط بين الدرجات الملاحظة 
والخطاء وتتضح العلاقة بين معامل الثبات ( م ث) ومعامل الارتباط بين 
الدرجات الملاحظة ودرجات الخطا ( م م.خ) من خلال الشكل رقم (4) .حيث 


يكون الثبات تاما أي (م ث = )١‏ فقط عندما تكون قيمة ( رم.خ = صفر) . 


ل 6 


معامل الارتباظ بين الدرجات الملاحظة 7 م.م 


شكل(4) العلاقة ين معامل الارتباط بين الدرجات الللاحظة ومعامل الارتباط بين الدرجة De‏ والدرجة اطا 


* يرتبط الثبات بتباين الدرجات الخطا وتباين الرجات الملاحظة والعلاقة بينهما ؛ 
حيث أن معامل الثبات (م ث = ١-عاخ‏ / ع۲ م ) فعندما يكون الثئبات تاما 
أي (م ث= ١‏ ) فان تباین الخطاع لاخ = صفر وعندما ينعدم ثبات الاختبار أي 


الباب الثاني 
أن م ث -صفر) فان تباين الأخطاء سيتساوى مع تباين الدرجات الملاحظة » 
ويتأثر الاتساق الداخلي بالنسبة للاختبار من مجموعة إلى أخرى حيث قد يقل أو 
يرتفع الثبات من مجموعة إلى أاخرى» وهذا ما يسمى بظاهرة ضيق المدى 
للدرجات. 
وباختصار فانه إذا كانت قيمة معامل الثبات تساوي )١(‏ أي أن أن = ١‏ فان 
هناك مجموعة من الاستنتاجات على النحو التالي: 
* دقة القياس عالية لدرجة انه لا يوجد اخطاء قياس وان مجموع أخطاء القياس 
يساوي صفر. (مجموع د.م = صفر. 
الدرجات الملاحظة تساوي الدرجة الحقيقية أي أن (د.م = د.ح) لجميع 
ا مفحوصين. 
* الفروق بين الدرجات الملاحظة تعكس فروق في الدرجات الحقيقية . 
* تباين الدرجات الملاحظة يساوي تباين الدرجات J‏ آي ع۲ دم ع۲ دح 
الارتباط بين الدرجات الملاحظة الحقيقية ارتباطا تام أي أن ر م.ح = .١‏ 
لا يوجد ارتباط بين الدرجات الملاحظة والدرجات الخطا أي أن رم.خ = صفر. 
وكذلك إذا كانت قيمة معامل الثبات أن = صفر فان هناك مجموعة من 
الاستنتاجات على النحو التالي: 
. الخطأ الوارد في عملية القياس هو Une‏ عشواتي فقط. 
* الدرجة الكلية تساوي الدرجة الخطأ لكل ا مفحوصين. 
* التباين الدرجات الملاحظة يعكس تباين في درجات الخطا أي ع۲ د.م ten‏ د.خ 
* الفروق بين الدرجات تعكس أخطاء القياس. 
» لايوجد ارتباط بين الدرجات الملاحظة والحقيقية أي أن ر .م.خ = صفر. 
. الارتباط بين الدرجات الملاحظة ودرجات الخطا ارتباطا تام أي أن رم.خ = .١‏ 


ك 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
وكذلك إذا كانت قيمة معامل الثبات أكبر أو يساوي (صفر) أو اقل من أو 

يساوي (1) أي أن (صفر < م ى < )١‏ فان هناك مجموعة من الاستتتاجات على 
النحو التالي: 

* سينتاب عملية القياس بعض الأخطاء. 

* الدرجة الملاحظة هي مجموع الدرجة الحقيقية والدرجة الخطا. 

* تباين الدرجات الملاحظة سيتضمن جزءا من تباين الدرجات الحقيقية وتباين 
الدرجات الخطا أي teal‏ م ع۲ ح+ ع۲ خ. 
الفروق بين الدرجات الملاحظة تعكس بالضرورة فروقا في الدرجات الحقيقية 
والدرجات الخطا. 


الدرجات الملاحظة والدرجات الحقيقية يساوي قيمة الجذر 


ات EW‏ رمح لمج 
* معامل الارتباط بين الدرجات الملاحظة والدرجات الخطا يساوي قيمة الجذر 
التربيعي للقيمة 


(۱) مطروحا منها معامل الثبات أي أن rra Cop‏ 
كعامل الثبات هو نسبة تباين الدرجات الحقيقية إلى تباين الدرجات الملاحظة أي 
أن مٿ = عع العام 
كلما زادت قيمة معامل الثبات ازدادت الثقة بإمكانية تقدير الدرجة الحقيقية من 
خلال الدرجة الملاحظة» وسبب ذلك انخفاض قيمة خطا القياس. 
تقدير معامل الثبات. Reliability‏ 

يعد الثبات من العوامل الهامة أو الخصائص الواجب توافرها لصلاحية استخدام 
أي اختبار أو جهاز قياس ٠‏ فالقياس أو الجهاز الثابت سوف يعطي نفس النتيجة 
تقريبا لنفس الشخص عند إجراء القياس لرات عديدة في نفس اليوم أو ايام غتلفة 
حيث تكون تلك التتيجة مؤشرا جيدا لقدرات هذا الشخص. 


الباب الثاني 
ويتعلق الثبات بدقة القياس بصرف النظر عما يقاس وتتضمن جيع القياسات 
العملية بعض الخطا العشوائي الذي يؤدي لعدم ثبات التنائج. ومن المعاني التي 
يعكسها مفهوم الثبات: 
* إن الاختبار موثوق به ويعتمد عليه » كما يعني الاستقرار أي انه لو أعيد تطبيق 
الاختبار نفسه على الفرد الواحد فانه يعطي شيا من الاستقرار في || 
٠‏ وهو اتساق الدرجات التي يحصل عليها نفس الأفراد في مرات الأجراء المختلفة 
٠‏ وهو الاختبار الذي لو اعيد تطبيقه على نفس الأفراد فانه يعطي نفس التائج 
أو نتائج متقاربة . 
ويقاس الثبات إحصائيا من خلال حساب معامل الارتباط بين الدرجات التي 
حصل عليها الأفراد في المرة الأولى وبين نشائج الاختبار في المرة انية. وهو نسبة 
التباين الحقيقي الداخل في تباين الدرجات التجريبية. ويمككن إن نستدل من صدق 
الاختبار على انه ثابت » في حين إن الاختبار الثابت ليس بالضرورة إن يكون صادقا 
ومن المهم أن نعي بان مفهوم الثبات هو مؤشر على استقرار النتائج على أداة 
ليس للأداة وإغا للتتائج على الأداة ويتم الحكم على 
ة القياس ينم من خلال استقرار النتائج عليها. ويتم الاستدلال على الثباث من 
خلال ثلائة أساليب هي تطبيق وإعادة تطبيق الاختبار » وتطبيق نماذج متكافئة 
وحساب الاتساق الداخلي للأداة 3 الاختبار » علما بان هذه الأساليب قد تؤدي إلى 
تقديرات غتلفة اول هذه الأساليب كل على حدة 
حيث تستخدم فكرة الارتباط للتعبير عن قيمة معامل الثبات. 
طرق حساب الثبات ٠‏ 


من الهم أن نشير إلى مصادر الخطأ التي تؤدي إلى وجود ما يسمى بدرجات 
الخطأ ع حيث تكمن مصادر الأخطاء ني الفحوص وكذلك في أداة القياس كالتحيز 
وعدم وضوح الفقرات أو طول الاختبار أو عدم ملائمة نوع الفقرات .....الخ 
وكذلك في الإجراءات التي تتم فيها عملية القياس كالمتطلبات المادية كالتهوية 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
والإضاءة وازدحام المكان والمراقيين وتوقيت الاختبار والعلم » ويتم تقدير الثبات من 
خلال مجموعة من الطرق سنتحدث عن كل واحدة منها على النحو التالي: 

أولا : طريقة تطبيق وإعادة تطبيق الاختبار -Test-Re-test‏ 


يشير اسم الطريقة إلى إجراءاتها » حييث تطبيق الاختبار المدوي التوصل إلى 
مؤشر على باته مرتین بفاصل زمتي م (1. - 14) يوم على نفس المفحوصين ويتمشل 
معامل ثبات الاختبار في معامل الارتباط بين الدرجات في مرتي التطبيق » وتتوقف 
قيمة معامل الثبات على العلاقة بين الدرجات في مرتي التطبيق » فإذا حصل كل 
طالب على نفس الدرجة في التطبيقين فان الثبات سيكون LNs‏ أو إذا ارتبطت 
الدرجات في مرتي التطبيق ارتباطا ثبات الاختبار يكون عالياء ومکن أن 
يكون الثبات عاليا » وكذلك إذا كان وضع الطلبة في مرتي التطبيق متشابه أي حافظ 
كل طالب على BF‏ لي نرتي الي Sl‏ هلم الان ة حفوفة ببعض المخاطر التي 
ty‏ في قيمة معامل الثبات زيادة أو نقصانا . 

في هذه الطريقة يتم تطبيق الاختبار مرتين على نفس أفراد العينة(المفحوصين) 
نحت ظروف متشابهة قدر الإمكان وبفاصل زمني يقدر عادة من EAD‏ يوم . 
ومن ثم حساب قيمة معامل الارتباط ( بيرسون) بين الدرجات في مرتي التطبيق 
ويشير معامل الارتباط هنا الى OLS‏ الاختبار وعبر عن استقرار الأداء في مرتي 
التطبيق وهذا يعبر عن استقرار التتائج ولذلك يسمى معامل الثبات بمعامل الاستقرار. 
ويعد هذا النوع من ابسط الطرق المتبعة لتعيين معامل الثبات ٠‏ ويصلح في حساب 


Maes‏ معامل الارتباط بين كل 
الارتباط المحسوبة » هذا وتختلف المدة آو || بين التطبيق الأول والثاني .قفي 
اختبارات (الورقة والقلم) يفضل آن لا تقل الفترة الزمنية عن أسبوعين ويفضل تكرار 
التطبيق مرة أخرى وتصلح هذه الطريقة للاختبارات والمقاييس المقننة نظرا لتشابه 
الظروف والإجراءات التعلقة بالتطبيق أكثر من غيرها.. أما الاختبارات البدنية يفضل 


الباب الثاني 
أن تكون الفترة الزمنية قريية حيث لا يتأثر أداء الفرد بالتدريب. ويذكر أن هناك بعض 
العوامل التي تؤثر في أداء الفرد وبالتالي في قيمة معامل الثبات وبالتالي في دقة الاختبار 
ومن هذه الأخطاء ما يلي : 
+ التذبذب العشوائي في أداء الفرد الواحد في المرتين حيث قد يحدث اخمتلاف في 
الأداء يؤدي لتذبذبه فيكون غير نمطي . 

٠‏ قد يتعرض الفرد لبعض التغيرات خلال الفترة الزمنية بين التطبيقين (نفسية» 
صحية» اجتماعية؛ ..الخ) ما بجعله قلقا أو متعجلا في أدائه مرة أو متأنيا مرة 
أخرى. 
JO‏ الدرجات في التطبيق الثاني بالدرجات في التطبيق الأول وهو ما يسمى بأثر 
الحمل (Carry-Over effect)‏ ويتعلق بتذكر المفحوصين لإجاباتهم في 
التطبيق الأول أو الألفة مع الاختبار يسبب تطبيقه مرتين A‏ يؤدي إلى زيادة 
الثبات أكثر ما هو عليه. 

٠‏ عند حدرث تغييرات في موقف الاختبار أثناء إعادة الاختبار كالمكان أو 

التوقيت أو التعب أو الظروف الجوية أو الإضاءة أو تسلسل أجزاء الاختبار . 

. عند تعرض السمة أو القدرة المقاسة للتغييرات نتيجة التمرين والتعلم‎ ٠ 

لذلك لابد من الضبط الدقيق لوقف الاختبار حتى لا تؤثر مثل تلك العوامل 
على معامل الارتباط بين مرتي النطبيق وكذلك الاهتمام بدراسة طبيعة السمة او 
القدرة التي يقيسها الاختبار OF‏ تعدد الطرق جاء نتيجة لتعدد طبيعة السمات المقاسة» 
وهذا يعني ان طريقة ما قد تكون اكثر ملائمة من طريقة أخرى. 

ثانيا : طريقة الصور المتكاففة : Alternate-Forms‏ 

يستخدم مصمم الاختبار هنا صيغتين متوازيتين او متكافتتين للاختبار الذي 
يطبق على نفس الجموعة من الأفراد.ثم حساب معامل الارتباط بين الدرجات على 
|| أو الصورتين. وتسمى أحيانا الاختبارات المتوازية وهي التي لها نفس المتوسط 
ونفس التباين والتي ترتبط فيما بينها بنفس القدر لكن هذا صعب من الناحية العملية 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية العديثة. 
لذلك يستعاض عنها بالصور التكافشة أو المتبادلة: أي انه في هله الطريقة يوجد 
اختبارين لنفس السمة ويوجد تطبيقين ومجموعة واحدة من المفحوصين. وتمثاز هذه 
الطريقة بتوفير الوقت والجهد في التطبييق لكنها لا تصلح لجميع الاختبارات 
(كالاستبيان والمقابلة الشخصية وغيرها). ويراعى في هذه الطريقة تكافؤ فقرات 
الاختبار في الصورتين من حيث الصعوبة والتمييز ومدى تمثيل العبارات للسمة المقاسة 
وتشابه الحتوى وتحوي نفس العدد من الأسئلة وأسلوب صياغة الفقرات بالإضافة إلى 
تكافؤ تعليمات الاختبار ني الصورتين وعدد العبارات »> حيث ان عدم BES‏ صورتي 
الاختبار يؤدي إلى عدم التقدير الدقيق OLS‏ الاختبارء وكذلك الفترة الزمنية 
المخصصة لتطبيق الاختبار وكذلك إجراءات التطبيق.كما لا بد من الانتباه إلى الفترة 
الزمنية بين التطبيقين حيث أنها إذا قصرت أو طالت يصبح ثبات الاختبار مهدا بنفس 
العوامل التي ذكرناها في طريقة تطبيق وإعادة تطبيق الاختبار» ومن المهسم أن نشير إلى 
أن pail‏ تقدير لمعامل الثبات بين الدرجات الظاهرية في هذه الطريقة يتحقق إذا 
ارات متوازية أو ترتبط بعلاقة خطية شريطة أن لا يؤثر عامل اتفال PV‏ 


مفهوم التوازي paralleled‏ 

يتعلق مفهوم التوازي بالاختبار حيث يشير هذا المفهوم الى توفر مجموعة من 
الشروط في نموذجين لاختبار بقيس نفس السمة » ونتلخص هذه الشروط بان 
الاختبارين تم بناءهما بنفس المواصفات وهذا يعني ان درجات المفحوصين على 
yal‏ الأول من الاختبار تساوي درجاتهم على النموذج الثاني من الاختبار أي 
أن: 

(م ,حم ) وبالطيع هذا يعني أن ( مح - محم 

كما أن الوسط ت الحسابي للدرجات على النموذج الأول يساوي المتوسط 
الحسابي للدرجات على النسوذج الشاني وكذلك تباين درجات المفحوصين على 
النموذج الأول يساوي تباين درجاتهم على الدموذج AS‏ كما يتطلب مفهوم 


الباب الثاني 
التوازي أن يكون معامل الارتباط بين الدرجات على النموذج الأول مع متغير (س) 
هو نفس معامل الارتباط بين النموذج الشاني مع نفس المتغير (س). كما انه من 
الضروري أن يكون التباين المشترك بين النماذج المتوازية متساويا.فإذا توافرت تلك 
المخصائص في اختبارين أو أكشر فانه يمكننا حينها أن نقول بان النماذج متوازية ) 
paralleled tests)‏ لكن الحصول على هذه المتطلبات بسيب صعوبة الحصول على 
الدرجة الحقيقية » وللتسهيل يتم اللجوء عادة إلى نوع آخر من الاختبارات Bly‏ تتحرر 
من بعض شروط أو متطلبات التوازي وتسمى هذه الاختبارات بالاختبارات المتكافئة 
Equivalent tests)‏ ) ومن شروط ومتطليات التكافؤ :أن يكون الاختبارات تم 
تصميمها بنفس المواصفات ٠‏ وتساوي التباينات بين الدرجات على كلا الاختبارين 
وكذلك التباينات المشركة والتباينات الداخلية بين الدرجات » لكن ليس من الضروري 
أن تتساوى الدرجات الحقيقية على كلا الاختبارين. 
شالا طريقة التجزئة النصفية Split Halves:‏ 

في هذه الطريقة يتم تطبيق الاختبار على المفحوصين وبعد الانتهاء من التطبييق 
يتم تقسيم الاختبار إلى نصفين ثم يحسب معامل ارتباط بيرسون بين الدرجات على 
النصفين بمعنى أننا نكون قسمنا الاختبار إلى جزأين » لكن من الهم أن ندرك ونشوه 
إلى أن معامل الثبات المحسوب بهذء الطريقة يعبر عن ثبات نصف الاختبار » ولذلك 
يتوقع أن يكون ثبات الاختبار ككل أعلى من ثبات نصفه بسبب زيادة طول الاختبار 
أي عدد فقراته حيث أن طول الاختبار يضمن ثيلا أكثر للمحتوى مما يعني صدق 
محتوى أعلى » وهذا يزيد من دقة الاختبار التي يعبر عنها عادة بالثبات » وجدير 
التذكير Ob‏ ثبات التجزئة النصفية يفترض تكافؤ نصفي الاختبار » وحيث أن هذا 
الافتراض صعب التحقق فانه لا بد من تصحيح معامل الثبات المحسوب لنصف 
الاختبار» وذلك من خلال معادلة سبيرمان براون على اعتبار أن النصفين متكافئين » 
أما في حال عدم تكافؤ النصفين فإننا نلجا لاستخدام معادلة كرونباخ الفا » أما كيفية 
التقسيم فقد يكون بأخذ الفقرات الفردية في جزا والفقرات الزوء الجزء الثاني أو 
اخ النصف الأول كجزء والنصف الثاني كجزء ثانيا و توزيع الفقرات حسب 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة 
خصائصها السيكومترية (الصعوبة والتمييز ) ميث يكون الخزأين متكافتين من حيث 
الصعوبة والتميبز وعلى الرغم من اختلاف هذه الطرق في اسلوب تتصيف الاختبار 
لكنها تتفق في كيفية حساب معامل الارتباط. أما المعادلات المستخدمة فهي : 

في حال تكافؤ نصفي الاختبار نستخدم صورة من معادلة سبيرمان براون 


الاختبار مكون من جزأين (نصفين) وهي كما تظهر في المعادلة رقم AON)‏ 
Ayet‏ 
(ry)...‏ 


G1 p+) 


م Jolene‏ ثبات الاختبار ككل. 
م ر 1.7 معامل SYM‏ بين نصفبي الاشخبار ررقم (1) هر مدد الاختبارات (التصفين) لاحظ أن هله الصورة مشظة من 
a‏ الأصلية لكن للقام ليها (1+ 1-1 للاك بتي (1+ أ راء ۲) على اعبار أن ۲۳۵ 


في حال عدم توازي أو تكافؤ نصفي الاختبار أي في حال عدم تساوي التباين 
لدرجات الفحوصين على نصفي الاختبار (غير متكافئين) يمكن استخدام معادلة 
كرونباخ الفا كما في الصيغة رقم OP)‏ 


Get ف‎ ۲ 
OND ic sor 


ع" د : تباین درجات الاختبار ككل. 
glug‏ هرجات النصف الأول. 
34 تبان درجات النصف الثاني 
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كما ويمكن حساب التباين المشترك بين نصفي الاختبار باعتباره يمشل بسط 
المعادلة () وذلك على الحو المبين في المعادلة رقم OTE)‏ 


Gr ‘pt 
i} eens e 


مت 


a" 


احيث: 
ع" ك: التباين الكلي لدرجات المفحوصين لنصفي الاختبار معا. 
ع" ins‏ التباين المشترك بين درجات المفحوصين على نصفي الاختبار. 

ولا بد من معرفة أن قيمة معامل الثبات المحسوبة باستخدام كل من معادلتي 
سبيرمان براون وكرونباخ-الفا تزداد بزيادة قيمة معامل الارتباط بين نصف الاختبار 
والعكس صحيح ٠‏ ويكون الارتباط عاليا عندما يقيسان نفس السمة ٠‏ وان الارتباط 
بينهما عالي › أي عندما يكور تباينا مشتركا وحينها »كن حساب قيمة معامل 
الثبات بين نصفي الاختبار إذا استطعنا إيجاد التباين المشترك بين درجات المفحوصين 
على نصفي الاختبار من خلال المعادلة أعلاه » وحييث أن معادلة سبيرمان براون 
تفترض تهانس التباين للاختبارين أي تساوي التباين لدرجات المفحوصين عل نصفي 
الاختبار » لكن هذا الافتراض قد لا يتوفر أو يتحقق وهذا يؤدي إلى تقدير غير دقيق 
لنبات الاختبار ككل لذلك اقترح جنمان Gutmann‏ معادلة Gleb‏ الحسبان 
اختلاف تباين الدرجات على نصفي الاختبار وهي امعادلة التي تظهر في العادلة رقم )70( 


Vee 
(re). Seow 
ot 
JSS د یس : معامل ثبات الاختبار‎ 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
١ Yee‏ : تباين النصف الثاني من الاختبار . 
ع۲ ١‏ : تباين النصف الثاني من الاختبار ‏ 
ع۲ س: التباين الكلي للاتبار . 

كما اقترح رولون (Rulon)‏ معادلة أخرى تعتمد على تباين الفروق بين 
درجات المفحوصين على نصفي الاختبار والتباين الكلي لاختبار ونظهر كما هي في 


(FY) المعادلة رقم‎ 
ع‎ 
FM). Ser 
vo 


دىى: معامل ثبات الاختبار ككل. 
ع أن:تباين الفروق بين الدرجات على نصفي الاختبار . 
ع'س: التباين الكلي للاختبار . 


ومن المهم أن نعلم أن قيمتي معامل الارتباط الحسوب بمعادلتي سبيرمان براون 
وكرونباخ- الفا Ke‏ تتساويان إذا تساوت قيم تباين كل من درجات المفحوصين 
على نصفي الاختبار » لكن إذا كان النصفين غير متكافئين رغم نساوي قيم التباين 
لكل منهما فان ذلك سيؤدي إلى » أما إذا توفرت روط 
التكافؤ وتساوت قيم التبا فستتساوى قيم معاملات الثبات بالطريقتين. . كما ويمكن 
تطبيق المعادلة السابقة على الاختبار العادي وذلك يمساب المتوسط الحسابي لقيم 
معاملات الارتباط الداخلية بين الفقرات وتعريضها بدل قيمة مر ؟.؛ الواردة في 
المعادلة أعلاه على اعتبار ان الارتباط بين نصفي الاختبار هو ارتباط واحد (بين 
جزأين أو متغيرين). 


> 


الباب الثاني 
رابعا: طريقة الاتساق الداخلي Internal Consistency‏ 

فقرات الاختبار وتباين الاختبار ككل 
بات شيوعا » حيث يطبق الباحث الاختبار 
أو الاستبيان ....الخ مرة واحدة » أي يعطى الفرد درجة واحدة لجميع المفحوصين 
بحيث يطبق الاختبار مرة واحدة وتستخدم الدرجات على فقرات الاختبار أي 
الدرجات الجزئية أو الدرجات الكلية لتقدير ثبات الاختبار » ولمذه الطريقة صيغة 
عامة لحساب معامل الثبات وتظهر الصيغة العامة لحساب الثبات بغض النظر عن 
أنواع الفقرات كما في المعادلة رقم (PV)‏ 


0 
Steere sO 


١-ن/نا‎ = ت‎ 
5 ale 1 


vo 


ن: عدد الفقرات المكونة للاختبار. 
ould: ale‏ الدرجات على الاختبار ككل. 


مجموع ع 'ف: مجموع تباين كل فقرة من فقرات EW‏ 

إلا أن طبيعة الاختبار والغرض منه ونوع الفقرات وكذلك المعلومات المتوفرة 
عن إحصائيات الاختبار دفعت علماء القياس إلى اشتقاق عدة معادلاث تلمب ذلك 
باستخدام عدة طرق حيث تعتمد هذه الطرق على نوع فقرات الاختبار وطبيعة 
الغرض من الاختبار ومن هذه الطرق ما يلي: 


كه 


القياس النفسي ف ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الحالة العامة طريقة سبيرمان - براون : 


تقوم معادلة سبيرمان براون على أن كل فقرة من فقرات الاختبار تعتبر مكونا 
من مكونات الاختبار Wy‏ انها الخاص بها بمعنى أن المفحوصين يتباينون في الإجابة: 
وينم حساب قيمة معامل الثبات للاختبار من خلال فكرة الارتباطات الداخلية 
للفقرات حيث ستكون هذه الارتباطات حسب علد الفقرات حيث تكون عدد هذه 
الارتباطات حسب المعادلة التالية 

ن(ن-۱)/ ۲ BY‏ كان عدد الفقرات (۲.) فسيكون عدد الارتباطات الداخلية 
هو (۲. 7/1 -(14.) ارتباط داخلي 

Lily‏ الصيغة العامة لمعدلة معامل الثبات حسب طريقة سبيرمان براون والتي 
نشتق منها صيغ أخرى لحساب معامل الثبات فهي كما في المعادلة رقم(۳۸). 


ن (ر- ف) 
ow‏ ——_— 
Qa) +)‏ × ر۔ ف 
ر س س: معامل ثبات الاختبار 
ن: عدد الفقرات 


ران : المتوسط الحسابي لمعاملات الارتباط الداخلية بين الفقرات. 
إن استخدام معادلة سبيرمان براون يساعدنا في تحديد معامل ثبات الاختبار إذا 
مم تمزئته إلى نصف جزئة النصفية) أو إلى عدة أجزاء » كما ويمكن من خلالها 
تحديد عدد الفقرات المناسب للحصول على قيمة محددة لمعامل الثبات ؛ وحيث أن 
حساب معاملات الارتباط الداخلية بين الفقرات المكونة لأي اختبار سيحتاج لوقت 
والجهد الكبيرين خاصة إذا كان عدد الفقرات كبيرا فقد تم اللجوء إلى فكرة تباين 
الفقرات المكونة للاختبار ولذلك تم اشتقاق أكثر من صيغة هذه المعادلة تفرضها طبيعة 
الفقرات والمعلومات المتوفرة عن الاختبار » أما هذه الصيغ فهي : 


عياب الثاني 
ممادلة كروتياغ الفا : 
وتمثل الصيغة العامة لحساب ثبات الاختبار من خلال التجسانس 
الداخلي.وتتمثل في اللجوء إلى عدد الفقرات ومجموع تباينات الفقرات المكونة 
للاختبار وكذلك تباين الاختبار ككل رهي كما في الصيغة الواردة في المعادلة (PA)‏ 
ماع فق 


OM). \ola=ay 


حيث: 
ر»: معامل الثبات بطريقة كرونباخ الفا. 
ن:عدد فقرات الاختبار. 
مجموع are‏ مجموع تباين جميع الفقرات المكونة للاختبار كل على حدة. 
ع اس :التباين الكلي للاختبار. 

وتستخدم هذه المعادلة الحساب ثبات الاختبار بغض النظر عن نوع الفقرات الي 
يتكون منها الاختبار. أننا لا بد | إلى مهمة رهي انه إذا كانت تباينات 
الفقرات المكونة للاختبار أو الأجزاء المكونة للاختبار متكافئة وكانت تقيس سمة 
واحدة فان أفضل تقدير لمعامل الثبات سيكون باستخدام معادلة كرونباخ الفا » اما إذا 
لم تتوفر ظروف التكافؤ للفقرات أو للأجزاء فان معامل الثبات حسب هذه المعادلة 
سيكون اقل من قيمة معامل الثبات الحقيقية. 


معادلة كودر-ريتشاردسون )+1( 
وسميت بهذا الاسم لانها تمثل المعادلة رقم )۲١(‏ لكل من كودر وريتشارسون 
وهي صورة مشتقة من معادلة كرونباخ الفا ولكن تستخدم في لحساب ثبات الاختبار 
المكون من فقرات الاختيار من متعدد من خلال الاستفادة من معامل الصعوبة 
والسهولة لكل فقرة من فقرات الاختبار » حيث يتم حساب تباين الفقرات من خلال 


كه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
حاصل ضرب معامل الصعوبة في معامل السهولة وتظهر هذه الصيغة في المعادلة رقم 
)6( 


سدس واس 


oe 


ث .51-2 :معامل الثبات الحسوب Wales‏ كورد -ريتشارسون ۲.. 
ن:عدد الفقرات. 

ص - :معامل صعوية الفقرة. 

(ye -١(‏ :معامل السهولة للفقرة (متممة معامل الصعوية). 

Ve‏ التباين الكلي للاختبار ككل. 


ممادلة كودر - ریتشاردون ۲۱. 


وسميت بهذا الاسم لنفس السبب الوارد في المعادلة رقم (۲.) » وتستخدم هله 
المعادلة لحساب معامل ثبات الاختبار المكون من فقرات الاختيار من متعدد لكنها 
تفترض أن جميع نرات متساوية معامل الصعوبة »> وهذا صعب من الناحية العملة ٠‏ 
ومن هنا فهي قليلة الاستخدام وتعتمد هذه المعادلة على استخدام كل من المتوسط 
الحسابي والتباين لدرجات المفحوصين على الاختبار ككل وتظهر الصيغة المستخدمة 
في المعادلة رقم(41) 


wee 


Cae 
تمع وت أب‎ 


کس 


=> 


اث 38-21 : معامل الثبات الحسوب بمعادلة كورد -ريتشارسون ۲.. 
1 عدد الفقرات. 

aaa‏ المتوسط الحسابي لدرجات المفحوصين على الاختبار. 

3 التباين الكلي للاختبار ككل. 

وبالنسبة للاختلافات التي قد تظهر بين قيمة معامل الثبات المحسوب بالمعادلتين 
OY » .1(‏ فانه لا يوجد اختلاف إذا كانت معاملات الصعوبة متساوية للفقرات ٠‏ 
أما الثبات الحسوب جعادلة كرونباخ الفا ومعادلة كودر - ريتشاردسون OND‏ فسيعير 
فعلا عن OLS‏ الاختبار إذا كانت الفقرات متكافشة » .وبالنسبة للثبات المحسوب 
باستخدام معادلة )11( فسيعبر عن ثبات الاختبار فعلا إذا كانت صعوبة الفقرات 
منساوية ومتكافئة على اعتبار أن كل فقرة منها تعتبر اختبارا جزئيا من الاختبار ككل © 
وبالنسبة لقيمة معامل الثباث باستخدام المعادلات الثلاث (الفاء 1. » )۴١‏ ستكون 
SI‏ ما يمككن إذا كانت الارتباطات الداخلية بين مكونات الدرجات الحقيقية 
للمفحوصين عالية وهذا لا يتحقق إلا إذا كانت الفقرات تقيس سمة واحدة. 

كما ويمكن إيجاد معامل ثبات الاختبار من خلال فكرة تحليل التباين واستخدام 
فكرة مصادر التباين الذي يحدده نوع تحليل التباين والذي يحدده بالطبع عدد المتغيرات 
المستقلة « حيث يتم حساب تباين درجات المفحوصين لجميع الفقرات واستخدام فكرة 
التباين الحقيقي والتباين الكلي وتباين الخطا حيث يشل معامل الثبات نسبة التباين 
الحقيقي إلى التباين الكلي» وكما هو معروف فان التباين الحقيقي هو الفرق 
الكلي وتباين الخطا أي أن 

teller دك‎ 

حيث آذ ع ادع 1و er‏ 

آي ان دت stem‏ حعاع العاف 

حيث :ع اح:التباين الحقيقي. ع 7ه:التباين الكلي. .ع اع:تباين الخطا. 
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القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ثبات الاختبار محكي المرجع 

من المعروف Ob‏ الاختبار قد يكون معياري المرجع أو محكي المرجع » حيث أن 
الفرق بين الاختبارين يكمن في طريقة تفسير التتائج إذ تفسر تائ الاختبار معياري 
المرجع في ضوء أدا المجموعة في حين تفسر نائج الاختبار محكي المرجع في ضوء 
مستوى معين أو درجة قطع محددة « ويتوقع أن يكون معامل الثبات للاختبار الحكي 
لوجود درجة قطع محددة pM‏ الذي يؤدي إلى ضيق مدى الدرجات » لذا يمكن 
اللجوء إلى عملية تصحيح لمعامل الثبات من خلال استخدام بعض الممادلات التي 
تعالج خصوصية الاختبار محكي المرجع ومن هذه المعادلات : 

معادلة ليفنجستون 

وقد اقترحها ليفنجستون )1972 (Livingston‏ ولذلك سميت باسمه حيث 
يتم اللجوء إليها لتصحيح قيمة معامل الثبات المحسوب بالطرق سالفة الذكر؛ اما 
الصيغة العامة لهذه المعادلة فنظهر في المعادلة رقم (LY)‏ 
rs.‏ 


igo?‏ معامل الثبات المصحح (لاختبار الحكي المرجع). 

te‏ معامل الثبات المحسرب بالطريقة العادية. 

syle‏ الدرجات على الاختبار. 

(ى7: المتوسط الحسابي لدرجات الطلبة على الاختبار. 

درجة القطع المعتمدة للاختبار. 

3 الاختبار محكي المرجع يهتم بتصنيف المفحوصين إلى مجموعتين من 
خلال فكرة درجة القطع (Cut Score)‏ إحداهما متمكنة والأخرى غير متمكنة فان 
قيمة معامل الثبات الحسوبة سوف J‏ بقيمة درجة القطع المحددة للنجاح على 


دار جرير للنشر وانتوزیع 


الباب الثاني 
الاختبار » فا١!‏ تغيرت قيمتها سوف AS‏ قيمة معامل الثبات » وكذلك في حال عدم 
ملائمة درجة القطع المعتمدة » ومن المهم أن ندرك ان الاختلاف بين هذه الصيغة 
وصيغ معادلات الثبات التقليدية أنها تاخذ بالحسبان الفرق بين متوسط درجات 
المفحوصين ودرجة القطع المعتمدة « وتعتمد على تباين الدرجات الحقيقية والملاحظة 
ولذلك يمكن كتابتها على صيغة أخرى كم تظهر في الصيغة رقم0. 

le,‏ +(ص” - دى)" / ot Te‏ - دن )". حیٹ: 
ع" : تباين درجات المفحوصين حول درجة القطع. 
س : المتوسط الحسابي لدرجات الطلبة. 
دن: درجة القطع المعتمدة للنجاح على الاختبار. 
ice,‏ تباين الدرجات الحقيقية للمفحوصين حول درجة القطع. 

وقد بدأ الاهتمام منذ محاولات ليفنجستون بثبات الاختبار حكي المرجع فتوالت 
عدة محاولات LLL‏ مشكلة خاصة بقيم معاملات الثبات حسب معادلته حيث أنها لا 
تتصف بخاصية عدم التغير ولذلك من الصعب إجراء التحويلات الخطية عليها. 

Balan‏ كابا « سوامنيثان» هامبيلتون» الجانيا 

وقد جاءت محاولاتهم هنا ليجاد مقياس إحصائي يعبر من اتساق التصنيف 
للمفحوصين في مرتي التطبيق للاختبار عند استخدام طريقة تطبيق رإعادة تطبييق 
الاختبارء مع الافتراض باستبعاد عوامل الصدفة في التصنيف . وقد توصلوا إلى الصورة 
الرياضية الثالية ذا المقياس والذي سمي بمعامل US‏ كما في المعادلة رقم CP)‏ 

Go 


(EY). 


مه: معامل الارتباط الحسوب بطريقة كابا. 
ذ: نسبة الاتفاق الملاحظ لتصنيفات الفحوصين. 
0 نسية الاتفاق التوقع لتصنيفات الفحوصين. 


القياس النقسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
مع الانتباه إلى أن 
(ن) تمثل مجموع نسب المفحوصين المصتفين في نفس المستوى (س) في مرتي 
التطبيق وان هناك عدد ك من المجموعات المصنفة. 
QD)‏ قشل مجمموع النسب للمفحوصين المصنفين في المستوى(س) في مرتي 
التطبيق أي أن (ن ) ستتكون من ن بة المصنفين ني المستوى (ص) في مرة التطبيق 
الأولى ولتكن (ن Cy‏ ونسبة المفحوصين المصنفين في المستوى (س) في مرة التطبيسق 
الثانية (ن م:) ولتكن.وهذا يشير إلى مة معامل الثبات المحسوبة بهذه الطريقة تعتمد 
على نسب الاتفاق في تصنيف الفرد في مرتي التطبيق أي أن الاتفاق في التصنيفين يزيد 
من ثباث الاختبار وهذا منطق لان يحقق معنى الاستقرار للنتائج في مرتي اك 
كما أن درجة القطع المعتمدة تؤثر في قيمة معامل OLS‏ إضافة إلى عدد ونوعية 
المفحوصين لأننا نتحدث عن مجموع نسب التصنيف التي تعتمد على عدد Clas‏ 
التصنيف لكل مفحوص في مرتي التطبيق» وكذلك يتأثر معامل الثبات بهذه الطريقة 
بصعوبة الفقرات وعددها » وسيتضح ذلك في الأمثلة التوضيحية التي سنوردها لاحقا. 
معادثة كابا المعدلة 


اهتمت المعادلة السابقة لكابا بثبات الاختبار المطبق مرتين أو ذو الصورتين 
المتكافتتين وحاول هاينا (VV OHuymb‏ الاهتمام oly‏ الاختبار الحكي المرجع الذي 
يطبق لمرة واحدة » وقد استند إلى معادلة كابا يحيث يستخرج معامل لإيجاد المعامل مسن 
نتائج التطبيق لمرة واحدة » وافترض لذلك أن يكون الاختبار مكونا من مجموعة من 
الفقرات المختارة عشوائيا من نطاق (مجتمع) شامل للسمة المقاسة ميث يكون معرفا 
ومحددا بشكل جيد ولعل هذا المعامل يناسب الاختبارات الحكية مرجعية النطاق 
GL] (Domain-Referenced Test)‏ إلى أن تتوزع الدرجات الحقيقية لكل 
مفحوص على حدة شكل التوزيع بيناء وكذلك أن تكون المفردات ثنائية 
الدرجة(صفر» )١‏ » ومن الانتقادات التي وجهت لهذا المعامل انه صعب التحقق 
لافتراضاته إضافة إلى كثرة العمليات الحسابية التي يحتاجها والتي لا مجال للحديث 
عنها في هذا الكتاب. 


<<. sa 
معادلة سايكوفياك‎ 

كان من بين افتراضات معامل كابا أن يكون عدد فقرات الاختبار كبيرا » حيث 
تنعدم فائدة معامل كابا في حال كانت الفقرات المكونة للاختبار قليلة ؛ لذلك حاول 
alg] )1417( Subkoviake‏ معامل GUY!‏ اعتمادا على فكرة الاحتمالات » حيث 
اقترح استخدام احتمال تصنيف كل مفحوص إلى صنفين (متمكن. غير متمكن) 
حسب درجة قطع الاختبار ولذلك سمي مؤشر الثبات الحسوب بهذه المعادلة بمعامل 
الاتفاق » حيث يتم تقدير احتمال تصنيف كل مفحوص تصنيفا صائبا والقيام مع 
هذه الاحتمالات وإيجاد قيمة المتوسط الحسابي لما بحيث يشل هذا المتوسط معامل 
اتفاق حاص بالمفحوصين الذين يطبق عيهم الاختبار ويمكن إيجاد هذا Pall‏ من خلال 
المعادلة رقم( 4) 

O n o | لم ونه‎ Eee = ل د‎ 


احيث : 


ل د :معامل الاتفاق. 
od‏ دد باحتمال اتساق تصنيف المفحوص تصنيفا صائبا فينا لو طبق عليه اختبارين. 
ن: عدد المفحوصين. 

يذكر أن هناك حالتي تصنيف الأولى تكون درجتي الفرد أكبر أو تساوي درجة 
القطع والثانية أن تكون درجة الفرد اقل من در 


ن أو غير متقن | غير : 
لو خضع لاختبارين متوازيين ومحكي المرجع.وبطبيعة الحال يتطلب ذلك أن تكون 
الفقرات ثنا التصحيح(صفرء )١‏ وان تكون صعوبة الفقرات متساوية تقريبا في 


الصعوبة » كما أن توزيع درجات أي مفحوص حسب فقرات كلا الاختبارين 
المفترضين سيكون ذي حدين » وإذا لم تكن الفقرات متساوية في الصعوبة فإننا مكن أن 
نستخدم نموذج ذي الحدين لتقدير مناسب لاحتمالات التصنيف. ولذلك فان هذه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الطريقة يمكن استخدامها إذا كان هناك أكثر من درجة قطع واحدة للاختبار. ولا يتسع 
اكان للحديث عن تفصيلات نموذج ذي الحدين. 
وقد توالت محاولات عديدة نتيجة للاهتمام بتقدير ثبات الاختبارات حكية 
المرجع حيث برزت نظرية التعميم والتي وجهت كثيرا من جهود المهتمين في القياس 
بهذا SUE‏ مثل معامل الاعتمادية لبيرنان وكين.وفي النهاية فانه لا بد من التاكيد على 
أن أبة محاولة لدراسة ثبات الاختبار بغض النظر عن فيما إذا كان معياري أر محكي 
المرجع لا بد أن ينطلق من pall‏ العام للثبات وهو دقة تقدير قدرة المفحوص إضافة 
إلى علاقته بمفهوم صدق الاختبار. 
العوامل المؤثرة على الثبات : 
يعبر ثبات الاختبار عن دقة النتائج على الاختبار وكلما كان الثبات عاليا دل 
ذلك على انخفاض الفرق بين الدرجات الحقيقية والدرجات الملاحظة › ولذلك فان 
كل ما يؤثر على دقة الاختبار يعتبر عاملا مؤثرا في الثبات » ومن العوامل المؤثرة بثبات 
الاختبار ما يلي: 
٠‏ تجانس مجموعات التطبيق حيث يقل معامل ثبات الاختبار لمجموعة متجانسة عن 
معامل ثبات نفس الاختبار لمجموعة أقل تجانسا. 
2 قت الاختبار تؤدي لزيادة ثبات الاختبار . 
٠‏ وضوح الاختبار من حيث الصياغة والتعليمات وظروف التطبيق . 
٠ه‏ التخمين حبث أن كلما خن المفحوصين في الإجابة يقل OLS‏ الاختبار فقد 
تختلف الإجابة بالتخمين في مرتي التطبيق. 
٠‏ الفقرات الغامضة والعاطفية والطويلة تقلل من ثبات الاختبار. 
۰ طول الاختبار : بمعنى انه إذا زاد عدد فقرات الاختبار زاد معامل الثبات 
٠‏ درجة القطع المعتمدة بالنسبة للاختبارات محكية المرجع . 
٠‏ تجانس فقرات الاختبار : يزداد معامل الثبات كلما كانت الفقرات متجانسة . 
ه٠‏ صعوية الفقرات : تزداد قيمة معامل الثبات عندما تكون الفقرات معتدلة الصعوبة. 


الباب الثاني 
٠‏ تمبيز الفقرات : يرتفع ple‏ الثبات عندما تكون الفقرات ذات تمييز عال . 
٠‏ تهانس المفحوصين : يزداد معامل الثبات كلما كانت عينة المفحوصين متباينة . 
٠‏ يتأئر الثبات باختلاف ظروف تطبيق الاختبار 
٠‏ تؤثر حالة الفرد النفسية والصحية على ثبات الاختبار » فالمرض والتعب 

والتوتر قد يؤدي إلى انخفاض الثبات 
اثر الثبات بموضوعية التصحيح : فتباين التصحيح يؤدي إلى زيادة تباين الحطا 

وبالتالي إلى انخفاض الثبات . 
كيف يؤثر طول الاختبار على الثبات. 

يقصد بطول الاختبار زيادة عدد فقراته حيث يفترض أن زيادة عدد الفقرات 
ينيح تغطية اكبر للمحتوى وهذا يحقق الصدق المتعلق بامحترى › إضافة إلى أن الزيادة 
في عدد الفقرات يؤدي إلى زيادة تمثيل فقرات الاختبار acd‏ الفقرات التي من الممكن 
أن تقيس السمة التي اعد الاختبار لقياسها » وهذا بدورة يؤدي إلى تخفيض الخطا 
العيني مما بزيد في دقة. الاختبار» وبالنظر إلى معادلات معامل الثبات نجد أن عدد 
الفقرات fe‏ من المعادلة ولذلك فانه ومن الناحية الرياضية فان عدد الفقرات 
إيؤثر في قب ات حيث أن زيادة عدد فقرات الاختبار يؤدي رياضيا إلى زيادة قيمة 
معامل الثبات للاختبار » ولذلك فان حساب معامل ثبات الاختبار بطريقة التجزئة 
النصفية يتطلب تصحيح معامل الثبات لان الذي يتم حسابه هو ثبات احد نصفي 
الاختبار وذلك باستخدام معادلة سبيرمان براون هذه الغاية ولذلك فمن المتوقع زيادة 
معامل ثبات الاختبار لنصف الاختبار عن معامل الاختبار ككل لاحظ أن: 

م ث= ن×ر/ ١+(ن-1)ر‏ 

وباعتبار أن عدد الأجزاء (ن) يساوي (۲) فان م ث- ۲×ر/ +١‏ ر لاحظ أن 
زيادة ن تؤدي إلى زيادة معامل الثبات ولذلك يمكننا حساب عدد الفقرات التي توفر 
مستوى الثبات المرغوب » أو الزيادة المطلوبة التي تحقق زيادة في قيمة معامل الثبات » 
فإذا كان لدينا اختبار تم إيجاد ثبت نصفه الأول وكان يساوي(..۷.) فان معامل AS‏ 


4 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الاختبار ككل سيكون أعلى نتيجة لزيادة عدد فقراته (فقرات النصف الثاني) وسيكون 
طبقا لمعادلة التصحيح 0.1/..(7/ +١‏ (..۷.) = 1.1//1.5-..41 لاحظ الزيادة كانت 
)١‏ وهذه قيمة لها دلالتها في الدقة » ولذلك إذا عرفنا قيمة معامل ثبات اختبار ما 
في زيادة ثباته يمكننا تحديد الفقرات التي نحتاجها لزيادة طول الاختبار لضمان 
الثبات الأعلى» وذلك من خلال المعادلة التالية ن = ن ۲/ن١.‏ حيث تشير ن إلى نسبة 
ة الفقرات فإذا كان لدينا اختبار ما وكان عدد فقراته (۲.) وحصلنا على قيمة 
ثبات (..9.) ورغبنا بزيادة معامل الثبات إلى (..7.) فانه يلزمنا زيادة عدد 
فقراته من خلال المعادلة السابقة ن- ن۲/ ن١‏ هذا يعني أنه لا بد من إيجاد نسبة الزيادة 
من خلال معادلة التصحيح حيث أن ر = ن ر/ ND) +١‏ = ..1.= نك.ه./ 1+ 
ن-١)×..ه.=‏ ويحل المعادلة نهد أن (ن = 1.0( وهنا يمكن أن نجد عدد الفقرات 
اللازم أي أن ١.5‏ = ن71/ 7. ومنه ن۲ = ۳. أي انه حتى حصل على معامل ثبات 
(..7.) لنفس الاختبار لا بد أن نزيد عليه (1.) فقرات تقيس نفس السمة التي يقيسها 
الاختبارء ولا بد من الاهتمام ببنائها واختيارها ميث تؤدي إلى الزيادة في الدقة أي 
الصدق والثبات للاختبار. 
ما سبق يتبين أن توفير الثبات العالي (المرغوب) للاختبار يتطلب تحقق العديد 
من الظروف والمتطلبات : وهذا بالطبع يتطلب الوقت والجهد مع الوعي بطبيعة 
المتطلبات التي ذكرنا والاهم من ذلك الوعي بطبيعة السمة المقاسة ع وكذلك العلاقة 
بين مفهومي الصدق.والثبات التي سنتكلم عنها بعد الحديث عن مفهوم الصدق في 


الفصل القادم. 


الباب الثاني 
أمثلة توضيحية لفهوم الثبات 
مثال(۱) إذا كان معامل ثبات اختبار من نوع الاختيار من متعدد لقياس وحدة 
العمليات الحسابية في الرياضيات (..7.) ء احسب معامل ثباته إذا اصبح 
أربعة أضعاف عدد الفقرات التي كان عليها سابقا . 
الحل: بتطبيق معادلة سبيرمان براون يتتج أن: 


ن(راف)») 


الس سن 
Sx (Qo‏ 


. VDOT) كل لج‎ = CLK (=+ / LE 

م شك 14ل قاع ..۸0. 

مثال (1) إذا كان معامل الثبات LEY‏ ما هو (..1.) وكانت مدته (۲.) دقيقة » 
أردنا الحصول على معامل ثبات أعلى بان اسبح الاختبار ضعفي طوله 
الأصلي » فما هو معامل الثبات الذي سنحصل عليه؟ 

rat‏ بتطبيق معادلة سبيرمان براون محصل على التالي 


Wo 


ادس اس * 
١+ان_١)عاراف‏ 


معامل الثبات = 21<..؟.)/ ١‏ + (5..20)1-1.) 
٠.1/11 =‏ .۷۰ وهذا يعني انه لو زدنا عدد الفقرات بشكل أكثر 

الحصلنا على معامل ثبات Aol‏ 

مثال )1( اختبار مكون من (0.) فقرة وكان معامل ثباته (..4.) وأردنا اختصاره 
ميث يصبح مكنون من (..4.) فقرة احسب معامل ثباته بعد الاختصار من 
طوله؟ 

الحل : هناك بعض الصيغ المشتقة من معادلة سبيرمان براون تستخدم لحاسب الثبات 
في مثل هذه الحالة حيث يعتبر الاختبار هنا Ne‏ حيث Lal‏ اختصرنا منه CN)‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
فقرات أي ٥/۱‏ من عدد الفقرات ولذلك فان معامل الثبات يمكن حسابه من 
المعادلة التالية 
د eet‏ = ۱/ ن × ر شرب / 1+1/ ن-1)* ر بیرب. 
= ذاه C4.)‏ /1+)1/ 1-0( )..4.( 
CAAT.) VL =‏ 
OH VAL =‏ مه 
(YA [MA =‏ 
VE TAAL =‏ 
مثال (4) اختبار يتكون من (۱.) فقرات فإذا طبق OLS y‏ معامل ثباته بهذا الطول 
(..4.) فما هو الطول الذي يجب أن يكون عليه حتى يصبح معامل ثباته 
.4( . 
الحل: حى نعرف طول الاختبار لا بد من إيجاد نسبة الزيادة في الفقرات ومن ثم 
نحصل على العدد المطلوب للزيادة ونضربها بطول الاختبار الأصلي وتحديد 
الطول الجديد للفقرات على النحو التالي: ومن الحالات التي يمكن اشستفاقها 
من معادلة سبيرمان براون صيغة يمكن من DIE‏ يمكن تحديد قيمة عدد 
الفقرات التي نحتاجها للحصول على معامل ثبات أعلى وذلك بإعادة ترتيب 
المعادلة على النحو التالي 
نسبة الزيادة = Cop)‏ (1- ررري) / "نسي Qa)‏ 
CA. =DX.A.. (CAL =1 Xx... =‏ 
Yo =A... AL =‏ 


وهنا ینتج أن 
ن- الطول الجديد/ الطول الحالي = 18.؟- الطول الجديد/ .١‏ 


الباب الثاني 
وبالضرب التبادلي ينتج أن الطول الجديد- 17.18 . ۲۲۰۰۵ 2 ۲۳آي انه 
للحصول على معامل ثبات (.۹.) لا بد من زيادة عدد الفقرات (VT)‏ فقرة ليصبح 
الاختبار من SBN)‏ 
مثال(0): إذا كان معامل ثبات اختبار مكون من CA)‏ فقرة يساوي (..9.) إذا تم 
اختصار الاختبار إلى النصف CO)‏ 
الحل: الذي تم هنا هو تنصيف الاختبار ولذلك يمكن استخدام صيغة سبيرمان براون 
والتي تختص بثبات التجزئة النصفية على النحو التالي. 


الود 
د 
۱-۵/۱ )»ر 
AY. 00. [8 EAE‏ 
NA 1 +‏ 
مثال (1) اختبار مكون من (5.) فقرة حسب معامل ثباته عندما طبق على عينة من 


المفحوصين التقدمين للبعشات الدراسية وكان )۷١..(‏ » أراد مستخدمي 
الاختبار أن يكون الاختبار دقيقا بحيث يزيد معامل الثبات إلى (..4.) كون 
gilt‏ الاختبار سيتم تحديد tls‏ ابتماث مجموعة من المنفوقين » ما هي 
نصيحتك للمستخدمين لزيادة دقة الاختبار؟ 

الحل: في هذه الحالة لا بد لمستخدم الاختبار أن يزيد من المصمم اختبار أطول ميث 
بقيس نفس السمة أو السمات Bost]‏ ومن هنا سنقوم بتحديد نسبة الزيادة 
التي يتطلبها زيادة معامل الثبات من خلال العلاقة التالية. 

نسبة الزيادة = asd‏ (1- ارري) / بي Gat‏ 

(.4..=1)x(¥0«.)/(Ve.. =1)x CA. 


۴-۰ أي أننا cle‏ أن نضاعف الاختبار ثلاثة أضعاف 
وبالتالي فان الاختبار الذي يلي رغبة المستخدم يجب أن يتكون من ).٠١(‏ فقرة. 


القياس النفسي في Sl‏ النظرية التقليدية والنظرية الحديثة 

مثال (۷) اختبار Ke‏ المرجع يتكون من (1..) فقرة من نوع الاختيار من متعدد تم 
بناؤه لاختيار عدد من المرشحين لدراسة الطيران فإ 
من الطيارين في السنة الثانية للتدريب» ركان معمل ثب - 
ثباته إذا تم تصحيح معامل الثبات امحسوب باستخدام معادلة ليفنجستون إذا 
كان الوسط الحسابي لدرجات المفحوصين (A2)‏ وكان الانحراف المعياري 
(4) إذا علمت أن درء القطع المعتمدة (۷۸) ؟ 

الحل : من خلال معادلة ليفنجستون فان 

ره ر × عم "Gee ot‏ عام +(س -دی)". 

x ).۸..( =)‏ )10( +(هم - ۷۸ )"/ ۲۵ + Ao)‏ -۷۸)'. تذكر أن التباين هو(ه) " 

AVY. = VE = E4410 / E+. =) 

مثال (A)‏ تم تطبيق اختبار محكي ا مرجع مکون من (ED‏ فقرات لتعيين (۳) عمداء الكليات 
في إحدى الجامعات من بين (7) مرشحين» وهذا الغرض طبق الاختبار مرتين 
وكانت نتائج المتقدمين على مرتي التطبيق كما هو في الجدول ادناه ما هو معامل 

الثبات OH‏ من هذه التتائج إذا اعتمدنا درجة قطم V8)‏ 

آل 777 


| ارت اين لرل _ جات الین اا 
ale lrlrT i alr lr | :‏ 
١ | ١‏ | مر | مر | مر | ١1 ١| ١‏ إسضإعض!|:د] 
EE EI FE E FE EE EEK:‏ 5 
A FA E KA 28 SI 39 PT E‏ 
كع كو كر نر كم ير ا كر انا 
E FAKE ES ES FE ES ESEREN‏ 
HES ER y bebe 95 1229 291 255‏ 
FET‏ 5 


Fr 
لاحظ هنا ثبات الاختبار يشير مدى اتساق تصنيف كل مفحوص في مرتي‎ 
ومن خلال تطبيق المعادلة الخاصة بمعامل‎ (Vo) التطبيق اعتمادا على درجة القطع‎ 
كابا أو ليفنجستون المعدل ينتج ان‎ 
(ن-نم)‎ 
ode 


rol) 
VA. = TYP. = حيث أن (ن)‎ 
سباع‎ FTIR.) CW. (TL) = ), وكذلك (ن‎ 
rar. NYY = E... [E.N gl 

لاحظ أن معامل الاتفاق في تصنيف المفحوصين في مرني التطبييق منخفض 
نوعا ما وقد يعود ذلك إلى قلة عدد الفقرات وعلى العموم فان معامل الاتفاق هذا هو 
الذي سيرنكن إليه متخذ القرار في الاعتماد على هذا الاختبار في الاختيار من بين 
المرشحين لأنه يمثل مدى دقة الاختبار. 

وعلى العموم لا بد للمهتمين أن يكونوا على وعي بمفهوم الثبات لان ذلك 
يمكنهم من تفسير الإجراءات والقرارات المتخذة اعتمادا على نتائج الاختبارات 
وكذلك اختيار أي الاخنبار مكن استخدامه مع الوعي بطبيعة السمة المقاسة والوعي 
كذلك بعلاقة الثبات بمفهوم الصدق الذي سيكون موضوع الفصل القادم. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الثالث 
مفهوم الصدق 


يمثل مفهوم الصدق الخاصية الثانية لأدرات القياس ومنها الاختبارات سواء 
أكانت معيارية أم محكية المرجع » ويكون الاختبار صادقا بالدرجة التي يحقق فيها 
الغرض الذي اعد من اجله ٠‏ وللصدق مجموعة من المظاهر أو المؤشرات» وحيث انه 
يتم الاعتماد على المعلومات التي يتم الحصول عليها لاستخدام أدوات القياس 
فلا بد أن تتصف هذه الأدوات بالصدق إلى جانب الثبات الذي تحدثنا عنه سابقاء 
ويعرف صدق الا قدرة الاختبار على قياس السمة التي اعد وصمم لقياسهاء 
ولذلك إذا تم ت ذكاء مثلا على مجموعة من المفحوصين ركان من بينهم 
بعض الأذكياء والبعض من متدنيي الذكاء وافرز الاختبار الطلبة حسب مستويات 
الذكاء التي يتصفون بها » أي انه اظهر الاختلافات بين المفحوصين نسمي الاختبار 
صادقا » وللصدق أهمية بالغة في بناء وتطوير أدوات القياس ومنها الاختبارات » 
لان توفر الصدق للاختبار يعني توفر متطلب كبير للثبات» لكن الصدق كمفهوم له 
مجموعة من BUY‏ ويتم التعبير عنه من خلال مفهوم معامل الارتباط بين مكونات 
(ol gi)‏ الاختبار أو بين الاختبار ذاته واخختبارات أخرى تقيس نفس السمة › وقد 
يكون الاختبار صادقا من خلال طبيعة فقراته وتمثيلها لحتوى السمة التي يقيسهاء فلو 
عدنا إلى تعريف الاختبار ly‏ إجراء منظم لقياس عينة من السلوكات من خلال عينة 
من المثيرات (الفقرات) » فان توفر مفهوم التمثيل لعينة الفقرات أو عينة السلوكات 
المقاسة يعبر أيضا عن مفهوم الصدق» ولذلك يكون الاختبار صادقا إذا : 

٠‏ إذا ميز بين المفحوصين المختلفين في الذكاء بالنسبة لاختبار ذكاء. 

٠‏ افرز الطلبة ذوي التحصيل العالي والتحصيل Gull‏ بالنسبة لاختبار تحصيلي. 
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الباب الثاني 
٠ه‏ حصل الموظفين ذوي الأداء العالي على أعلى الدرجات. 
٠‏ إذا استطاع التنبؤ باداء الطلبة المبعوثين للدراسات العليا . 
٠‏ إذا اظهر الفروق الفردية بين المفحوصين. 
أنواع الصدق: 
تتعدد أغراض القياس أو الاختبار وكذلك طبيعة السمة المقاسة وتبعا لذلك 
تعددت أشكال الصدق للاختبار ومن هنا فالصدف عدة أنواع هي على النحو التالي: 
أولا: صدق المحتوى: 
يمثل صدق الحتوى pal‏ أنواع الصدق وهو ضروري لجميع أدوات القياس ولا 
سيما الاختبارات حيث لا بد أن تكون المعلومات التي نحصل عليها من الاختبار 
صادقة تعبر عن مقدار السمة المراد قياسها لدى المفحوصء والفكرة الرئيسية لصدق 
المحتوى أن يفيس الاختبار امحتوى (السمة) الذي اعد لقياسه ويتوفر صدق الحتوى 
بشكل عام من خلال جدول المواصفات الذي ستتحدث عنه فيما بعد » ويطبيعة الحال 
فان هذا الصدق يتوفز من خلال مجموعة من المظاهر بحيث تمشل مجتمعة المعنى العام 
لصدق المحتوى » وكل مظهر هذا الصدق يكاد يكون شكل من أشكال صدق الحتوى 
أما هذه (المظاهر )الأنواع فهي : 
الصدق الظاهري Face validity‏ 
وهو ابسط مظاهر صدق الحتوى ويسمى الصدق السطحي أو الخارجي بالنسبة 
للفقرات ويعني أن تكون الفقرات تقيس السمة (احتوى ) الذي تقيسه أو تتتمي للسمة 
التي تقيسهاء ويتم توفيره من خلال حكم المختصين في مجال السمة المراد قياسها كان 


يعطى اختبار للغة العربية لمعلم اللغة العربية ويقر بائتماء الفقرات للسمة أو الموضوع 
الذي نقيسه. وقد يطلق عليه اسم الصدق السطحي أو الصدق المنطقي كونه يشير 
إلى المظهر العام للاختبارمن حيث موضوعيته ووضوح فقراته وتعليماته ويتطلب هذا 
النوع من الصدق» البحث عما (ييدو) أن الاختبار يقيسه والتفحص البدئي نحتويات 
فيما إذا أنها تقيس تلك السمة 


الاختبار وكذلك ومراجعة فقرات الاختبار راك 


كم 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
المعدة لقياسها أو ترتبط بالوظائف التي يحققها الاختبار. فإذا كان هناك ارتباط أو انتماء 
قياسها كان الاختبار صادقا بشكل ظاهري أو بشكل اولي أو 
مبدئي» وأما كيفية التعبير عن ذلك أو الكشف عنه فيتطلب التحليل المبدئي لفقرات 
الاختبار لمعرفة ما إذا كانت تتعلق بالسمة المقاسة وهذا أمر يرجع إلى ذاتية باني 
الاختبار (المعلم) وتقديره وهنا تكمن الحاذير التي تتتج عن ذاتية المعلم أو الحكم ومد 
اهتمامه بالكشف عن مؤشرات الصدق الظاهري.والذي يسمى أحيانا بصدق الحكمين 
الذين يحكموا مدى انتماء الاختبار إلى مجال السمة المراد قياسها.ومن فوائد الانتباه إلى 
هذا المظهر من صدق الحتوى ضبط باني الاختبار على اثر التداخل المتوقع بين المواد 
أو بين المواضيع في المادة الواحدة فمثلا قد يكون الاختبار معد لقياس المبشدا والخير 
ويتداخل مع جمع المذكر السام أو المثتى من حيث حركات الإعراب » ويكتشف الحكم 
أن بعض الفقرات تقيس إعراب الجمع المذكر السالم أكثر ما تقيس المبتدا والخبر » وهذا 
بالطبع يتطلب الانتباء فقد بخل باني الاختبار بالصدق دون أن يشعر ولذلك يتم الحكم 
على الصدق الظاهري من خلال المختصين أو المحكمين حيث يطلق على هذا النوع من 
صدق امحتوى أحيانا بصدق الحكمين» ومن هنا فان الصدق الظاهري يركز على 
مضمون الفقرات المكونة للاختبار. 
٠‏ الصدق bell‏ (العيني): 

يشير هذا النوع من صدق الحتوى إلى مدى تمثيل الففرات المكونة للاختبار في 
صورته النهائية للعد اللانهائي من الفرات التي يمكن صياغتها لقياس الحتوى أو السمة 
المراد قياسها وبالتالي فان متطلب التمثيل أيضا ينطبق على الأهداف أو الكفايات 
الفرعية التي سيتم قياسها من السمة الأم. ولذلك يتوقف هذا النوع من الصدق على 
التحديد السليم للسمة المراد قياسها 6 وهذا بالطبع يتحدد جزءا منه من خلال جدول 
المواصفات للاختبار من خلال مكونات كل موضوع فرعي وني أي جال من مجالات 
الأهداف والاهم من ذلك تحديد الأهمية النسبية لكل موضوع وكل مجال ولذلك مسن 
pall‏ أن اني الاختبار أيضا هنا إلى انتقاء الطريقة المناسبة (المحك) الذي يتم 
الاعتماد عليه لتفرير الأهمية النسبية التي تحدد عدد الفقرات للموضوع المرتبطة به. 


الباب الثاني 

ومن الهم أن نعي أن انتهاك الصدق العيتي يؤدي إلى الوقوع في الخطا العيني 
الخاص بعينة الفقرات التي يتكون منها الاختبار في صورته النهائية على اعتبار أن 
من السمات الفرعَية المكونة للسمة 
الأم.وخلاصة القول أن الصدق العيني للاختبار يركز على عدد الفقرات المكونة 
للاختبار ومدى توزيعها على الموضوعات الفرعية OVE,‏ الأهداف. 

يتبين مما سبق أهمية صدق الحتوى والذي لا بد من التركيز فيه على عدد 
ومضمون فقرات الاختبار وهذا يتوفر من خلال الاهتمام بإعداد لائحة أو جدول 
المواصفات » ومن المشكلات الرئيسية لصدق الحتوى انه لا dey‏ مؤشرات إحصائية 
تشير إلى مدى توفر صدق الحتوى » ومن هنا اعتمد بالدرجة الأولى على آراء امحكمسين 
لكن يمكن زيادة الثقة به من خلال زيادة عدد المحكمين والاهتمام بمدى علاقتهم 
بالسمة التي يقيسها الاختبار. وأخيرا فان صدق الحتوى للاختبار يخدم نفس الاختبار 
أي أن معيار الحكم هنا معيارا داخليا. 

ثانيا : الصدق المرتبط بالمحك (Criterion Related Validity)‏ 

يشير المعنى العام لهذا النوع من الصدق إلى الفائدة العملية أو الو 
للاختبار» بمعنى أن عك الحكم على صدق الاختبار هنا مدى تحقيقه للغرض الذي 
اعد من اجله » أي أن مؤشر صدق الاختبار هنا هو مدى الارتباط بين نشائج 
المفحوصين على الاختبار قيد الاهتمام ونتائج نفس المفحوصين على اختبار آخر 
يقيس السمة أو سمة مرتبطة بها والحك هو اختبار يقيس سمة أخرى ها علاقة بالسمة 
التي يقيسها الاختبار قيد الاهتمام. وبالنسبة لاختبار HAL‏ يكون تم التحقق من صدقه 
الذلك نقارن بينه وبين الاختبار قيد عن طريق معامل الارتباط بينهما. ولذلك فالصدق 
das‏ بمحك يعتمد على إيجاد معامل الارتباط بين الاختبار قيد الاهتمام واختبار آخر 
سبق إثبات صدقه. ومن هنا فانه كما أن لصدق الحتوى مظاهر فان للصدق المرتبط 
بمحك مظهرين أو نوعين ويتحدد كل نوع حسب الغرض من الاستخدام هما.وفي 
الصدق التنبؤي يتم الحديث عن نوعين من الصدق وفقا للغرض من استخدامه هما 
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القياس gen‏ ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
٠‏ الصدق Predictive Validity gil‏ 

يدل هذا النوع من الصدق على مدى الصحة التي يكن أن نتوقع بها خاصية أو 
قدرة معينة لدى الأفراد من خلال اختبار يفترض أن يقيس هذه الخاصية. يعتبر هذا 
Eyl‏ من الصدق مؤشرا لنتيجة معينة في المستقبل حيث يقوم على أساس المقارنة بين 
درجات الأفراد في الاختبار وبين درجاتهم على حك يدل على أدائهم في المستقبل » 
ويعتبر معامل الارتباط بين درجاتهم على الاختبار ودرجاتهم على الم حك هو معامل 
صدق الاختبار. وعليه فلتوفير مؤشر أو معامل الصدق يتم حساب الارتباط بين 
درجات المفحوصين على الاختبار وبين درجاتهم على المحك وبحجم معامل الارتباط 
يكون الصدق. وكمثل على ذلك فإذا خضع مجموعة من المتقدمين للقبول في التربية 
الرياضية في الجامعة وخضعوا لاختبار القدرات الجسمية رالبدنية لكلية التربية 
الرياضية؛ وحصلوا على نتائج عالية » وخلال الدراسة الجامعية وتحديدا في السنة 
الرابعة مثلا كانت معدلاتهم التراكمية عالية فان معامل الارتباط بين درجاتهم على 
اختبار القدرات ودرجاتهم في المساقات الجامعية الرياضية سيكون مؤشرا على الصدق 
التنبؤي ولو أمكننا إعداد اختبار لقياس قدرات الطلبة الذين انتهوا من دراستهم 
بالمرحلة الثانوية بهدف تحديد مدى النجاح الذي سيحققه هؤلاء الطلاب في دراستهم 
ا جامعية » وجاءت درجة الارتباط عالية بين تحصيل هؤلاء الطلاب في الجامعة وبين 
درجاتهم في اختبار القدرات بعد A‏ نستطيع القول أن هذا الاختبار له قدرة 
تنبؤية كبيرة » وعندما نريد حساب مؤشر الصدق التنبؤي لا بد من حساب القيمة 
التنبؤية للاختباروالاعتماد على فكرة أن السمة المقاسة لها صفة الثبات النسي في 


المواقف المستقبلية ويجتاج هذا الدوع من الصدق (التنبؤي) إلى فترة بين تطبيق 
الاختبار وجمع المعلومات عن الحك في فترة تالية للاختبار. 


الباب الثاني 
٠‏ الصدق العلازمي Concurrent Validity‏ 
مثل الصدق التلازمي العلاقة بين الاختبار وحك موضوعي تجمع البيانات عليه 
وقت أو قبل إجراء الاختبار . أي التعرف على مدى ارتباط الدزجة على الاختبار 
بمحكات الأداء الراهنة أو مركز الفرد حاليا. يستخدم عندما يتلازم تطبيق الاختبار 
وتطبيق لحك معا ويصبح المدف هو معرفة عما إذا كان كل من الاختبارين يقيسان 
خصائص قائمة بالفعل في وقت واحد » وذلك بهدف تقدير الحالة الراهئة. وهو من 
انسب الأساليب ملائمة للاختبارات التشخيصية فإعداد اختبار لقياس السرعة لو 
ارتبط بدرجة أو تقدير المدرب أو المدرس لأفراد العيئة » فان معامل الارتباط العالي 
مؤشر صدق تلازمي . 
فهو يعبر عن مدى الارتباط بين التتائج التي يتم الحصول عليها بواسطة al‏ 
القياس التي أعدها الباحث (الاختبار) وبين النتائج التي يتم الحصول عليها بواسطة 
أداة أخرى ذات صدق مقبول » ويتطلب الصدق التلازمي لأداة ما تطبيق تلك الأداة 
على المفحوصين وتطبيق الأداة الأخرى على نفس المفحوصين في نفس الوقت ؛ ثم 
ate]‏ درجة الارتباط بين التتائج التي تم الحصول عليها بواسطة الأدائين ؛ ومعامل 
الارتباط الذي نحصل عليه في تلك الحالة يعبر عن الصدق التلازمي للأداة التي أعدها 
الباحث . ومن شروط المحك الجيد . 
* أن يكون مرتبط بالسمة التي وضع الاختبار لقياسها . 
* أن الاختبار كمحك غير كتحيز لفشة ما من المفحوصين . أي يتشيح العدالة 
للجميع. 
* أن يتميز بالثبات المقبول. 
* يكون يتميز لحك بالموضوعية. 
ومن الحاذير التي يجب الانتباه إليها بالنسبة للصدق المرتبط باحك هو اعتماده 
على صدق الاختبار المرجعي (المحك) فإذا كان هذا الاختبار غير صادق أو مشكوك فيي 
صدقه فانه سيؤثر بذلك على الاختبار المراد معرفة صدقه » ولذلك يمكن تصحيح 
مؤشر معامل الصدق في حال كان ثبات كل من الاختبار الحك أو المراد إيجاد صدقه 


القياس النفسي في ل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
مشكوكا فيه أي يوجد فيهما أخطاء قياس وهو ما يسمى بتصحيح اثر الانخفاض 
لثبات أي من الا ارين.حيث يؤثر الخفاض الثبات على دقة القرارات التي يمكن أن 
تتخذ بالاعتماد على الاختبار قيد الاهتمام أو الحك. وتؤثر بالتالي على الصدق الذي 
يلعب أهمية نسبة الاختيار وتصنيفهم حسب الحك او الاختبار قيد الاهتمام 
حيث طور کل من تيلر (Taylor-Russell,1939),boy5‏ جداول خاصة لذلك تعتمد 
على كل من معاملي الثبات والصدق وعلى ما يسمى بمعدل الاختيار (Selection‏ 
Rate)‏ ومعدل الأساس Rate)‏ 86ه183)من حيث نسبة المختارين 
ويمكن jell‏ بين نوعي الصدق التنبؤي والتلازمي من خلال الفترة الزمنية 
بين الاختبار قيد الاهتمام والاختبار لحك » والحدف من الاختبار فإذا كان الغرض 
تحديد الوضع الحالي كان الصدق اللازم هو الصدق التلازمي وإذا كان الغرض Sel‏ 
بنتيجة مستقبلية كان الصدق اللازم هو الصدق التنبؤي. 
LIL‏ : صدق المفهوم (البناء) Construct Validity‏ 
يفصد بصدق المفهوم مدى نجاح الاختبار في قياس مفهوم فرضي معين فمثلا 
الذكاء سمة غير مادية وغير حسوسة إنما LiKe‏ ملاحظة بعض المظاهر الخاصة بها » 
والقلق له مظاهر مثل احمرار الوجه أو سرعة الكلام وعدم التركيز على سبيل المشال 
من خلالها مدى القلق وتحديد إن كان الطالب عالي 
القلق يؤدي مهمات صعبة أفضل من الطالب مندني القلق . وحتى نصل إلى ذلك لا 
1 اس للقلق على الفحوصين أر العينة المقصودة حتى يمكن تصنيفهم 
تفعي القلق أو منخفضي القلق» وإذا كان الاختبار يقس القلق ويتوصل إلى 
النتائج المفترضة وا معروفة يكون الاختبار صادقا من الناحية البنائية. إذ يعتمد باني 
الاختبار على نظريات خاصة بالسمة التي صمم الاختبار لقياسها ويصف على أن 
صدق البناء استمرارية esd‏ السمة المقاسةء ولذلك إذا انسجمت نتائج الاختبار مع 
الافتراضات التي استند إليها مطور (باني) الاختبار فان ذلك مؤشر على صدق GN‏ 
أما في حال عدم الانسجام فان ذلك يعني خطا في التصميم التجريي للتطبيق ٠‏ أو أن 
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هناك خطأ أو خلل في بتبة النظرية التعلقة بالسمة التي يقيسها الاختبار ء أو أن الاختبار 
لا يقيس السمة المصمم لقياسها. 

ويتعلق مفهوم صدق البناء بينية الاختبار ومكوناته ويسمى أحيانا بالصدق 
التكويني وهو من أكثر أنواع الصدق تعقيدا لأنه يعتمد على افتراضات نظرية يتم 
التحقق منها تجريبيا ومكن الوصول إليه من خلال عدة أساليب مشل اسلوب 
المجموعات المتطرفة وأسلوب الاتساق الداخلي واسلوب التحليل العاملي؛ ويعتبر 
التحليل العاملي من افضل الأساليب للحصول على مؤشر لصدق البناء. حيث إلى 
دراسة الظواهر المعقدة ويعتمد فكرة الارتباط لاستخلاص العوامل التي تؤثر أو نكون 
الظاهرة أو السمة قيد الاهتمام من خلال تحليل معاملات الارتباط بين متغيرات 
الظاهرة بين المكونات» ويتم استخدام عدة طرق في ذلك منها طريقة المكونات 
الأساسية (Hotleing) ety‏ وهي الأكثر شيوعا بسب دقة نتائجهاء وهنا يتم 
بلورة عدة عوامل وتسمى بالعوامل المباشرة» حيث لا مكن تفسيرها إلا بعد تدويرها 
(Rotation)‏ والتدوير عملية قائمة على أسس رياضية تهدف إلى تحقيق تركيب 
بسيط لمصفوفة معاملات الارتباط الداخلية ميث ترفع قيمة التشبعات الكبيرة رتقلل 
من قيمة النشبعات الصغيرة» وللتدوير طريقتين الأولى طريقة التدوير المتعامد 
(الفارماكس لكايزر) والشدوير المائل(الكواريتماكس)» وبعد استخراج العوامل 
يستخدم الباحث الاختبار إذا زاد تشبعه عن قيمة محددة وتتعلق بقيمة تسمى قيمة 
الجذر الكامن التي لا بد أن تكون اكبر من قيمة يحددها باني الاختبار حسب معرفته 
بطبيعة السمة التي يقيسها الاختبار.....الخ 

كما لا بد من الإشارة إلى بعض المفاهيم المرتبطة بصدق البناء كونه يعتمد على 
مفهوم الارتباط كمؤشر عليه (الصدق) فمن المعروف أن ارتباط السمة مع نفسها 
يكون ارتباطا تاما ولذلك فانه كلما ارتفع الارتباط بين سمة وسمة أخرى ارتفصت 
قيمة معامل الارتباط وينطبق ذلك على نتائج الاختبارات والتي نقيس سمة واحدة أو 
عدة سمات » فمعاملات الارتباط بين الاختبارات المختلفة التي تفيس سمة واحدة لا 
بد أن تكون عالية وهذا يعني ان هذه الاختبارات متلازمة أو متقاربة وهو ما يسمى 
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بالصدق التقاربي «(Convergent Validity)‏ وعلى العكس فمعاملات الارتباط بين 
الاختبارات المختلفة والتي تقيس سمات غتلفة (مستقلة) لا بد أن تكون معاملات 
الارتباط بينها متدئية وهلا يعني أن هذه الاختبارات متباعدة من حيث العلاقة بينها 
وهو ما يسمى بالصدق التباعدي -(Divergent Vlidity)‏ 
وللكشف عن صدق البناء EW‏ یری جرونلاند (gronland,1966)‏ ضرورة 
إتباع الخطوات التالية : 
٠‏ التعريف بالإطار النظري للسمة المرتبطة بنتائج الاختبار. 
٠‏ اشتقاق الفرضيات المرتبطة بتتائج الاختبار . 
٠‏ اختبار صحة الفرضيات والتحقق من ذلك منطقياً أو تجرييياً . 
ولا بد أن نذكر هنا إلى أن اختلاف معيار الحكم على أنواع الصدق رأهميتها 
ليل من أهمية كل نوع : إنما يعتمد ذلك على طبيعة الاختبار ٠‏ فعندما 
تبار كممثل لا بد من الاهتمام بصدق الحتوى Ul‏ عندما ننظر إلى الاختبار 
كمتنبئ فلا بد من الاهتمام بالصدق المرتبط محك» حيث أن الاختبار الممشل 
بالضرورة أن يكون ee‏ أما الاختبار المتنبى فليس من الضروري أن يكون مثلا حيث 
يتم الاهتمام بالارتباط بين نتائج الاختبار ونتائج اختبار آخر يفيس نفس السمة Sf‏ 
تعتمد قدرته التنبؤية على قوة هذا الارتياط. 
صدق الاختبار محكي المرجع. 
كنا قد أسلفنا الاختلاف بين الاختبار حكي المرجع والاختبار معياري المرجع 
من حيث الغرض والطبيعة والتفسير ولا تختلف أهمية مؤشر الصدق لكلا الاختبارين 
إنما قد تختلف من حيث المفهوم الخاص بهماء حيث أن صدق الا 
المرجع لم يحظ بالاهتمام الكاني كما هو الحال بالنسبة 
المرجع يركز على وصف وتحديد السمة (النطاق السلوكي) المقاسة بشكل ب 
أن كل فقرة تقيس كفاية أو هدفا تعليميا فان مفهوم الصدق للاختبار حكي المرجع لا 
يختلف كثيرا عنه للاختبار معياري المرجع إلا من حيث طبيعة الغرض الذي يصمم له 
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وان عدم الاختلاف الكبير لا جنع من التطرق إلى أنواع الصدق الخاصة بالاختبار 
SE‏ المرجع وهنا يمكن أن نتحدث عن BH‏ أنواع من الصدق على النحو الثالي: 
الصدق الوصفي؛ Disprective Validity‏ 
يتميز الاختبار حكي المرجع بانه يصف السمة المقاسة وصفا دقيقا بشكل أكثر 
منه بالنسبة للاختبار معياري المرجع ٠‏ وتبعا لذلك فإننا نستطيع تفسير ALN‏ بطريقة 
أدق من الاختبار معياري المرجع ٠‏ ويقابل الصدق الوصفي هنا صدق Stl‏ 
وتتلخص وظيفته أو أهميته في وصف السمة ويمكن أن يكون أكثر عمومية من صدق 
الحتوى لذلك أطلق عليه الصدق الوصفي؛ ويمكن ان نوفر المدق الوصفي بنفس 
الطريقة التي نوفر فيها صدق الحتوى أي من خلال الحكمين المختصين بالسمة موضوع 
الاختبار. 
الصدق الوظيضي: Functional Validity‏ 
يهتم هذا الصدق بطبيعة الوظيفة التي صمم من اجلها الاختبار » ويتعدى 
الوصف الدقيق للسمة المقاسة « ويقابل هذا النوع الصدق المرتبط باحك أو الصدق 
التجربي eS ,Empirical Validity‏ أكثر شمولية من حيث أن التنبؤ يتم من خلال 
iw‏ الدقيق للسمة المقاسة والذي قد لا ينطبق على الدق المرتبط باحك كون Sel‏ 
يتم دون الاهتمام بالتحديد الدقيق للسمة المقاسة» أي أن التنبؤ يتم من خلال مواقف 
تختلف عن المواقف التي يقيسها الاختبار معياري المرجع وقد يقودنا هذا المعنى إلى 
التركيز على الصدق الوظيفي على حساب الصدق الوصفي. 
صدق الانتقاء للنطاق السلوكي للاختبار Domain Selection Validity‏ 
ويتعلق هذا النوع من الصدق بقواعد تحديد السمة المقاسة بمكوناتها المختلفة أي 
بطريقة تحليل الموضوعات الفرعية (الأبعاد) للسمة قبد القياس » فقد نحلل السمة أو 
الموضوع الذي يقيسه الاختبار حسب المفاهيم أو الحقائق أو القيم أو الفوانين وقد 
allt‏ حسب مستويات الأهداف › ونحصل في كل مرة على نمط من السمات الفرعية 
اللسمة او الموضوع ونصمم اختبار حسب كل طريقة تحليل ونطبق الاختبارين على 
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القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
مجموعة محددة ومعروفة في مستواها من حيث السمة المقاسة ونلاحظ التتائج في كلا 
التطبيقين » وني هذه الحالة التحليل الذي نعتقد انه يمشل السمة المقاسة أفضل تمثيل 
وبالتالي أفضل مجموعة من الفقرات وهذا ما يقصد بهذا النوع من Pasa Gall‏ 
أكثر تحديد فان هذا النوع من الصدق يركز على التحديد الأفضل لمكونات السمة 
امقاسة.وأكثر ما يشبه صدق البناء للاختبار معياري المرجع .وقد اقسترح بابام 
Gb (Popham,1978)‏ لاختيار التحديد الأدق للسمة موضوع القياس » وتعتمد 
هذه الطرق على التجريب والوصول إلى الإتقان لمفسمون الكفابات التي تقيسها 
الفقرات التي يمكن تصميمها لتصميم اختبار عكي المرجع. 
مؤشرات الصدق . 

لقد أسلفنا بان صدق الاختبار يشير إلى قدرته على قياس ما برضب باني 
الاختبار أو المستخدم قياسه وبالتالي فان هذه القدرة لا بد أن يكون ها قيمة أو مؤشر 
يدلل على مداها ار توفرها ٠‏ ويعتبر معامل الارتباط من المؤشرات على الصدق 
والقيمة التي تعبر عن الصدق يمكن تسميتها بمعامل الصدق.وعلى الرغم من أن لمعامل 
الارتباط قيمة وإشارة تعبر عن اتجاهها إلا أننا هنا سنهتم بقيمة معامل الارئباط الموجبة 
كون المرغوب به هنا هو ارتباط طردي (موجب) وهذا يشير إلى أن قيمة معامل 
الصدق ستكون ضمن المدى (صفر - )١‏ حيث أن القدرة التنبؤية لا تعتمد على إشارة 
معامل الارتباط (اتجاهه) . واما كيفية حساب معاملات الصدق فهي تعتمد بشكل 
رئيسي على معامل الارتباط ولذلك يصئف الصدق أحيانا في ضوء الإجراءات الني 
تستخدم Old‏ مؤشراته مثل الصدق العاملي والصدق التتبؤي والصدق التقاربي 
والتباعدي (التمييزي) على النحو التالي كل حسب الإجراءات الملائمة له. 
صدق المحتوى. 

يشير إلى بيان ما إذا كانت مفردات الاختبار تمثل الجال الذي وضع الاختبار 
لقياسه. وفى حساب صدةق المحتوى يجب أن نضع في اعتبارنا درجة مناسبة نوع 
المفردات لقياس ما وضعت لقياسه ودرجة شمول عينة المفردات والطريقة التي تقاس _ 
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بها حتويات مجمال الاختبار وللتاكد من توفر صدق امحتوى ينبغي الإجابة على الأسئلة 
القالية : 
٠‏ هل يحتوى الاختبار على معلومات كافية لتغطية ما يفترض أنه يقيسه ؟ 
٠‏ هل أسئلة الاختبار مناسبة وهل الاختبار يقيس الجال المراد قياسه ؟ 
۰ ما مستوى الإتقان الذي يقاس به محتوى | 
وإذا تم الإجابة على تلك الأسئلة إجابات مرضية فان ذلك يعبر عن أن محتوى 
الاختبار جيد. وا الخلط بين صدق الحتوى والصدق الظاهري » واحيانا 
يستخدم الاتساق الداخلي للمفردات على انه صدق محتوى من خلال حساب 
معاملات الار: درجات الأفراد على كل فقرة ودرجاتهم في الاختبار ككل» 
وهلا يؤكد صدق المفردات وليس صدق الحتوى . 
الصدق الظاهري . 
يمكن حساب الصدق الظاهري EW‏ عن طريق التحليل المبدئي لفقرانه 
بواسطة عدد كبير من الحكمين لتحديد ما إذا كانت هذه الفقرات تتعلق بالجانب الذي 
تقيسه وهنا لا مكن لباني الاخنبار أن يقوم بعمل تكرارات استجابات مجموعة من 
الحكمين ويختار الفقرات التي اتفق عليها أكبر عدد من اللحكسين » ويشير الصدق 
الظاهري إلى السمة التي يظهر أن الاختبار يقيسها بشكل أولي (ظاهري) وبالرغم من 
أن هذه الطريفة ليست كافية للتاكد من صدق الاختبار ولكنها تفيد في طمانة الباحث 
مبدئيا على دقة الاختبار الذي يستخدمه في مقياس ما صمم لقياسه. 
الصدق المرتبط بمحك 
ويتم حساب الصدق بهذه الطريقة بمساب مدى ائفاق درجات الأفراد على 
الاختبار الجديد ( المراد حساب صدقه ) ودرجاتهم على اختبار آخر سبق حساب 
صدقه وثباته ويقيس نفس جوانب السلوك التي يقيسها الاختبار الجديد ويعاب على 
تلك الطريقة أن معامل الصدق الناتج يعنى ارتباط درجات الاختبار الجديد باختبار 
آخر قديم يقيس نفس ما يقيسه الاختبار الجديد من جوانب سلوكية 6 وهذا يعنى أن 
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الباحث لم يواجه مشكلة في قياس ما يريد قياسه من جوانب سلوكية ميث يقوم 
بتصميم اختبار جديد خاصة وان تصميم الاختبارات وتقنينها من الأمور الشاقة 
للغاية. 
الصدق التلازمي 
ويمكن حساب معامل الصدق في هذه الطريقة بمعامل الارتباط بين درجات 
الأفراد على الاختبارات ودرجاتهم في الأداء الفعلي في جوانب السلوك التي يقيسها 
الاختبار . بشرط أن تكون درجات أداء الأفراد الفعلية قد تم جمعها في نفس الوقت 
الذي يطبق فيه الاختبار أو قبلها ب 
الصدق التنبؤي 
ويمكن حساب معامل الصدق في هذه الطريقة بمعامل الارتباط بين الدرجات 
على الاختبار ودرجات الأداء الفعلي للافراد كما يقاس بطريقة أخرى بعد إجراء 
الاختبار ويقوم حساب المعامل هنا على حساب القيمة التنبؤية للاختبار مشل حساب 
صدق اختبارات الاستعدادات الخاصة كالاستعداد الدراسي أر الرياضي أو الموسيقى. 
صدق البناء 
ويمكن الاستدلال على هذا النوع من المسدق للاختبار مسن خلال حساب 
الارتباط بين درجات الأفراد على أبعاد الاختبار وبين مفهوم هذه الجوانب كما 
تحددها النظرية التي تبناها باني الاختبار ني ن والتصميم.: أي انه في ثهاية الأمر ore‏ 


الفروق بين درجات الأفراد إلى اخمتلاف مستوياتهم في السمة التي تعالجها النظرية 
ويقيسها الاختبار ويستخدم أحيانا التحليل العاملي في التأكد من توفر صدق البشاء 
للاختبار حيث تعتمد هذه الطريقة في حساب معامل صدق الاختبار على اسلوب 
glam] [le‏ يسمى التحليل العاملى (Factor Analysis)‏ حيث يهدف إلى And‏ 
مدى قياس مجموعة اختبارات لبعض العوامل المشتركة ونتيجة لذلك يسمى بالصدق 
العاملي نسبة للتحليل العاملي المستخدم في الكشف عنه: لكن من عيوب تلك الطريقة 
كثرة عد معاملات الصدق العاملى للاختبار الواحد » وذلك عندما يتشبع هذا 
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الاختبار بعوامل ختلفة ‏ وبهذا يكون الاختبار غير صادق لأنه يتشبع بعوامل اخرى 
ولا يقيس جوانب السلوك التي يتبغي أن يقيسها . 
العوامل المؤثرة 2 الصدق. 
* عوامل خاصة بالاختبار: 
٠‏ طول الاختبار : حيث يزداد صدق الاختبار بزيادة فقراته . 
ق بقيمة الثبات » لذلك فالنهاية العظمى للصدق لا 
تزيد عن الجذر التربيعي لمعامل ثبات الاختبار . 
٠‏ اللغة السهلة وبسيطة التي يجب أن تتناسب ومستوى المفحوصين يزيد من 
صدقه. 
. سهولة أو صعوبة الفقرات والتي تؤدي إلى حصول المفحوص على درجات لا 
يستحقها وهذا يضع تساؤلات تعلق بصدق الاختبارء 
٠‏ إشارة بعض الفقرات إلى الإيجاءات للإجابة مما يؤثر بصدق الاختبار. 
* عوامل خاصة بتطبيق وتصحيح الاختبار 
٠‏ العوامل البيئية في إجابة المتعلم على فقرات الاختبار سلبا أو إيجابا وهذا قد 
يقلل أو يزيد أو يقلل من صدق الاختبار. 
٠‏ مستوى مراجعة وطباعة وإخراج الاختبار يؤثر في صدق الاختبار 
٠‏ تطبيق الاختبار مع مجموعات من الطلبة غير التي صمم ليتناسب مع مستواها 
وخصائصها . 
© عوامل خاصة بالمفحوص. 
٠‏ الاضطراب والقلق الزائد لدى المفحوص ما يؤثر في أدائه أي على على نتيجته. 
٠‏ التخمين والغش من العوامل التي تؤثر على مستوى المتعلم في الاختبار . 
٠‏ تباين الفروق الفردية بين المفحوصين حيث أن ارتفاع وتدني مدى الفروق 
الفردية تؤثر على صدق الاختبار 


eX 
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العلاقة بين صدق الاختبار وثباته 


تعتبر العلاقة بين صدق الاختبار وثباته فكلاهما وجهان لشيء واحد هو مدى 
صلاحية ذلك الاختبار في أن يقيس ما وضع لقياسه jy‏ إعطائه نتائج متمائلة إذ 
يفترض في الاختبار أن يكون Gale‏ وثابتا ولذا يفترض أن تكون العلاقة بين كل 
منهما علاقة إرتباطية عالية > وهناك مجموعة من العوامل تؤثر في صدق الاختبار 
وثباته منها تلك العوامل المتعلقة بالاختبار نفسه من حيث لغته» وإجراءات تطبيقه 
وتصحيحه» وصياغة فقراته» وسهولة تلك الفقرات أو صعوبتهاء وطول الاختبار أو 
قصرهء ومنها تلك العوامل التعلقة بالمفحوص نفسه» ويقصد بها تلك العوامل 
وظروفه الصحيةء ومنها تلك العوامل البيئية امتعلقة بشروط عملية تطبيق الاختبار 
مثل العوامل الفيزيائية كالإضاءة والتهوية ودرجة الحرارة (الروسان» 447١).ربطبيعة‏ 
الحال فان الصدق يحقق الثبات لكن العكس لا يتم 6 ولذلك يمكن القول أن الاختبار 
الصادق يكون اختبارا ثابتا بالضرورة والعكس ليس صحيحاء كما ويمكن التعسرف إلى 
طبيعة العلاقة بينهما من خلال الوعي بان الحد الأعلى لمعامل الصدق هو الجذر 
الزريمي لمعامل الثبات .كما أن الثبات ey‏ بتباين الخطا أي باخطاء القياس وكذلك 
اين الحقيقي إلى التباين الكلي» بينما يتاثر معامل الصدق بالتباين الحقيقي» 
وهذا يعني أن معامل ثبات الات في نسبة التباين الحقيقي المنسوب وغير 
المنسوب للسمة التي يفيسها EW‏ في حين أن معامل الصدق يتمثل في نسبة التباين 
.المنسوب فقط إلى السمة التي يقيسها الاختبارء وهذا يقودنا إلى التذكير بان زيادة طول 
الاختبار الأصل أن تزيد من طول الاختبار شريطة أن تحقق الزيادة في عدد الفقرات 
زيادة في تمثيل محتوى ذلك الاختبارء ونخلص إلى أن خاصيتي صدق وثبات الاختبار 
ازمتين لذلك فالعلاقة بينهما تكامليةء لكن لا بد من أن ندذكر أن الصدق 
والثبات مفهومان لا يخضعان للكل أو العدم 


الباب الثالث 


نظرية السمات الكامنة 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الأول 
الأطرالنظرية 


بقيت النظرية التقليدية في القياس (Classical Test Theory)‏ سائدة حتى عقد 
الستينات من هذا القرن» حيث بدات معا النظرية الحديثة في القياس Trem‏ 
Respones Teory )‏ » إذ خرج إلى حيز الوجود نموذج يرتكز إلى افتراضات هذه 
النظرية وذلك على يد جورج راش (Georg Rasch,1960)‏ حيث استندت هذا 
النموذج إلى ole‏ الاحتمالات رالنماذج Wal)‏ عنه. 

وإذا ما أمعنا النظر في المتخيرات قيد الاهتمام في المشهد التربوي وبشكل SN‏ 
تحديدا في مجال القياس النفسي» فإننا نجد الكثير من التداخل بين هذه ol gil‏ والتي 
تعبر في واقع الحال عن سمات الأشياء أو الأفراد» كما أن كل متغير من هذه المتغيرات 
يتكون من مجموعة من المنغيرات أو السمات الفرعية او الجزئية. والني تتجمع(تتآزر 
معا) لتشكل متغيرا بحد ذاته» كما انه يجب أن يؤخذ بعين الاعتبار أن هذه المتغيرات 
تتصف بالتجريد أي أنها في الغالب غير حسوسة ويكتنفها بعض الغموض وهو ما 
أطلق عليه رواد النظرية الحديثة في القياس بصفة الكمون Latent)‏ )» ومع ذلك فان 
الحديث عن متغير ما يحفزنا نحو تصور مكونات هذا المتغيرء فإذا ما ورد متغير اسذكاء 
Intellegence) Site‏ ) فسيتبادر إلى الذهن الذكاء العالي والمتوسط والمتدني رم Lat‏ 
لن نستطيع تحديد المكونات تحديدا دقيقا نظرا لكمون هله المكونات» وكذلك بالنسبة 
لمتغير القدرة المدرسية (scholastic ability)‏ ومكوناته حيث يمكن تذكر بعض 
المفاهيم أو القدرات ذات TAI!‏ مثل القدرة على استغلال الوقت أو الحصول على 
المعلومات ذات العلاقة بدقة ويطريقة سهلة أو القدرة على تعلم مواضيع أو مفاهيم 


معيئة بسهولة وسرعة. 
»2 
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ومن المعلوم OL‏ الميدان الزبوي وتديدا العمل الأكاديمي يمسج 
التغيرات كالقدرة القرائية والرياضية يعتبر علماء النفس بان هذه 
المتغيرات عبارة عن خصائص أو سمات مجردة أو كامنة؛ أي أنها غير حسوسة بشكل 
مباشر بالرغم من إمكانية وصفها وتجزتتها إلى مكوناتها أو تفصيلها من | احية 
النظريةء لكن قياسها وتحديد مقدارها في الواقع يعد أمرا فيه بعض الصعوبة: إذ ان 
قياس وتحديد مقدار الذكاء والتحصيل والدافعية لا ينطبق عليه قياس وتحديد مقدار 
الوزن والطول مثلا 

إن الهدف الأساسي الذي يسعى إليه التربويون وعلماء القياس هو تحديد ما 
يمتلكه الفرد من سمة ماء ولذلك فان المواضيع التي يتناونها البحث العلمي تتمركز 
حول هذه المتغيرات؛ كالتحصيل المدرسيء» القدرة القرائية» القدرة الريا ...الخ 
وعلى العموم فان مفهوم القدرة (Ability)‏ في النظرية الحديثة للقياس يستخدم ليشير 
إلى مفهوم السمات الكامنة «(Latent traits)‏ فإذا ما أردنا قياس أر تحديد ما يمتلكه 
فرد ما من سمة معينة فانه من الضروري توفر كل من وحدة القياس راداة القياس 
كالاداة المستخدمة في قياس الطول وهي المثر بوحدة الستتمتر أو مشتقاته؛ وهذا يعني 
إمكانية تحديد Hal‏ القياس وعدد الوحدات وبالتالي مقدار السمة؛ وإلا فانه من 
الصعب التعبير عن السمة بمجرد توفر عدد من الأرقام. ومن هنا فان الفصول الأرلى 
من هذا الكتاب ستعالج هذه القضايا من خلال تعريف ما يمكن تسميته مقياس القدرة 
Ability Scale)‏ ) والذي يفترض أنه ومهما كانت القدرة فانه يمكن قياسها (تحديدها) 
على مقياس يمتد ضمن المدى(0: -20) وتمثل نقطة (الصفر) منتصف هذا المقياس 
بمعنى أنه مكن توفير وحدة قياس وكذلك خاصية الصفر المطلق والذي يمكندا من 
التعامل مع المتغيرات التي تقع على مستوى القياس الفثوي. 

أما الفكرة الأساسية لأداة القياس هذه فهي أنه يمكن قياس أو تحديد ما يمتلكه 
فرد ما من سمة ماء إضافة إلى إمكانية مقارنة قدرات الأفراد مع بعضهم البعض على 
متصل تتحدد قيمه النظرية بين )00 -©) أما المدى الفعلي له فيقع بين (۳- ٣١‏ ۴) 
وان القدرة قد تصل إلى الحد الأعلى أو الأدنى من مسطرة القياس. 


كن 
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منحنى خصائص الفقرة 
إن الوسيلة الأكثر ألفة أو استخداما لقياس القدرة فهي بناء أو تطوير اختبار 
مكون من مجموعة من الفقرات(ع:1) بحيث تقيس كل فقرة أو مجموعة من الفقرات 
جانبا معينا من جوانب السمة المراد قياسهاء ومن المهم وحسب النظرية الحديئة في 
القياس أن تتحرر إجابة المفحوص على فقرة معينة من إجابته على فقرة أخمرى؛ وإذا 
كانت الإجابة صحيحة حينها يحصل المفحوص على العلامة(١)‏ وإذا كانت الإجابة 
خاطئة حينها يحصل المفحوص على العلامة(صفر) وهذا يعني أن الفقرة لا بد أن 
تكون مدرجة تدريجا ثنائيا (صفر» )١‏ حيث تفترض نظرية القياس الحديئة بان قدرة 
المفحوص تتحدد بعدد الفقرات التي يجيب عليها إجابة صحيحة؛ إذ أن كل مستوى 
قدرة يمكن صاحبه من الإجابة على الفقرات التي تتناسب ومستوى قدرته وهذا يمني 
أن المفحوص سيجيب عن الفقرات التي تتمتع بمستوى صعوبة لا يتعدى مستوى 
قدرته» وبالتالي فان العلامة الكلية للمفحوص تتحدد بعدد ونوعية الفقرات التي 
أجاب عنها إجابة صحيحة؛ وهو عكس ما تفترضه النظرية الكلاسيكية في القياس ) 
Classical Test Theory)‏ حيث تفترض أن العلامة الكلية للمفحوص هي مجموع 
الفقرات التي أجاب عنها المفحوص إجابة صحيحة بغض النظر عن مستوى صعوبتها. 
ومن هنا فانه من الصعب استخدام الفقرات المبنية على أساس النظرية الحديثة كما هو 
مالوف في النظرية الكلاسيكية لأنه من الصعب على المفحوص الإجابة على الفقرات 
فقرة ذات مستوى صعوبة ما لا بد أن 


راضات النطقية والمعقولة للنظرية الحديشة في القياس أن مستوى القدرة 
أي مفحوص يتحدد باحتمال أجابته عن أي فقرة ويزداد هذا الاحتمال بزيادة 
ة (ق) ويقل بانخفاضهاء بمعنى أن العلاقة يين القدرة واحتمال الإجابة الصحيحة عن 
فقرة ما هي علاقة طردية وحيث أن مدى القدرة يقع ضمن المدى (۳- OF‏ فان قيم 
احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة (ح مى) تقع ضمن المدى (صفر - )١‏ وما أن العلاقة 
يينهما علافة طردية فانه يمكن التعبير عنها بصيغة رياضية لمنحنى هذه العلاقة باستخدام 
متصل القدرة ومقدار احتمال الإجابة الصحيحة: وما أن العلاقة طر دية فان شكل منحنى 


الباب الثالث 
العلاقة يتخذ شكل الحرف (8) كما هو في الشكل )٠١(‏ حيث يسمى بمنحنى خصائص 
الفقرة Item Characteristic Curve)‏ ) ويقصد بالخصائص هنا الصعوبة واحتمال 
الإجابة الصحيحة والتمييز إضافة إلى القدرة التي تحدد كل هذه المعلمات . ويعتبر مفهوم 
منحنى حصائص الفقرة مهوم الأهم والأساسي لنظرية القياس الحديثة» حيث يعتمد عليه 
كل المهتمين بالقياس مصممين أو مستخدمين للاتبارات» ولذلك فهو الذي يتم التركيز 
عليه لدوره المهم في توضيح البناء النظري مذ النظرية» ويتميز بخاصيتين أساسيتين حيث 
يستخدما لتوضيحه وهما: 
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شكل (V4)‏ منحنى خصائص لفقرة مقبولة منطقيا 
معلمة صموية الفقرة (Difficulty)‏ + 


يتم التعبير عنها عادة بمقدار احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة 
ذي يمتلكه المفحوص وسنرمز له بالرمز (ص). 
معلمة تمييز الفقرة: Discrimination)‏ ) : 
وهي معلمة يتم التعبير عنها عادة بقدرة الفقرة على التمييز بين المفحوصين 
الذين SE‏ قدرتهم الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة والفحوصين الذين لا تمكنهم 
قدرتهم من الإجابة على الذ صحيحة وسنرمز له بالرمز (ت)» وهذا يتطلب 


القسم الأوسط ويوضح الشكل رقم INN)‏ ب» ج) 
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ot 


{Ore Can VO. 


شكل( )11١‏ منحنى الخصائص لفقرة سهلة وتمييزها متدني 

حيث يشير كل شكل منها إلى فقرة مستفلة تتمشع بمعلمة ذات صعوبة غتلفة 
ومتغاربة في معلمة التمييزء فالفقرة التي ممثلها المنحنى ١١(‏ ب) فقرة سهلة والسبب 
في ذلك هو زيادة احتمال الإجابة عليها إجابة صحيحة والذي تمثله القيم على محور 
الصادات وذلك بالنسبة للمفحوصين ذوي القدرة المندنية والعالية معاء UT‏ الفقرة الي 
يمثلها المنحنى (۲ب) فهي فقرة متوسطة الصعوبة حيث أن احتمال الإجابة المسحيحة 
عليها يقترب من القيمة (0.5) وذلك بالنسبة للمفحوصين ذوي القدرة المتوسطة وهو 
منخفض بالنسبة للمفحوصين ذوي القدرة المتدنية 


5 


E 
مام بذ ماع باو مزه‎ 


Bey 


شكل( ١١ب)‏ منحنى الخصائص لفقرة متوسطة الصعوبة ومييزها مقبول 


ts 
أما الفقرة التي مثلها النحنى (١١ج) فهي فقرة صعبة بسبب الخضاض احتمال‎ 
الإجابة الصحيحة عليها عند غالبية المفحوصين ومن ذوي مستويات القدرة العالية‎ 


لاحظ الزيادة الملحوظة لقيمة احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة مع زيادة مستوى 
القدرة حيث ly‏ احتمال الإجابة الصحيحة عليها )٠.۸(‏ حتى عند أعلى مستوى 
قدرة (ق = 
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ad 
مقبول‎ iy لفقرة متوسطة الصعوية‎ ata منحنى‎ )ج١١(لكش‎ 


أما بالنسبة لخاصية التمييز فتتضح من خلال الشكل رقم HPT NY)‏ 
والذي يشير الى فقرات هما نفس مستوى الصعوبة ومتلفة من حيث قدرتها التمييزية» 
فالفقرة التي مثلها المنحنى رقم (11 أ) لها قدرة تمييزية عالية حيث المييل الواضح 
للمنحنى عند مستوى قدرة (صفر) ويتغير المنحنى (يرتفع) بشكل ملحوظ كلما زاد 
مستوى القدرة ويستدل على القدرة التمييزية العالية للفقرة من خلال ميل المنحنى . 
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مام يذ همعان نع 


شكل( 17 | منحنى الخصائص لفقرة ذات jal‏ عالي وصعوية أعلى من المتوسطة 


LI‏ الفقرة التي يمثلها المنحنى رقم (11ب) فان قدرتها التمييزية متوسطة حيث 
أن ميل المنحنى أقل منه للفقرة ذات المنحنى (1)ء إضافة إلى أن زيادة احتمال الإجابة 
الصحيحة عليها يزداد بشكل منسجم مع الزيادة في مستوى القدرة.وكما نلاحظ فان 
احتمال الإجابة الصحيحة عليها يقترب من (صفر) بالنسبة لذوي القدرة المتدنية 
ويقترب من )1١(‏ بالنسبة لذوي القدرة العالية . 


a. 


| اش 


شكل( ١7‏ ب) منحنى الخصائص لفقرة ذات تمييز متوسط وصعوبة متوسطة 
أما الفقرة التي مثلها المنحنى رقم (۲٠ج‏ ) فان قدرتها التمييزية مندنية حيث 
اغخفاض احتمال الإجابة الصحيحة عليها لمستوى القدرة المتوسط ويزداد قليلا لمستوى 


الباب الثالث 
القدرة العالية وبالتالي فهي فقرة غير ميزة بين المفحوصين من مستويات القدرة 
المختلفة. 


شكل( ١١ج)‏ منحنى المتصائص لفقرة ذات ييز متوسط وصعوبة متوسطة 

UT‏ الفقرة التي يمثلها الشكل CONT‏ فان قدرتها التمييزية عالية ad)‏ تام) حيث 
يلاحظ الارتفاع الملحوظ والعامودي لمنحنى الخصائص عند مستوى القدرة (ق 
1.0( كما أنها فقرة صعبة المفحوصين من ذوي مستويات القدرة الأقل من 
)0( وهي تيز بين مجموعتين من المفحوصين فوق وتحت (ق- 1.9( 


1. 


das 7: 


شكل(۲٠‏ د) منحنى المخصائص لفقرة ذات تمييز تام وصعوبة عالية. 
وحسب نظرية الاستجابة على الفقرة Item Response Theory)‏ ) وتفصيلا 
لمنحنى خخصائص الفقرة فان الصعوبة والتمييز تقسم إلى أربعة مستويات حسب 
الجدول رقم CE)‏ الميين أدناه . 
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جدول (4) مستويات معلمتي الصعوبة والتمييز حسب نظرية الاستجابة على الفقرة. 
الخاصية. yell‏ 
الصعوبة_ | سهلة جدا سهلة متوسطة صعبة_ | صعبة جدا 
التمييز غير ميزة | منخفضة | متوسطة عالية ub‏ 


وسيتم إيراد مجموعة من الفقرات التي ترضح الخاصيتين الأساسيتين لكل فقرة 
من حيث الصعوبة والتمييز كما هو في الشكل EN)‏ - ا به ج). 

ففي الشكل (17 أ) فقرة متوسطة الصعوبة(ص) وا (ت) وبالنسبة 
للصعوبة فان احتمال الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة يزداد بزيادة مستوى. القدرة 
راما بالنسبة للتمييز فان منحنى خصائص الفقرة يبدأ بالتصاعد (يزيد الميل) بشكل 
ملحوظ عند مستوى القدرة (ق = صفر) أي أن هذه الفقرة تيز بين مجموعتي 
ا مفحوصين فوق وتحت مستوى (ق- صفر). 


سر 


شكل (117) منحنى النصائص لفقرة متوسطة الصعوبة والقدرة التمييزية 

Gy‏ الشكل (GIT)‏ يتضح منحنى الخصائص لفقرة سهلة لان احتمال الإجابة 
الصحيحة عليها مرتفع نوعا ما عند مستويات القدرة المتدنية ويزداد بزيادة مستوى 
القدرة أما التمييز فهو مدني حيث أن في منحنى خصائص الفقرة (الارتفاع) 
غير متمايز ويكاد يكون خطا مستقيما لغاية مستوى القدرة المتوسطة (ق) = (صفر) 
وهذا مؤشر على أنها لا تميز بين المفحوصين. 


شكل VY)‏ ب) منحنى ا خصائص لفقرة سهلة ومتدنية القدرة التمييزية 

وني الشكل (EIT)‏ يتضح منحنى الخصائص لفقرة أعلى من المتوسط من حيث 
الصعوبة لان احتمال الإجابة الصحيحة عليها يزداد بشكل متناغم مع الزيادة في 
مستوى القدرة حييث أن احتمال الإجابة عليها(:5.٠)‏ عند مستوى القدرة (ق 
٠‏ لكنه لا يبلغ الحد الأعلى أر يقترب منه حتى مع زيادة مستوى القدرة ul‏ 
بالنسبة للتمييز فهو متوسط حيث أن منحنى خصائص الفقرة ذو شكل مفلطح وليس 
حاد أي أن ميل المنحشى متزايد لكن بشكل قليل ويصل إلى الثبات النسي عند 
مستويات القدرة العالية. 
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القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

وني الشكل GIT)‏ يتضح منحنى الخصائص لفقرة صعبة لان احتمال الإجابة 
الصحيحة عليها يبقى منخفض حتى مع زيادة مستوى القدرةء أما التمييز فهو متوسط 
لان ميل المنحنى يبدأ بالزيادة عند مستويات القدرة العالية ق= (0.؟) . معنى أن 
المفحوصين تحت وفوق مستوى القدرة (ق = صفر) لديهم القدرة على إجابة الفقرة 
إجابة صحيحة» والتمييز يبدأ عند مستوى (ق- صفر) فهي لا تميز بين المفحوصين من 
مستويات القدرة ق = (- 7) ق = QO)‏ 


شكل (17 د) منحنى الخصائص لفقرة صعبة ومتدنية القدرة التمييزية 


وني الشكل AIT)‏ يتضح منحنى الخصائص لفقرة سهلة نوعا ما لزيادة احتمال 
الإجابة الصحيحة عليه حتى عند مستوى القدرة (ق= صفر)» أما التمييز فهو تنام وذلك 
لان احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة يزداد بشكل ملحوظ من (-1.6) إلى (صفر) 
أي أن ميل المنحنى يرتفع بشكل ملحوظ عند القدرة )1.١-(‏ لككن الفقرة لا يز بين 
الفحوصين من هم أقل من مستوى القدرة (-0.؟) ومن هم أعلى من مستوى القدرة 
OF Oss‏ المنحنى خطي تقريبا بعد مستوى القدرة (ق-1) بمعنى أنها تميز بين 
المفحوصين من هم أعلى أو أقل من مستوى قدرة (- .)1.١‏ 


Sa الباب‎ 


rive‏ ماني 


شكل (17 ه) منحنى الخخصائص لفقرة صعبة رتامة القدرة التمييزية 


لاحظ أن احتمال الإجابة الصحيحة (ح=٠٠‏ ابل مستوى قدرة (فى» - 
)٠٠١‏ وهو مقدار صعوبة الفقرة» وميل المنحنى عند نقطة تقاطع خط أفقي باتجاء خط 
الاحتمال (امحور الصادي مع المنحنى bly‏ العامودي بين المنحنى وخط متصل 
القدرة aA)‏ السبني ثل jak‏ الفقرة) 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية Rp‏ 

خلاصة 

* يكون شكل منحنى خصائص الفقرة مسطحا (مفلطحا) إذا كانت القدرة 
التمييزية للفقرة متوسطة. 

» يأخذ منحنى خصائص الفقرة شكل حرف(5) أي يكون عميقا من منطقة 
الوسطء إذا كانت ا بزية للفقرة أعلى من مستوى التمييز المخوسط. 

٠‏ إذا كانت صعوبة الفقرة اقل من المتوسط فان احتمال الإجابة عليها إجابة 

یکون أكبر من (00.0 . 

* إذا كانت صعوبة الفقرة أعلى من المتوسط فان احتمال الإجابة عليها إجابة 
صحيحة يكون أقل من (0.5) . 

٠‏ إذا تم تمثيل الفقرة بمسب الصعوبة والتمييز فلا يغيب عن البال أن كل منهما 
مستقل عن الآخر. 

* إذا كانت الفقرة لا تميز بين المفحوصين فان الصعوبة ولجميع المفحوصين تقع 
على خط أفقي وذلك عند الاحتمال (ح س = )٠.0‏ وهذا يكون بسبب عدم 
تعريف أو تحديد صعوبة الفقرة التي لا قز بين المفحوصين أي الإجابة عليها تنم 
بالتخمين. 

* يمكن تحديد صعوبة الفقرة من النقطة التي تتقاطع مع منحنى خصائص الفقرة إذا 
ما رسمنا خطا"أفقيا من نقطة الاحتمال :)٠.5(‏ حيث يشل هذا احتمال الإجابة 
الصحيحة للفقرة السهلة بالنسبة للمفحوصين من ذوي مستوى القدرة المتدنية» 
كما يمثل احتمال الإجابة الصحيحة للفقرة الصعبة بالنسبة للمفحوصين من ذري 
مستوى القدرة العالية 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 


الفصل الثاني 
نماذج منحنى خصائص الفقرة 
Item Characteristic Curve Models‏ 


ني الفصل الأول من هذا الباب تم الحديث عن منحنى خصائص الفقرة بشكل 
نظري أو من الناحية المفاهيمية؛ أما في هذا الفصل فسيتم عرض رؤية واضحة حول 
أنواع أو نماذج منحنى خصائص الفقرة وهذا ما تفرضه أهمية الوعي بنظرية السمات 
الكامنة (نظرية القياس الحديثة).وسيتم الحديث عن ثلاثة نماذج رياضية لمنحنى 
خصائص الفقرة باستخدام مفهوم اللوغريتمات (Logarithms)‏ إذ يتضمن كل 
نموذج منها معادلة رياضية تبن العلاقة بين احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة لح 
س )والقد, ة (ق)» كما يتضمن كل نموذج واحدا أو أكثر من معلمات الفقرة 
(الصعوبة؛ التمييز: واحتمال الإجابة بالتخمين) وتتضمن كل معلمة منها قيمة رياضية 
تعبر عن المنحنى العملي لخصائص ويذكر أن كل نموذج من هذه النماذج قد 
لعب دورا في تطوير نظرية القياس الحديثة؛ ومن المهم أن نكون على دراية بان كل 
تموذج من هذه النماذج يقدم حجما ما من المعلومات حول خصائص الفقرة» كما وان 
لكل نموذج منها معادلة لحساب احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة عند مستويات 
مختلفة من القدرةء إذ يمكننا ذلك من رسم شكل منحنى خصائص الفقرة» ومن هنا فان 
هذا الفصل يهدف إلى تزويد القارئ بالصورة الواضحة حول مساهمة كل قيمة من 
قيم إحصائيات(معلمات) الفقرات في إخراج منحنى الخصائص وذلك حسب كل 
نموذج بمعادلته وإجراءاته الحسابية الخاصة به. ومن الجدير ذكره أن أسماء هذه Cit‏ 
بعدد المعلمات الخاصة بالفقرة والتي يتم الحصول عليها من إجراءات كل 


الباب الثالث 
الاقتران اللوغريتمي The Logistic Function‏ 

إن النموذج الرياضي (المعياري) المعتمد بالنسبة للنظرية الحديشة في القياس 
والذي يصف منحنى خصائص الفقرة هو شكل تراكمي لعادلة لوغريتمية ينبئق عنها 
مجموعة من النحنبات التي تصف خصائص الفقرة» ومنها ما تم عرضه من أشكال في 
الفصل الأول وقد كان أول توظيف لمفهوم اللوغريتمات والنماذج المبثقة عنه عام 
(1844)» ومن ثم بدا بالانتشار على نطاق واسع Gy‏ علم الأحياء تحديداء وذلك من 
اجل تمذجة نمو التباتات والحيوانات منذ الولادة وحتى الشيخوخة» وقد استخدم 
مفهوم اللوغريتمات لأول مرة كنموذج لمنحنى خصائص الفقرة في أواخر الخمسينيات 
وذلك لبساطته وسهولته حيث استخدم النموذج ثنائي المعلمة؛ ul‏ هذه النماذج فهي 
على النحو التالي. 


) glOne Parameter Model Dalat! اولا؛ النموذج اللوضريتمي احادي‎ 
Rasch Model) 

وهو النموذج الأبسط من بين غاذج منحنى خصائص الفقرة ويعرف بنموذج 
جورج راش (Georg Rasch)‏ عام الرياضيات الدتمركي حيث كان اول من قام 
هذا النموذج باسمه منذ الستينات من القرن العشرين؛ إذ استخدم 
نظرية الاحتمالات في تحليل الببانات» وكان هذا الإنجاز مغايراً لما كان مألوفا آنذاك 
حيث أن النموذج الناتج لمنحنى خصائص الفقرة هو نموذجا لوغريتمياء وسوف نتناول 
هذا النموذج بشيء من التفصيل في الفصل الثامن من هذا الكتاب» أما في هذا الفصل 
فسينصب الاهتمام على تماذج منحنى خصائص الفقرة وحسب هذا النموذج سيتم 
ead‏ قيمة معلمة النمييز (ت) على افتراض أنها متساوية لجميع الفقرات وقيمتها 
العددية تساوي )1( أما المعلمة التي سوف تأخذ قيما غتلفة فهي معلمة الصعوبة 
(ص) ولذلك سمي هذا النموذج بالنموذج أحادي المعلمة.أما الصيغة العامة لهذا 
cS pal‏ فهي كما في المعادلة )£0( 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 


رما أن قيمة معلمة التمييز قيمة ثابتة لجميع الفقرات فان المعادلة )£0( ستصبح 


على النحو: 
TD REE aN oe‏ 
ح رن :احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة 
ق: مستوى القدرة 
ث: ثابت ومقداره ۲۰۷۱۸ 
ص: معلمة الصعوبة 


وما أن هذا النموذج يفترض أن معلمة التمييز ثابة لجميع الفقرات ومساوية 
للقيمة )1( فان الحد الأيمن للمعادلة سيكون ONY‏ وهذا يبقي على الحد على 
النحو OP”‏ وهذا يعني أنه وبناء على افتراض هذا النموذ. ةات مساوية 
للقيمة )1( فان( ت) الم تظهر في المعادلة على أساس أن الحد مضروبا بالقيمة ١‏ 
ولذلك ظهر الحد الأيمن وهو - (ق- ص) كما هو في المعادلة.رسيتم عرض مثال 
يوضح dy‏ وإجراءات هذا النموذج. 
مثال رقم )2 

في اختبار للرياضيات أعد لقياس تحصيل الطلبة في وحدة الاحتمالات؛ تم 
سحب إحدى الفقرات وكانت معلمة الصعوبة لما (ص = (١.٠)ء‏ فما هو احتمال 
الإجابة الصحيحة عليها من قبل مفحوص من مستوى القدرة )= )۴.٠-(‏ ؟ 


(the Basics ofitem Response + heory, Baker, 2001) من كتاب:‎ Je!" 


الحل: 

coe‏ ۱/ لوث دسا 

ل = تلق ص). ١-۳۴‏ )= -ا. 

لكن الصيغة العامة تريد إيجاد قيمة - ل ومن هنا فان حل = -(-4) =6 . 

بالتطبيق في المعادلة (۲ -1) . 
اح ١‏ لوث ا 
ل OO‏ 
ONAN re‏ 
/١ ore‏ 4ه 
NV <“‏ 28.08 


LWW we 


FT 
وإذا ما أردنا معرفة احتمال الإجابة الصحيحة على هذه الفقرات عند مستويات‎ 
القدرة الأخرى وضمن المدى المعروف (-7 ۴) فإنها ستكون حسب الجدول رقم‎ 
حيث تكرر الإجراءات الحسابية السابقة عند كل مستوى مع الأخذ بعين‎ (0) 

الاعتبار تغير قيمة (ق). 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
جدول(5) :احتمال الإجابة الصحيحة لفقرة صعوبتها )1( وتمييزها(!) عند مستويات 


قدرة غتلفة وحسب النموذج أحادي المعلمة 
القدرة COMMS | LAI pal ne‏ | رفت | الاججمال عب 
s.004 | 1 0 re‏ قش 
HA Tet rm toy 1 rt‏ 
AAS VFA ae - 1 8‏ 
vv \ 0 mrs‏ | ان 0 
te 1 0 ١ 0‏ 59 
N vr “ry 1 1 ١ 1‏ 
r [r fw | 1 | r‏ 3 55 


وإذا ما أمعنا النظر بقيم احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة رربطناها مع 
مستويات القدرة فإندا نلاحظ انه كلما زاد مستوى القدرة فان احتمال الإجابة 
الصحيحة يزيد وهذا أمر منطفي ولذلك فان إجابة المفحوص على فقرات من 
مستويات صعوبة UE‏ يأخذ نمط معين من الاستجابات.وإذا حاولنا رسم منحنى 
في المثال السابق فسيكون كما هو في الشكل )١4(‏ 


الباب الثالث 
انيا «النموذج اللوغريتمي ثنائي المعلمة Tow Parameter Model‏ 
وهو التموذج الذي يعتمد معلمتين هما معلمة الصعوبة Difficulty)‏ ) ومعلمة 
التمييز (Discrimination)‏ وكان هو أول نموذج يستخدم في التطبيقات العملية 
لنظرية السمات الكامنة؛ ويتلخص بالمعادلة رقم CEN)‏ 


. TOWN عه‎ 


حيث ل = ت(ق- ص) . 
ويعير عن (ل) بالصيغة ل = ت(ق- ص) ومنها - ل = - Be)‏ - ص) 
وعليه فان المعادلة (۲-۲) تصبح على الصورة التالية. 


[san cee 


ح دی ۔ /١‏ لبون SOM‏ 
ف : مستوى القدرة. 
ح رن : احتمال الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة. 
اث : قيمة ثابئة وقيمتها ۲.۷1۸ . 
ص : صعوبة الفقرة. 
ت : التمييز. 
ل : الانحراف اللوغريتمي. 
إن المعلمة الخاصة بالصعوبة التي رمزنا ها بالرمز (ص) يمكن تعريفها بأنها 
النقطة التي تقع على متصل القدرة وذلك عندما يكون احتمال الإجابة على الفقرة 
إجابة صحيحة مساويا للقيمة )٠.0(‏ ويمكن أن تقع ضمن المدى النظري(- 00( 


القياس النفسي في ظل النضرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
وضمن المدى العملي TD‏ وبالنظر إلى منحنى خصائص الفقرة الذي ياخذ شكل 
الحرف (S)‏ فان ميله يزداد بزيادة مستوى القدرة كذلك ob‏ القدرة التمييزية HEY‏ 
كما تعريفه في الفصل الأول أما اريف 


من القدرة والصعويةء ما اليل الواقعي (الحقيقي) للمنحنى في حالة التساوي هذه فهي 
مساوية للمقدار (ت/ 4) أي التمييز مقسوما على العدد(؛) لذلك فالمدى النظري لهذه 
المعلمة فهو (-  *©‏ ©©) أما المدى العمل فهو ( -۲.۸ - ۲.۸). وسنقوم بعرض مثال 
توضيحي لتوضيح النموذج اللوغريتمي ثنائي المعلمة لنحنى خصائص الفقرة على 
النحو التالي. 


مثال رقم (۲) 

في اختبار لياس تحصيل الطلبة في مادة العلوم كانت معلمة الصعوبة لاحدى 
فقراته كانت (ص١)‏ ومعلمة التمييز لنفس الفقرة (ت=٠.٠)‏ .احسب احتمال 
الإجابة الصحيحة على هذه الفقرة عند مستوى قدرة (قى = 7 7 
الحل: 

من خلال الصيغة العامة للنموذج فان هناك مجاهيل لا بد من إيجاد قيمها اولا 
ومن ثم إيجاد احتمال الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة عند مستوى القدرة احدد في 
المثال. 


...الا نحراف اللوغريتمي. 
دم -) 
View (fe) one‏ 
لاحظ of‏ المطلوب (- ل) ونحن حسبنا (ل) إذن (- ل) = -(-؟) = (1) 
والآن نطبق الصيغة العامة للنموذج لحساب الاحتمال 
=e‏ ۱| + ت“ 


المقدار ث” " = Yorvya)‏ 
(V.TA) =‏ 
اذن بتطبيق معادلة النموذج العام ينتج ان 
۱ ۱+ ت“ 
VFA + 1/1 = e‏ 
AFA4/\ = e‏ 
Hye Oe‏ 
وهذا يعني أن احتمال أن يجيب المفحوصين من ذوي مستوى القدرة (-۴) إذا 
كانت معلمة صعوبة )١(‏ وتمييزها (ه.٠) GE‏ ( 0.17) .ويناء على ذلك يمكن 
حساب احتمال الإجابة الصحيحة على هذه الفقرة عند مستويات القدرة ضمن المدى 
CF -(‏ على النحو المبين في الجدول رقم )1( وذلك بإعادة الإجراءات السابقة. 


_جدول(1): احتمال الإجابة الصحيحة لفقرة صموتها )١(‏ وثييزها(ه.*» عند مستريات قدرة WL‏ 


[or vant] Her. | see, | القدرة | الصمرية | التمييز | الامرئف ذل‎ 
۳ AFA VFA e || ث‎ te 
| 
0 0 Litas عفن‎ ee د‎ 3 
۷ NA 4 wee fie | ^ 3 
1 + 

2 rath Part : / صفر‎ 
| te 0 | ا‎ 0 
ow uy aay - 0 0 
ad mars ard 1 ل‎ ۴ 


يلاحظ أن احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة يزداد بزيادة مستوى القدرة 
ولذلك فان البيانات في الجدول اعلاء هي بمثابة معلومات عن الفقرة عند كل مستوى 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الصديئة 
قدرة ومن المعلومات يمكن أن نرسم منحنى خصائص الفقرة حيث سيكون على النحو 
اليين في الشكل .)٠١(‏ 


معو فر 
ا 


شكل )10( منحنى خصائص الفقرة الواردة في امثال (؟) 

نلاحظ أن هنا احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة يزداد بشكل متناغم مع 
الزيادة في مستوى القدرة» لكن التميبز غير واضح لأن ميل المنحنى منخفض ويظهر 
ذلك من خلال شكل المنحنى الذي هر عبارة عن شكل يا مع الارتفاع 
التدريجي إذ أن ja?‏ هذه الفقرة متساوي عند جميع مستويات القدرة. 


النموذج ثلاثي المعلمات : Three Parameter MOdel‏ 
جاء هذا النسوذج ليغطي بعض التغرات التي قد تظهر عند استخدام 
النموذجين: الأحادي والثنائي المعلمات؛ حيث يلجا المفحوص إلى التخمين ) 
Guessing)‏ للإجابة على بعض الفقرات في حال عدم توفر القدرة الحقيقية للإجابة 
وهذا يعني أن احتمال الإجابة الصحيحة سيتضمن جزءا سببه التخمين وليس القدرة 
الحقيقية على الإجابةء إن هذه الظاهرة ل يتم biel‏ بالحسبان في النموذجين أحادي 
وثنائي المعلمة: وهذا ما جاء به بيرنبيوم (Birmbum,1968)‏ إذ عذل على النسوذجين 
ميث تضمن تعديله معلمة خاصة gh‏ التخمين في احتمال الإجابة الصحيحة على 


الباب الثالث 
الفقرة» ونتيجة لهذا التعديل فقد النموذجين بعض الخصائص الرياضية وبهذا جاء 
النموذج الذي سمي بالنموذج ثلائي المعلمات وتتمشل الصيغة العامة الخاصة به 
بالمعادلة (EY)‏ 


د ء تخ + (ا-تخ) ۱/ ۱+ ر تقس 


ح دى :احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة 
ق: مستوى القدرة. 

ث: ثابت ومقداره 7.914 

ص: معلمة الصعوبة. 

تخ : احتمال الإجابة بالتخمين. 

1 - تخ) : متممة احتمال الإجابة بالتخمين. 


إن المعلمة الجديدة في هذا النموذج هي (تخ) وتعرف على أنها احتمال الإجابة 
الصحيحة على الفقرة باستخدام التخمين فقط؛ أي بغياب القدرة الحقيقية على 
bel‏ ومن المهم أن Set‏ بعين الاعتبار إن قيمة (تخ) لا تختلف باختلاف القدرة» 
وهذا يعني أن المفحوصين من مستويات القدرة | نية والعالية لديهم نفس الاحتمال 
للإجابة على الفقرة إجابة صحيحة بالتخمين OF‏ إجاباتهم تتم بغياب القدرة الحقيقية 
وتقع هذه القيمة ضمن مدى نظري يقع بين (صفر  )١‏ أما القيمة العملية لهذا 
الاحتمال فهي دون القيمة )٠.۴١(‏ ولذلك فان هذه القيمة )4.170( هي القيمة 
العملية المعمول بها. ومن هنا فان دخول معلمة التخمين عدّل على مفهوم معلمة 
الصعوبة (ص)ء ففي النموذجين الأحادي والثنائي المعلمة تم تعريف معلمة الصعوبة 
على أنها النقطة التي تقع على خط مستوى القدرة عندما يكون احتمال الإجابة 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الصحيحة مساويا للقيمة )٠.5(‏ على افتراض أن قيمة معلمة التخمين تساوي (تخ = 
صفر)» أما في هذا النموذج فقد تم تحديد منحنى خصائص الفقرة بسبب أن التخمين 
أكبر من القيمة (صفر) أي أن (تخ > صفر) وعندما يكون احتمال الإجابة على الفقرة 
إجابة صحيحة مساويا للقيمة )٠.5(‏ أو مساويا لمعلمة صعوبة )0+( فان الصيغة 
العامة لمعادلة النموذج JH‏ المعلمات سيكون حسب المعادلة CEA)‏ . 


ح د تخ + (۱-تخ) (tA).‏ 


Vit). 


حيث أن ح GB)‏ هي احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة مع وجود احتمال 
التخمين ومن خلال المعادلة فان احتمال الإجابة الصحيحة سيقع بين قيمة التخمين 
(تخ) والقيمة )1( بدلا من المدى (صفر  )١‏ كما كان في النموذجين أحادي رثنائي 
المعلمة» ولذلك فان التخمين يعرف على انه الحد الأدنى من احتمال الإجابة 
الصحيحة على الفقرةء وقد نتج عن هذا التعريف أن معلمة الصعوبة (ص) تقع على 
خط القدرة عندما يكون احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة بين قيمة الإجابة 
بالتخمين والقيمة )١(‏ . 

أما بالنسبة لمعلمة التمييز فقد احتفظت بتعريفها على أنها الاحدار النسي لنحنى 
خصائص الفقرة بالنسبة للقدرة التي تساوي معلمة الصعوبة أي أن ( قى = Ce‏ رفي هذا 
النموذج (ثلاثي المعلمات) فان ميل منحنى خصائص الفقرة بحسب من المعادلة (EM)‏ 


(84)... 


معت( -١‏ تخ)/ ؛؟ = 


وذلك عندما تكون قدرة المفحوصين مكافئة لصعوبة الفقرة أي أن (ق = ص). 
وستقدم مثالا يوضح بنية النموذج ثلاثي المعلمات وكذلك إجراءات إيجاد احتمال 
الإجابة الصحيحة على الفقرة إجابة صحيحة في ضوء قيمة معلمة التخمين كما في 
المثال التالي. 


الباب الثالث 
مثال رقم 00 

خضع مجموعة من المفحوصين لاختبار يقيس تحصيلهم في مادة القياس 
والتقويم؛ وتم سحب فقرة تقيس معرفة الطلبة بالنموذج ثلاثي المعلمات وكانت هذه 
الفقرة تتمتع بقدرة تمييزية قيمتها (ت = (VT‏ ومستوى صعوبة ( ص = »)٠.١‏ كما 
كان احتمال الإجابة على الفقرة بالتخمين (تخ- )٠.۲(‏ . فما هو احتمال الإجابة 
الصحيحة على هذه الفقرة عندما يكون مستوى القدرة (قى = (P=‏ 
الحل : 

المعطيات 

( ص = 0 (ت = OT‏ = ۰.۲) 

الخطوة الأولى ستكون إيجاد القيمة اللوغريتمية (ل) 

القيمة اللوغريتمية( ل) ‏ ت(ق- ص). 

الك دقل 


EOD =‏ 
3 
ويا أننا ريد - ل كما هي في الصيغة العامة فان - ل = ٠.۸١‏ 
الخطوة الثانية ستكون إيجاد القيمة 

ae) 

PEV. = CM VIA = 
.)*” ك‎ + ١( القيمة‎ ad الآن‎ 

TEANTE = EVIE +1 = 


والآن نطبق الصيغة العامة لإيجاد احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة حسب 
المعطيات. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ح د ۔ /١‏ لون عقدس 
TEANYE /\=‏ 
the‏ 
من الملاحظ انه وحتى هذه الخطوة فان لعمليات الحسابية لحساب الاحتمال هي 
نفسها بالنسبة للنموذجين الأحادي والثنائي المعلمة وذلك عندما (ص = )١.6‏ و(ت 
C1 =‏ لكن الجديد هو أن هناك طرفا WE‏ دحل في معادلة النموذج ثلائي المعلمة» 
ولإيجاد احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة حسب النموذج الثلائي ستكون حسب 
المعادلة APN)‏ 
ary EMtt-we‏ 
مع ملاحظة أن قيمة الطرف الثالث من المعادلة.(1/ HY‏ تاقد ا ) = 
Caney)‏ 
ومن هنا فان اح ری لانت COND OLDE‏ 
سر +( (TO‏ . 
COTY) = (o).‏ 
وهذا يعني أن احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة عند مستوى قدرة =D)‏ 
- ) يساوي (0.5078). وييين الجدول رقم (۷) قيم احتمال الإجابة الصحيحة 
على الفقرة موضوع المثال حسب النموذج ثلاثي المعلمات وذلك عند مستويات قدرة 
غتلفة وينفس الطريقة السابقة. 


الباب الثالث 
جدول (۷): قيم احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة موضوع المثال عند مستويات 


قدرة غتلفة وحسب النموذج ثلاثي المعلمات. 
| القدرة .| الانراف (ل) | - الانحراف ٠= 2” |G‏ | الاحتمال wor‏ | 
oe TEATS PEV.YFE‏ 
EY‏ 1 لفق 
NE 1.۷4 Yova‏ 
A.4 V4‏ لخدف 
2.1 7.11 ¥ 
۳ 1.0 ¥ 
XE MY | ‘MF‏ 


وإذا اردنا رسم منحنى خصائص الفقرة حسب المعلومات الواردة في الجدول 
فسيكون كما هو في الشكل (VV)‏ إذ أن لدينا ثلاث معلمات يمكن تحديدها على هذا 
المنحنى» لاحظ الشكل. 


نوت وم سیه 


كم 


القنياس النفسي اي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
ظاهرة التمييز السائب Negative Discrimination‏ + 

إن التمييز المرغوب به أو الطبيعي هو التمييز الموجب ويحدث ذلك عندما" 
يزداد احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة بزيادة مستوى القدرة لكن هناك بعض 
الفقرات التي تظهر قدرة تمييزية سالبة» وني هذه الحالة فان احتمال الإجابة الصحيحة 
على الفقرة يقل مع زيادة مستوى القدرة وذلك كما هو مبين في الشكل (17) . 


re 


oun | 


شكل (VY)‏ منحنى خصائص لفقرة ذات تمييز سالب . 
وتبدي الفقرة قدرة تمبيزية سالبة في الحالتين التاليتين: 
* إذا كانت الفقرة من نوع الاختيار من بديلين والإجابة الصحيحة دائما 
قيمة موجبة أي أنها LEG‏ القيمة )١(‏ . 
الفقرة من نوع الاختيار من متعدد وحينها فان هناك احتمالين 


- الفقرة ضعيفة من حيث الصياغة. 
- الفقرة غامضة ومعلوماتها ناقصة. 
والشكل (GVA)‏ يتضمن منحنى الخصائص لفقرتين في حالة الإجابة 
الصحيحة والإجابة الخاطئة. 


x»> 


شكل (TVA)‏ منحنى الخصائص لفقرة تمييزها سالب في حال تكون الإجابة مخاطئة في 
مفتاح الإجابة. 


شكل (1A)‏ منحنى الخصائص لفقرة تمييزها موجب في حال تكون الإجابة 
صحيحة في مفتاح الإجابة. 

ومن الشكل IVA)‏ ب) نلاحظ أن الفقرتين هما نفس قيمة معلمة الصعوبة 
وكذلك معلمة التمييز لكن مع اختلاف الإشارة بالنسبة لمعلمة التمييز فالفقرة رقم 
IVA)‏ لا تميز بين المفحوصين OF‏ احتمال الإجابة الصحيحة عليها يقل بزيادة مستوى 
القدرة للمفحوصين بينما يز || 
الإجابة الصحيحة عليها بزيادة مستوى القدرة للمفحوصين الجدول رقم A)‏ 
التقديرات العددية لمستويات معلمة التمييز والتقدير اللفظي المقابل ها 


القياس النفسي في ل 2g‏ التقليدية والنظرية الحديثة. 
جدول (A)‏ : مستويات وأوصاف معلمة التمييز . 


at ال عضر‎ 
Le chad دتمم‎ | oy 
ضعيف‎ ٣ 
متوسط‎ ٤ 
جيد‎ 1.31 6 ° 

1 أكبر من ۱.۷۰ جيد جدا 
ke + 3‏ 


إن القيم الواردة في الجدول رقم ( ۸) تصلح لتفسير معلمة التميز طبقا للنموذج 
اللوغريتمي ( النظرية الحديثة) أما إذا أردنا تفسير معامل التمييز وفقا للنظرية 
الكلاسيكية ) Classical Test Theory‏ ) فان ذلك يمكن أن يتم وذلك بعد قسمة 
كل قيمة من القيم الواردة في الجدول على القيمة (1.1) (1980, (Lord‏ . فعلى 
سبيل المثال قيمة التميبز المتوسطة حسب النظرية الحديثة والي تقع ضمن المدى ٠.18(‏ 
1.54) على المنحنى اللوغريتمي فإنها تقع ضمن المدى )٠.۷۹ TAD‏ حسب 
مفهوم النظرية الكلاسيكية لمعامل التمييز» أما بالنسبة LEY‏ قيم مكافئة لمعلمة 
الصعوبة في حسب النظرية الحديثة أي على النموذج اللوغريتمي والنظرية الكلاسيكية 
فانه يؤدي إلى بعض المعضلات» حيث أن مفهوم الصعوبة ومتممته (السهولة) حسب 
النظرية الكلاسيكية فان الفقرة تقسم المفحوصين إلى مجموعتين تكون الفقرة لإحداهما 
صعبة وللأخرى سهلة؛ أما حسب النظرية الحديثة وغاذجها اللوغريتمية فان مفهوم 
الصعوبة عبارة عن نقطة تقع على متصل القدرة عندما يكون احتمال الإجابة 
الصحيحة على الفقرة (ص = صفر) بالنسبة للنموذجين الأحادي والثنائي المعلمة و 
(ص = ١‏ + تخ/ 7) بالنسبة للنموذج ثلاثي المعلمة؛ وسن هنا فان مفهوم السهولة 
والصعوبة اللذين وردا في الفصل الأول فيحملان نفس المعنى وذلك عند نقطة 
منتصف متصل القدرة أي عندما (ص = صفر) . ومن هنا فان الطريقة المناسبة لتفسير 


الباب الثالث 
القيم الرقمية لعلمة الصعوية هي ملاحظة منحنى خصائص الفقرة على متصل (سمة) 
القدرة . 

أما بالنسبة لمعلمة التمييز فان هناك معنى آخر يضاف إلى التفسيير السابق وهو أن 
ميل منحنى خصائص الفقرة عند أعلى مستوى قدرة يمشل أو سوازي الصعوبة لتك 
الفقرة حيث نكون الفقرة أكثر تمبيزا بين المفحوصين عندما تتساوى كل من قيمة 
معلمة الصعوبة ومستوى القدرة والسبب في ذلك أن قيمة ميل منحنى خصائص 
الفقرة (الذي tes‏ معلمة التمييز) أعلى ما يمكن: ولذلك يمكن القول أنه وعند هذا 
المستوى من القدرة تكون قيمة معلمة الصعوبة (ص = - )١‏ بالنسبة للمفحوصين 
متدنيين مستوى القدرة وكذلك (ص = )١‏ بالنسبة للمفحوصين مرتفعي مستوى 
القدرة» هذا بالنسبة للنموذجين أحادي وثنائي المعلمةء أما بالنسبة للنموذج ثلاثي 
المعلمة فان قيمة معلمة التخمين (تخ) يتم تفسيرها على اعتبار أنها احتمال؛ فمثلا 
عندما تكون قيمة التخمين ۲ فان احتمال حصول المفحوصين على 
الإجابة الصحيحة على الفقرة من خلال التخمين هو )٠.٠١(‏ أي أن احتمال الإجابة 
على الفقرة إجابة صبحيحة ولكن بفعل التخمين وليس نتيجة للقدرة الحقيقية 
للمفحوصين عند مستوى قدرة معين. 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
خلاصة 


* إن ميل منحنى خصائص الفقرة حسب النموذج أحادي المعلمة يكون Lah‏ إلا 
عند النقاط التي يتغير فيها ا منحنى. 

» في النموذج ثنائي المعلمة معلمة التمييز (ت) يجب أن تكون اكبر من 
(1.Y)‏ وذلك عند النقطة التي تسبق منطقة التناقص للمنحنى. 

* في النموذجين أحادي وثنائي المعلمة فان أعلى قيمة موجبة لمعلمة الصعوبة 
تكون عند منطفة التناقص (المنطقة المندنية من المنحنى) من متصل القدرة أي 
كلما اتجهنا نحو القيمة (صفر)؛ أما في النموذج ثلائي المعلمة فان أعلى قيمة 
موجبة للصعوبة تتحقق كلما اتجهنا نحو قيمة (احتمال) الإجابة بالتخمين. 

* في النموذج ثلائي المعلمة فان قيمة معلمة التخمين تقل كلما كانت قيمة معلمة 
الصعوبة متدنية (اقل من صفر) وكذلك كلما كانت قيمة معلمة التمييز متدنية( 
أقل من »)١‏ وإذا ما توزعت مستويات القدرة على متصل القدرة فان اقل قيمة 
لتناقص منحنى خصائص الفقرة تحدث عند قيمة معلمة التخمين . 

* في النماذج اللوغريتمية الثلاثة فان المنحنيات التي تكون فيها قيمة معلمات 
التمييز سالبة ستكون انعكاسا للمنحنيات التي تكون فيها قيم معلمة التمييز 
موجبة. 

* عندما تكون قيمة معلمة الصعوبة (ص = - ۴) فان النصف الذي سيظهر سن 
منحنى خصائص الفقرة هو النصف العلوي؛ وني حال كانت قيمة معلمة 
الصعوبة (ص = ۴) فان النصف الذي سيظهر من المنحنى هو النصف السفلي. 

* إن اقل قيمة ليل منحنى خصائص الفقرة يحدث عند المناطق العميقة للمنحنى 
وذلك عندما تتساوى كل من الصعوبة والقدرة. 

. تعرف الصعوبة بأنها النقطة التي تقع على متصل القدرة عندما يكون احتمال 


الباب الثالث 
الإجابة الصحيحة على الفقرة (ح = صفر)ء وذلك حسب النموذجين أحادي 
وثنائي المعلمات بينما تعرف الصعوبة حسب النموذج ثلاثي المعلمات على 
أنها التقطة التي E ai‏ 


: ة )1( عندما تكون قيمة احتمال الإجابة بالتخمين 
مساوية للصفر أي (تخ = صفر) 


القياس النفسي في ظل النظرية التقئيدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الثالث 
تقدير معلمات الفقرة 


إن الغرض الرئيسي لتحليل اختبار ما طبقا لإجراءات النظرية الحديثة في 
القياس هو تقدير معلمات فقرات الاختبارء إذ أن القيم الحقيقية Lb‏ المعلمات لا 
تكون معروفة قبل تطبيق الاختبار» حيث انه وبمجرد تقدير قيم هذه المعلمات فسن 
الممكن أن تزودنا هذه التقديرات بالمعلومات عن خصائص فقرات الاختبار» ويتم هذا 
التقدير بافتراض معرفة علامات القدرة للمفحوصين» حيث أنه وني حفيقة الأمر فان 
هذه العلامات تكون غير معروفة لكن من السهل وصف كيفية تحقيق تقديرات 
معلمات الفقرات هذا الافتراض 

إن الوضع الطبيعي لأي اختبار إن يجيب عدد (عيئة) من المفحوصين (ن) على 
عينة من الفقرات (ف) حيث تنوزع قيم علامات القدرة ضمن مدى مستويات القدرة 
التي تقع عادة على متصل القدرة» وبهذا فان عينة المفحوصين تنقسم إلى دد من 
الجموعات UGH‏ ل حيك ميكرن لكل مجموعة من هذه الجموعات مستوى قادرة 
معينة(ي) حيث ستتميز هذه امجموعات بمستوى القدرة الذي SE‏ » كما انه ولكل 
ك عدد (مجموعة) من المفحوصين هم اللذين سيجيبون إجابة 
بشكل صحيح (ج د)» وتبعا لذلك فانه ولأي مستوى قدرة فان 
هناك احتمال ملاحظ للإجابة الصحيحة سيتم حسابه من المعادلة )04( 


2 0008 
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ح( نج ) الاحتمال الملاحظ للإجابة الصحيحة ولستوى قدرة معيئة (ق) ومن 
مجموعة ل 
ج د : عدد المفحوصين الذين أجابوا إجابة صحيحة على الفقرة من الجموعة ن . 
ج د : العدد الكلي لمجموعة المفحوصين في ال جموعة ج. 
ومن الجدير بالذكر أن هذا الاحتمال يمكننا من تقدير احتمال الإجابة الصحيحة 

على الفقرة» كما ويمكننا تحديد عدد الذين أجابوا إجابة صحيحة على الفقرة لج و) 
وكذلك يكن حساب الاحتمال الملاحظ ح( ىع ) ولكل مجموعة عند أي مستوى من 
مستويات القدرة» رإذا ما تم رسم شكل الاحتمال الملاحظ للإجابة الصحيحة لدى كل 
مجموعة فان النتيجة ستكون شكلا يكمل منحنى خصائص الفقرة كما في الشكل 
00 


od 


شكل )14( شكل الاحتمال الملاحظ للإجابة الصحيحة على فقرة . 
والآن فان المهمة الرئيسية هي إيجاد منحنى خصائص الفقرة الذي يتطابق مع 
الاحتمالات الملاحظة للإجابات الصحيحة على فقرات الاختبار. وللقيام بذلك لا بد 


القياس النفسي لي ل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
من تحديد النموذج اللوغريتمي الذي نريد أن نطابق منحنى خصائص الفقرة به» وفي 
هذا السياق بمكننا استخدام أي نموذج من النماذج الثلاثة التي اشرنا إليها في الفصل 
الشاني. وتعتمد الإجراءات هنا على أعلى نسبة ترجيح للتقدير سعسفههاة) 
Gy Liklihood ratio)‏ ضوء ذلك فان القيم الأولية لمعلمات الفقرة هي معلمة 
الصعوبة (ص = صفر) ومعلمة التمييز (ت = )٠.١‏ حيث يتم تحديدها سلفا ومنهما 
احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة» وذلك عند كل مستوى من 
المختلفة وذلك من خلال المعادلة الخاصة بالنموذج المراد استخدامه 
حيث يجب إبجاد جميع القيم الملاحظة والقيم الحسوبة لجميع مستويات القد » بعد 
ذلك تتم إجرا تعديلية (فلترة) على تقديرات معالم الفقرات» التي 
يبيب عليها المفحوصين إجابة صحيحة تبدي انسجاما أكثر مع منحنى خصائص الفقرة 
من خلال التقديرات التي تمت والاحتمالات الملاحظة للإجابة الصحيحة وتستمر هذه 
التعديلات حتى نصل إلى الحالة التي تيدي أكثر درجة من الاتفاق (المطابقة) وإذا 
وصلنا إلى هذه المرحلة (المطابقة التامة) تكون القيم التي وصلنا إليها هي التقديرات 
المعتمدة لكل من معلمات الصعوبة والتمييز للفقرات وعندها يمكن تعويض هذه القيم 
في معادلة منحنى خصائص الفقرة وحسب النموذج المستخدم soley‏ حساب 
احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة عند أي مجموعة وني كل مستوى قدرة» وبذلك 
يمكننا رسم منحنى خصائص N‏ ض أن يكون الأكثر تطابقا مع النموذج 
المستخدم. والشكل )+( بين منحنى خصائص ففرة متطابق مع القيم الاحتمالية 
الملاحظة للإجابة الصحيحة على | المبينة في الشكل V4)‏ والتي بلغت قيم 
تقديرات معلمة الصعوية (ص- - 0.14( ومعلمة التمييز (ت = 10717) ٠‏ 


شكل )19( منحنى الخصائص لفقرة تتطابق فيه الاحتمالات الملاحظة للإجابة 
الصحيحة على فقرة . 
ومن الاعتبارات المهمة والتي يجب أخذها بالا 
أنه سواء يمثنا في مطابقة تموذج منحى خصائص الفقر: مع بيانات الاستجابة على 
الفقرة أو مطابقة القيم الاحتماا ة الملاحظة للإجابة الصحيحة مع تلك القيم امحسوبة 
فان الإحصائي المستخدم لقياس ذلك التطابق هو الإحصائي( CT‏ والملحق الخاص به 
حيث أن الصيغة العامة كما هي في المعادلة (OY)‏ 


ار في النظرية الحديثة في القياس 


عق )ع( 


کا مجمرع ذے ی ۰ 
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(010... 


حف احق( 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

ج : عدد مجموعات القدرة. 

ق ج: مستوى القدرة للمجموعة م. 

ج د : عدد المفحوصين اللذين يحملون نفس مستوى القدرة. 

(De‏ : الاحتمال الملاحظ للإجابة الصحيحة للمجموعة ن. 

De‏ ج) الاحتمال الحسوب للإجابة الصحيحة لنفس المجموعة؛ وتحسب من 

النموذج الوغريتمي المستخدم باستخدام تقدير المعلمات. 

وبناء على ذلك يتم مقارنة القيم الملاحظة (الجدولية) بالقيمة الحسوبة فإذا كانت 
الحسوبة أقل من الملاحظة فهذا يعني أن منحنى خصائص الفقرة الذي سيتم رسمه من 
خلال بيانات الاستجابة الخاصة بالفقرة غير مطابق هذه للنموذج؛ ويحدث ذلك 


أولا: خطا في نموذج منحنى خصائص الفقرة المستخدم. 
ثانيا : القيم الاحتمالية الملاحظة للإجابة الصحيحة تنتشر (تتفرق) ولا تحقق تطابقا 

مع النموذج المستخدم. 

وهذا لا يحدث في معظم OL LEY‏ إذ أن بعض الفقرات تكون قيمة CUS)‏ 
المحسوبة عالية Gad)‏ التطابق) وعلى الغالب إذا أبدت غالبية الفقرات عدم التطابق مع 
منحنى, خصائص الفقرة فان الخطا يكمن في اختيار النموذج اللوغريتمي. وغالبا ما يتم 
إعادة التحليل لفقرات الاختبار باستخدام نموذج آخر وخاصة إذا كان النموذج 
المستخدم (ثلاثي المعلمات) 

لنعد إلى الحالة المتضمئنة في الشكل (V1)‏ فقد بلغت قيمة OLS)‏ الملاحظة 
(14.8) وآما القيمة المحسوبة فهي (40.14) و ميث أن القيمة المحسوبة أكبر سن 
القيمة الملاحظة أو الجدولية فان منحنى خصائص الفقرة التي تتمتع بمعاملات (ص = 
۹ و ت= (IV‏ يتطابق مع النموذج ثلائي المعلمات؛ ولسوء الحظ فان 


الباب الثالث 
التحليلات التي تنم من خلال الحاسب الآلي لا تزودنا بتطابق جميع الفقرات» ولمزيد 
من التفصيل حول هذا الموضوع يكن الرجوع إلى (Wright and Sten,1979)‏ 

إن عملية التدوير عملية معقدة من الناحية الرياضية وتتطانب جهدا كبيراء 
ولذلك فان انتشار وشيوع النظرية الحديثة في القياس لم يبدا بشكل واضح إلا بعد 
اخستراع الحاسوب واستخداماته» ولذلك لا نهتم بالتفاصيل الدقيقة بسبب إن 
الحسابات تتم بشكل كمبيوتري» لكن الأهم من ذلك هو الاستدلال على كي 
التطابق وتحديد معلمات Ge‏ الفقرات. 

المجموعة (الثابتة) المشتركة لمعلمات الفقرة : 

من الميزات المهمة للنظرية الحديثة في القياس أن معالم الفقرة لا تعتمد على 
مستوى القدرة للمفحوصين الذين يستجيبون لتلك الفقرة» ولذلك فان معالم الفقرة 
تعرف من خلال المجموعة الثابتة؛ وهذا يمكن توضيحه على النحو التالي: 

المفحوصين حيث تمتلك المجموعة الأولى قدرة ضمن المدى (- ل )١-‏ 
يمتوسط قدرة (-1) والمجموعة الثانية لها قدرة ضمن المدى  ١(‏ 7) بمتوسط قدره 
C1)‏ أما الاحتمال الملاحظ للإجابة الصحيحة فيحسب من بيانات الاستجابة لكل 
مستويات القدرة في كلا الجموعتين وقد تم رسم احتمالات الإجابة المسحيحة 
للمجموعة الأولى شكل )۲١(‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقنيدية والنظرية الحديثة. 

وتستخدم ble‏ الإجسراءات الخاصة بأعلى نسبة ترجيح (maximum‏ 
likelihood)‏ لفحص Led‏ إذا كان منحنى خصائص الفقرة يتطابق مع الييانات النانجة 
من تقديرات معلمة الصعوبة (ص- ٠.۴۹-‏ وت = 1.17) بعد ذلك يتم تحديد 
منحنى خصائص الفقرة من خلال هذه التقديرات ويتم الرسم على مدى متصل 
القدرة وذلك للمجموعة الأولى كما في الشكل (۲۲) . 


شکل (۲۲) منحنى خصائص الفقرة المتطابق مع oily‏ المجموعة الأولى . 
ad‏ تم إعادة هذه العملية (مطابقة الفقرة ) للمجموعة الثانية حيث تظهر 
احتمالات الإجابات الصحيحة على هذه الفقرة كما في شكل (WY)‏ والذي بظهر 
مطابقة منحنى خصائص الفقرة مع النموذج حيث (ص= »٠.۴۹-‏ ت = CNV‏ 
ويظهر ذلك في شكل AVE)‏ 
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شكل (VE)‏ منحنى aan‏ الفقرة المتطابق مع بيانات الجموعة الثائية . 

إن النتائج التي حصلنا عليها في ظل الخصائص السابقة للفقرة حيث ye)‏ = 
Gaye‏ ركذلك )2 = Gye‏ حصلنا على قيم متساوية لعلمتي الصعوبة 
Geely‏ وهذا يعني أن | بكثابة مجموعة ثابتة» لكن هذه النتيجة لا تحدث 
دائما وان صدق النتائج يمكن تحقيقه بسهولة من خلال عمليات المطابقة لمنحنى 
خصائص الفقرة بقيم الاحتمالات الملاحظة للإجابة الصحيحة؛ وبما أن المجموعة 
الأولى لديها متوسط منخفض (-1) فان مستويات القدرة في هذه الجموعة (الأولى) 
تشمل فقط جزء من المنحنى وهو في هذه الحالة شل الذيل الأيسر أي منطقة 
التناقص. وهكذا فان الاحتمالات الملاحظة للإجابة الصحيحة سوف تمتد ضمن الحد 
الأدنى للمستوى (القيمة) المنوسطة وعندما يتطابق المنحنى مع هذه البيانات فان 
الذيل الأيسر (المتناقص) هو الذي يحقق هذا التطابق .وعلى سبيل المثال في الشكل )1 
ky (0‏ أن المجموعة الثانية لها متوسط قدرة(1) فان الاحتمالات الملاحظة للإجابة 
الصحيحة سوف تمتد من القدرة المتوسطة حتى تقترب من الواحد الصحيح (1) 
وإذا ما حاولنا مطابقة منحنى خصائص الفقرة مع هذه البيانات فان القسم العلوي من 
المنحنى هو الذي سيحقق هذا التطابق كما هو واضح في الشكل (ED‏ وبما أن نفس 
الفقرة طبقت على كلا امجموعتين وتمت مطابقة خصائص الفقرة لكل منهما فان كلا 
من المنحنيين السابقين ( الذيل الأيسر والذيل الأيمن) سيقعا تحت نفس منحنى 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
خصائص الفقرة» وهذا يعني أثنا سنحصل على نفس قيم معلمات الفقرة في كلا 
الحالتين والشكل (YO)‏ يجمع بين المجموعة الثانية لعلمات الفقرة وهذه ميزة قوية 
للنظرية الحديثة» حيث تؤكد على أن قيم معلمات الفقرة مثل خصائص الفقرة وليس 
خصائص الجموعة التي عليهاء على عكس ما هو في النظرية الكلاسيكية 
حيث أن صعوبة الفقرة هي نسبة من أجابوا على الفقرة إجابة صحيحة فإذا كان 


الفقرة إجابة صحيحة سن المفحوصين من المستوى المندني: وان معامل الصعوبة 
سيكون عاليا بالنسبة للمجموعة ذاتها GAD‏ وإذا مام تطبييق هله الفقرة على 
ان سم القحوصين سيجيوا عله إجايا صحيحة 


(Gash مما‎ srt 


سر 
شكل (YO)‏ منحنى خصائص الفقرة المتطابق مع ببانات المجموعتين معا . 


ومن الشكل نلاحظ أن الفقرة أبرزت مستويين محتلفين من الصعوية وذلك 
باختلاف مستوى قدرة المفحوصين؛ بينما تبقى صعوبة الفقرة ثابشة مهما اختلف 
مستوى قدرة المفحوصين .لكن الأ هو احتمال الإجابة الصحيحة عليهاء 
لكن من المهم ملاحظة أن الحالة الق نتحدث عنها (المجموعة الثانية) لا حدث لجميع 
الفقرات» إنما يكون حدوثها قليل ومحكوم بعدة شروط من أهمها : أن ا جموعتين 
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الباب الثالث 


أن يمثلا مستويين من القدرة» إضافة إلى أن الفقرة 
كما يعتمد ذلك على حجم العينةء وهذا ما يؤكد أن معالم 
قدرة المفحوصين على متصل القدرة. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة. 
خلاصة 


في النموذج ثلاثي المعلمات فان منحنى خصائص الفقرة يعتمد على تقدير 

معلمات الفقرة» حيث تستخدم في الكشف عن مطابقة الاحتمالات اللاحظة 

للاستجابة الصحيحة على الفقرة مع النموذج؛ وني هذا النموذج فان بعضس 
الفقرات عادة ما تبدي تطابقا بين تقدير المعلمات للفقرات ومنحنى خصائص 
الفقرة» وني الحالات التي يكون التطابق فيها قليلا أو غير تام لبعض الفقرات 

فيكفي مراجعة الفقرات أو إعادة صياغتها بحيث تبدر أكثر دقة. 

* إذا استجابت مجموعتين لنفس الفقرة فيمكن إن تتطابق منحنيات خصائص 
الفقرة بغض النظر عن مدى القدرة الذي تقعا فيه أو تمتلكاه. 

* في ظاهرة المجموعة الثابتة ليس المهم توزيع المفحوصين على متصل القدرة المهسم 
هو تحديد مستويات القدرة» كما أن عدد المفحوصين في الجموعة لا يؤثر في هذه 
الظاهرة 

* إذا توزعت مجموعتين من المفحوصين على طول متصل القدرة وكانت الفقرة 
موجبة Geel‏ فان المجموعة ذات مستوى القدرة المندني ستتمثل (تظهر) في الجزء 
(الذيل) الأيسر السفلي لمتحنى الخصائص والمجموعة ذات مستوى القدرة العالي 
ستتمثل( تظهر ) في الجزء (الذيل) العلوي الأيمن من المنحنى؛ فقد تحدث ظاهرة 
المجموعة | تحدث سواء كانت مستويات القدرة متداخلة أو غير متداخلة 
حيث أن التداخل ليس له اعتبار . 

* إن التمييز بين الجموعتين )61 ؟) على اعتبار أن احدهما عالية القدرة والأخرى 
متدنية القدرة أي أن أحدهما تقع ضمن الحد الأعلى والأخرى ضمن الحد 
الأدنى للقدرة فان تصنيفهما المسبق لن يؤثر على موقعهما لان ذلك سيتم 

جابة ا ملفحوصين في كلا امجموعتين على الفقرات. 


الباب الثالث 

© غالبا ما تحدث ظاهرة المجموعة الثابتة إذا تم استخدام التموذج ثلاثي المعلمات. 

* من الهم إن ندرك أنه عند استخدام بيانات الاستجابات علبى الفقرات فان 
تقديرات المعلمات يجب أن تعكس تباينات العينة» حيث أن تطبيق الاختبار على 
مجموعات غتلفة لا يعطي نفس العينة من الفقرات في كل الأوقات لاختلاف 


قدراتهم وبالتالي لا بد من اختلاف الفقرات لتتناسب مع هذه القدرات» وهذا 
لا يعني أن ظاهرة المجموعة الثابتة غير صادقة» لكن ذلك يعني إن هذه الظاهر من 
الصعب ملاحظتها في البيانات الواقعية.! 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الرابع 
منحنى خصائص الاختبار 
Test Characteristic Curve‏ 


تعتمد النظرية الحديثة في القياس على الفقرات مستقلة عن بعضها البعض» 
لذلك جاء الحديث في الفصول الثلاثة السابقة من هذا الكتاب عن الفقرات على 
أساس أنها مستقلةء أما في هذا الفصل فسيتم الحديث عن مرحلة سيتم التعامل فيها 
مع الفقرات مجتمعة كونها تشكل بمجموعها الاختبار كوحدة واحدة. 

من المعروف أنه وبعد الانتهاء من تطبيق الاختبار تتم عملية التصحيح ميث 
تاذ الاستجابة على كل فقرة إحدى قيمتين الأولى العلامة )١(‏ في حال كانت الإجابة 
على الفقرة صحيحة والعلامة (صفر) في حال كانت الإجابة خاطئة؛ وينطبق هذا 
الحديث على اختبار الاختيار من متعددء حيث يتم الحصول على العلامة الكلية لأي 
مفحوص يجمع علامات كل فقرة اجاب عليها إجابة صحيحة بميث تكون العلامة 
LISI!‏ رقما صحيحا كما تقع هذه العلامة بين القيمة صفر وعدد الفقرات 
الاختبار(صفر - ن) حيث ن عدد الفقرات التي تشكل GLY‏ وإذا ما خضع 
المفحوص للاختبار عدة مرات وعلى فرض أنه لن يتذكر إجابانه في مرات التطبيق» 
فانه سيحضل على علامات غتلفة وأنه ومهما كان هذا الاختلاف فان العلامة ستدور 
حول قيمة معينة ستكون Ute‏ للعلامات في مرات التطبيق التي خضع لما المفحوص 
وتسمى هذه العلامة بمتوسط العلامات» رفي نظرية السمات الكامئة فان هذه العلامة 
True Score)‏ ) وتعرف رياضيا حسب المعادلة 
(01) والتي تفيد ob‏ العلامة الحقيقية عبارة عن مجموع احتمالات الإجابة المصحيحة 
على فقرات الاختبار عند مستوى قدرة معين. 
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(0Y).... 


op‏ العلامة الحقيقية عند مستوى معين من القدرة. 
ح ن: احتمال الإجابة الصحيحة لفقرة ما. 
ف: فقرة ما وعددها من ١(‏ عدد فقرات الاختبار)» 0- ن) 
ن : عدد فقرات الاختبار. 
إن المهمة هنا هي حساب العلامة الحقيقية للمفحوصين عند مستوى القدرة 
ولتوضيح ذلك سنقوم بحل المثال التالي 
مثال: 


ار يتكون من (4) فقرات احسب علامة المفحوصين من ذوي مستوى 
القدرة (ق = )١‏ وذلك باستخدام معادلة النموذج ثنائي المعلمات» إذا كانت معلمات 
فقرات الاختبار كما يلي ؟ 


الرقم | ممامل الصعوية._|_معامل التي أ 
\ -\ 0 
VY Vo ۴‏ 
۳ صفر “A‏ 
¢ | 0 4{ 


أولا : محسب احتمال الإجابة الضحيحة على الفقرات . 
احتمال الإجابة الصحيحة حسب النموذج ثنائي المعلمات يتم حسابه وفقا 
للمعادلة 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 


3 POON اعنم‎ 


بالنسبة للفقرة الأولى (ص = 
عن CPO N‏ 


Co 


عه eM‏ 
+١ ewe‏ ث Wy‏ عي. “MWAH /١‏ 
اح ۱/ ۰۳٠۱‏ ومتھا ج بي Wes EIT‏ ح ری ۔ انه 


وإذا تم رسم منحنى خصائص الفقرة فسيكونكما هو مبين في الشكل رقم 
ay‏ 


10-0 0583 
مومت الفرة © 073 


oa 


شكل (17) منحنى خصائص الفقرة الأولى. 
بالنسبة للفقرة الثانية (ص = (هلا.٠؛‏ ت = OLY‏ 


سل ميم 


WAH ware 


1 gy ١ a 


Ct 


LN عه‎ 


TOWN wor 


“ot‏ 1 لبوا 
ح د ۔ ۱/ ۱+ ۰.۷٤١‏ ومتھا ح ري ۔ ۱/ ۱۷٤١‏ ومٹھا ج ی - 37 
إذا تم رسم منحنى خصائص الفقرة فسيكونكما هو مبين في الشكل رقم (۲۷) 


شكل (YY)‏ منحنى خصائص الفقرة الثانية. 
بالنسبة للفقرة الثالثة (ص = (صفرء ت = .)٠.۸‏ 
عن ۱/ اج ت مف 


OOM ON woe 
“ei Noe 
INAN N عق‎ 
EAN < 
EAN coe 
oe 
وإذا تم رسم منحنى خصائص الفقرة‎ 


فسيكونكما هو ميين في الشكل (TA)‏ 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
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شكل (TA)‏ منحنى خصائص الفقرة الثالثة. 
بالنسبة للفقرة الرابعة (ص  :٠.5(‏ ت = )١‏ 
ح (ق) = /١‏ ۱+ ث-۱(۱- 4.0 


+١ wal “Oc‏ ث-۰.(۱) 


Ge) NN AOE 
عفد‎ ۲۷۱۸+ De 
۰.1۱ /۱ De 
VU = ح‎ 

‘=D, 
N تم رسم منحنى خصائص‎ lily 


فسیکونکما هو مبين في الشكل (۲۹) 


toss ose 
082 مضه قل‎ 


شكل (14) منحنى خصائص الفقرة الرابعة. 
والآن يمكن إيجاد العلامة الحقيقية لمفحوص من ذوي مستوى القدرة (قى = )١‏ 
وذلك يجمع احتمالات الإجابة الصحيحة على الفقرات الأربع حسب المعادلة )£ )١-‏ 
وذلك على النحو التالي 
العلامة الحقيقية = مجموع احتمالات الإجابة الصحيحة على فقرات الاختبار 
e+ ot ch‏ معن wet‏ 


SAY + e OVE VT = 
re 

وحسب ذلك فان المفحوصين من ذوي مستوى القدرة (ق = )١‏ سيحصلون 

على العلامة (1.11) من (4) وهي العلامة الكلية للاختبار كونه يتكون من (4) 
فقرات» وهذه العلامة منطقية ومن البديهي أن يحصل عليها المفحوص عند هذا 
المستوى حيث تتقاطع منحنيات خصائص الفقرات الأربع مع الخط العامودي من 
متصل القدرة عند احتمال الإجابة أكثر من :)٠.5(‏ ولذلك فان مجموع احتمالات 
الإجابة الصحيحة على الفقرات الأربع عالي» لكن من الناحية العملية لن يحصل أي 
من المفحوصين على العلامة (1.71): والسبب في ذلك هو أن هذه العلامة هي 
منوسط نظري لجميع العلامات التي يمكن أن يحصل عليها اللفحوصين عند هذا 


ك 


دار جرير للنشر والتوزیع 


القياس النفسي لي فل النظرية التقليدية والنظرية Rapa‏ 
المستوى من القدرة (ق = )١‏ إذا خضعوا لهذا الاختبار عدة مرات: أي انه متوسط 
نظري. وانه مهما كان الاختبار طويلا فان العلامة تحسب بهذه الطريقة . 

ولا يفوتنا أن 555 أن الإجراءات الحسابية التي تمت سابقا عند مستوى واحد 
من مستويات القدرة الممتدة ضمن المدى النظري )= 0 (CO‏ رعند تطبيق معادلة 
العلامة الحقيقية لجميع مستويات القدرة وتمثيلها على حور السينات الذي يمشل 
مستويات القدرة وحور الصادات الذي Js‏ العلامة الحقيقية فسيتتج لدينا منحنى 
تراكمي للفقرات ويسمى بمنحنى خصائص الاختبار (Test Characteristic‏ 
Curve)‏ كالذي يظهر في الشكل )۳١(‏ والذي يمثل منحنى خصائص لاختبار يتكون 
من )1١(‏ فقرات. 


شكل (۳۰) منحنى الخصائص لاختبار يتكون من ٠١‏ فقرات. 

ومن الضروري أن يدرك القارئ أن منحنى خصائص الاختبار هو علاقة بين 
العلامة الحقيقية ومتصل القدرة» ومن خلال هذا المنحنى فانه يمكن أن نجد العلامة 
الحقيقية عند أي مستوى من مستويات القدرة» فعلى سبيل الشال فانه يمكن معرفة 
العلامة الحقيقية لمستوى القدرة (قى )١-‏ من خلال الشكل (OE)‏ برسم خط 
عامودي صاعد من النقطة التي تمثل مستوى القدرة (ق = )١‏ على تحور السينات حتى 
يتقاطع مع المنحنى وكذلك رسم خط أفقي من نقطة التقاطع مع المنحنى BY‏ ور 
الصادات» حيث ستكون العلامة التي تمشل نقطة التقاطع مع محور الصادات هي 


=> 


العلامة الحقيقية التي تقابل مستوى القدرة (ق = )١‏ وهي العلامة (۷.۸) في الشكل 
أعلاه» وهذا يعني أن كل مفحوص يتمتع بمستوى القدرة (ق = )١‏ سيحصل على 
العلامة (۷.۸) من العلامة الكلية والتي تبلغ في هذا المشال )1١(‏ لأنها قشل مجموع 
احتمالات إجابات الطلبة على فقرات هذا الاختبار.كما وأنه من المهم أن ندرك انه إذا 
استخدم النموذج أحادي وثنائي المعلمات لعدد (ن) من الفقرات فان الذيل الأيسر 
من منحنى خصائص الاختبار سيمثل الحدود الدنيا للعلامات عند مستويات القدرة 
التي تقترب من الصفر.وأما الذيل الأيمن من المنحنى فسيمثل الحدود العليا للعلامات 
عند مستويات القدرة التي تقترب من (قى = )١‏ . 

اما في حال استخدم النموذج ZH‏ المعلمات لاختبار يتكون من عدد (ن) من 
الفقرات فان الذيل الأيسر من منحنى خصائص الاختبار سيمثل مجموع معلمات 
التخمين (خ) التي تزيد عن الصفر وهذا ينفي الادعاء الذي يتعلق بالنموذج ثلائي 
المعلمات والذي مفاده أن المفحوصين ذوي المستويات المتدنية من القدرة يمكنهم 
وبسهولة أن يحصلوا على علامة عالية من خلال التخمين» أما الذيل الأيمن من منحنى 
خصائص الاختبار فانه سيبدا بالتصاعد حسب عدد الفقرات التي ينكون منها 
الاختبار» لذلك فان العلامة الحقيقية te pat‏ (ن) من الاستجابات ستبلغ أعلى ما 
يمكن مع زيادة مستوى القدرة. 

إن الدور الأساسي لمنحنى خصائص الاختبار حسب || 
معاني منطقية لتحويل علامات القدرة إلى علامات حقيقية 
التركيز على الجوانب العملية التي قد لا يستطيع مستخدم الاختب 
كالقدرة أو العلامة المعبرة عنهاء حيث أن مستخدم الاختبار وعندما يقوم بتحويل 
العلامات التي تعبر عن القدرة إلى علامات فانه يقوم بإعطاء رقم يتعلق بعدد 
الفقرات التي يتكون منها الاختبار يحيث يكون هذا الرقم إطارا مرجعيا يمكن لمستخدم 
الاختبار تفسيره» ومهما كان هذا إلرقم مألوفا فانه لا يمكن تفسيره بطريقة 
يلعب منحنى خصائص الاختبار دورا مهما في إجراءات معايرة ) 
Calibration)‏ الاختبارات . 


كه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

إن تفحص منحنى خصائص الاختبار يلاحظ انه عبارة عن يعبر عن معادلة 
متزايدة وني بعض الحالات يكون أكثر انبساطا من شكل الحرف (5 ) كما في منحنى 
خصائص الفقرة» ويكون في حالات أخرى منبسط ومتزايد أي منبسط ومیل إلى 
الثبات قبل أن يرتفع مرة أخرىء وفي كل الأحوال فان المنحنى يبلغ أعلى قيمة له - 
وتساوي عدد فقرات الاختبار - وذلك عند ذيله العلوي.ومن الجدير بالذكر فان 
منحنى خخصائص الاختبار يعتمد على عدة عوامل بما في ذلك عد الفقرات التي 
ينكون منها ؟» إلى جانب النموذج اللوغريتمي المستخدم في رسم شكل منحنى 
خصائص الفقرة» وكذلك قيم معلمات الفقرة» ومن هنا فانه لا يوجد معادلة واحدة 
ومحددة لنحنى خصائص الاختبار حيث أن هناك صيغا أخمرى غير تلك الني 
استخدمت في هذا الفصل وهي معادلة .)١  4(‏ ولذلك فان أفضل طريقة لصياغة أو 
رسم منحنى خصائص الاختبار هو تحديد احتمالات الإجابة الصحيحة لفقرات 
الاختبار عند كل مستوى من مستويات القدرة اعتمادا على النموذج اللرغريتمي 
المستخدم.وإذا تم الحصول عليها فإننا سنحصل على منحنى خصائص الاختبار مجرد 
جمع هذه الاحتمالات» ومن الأمور المهمة في هذا SLA‏ ضرورة الانتباه الى أن نمه 
منحنى الاختبار لا يعتمد على توزيع التكرار للمفحوصين بالنسبة لعلامات القدرة 
على متصل القدرة حيث سيتشابه كل من منحنى خصائص الاختبار والفقرة على حد 
سواء لان كلا منهما سيمثل العلاقة بين مقياسين ولا يعتمد على توزيع العلامات على 
be Js‏ 

يكن تفسير منحنى خصائص الاختبار بنفس الطريقة التي يفسر بها منحنى 
خصائص الفقرة إلى حد كبير حيث أن مستوى القدرة متطابق عند العلامة الحقيقية الي 
تمثل الوسط وكأن الفقرات مقسمة إلى قسمين أي (ن/ 1) وان اميل العام لمنحنى 
خصائص الاختبار له علافة بقيمة العلامة الحقيقية والتي تعتمد على مستوى القدرة 


القدرة» وني معظم الاختبارات فان منحنى خصائص الاختبار لا يكون خطيا ويكون 
اليل معبرا عن انخفاض مستويات القدرة» ومن هنا فلا يوجد معادلة واحدة لمنحنى 
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الباب الثالث 
خصائص الاختبار لأنه كونه لا يوجد له معلمات؛ وتعتبر العلامة الحقيقية عند نقطة 
! عن الصعوبة للاختبار أو الميل لمنحنى خصائص الاختبار 


حيث يعبر المنحنى عن نفسه» بمعنى أن شكل المنحنى في منطقة الوسط وميل المتحنى 
من موصفات ذلك المتحنى. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
خلاصة 
ان توفر مستوى القدرة والعلامة الحقيقية التي تقابله والتي يمكن الحصول عليها 


توفر احتمالات الإجابة الصحيحة على الفقرات وهذا مكنا من SLA‏ شكل 
منحنى خصائص الاختبار. 


عندما يتكون الاختبار من فقرة واحدة (ن )١-‏ فان مدى العلامة الحقيقية 
يكون بين (صفر  )١‏ كما یکون شكل منحنى خصائص الاختبار مطابقا 
ol‏ خصائص الفقرة 

لا يكون منحنى خصائص الفقرة مطابقا لمنحنى خصائص الاختبار إذا كان عدد 
الفقرات AST‏ من(١)‏ فقد يكون منبسطا أو مفلطحا حيث تعكس المنحئيات 


قيم معلمات الفقرات. 
إن مستويات القدرة عند المتتصف (ن/ )١‏ تعتمد على متوسط معلمات 
الصعوبة. 


إذا امحصرت قيم معاملات الصعوبة للفقرة في مدى ضيق على متصل القدرة 
فان انخفاض منحنى خصائص الاختبار يعتمد في الأساس على معدل معلمات 
التمييز ت إما إذا توزعت معاملات الصعوبة على مدى واسع على متصل 
, القدزة فان انخفاض منحنى خصائص الاختبار سيقل أي سيكون أكثر انبساطا 
من الوضع في الحالة السابقة» ويحدث هذا طالما كانت معاملات التمييز متقاربة 
(ثابتة Ae‏ 

عند استخدام النموذج ثلائي المعلمات فان الحد الأدنى للعلامات الحقيقية (أقل 
علامة) سيكون مجموع قيم معلمات التخمين لكل الفقرات المكونة للاختبار. 

إن شكل منحنى خصائص الاختبار يعتمد على عدد الفقرات المكونة للاختبار 
ونموذج منحنى خصائص الفقرة المستخدم وكذلك قيم معلمات فقرات 
الاختبار. 


الباب الثالث 

* من الممكن بناء أو الحصول على منحتنى خصائص الاختبار» ميث يكون 

متناقصا كلما زادت القدرة» وهنا لا بد من أن تكون الفقرات ذات تمييز سالب 

وهذا يعني أن الاختبار غير عملي أو غير منطقي ولا يحقق الأهداف المرغوبة» 

لأن ذلك يعني أن المفحوصين من ذوي القدرة العا ية سيحصلون على علامات 

اقل من علامات المفحوصين من ذوي مستويات القدرة المترسطة أو المتدنية 

أي أنه يميز ولكن التمييز ليس بالتمييز المرغوب» وقد يكون ذلك بسبب 
التخمين أو غموض الفقرات أو خطا في مفتاح التصحيح . 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الفصل الخامس 


تقدير قدرة المفحوصين 
Estimating an Examines Ability‏ 


يتمثل الغرض الأساسي للاختبار في ظل نظرية السمات الكامنة RT)‏ هو 
تحديد قدرة المفحوص على متصل القدرة وإذا تم ذلك فانه يمكن تحقيق هدفين 
أساسيين : يتعلق الأول بتحديد القدرة التي يمتلكها المفحوص ويتعلق الشاني بمقارنة 
المفحوصين يبعضهم البعض لأغراض رصد الدرجات والتصاديق والمنح المدرسية» 
ومن هنا فان التركيز في هذا الفصل سوف يكون على إجراءات تقدير قدرة 
المفحوصين . 

من Gy alll‏ أن الاختبار يستخدم لقياس سمة كامنة من خلال مجموعة أو 
عينة (ن) من الفقرات التي تقيس نفس السمة أو المؤشرات الدالة عليهاء وحيث كان 
التركيز سابقا على تقدير معلمات الفقرة تم افتراض أن قدرة المفحوصين معروفة» 
الأمر الذي يمكننا من تقدير القدرة | غير المعروفة» وهنا تبرز أهمية هذا 
الافتراض وذلك لان وحدة القياس للقدرة هي نفس وحدة القياس لمعلمة صعوبة 
الفقرة» فعندما يتم تطبيق الاختبار فان كل مفحوص يستجيب لعدد (ن) من الفقرات 
حيث تكون العلامة التي سبحصل عليها الطالب على الفقرة الواحدة ثثائية إما العلامة 
(1) في حالة الإجابة الصحيحة أو العلامة (صفر) في حالة الإجابة الخاطئة؛ وتبعا 
لذلك فان علامة المفحوص على الفقرة الواحدة ستنحصر بين المدى (صفر  )١‏ أي 
أن استجابة المفحوص ستاخذ تمطين إما )1( وإما (صفر) ومن هنا سيتم استخدام كل 
من مط الاستجابة ومعلمات الفقرة في تقدير قدرة المفحوصين والتي لا تكون عادة 
معروفة. 


الباب الثالث 
إجراءات تقدير القدرة. 

لتقدير قدرة المفحوص في ظل النظرية الحديثة للقياس يتم استخدام إجراءات 
الحد الأعلى لنسبة الترجيح maximum likelihood)‏ ) كما هو بالنسبة لتقدير 
معلمات الفقرة» حيث تتفاعل وتتداخل هذه الإجراءات فيما بينها وتبدأ بالقيم المسبقة 
(الحسوبة سابقا) مثل الصعوبة والتمييز باعتبارها معلمات للفقرة» حيث تستخدم 
لحساب احتمال إجابة المفحوص على كل فقرة إجابة صحيحةء بعد ذلك تجري عملية 
تعديل Adjustment)‏ )على تقدير القدرة ميث يتطابق مط الاستجابة للفقرة مع 
احتمالات الإجابة الصحيحة والتي تكون قد تم le‏ وتستمر هذه التعديلات حتى 
نحصل على Jil‏ قيمة مضافة محيث تكون القيمة المضافة قيما صغيرة حيث تكون 
النتيجة التي محصل عليها بمثابة تقدير لمعلمة القدرة ومن المهم إن يدرك القارئ إن هذه 
الإجراءات (التعديل ) تتم لكل مفحوص خضع للاختبار» وهذا ما سيتضح في 
الفصول اللاحقة» وعلى أية حال فان هذه الإجراءات تعتمد على مجموعة من 
المعالجات؛ ولكل مفحوص» ولذلك فان المهم هنا هر كيفية تحديد أو تقدير قدرة 
المفحوص الواحد وتنم عملية تقدير القدرة وفقا للمعادلة (OV)‏ ولتوضيح إجراءات 
التقدير لقدرة الملفحوصين سيتم حل المثال أدناه. 


o> Ot‏ جح ميقن )ا 
...0( 


قرا = قار + 


مجموع تأر (ح ص (فں) (ج غ (فں) 


ق ر٠٠‏ : قدرة المفحوص ر 
ت س : معامل تمييز الفقرة . 
ن , : نحط استجابة المفحوص على الفقرة ويكون إما )١(‏ وإما (صفر). 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
اح مقن : احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة تحت تموذج لوغريتمي ما وعند 


مستوى قدرة محدد. 

ح ني : احتمال الإجابة ا خاطئة على الفقرة تحت موذج لوغريتمي ما و مستوى 
قدرة عد ويساوي 0ح ع). 

مثال )20 


كانت خصائص (معلمات ) الفقرات في اختبار مكون من ثلاث فقرات كما 
كانت استجابات ا مفحوصين على هذه الفقرات كما هي مبينة أدناه» ما هي إجراءات 
ظل النموذج ثلائي المعلمات؟ 


الصعوبة at jel‏ الاستجابة 
١‏ ص ۱-۱ Ve‏ فا 
۲ فو امار VMWare‏ نم = صفر 
۳ صءء ١‏ تم vend‏ 


للحل سيتم تحديد القيم المطلوبة في معادلة القدرة لكل فقرة من الفقرات 
الثلاث» وها سنلجا إلى الصيغة العامة للنموذج ثنائي المعلمات لإيجاد قيمة الاحتمال 
الإجابة المسحيحة على الفقرات ح سردن وني ظل المعطيات الخاصة بكل منها 
بالتفصيل" ثم سنورد القيم بالنسبة للفقرات الأخرى كما في الخطوات التالية. 


الفلترة الأولى First Iteration‏ 
أولا : بالنسبة للفقرة الأولى وعند مستوى القدرة فى ٠‏ . ص= lm‏ ن م = 
١‏ فان إجراءات التدوير الأول تنم على النحو التالي: 


rrr‏ س 


Two 


mee 
OO VIA EY 


۱ 


“wo 


YA) 
0 
AA 


"eo 
+۱ 


وهنا يمكن أن نهد القيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة ح ري وهي متممة احتمال الإجابة الصحيحة 
WS,‏ القيمة ت س (ن ,-ح ردیں ) والقیمة ت'ر ح دمح ع دع باعتبارها 
أطراف المعادلة )١-6(‏ وذلك على النحو التالي 
ا ا N= .AA—‏ 
ت س ان مح (Gaye‏ الله ۱ )۰.۱۲( كله 
(K.A)‏ = لله 


= حعصحعن‎ Je 
٠= ثائها : بالنسبة للفقرة الثانية وعند مستوى القدرة فى‎ 
فان إجراءات التدوير الأول على النحو التالي:‎ ٠ = 

1١ 


عض لا سس 
+١‏ ت -ت(ق -ص) 
۱ 
ter‏ 
Gis ۱۱.۲ -۲.۷۱۸ + ۱‏ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الصديئة 


اح ص۲ = 
1+ 4-.1 
0 


“w= 


اح ص۲ = 
N+‏ 


وكما تم في الخطوة السابقة سنجد القيم ح ر وكذلك القيمة ت بس (ن م -ح 
Com‏ والقيمة تر @ecwe‏ وذلك على النحو التالي 
عو اععيية امفيك ريك 
ت س (ن جح ۱.۹۲٤ = CODD ۱۲ = OW dT CO‏ 


toe CNW. OKT gE Je 
= ن م‎ ٠.۸ = بالنسبة للفقرة الثالثة وعند مستوى القدرة قى ١١ء ص= اء ت‎ : WE 
: فان إجراءات التدوير الأول تتم على النحو التالي‎ ١ 
\ 


= eer 
ت - ت(ق -ص)‎ + ۱ 
١ 


sted 
“NA+ 
۱ 


(0= 0. 


“Tee 
(صفر)‎ 1014+ 


= 


الباب الثالث س ل “~~ 
وكما تم في الخطوة السابقة أيضا سنجد القيم ذات العلاقة وهي : ح ع والقيمة 
ت س (ن م اح (ore‏ والقیمة تر ح دسح عد وذلك على النحو التالي 
EEE‏ 
نش س ان م ”ج مون ) 300.4 


EOD 


N= Ovo) tt = ( A= @REWE Je 
والآن مكن تلخيص البيانات التي حصلنا عليها كما في الجدول رقم (4) وذلك‎ 
من أجل التسهيل على القارئ استخدام هذه البيانات ولتقدير قدرة المفحوصين عند‎ 

مستوى القدرة )١(‏ نطبق الصيغة العامة لتقدير معلمة القدرة . 
جدول (4) : القيم الخاصة ة المفحوصين في الفلترة الأولى للمثال )١(‏ 
9 


No |Gr- de | الفقرة | ذم | جس | حم‎ 
3 نرب‎ [wr | naa | ot 0 


[ew | |‏ ا ال 
۳ | 2 م 0 
ارم wate E3 LT‏ 


من الملاحظ من الصيغة العامة لمعادلة تقدير معلمة القدرة أنها تتمثل في مجموع 
القيم الواردة في الجدول أي مجموع العامود تن , -ح ع) والذي يشل بسط المعادلة 
والعامود ت '(ح س ح ع والذي يشل مقام المعادلة أي أن 

) جح ہیں‎ ee" tt 


قار = قر + 


GeO GeO مجموع تار‎ 
: Ger) 
HW = LWT) = WWE) +) = += قر‎ 


(0k) 


القياس النفسي لل ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
وهذا يمثل قدرة المفحوصين عند مستوى القدرة (ق = »)١‏ ومن الملاحظ ان 
قيمة معلمة القدرة للمفحوصين والتي بلغت (TTY)‏ بعيدة عن مستوى القدرة 
النظري أي (ق )١-‏ لذلك فنحن بحاجة إلى عملية تدوير أو انية للحصول على 
أعلى قيمة مقدرة لمعلمة القدرة في هذا المستوى » حيث ستحل القيمة المقدرة في مرة 
الفلترة الأولى مكان القيمة (ق > )١‏ وقد يتساءل القارئ عن عدد مرات الفلترة 
اللازمة لتقدير القدرة والإجابة تتمثل في أنه لا يوجد عدد محدد من الفلترات والمدف 
من الفلترة هو الوصول إلى أدق قيمة المفحوصين؛ لذلك تتوقف عن 
الفلترة عندما نصل إلى ما يسمى بأقل قيمة مضافة» وهي الفرق بين أي قيمتي قدرة 
متتاليتين» بمعنى انه إذا كان الفرق القدرة الحسوبتين من مرتي فلترة متتاليتين 
9 » إضافة إلى انه يوجد محك للحكم على 
ذلك من خلال Ud!‏ المعياري للتقدير (Standard Error of‏ 
Estimate)‏ والذي سنتحدث عنه فيما بعد» والآن ستتابع الفلترة باستخدام القيمة 
المقدرة لمعلمة القدرة الفلترة الأولى. 
الفلترة الثانية Second Iteration‏ 
أولا : بالنسبة للفقرة الأولى وعند مستوى القدرة ق ٠.۲۲۷‏ » ص- -١ء‏ ت = ١‏ ن 
م = ١‏ فان إجراءات التدوير الثاني تتم على النحو التالي: . 
۱ 


ss ey 
۱ 


“we 


a “WE 
GeO TVA 


١ 


ا“ 
VIA +1‏ 
١‏ 


vty 


sr = 


“we 


r+ 


الباب الثالت 
وهنا مكن أن جد القيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة ح ع وهي متممة احتمال الإجابة الصحيحة 
دكذلك القيمة ت س (ن م -ح Cone‏ والقيمة TS‏ (ص)ح عد وذلك على 
النحو التالي 
عه ١‏ ا ا = 
Dee‏ جح CWT — 1)1 = Code‏ )۷( = 1۷ 
save‏ 


۰.۱۷۵۱ = GIMCWN T= ج صح غد‎ Je 
٠.١ = ص- صفر» ت‎ »٠.۲۲۷ ثانيا : بالنسبة للفقرة الثانية وعند مستوى القدرة ق‎ 
ن م = صفر فان إجراءات التدوير الثاني تتم على النحو التالي:‎ 

۱ 


we 
ت - ت(ق - ص)‎ + ١ 
1١ 


ح صا 
IV) - ۲.۷۱۸ + ۱‏ - صفر) 
۱ 


=e 
HAVYEST.VIAEY 5 
\ 


000 


ح ص۲ = 
ove)‏ 


وهنا يمكن أن نجد القسيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة ح ري وهي متممة احتمال الإجابة المصحيحة 
وكذلك القيمة ت س (ن , -ح Code‏ والقيمة TS‏ ح سح عدم وذلك على 
النحو التالي 

ج“ ۴ ایو ay‏ ليا ياك 

ت س ن م جح CGO‏ = ۱.۲ (صفر = ۰.۵۷) OV).‏ 


3 


= (EOD. OKO = (gE je 


القياس التفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الفا : بالنسبة للفقرة الثالثة وعند مستوى القدرة ۲ ص- ۱ء ت = ۰.۸ ن 
م = ١‏ فان إجراءات التدوير الثاني تتم على النحو التالي: 
١‏ 


6“ 
5 ۱ + ت - تلق -ص) 
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- ص7‎ 
OWA 
۱ 
e 
CMO WAN OE 
١ 


ما د 
2 ۱+ 1.40 


وهنا يمكن أن ad‏ القيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة RIL‏ ح ع وهي متممة احتمال الإجابة المسحيحة 
وكذلك القيمة ت س (ن , -ح مردنس ) والقيمة Te‏ دسح عد وذلك على 
النحو التالي 

ا ااا ا 6 ا 

س ف مح مرون ا 


s0 = (4.10) A 


SNe CTO = CIM TOA go E we 
أدناه‎ )1١( والآن يمكن تلخيص البيانات التي حصلنا عليها كما في الجدول رقم‎ 
التقسدير قدرة المفحوصين مع تذكر أن معلمة القدرة الذي سنستخدمها هي‎ 

( فى )٠.۲۲۷=‏ حيث سنطبق الصيغة العامة لتقدير معلمة القدرة . 


2 


الباب الثالث 
aod,‏ لم الاسة دي قدرة النحرمن ف ار لاي dal‏ (1) 


erter'© | Gr- do | عع‎ 
save exw [ew | ew | 0 
rer سلما‎ | str | ov | ` 1 
ars 55 wre | ‘re | 3 
چ لفن‎ | test | 


وهنا سنعيد ما تم في الفلترة الأولى أي سنقدر معلمة القدرة مع تذكر أن 


(ق = )٠.۲۲۷‏ وذلك على النحو الثالي 
مجموع - ت س (ن م -ح ص(ق ر) ) 


ee Se NS 
تار (ح ص (ق ر)) (ح خ ( ق ر))‎ Ent 
Gon 

Yt 0V4 + TV = (VA) + ITV = +1١ قرجاء‎ 
Gave) 


من الملاحظ ان قيمة معلمة القدرة المقدرة للمفحوصين هنا زادت عن القيمة 
في الفلترة الأولى وبفارق ملحوظ وطالما Lil‏ حصلنا على قيمة مضافة كبيرة نوعا ما 
فالمتوقع أن نستمر في عملية الفلترة» مع الأخذ بعين الاعتبار أن قيمة القدرة المستخدمة 
في مرة الفلترة القادمة (الثالثة) ستكون قيمة القدرة المقدرة في المرة الثانية أي أن ( فى = 
COTE‏ وسنستخدم نفس الإجراءات. 


الفلترة الثائثة : ‘Third Iteration‏ 
بالنسبة للفقرة الأولى وعند مستوى القدرة ق ٠.۴۲٤‏ » ص= -اء ت = ١‏ ن 
١‏ فان إجراءات التدوير الثالث تتم على النحو التالي: . 
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ع ححا 
۱ + ت - ت(ق - ص) 


القياس النفسي 9 النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
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وهنا يمكن أن نجد القيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة (ح ع )حييث أنها متممة احتمال الإجابة 
الصحيحة وكذلك القيمة ت س (ن م -ح (Gaye‏ والقيمة (ت "ر ج س ع غ( 
وذلك على النحو التالي 

ا 21 جو وا 

۰.۲۱۰۲ CMV OVEN = (Coe ت س (ن م ¬ ح‎ 
HINT CANDY = (DONO 


شار weewe‏ 
ثانها: بالنسبة للفقرة الثانية وعند مستوى القدرة ق NY‏ ص- ma‏ 1.7 
ن م = صفر فان إجراءات التدوير الثالث تتم على النحو التالي: 
1١‏ 
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وهنا يمكن أن نجد القيم المطلوبة في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة( ح ع ) حيث أنها متممسةٍ احتمال الإجابة 
الصحيحة وكذلك القيمة ت س (ن , -ح (oa,‏ والقيمة شر ح ضح غ( 
وذلك على النحو التالي 

niet deem leer 

اشاس لذ لح (Gaye‏ > 1 الصفر = FMV OUD‏ 

شار ج صح غ = (TONE GEV) TI.‏ = لويم 
ثالثا: بالنسبة للفقرة الثالثة وعند مستوى القدرة ى :٠.574-‏ ص- ١ء‏ ت = ٠.۸‏ ن 

م = ١‏ فان إجراءات التدوير الثالث تنم على النحو التالي: 
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وهنا يمكن أن نهد القيم المطلوية في الصيغة العامة للمعادلة الخاصة بتقدير 
القدرة ومنها احتمال الإجابة الخاطئة ح ع حيث أنها متممة احتمال الإجابة 
الصحيحة وكذلك القيمة س (ذ م ¬ Code‏ والقيمة تار ع س ع غ 
وذلك على النحو التالي 


القياس النفسي لل ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
تش س ن م جح میق ن ) ACTIVA A=‏ (۰.1۳) ۰.۵1 
A= gE o‏ ”موصي = MEAS CMD‏ 
والآن يمكن تلخيص البيانات التي حصلنا عليها كما في الجدول رقم )١١(‏ أدناه 
لتقدير قدرة المفحوصين ولكن باستخدام معلمة القدرة المقدرة (ق = )٠.۳۲١‏ نطبق 
الصيغة العامة لتقدير معلمة القدرة . 
جدول )١١(‏ : القيم الخاصة قدرة ا مفحوصين في الفلترة الثالثة للمثال )١(‏ 


ersten? |Gr- de | or | الفقرة | ذم | عرس‎ | 
an mr [oan [eve [oy 3 
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التوقف 
وهي القيمة (ق = CITE‏ وذلك على النحو التالي: 


Ene‏ - ت س (نم -ح ص(ق ر)) 
ei‏ 
Ene‏ تار (ح ص ق ر)) (ح خ ( ق ر) 
Grey)‏ 
rte td‏ — 


Gye) 


NITEM = God) + YE = 


من الملاحظ إن قيمة معلمة القدرة للمفحوصين هنا زادت عن القيمة في الفلترة 
الثائية لكن ما هو حجم هذه الزيادة والتي يمكن إيجادها من خلال إيجاد الفرق بين 
gy sual‏ في الفلترة الثانية والثالثة أي أن زعام ۰ = .) وهو 


=> 


الباب الثالث 
مقدار بسيط جدا أي أن القيمة المضافة نتيجة لعملية الفلترة الثالثة لم تزيد عن القيمة 
(0.0004 وهي زيادة غير مجدية أو غير عملية .وهذا يشير إلى أو يؤكد بان القدرة 
الحقيقية للمفحوص لا يمكن التوصل إليها بشكل مطلق والقيمة التي سنحصل عليها 
ستكون تقديرا هاء وبالنسبة مثالنا فان القدرة التي قمنا بتقديرها تمشل أفضل تقدير 
لقدرة المفحوصين نتيجة لخضوع المفحوصين للاختبار لعدة مرات مع الافتراض بالطبع 
بعدم وجود أثر لعامل التذكر للإجابات على الفقرات نتيجة لمرات التطبيق LN‏ 
وما أنه سيتم تقدير القدرة الحقيقية هم عند كل مرة تطبيق للاختبار فانه يمكن التاكد 
من مدى دقة هذا التقدير من خلال إيجاد قيمة الخطا المعياري للتقدير (Standard‏ 
Error of Estimating)‏ وذلك من خلال المعادلة (ot)‏ 


wt V 


Sot‏ اح ماح عد 


من الملاحظ أن القيمة التي تحت الجذر الذي يمثل مقام المعادلة رقم (5 ۴) 
تمثل مقام معادلة الصيغة العامة لتقدير معلمة القدرة للمفحوصين (ه  )١‏ حيث 
بتضمن كل من معلمة التمييز واحتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة ومتممتهاء 
ويمكن من خلال المعادلة )۲-٠(‏ الحكم على مدى دقة التقدير لمعلمة قدرة المفحوصين 


القيمة كلما كان ذلك مؤشرا على انخفاض دقة التقدير» ففي المشال السابق لو طبقنا 
المعادلة رقم )0 1( لوجدنا أن 

١ 
VY = 


mai 
sae 


وتعتبر هذه القيمة عالية حيث تعن أن Bo‏ التقدير متدنية OY‏ قيمة خطأ التقدير 
المعياري للتقدير عالية؛ إضافة إلى أن تدني قيمة الخطا المعياري للتقدير قد SLs‏ بعدد 


كه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

الفقرات التي يتكون منها الاختبارء علما أن إجراءات تقدير معلمة القدرة 

للمفحوصين قد تفشل في الحصول على تقدير دقيق للقدرة وذلك في حالتين : 

الأولى: عندما يفشل المفحوصين في الإجابة على أي من || رات التي يتكون منها 
الاختبارء ويزداد الأمر صعوبة كلما زاد عدد الفقرات غير UB‏ من جيع 
المفحوصين» ويحدث ذلك عندما تكون هذه الفقرات صعبة. 

الثانية: عندما يجيب جيع المفحوصين على أي من الفقرات ويزداد الأمر صعوبة 
كذلك كلما زاد عدد الفقرات الجاب عليها من قبل جيع المفحوصين » ويحدث 
ذلك عندما تكون الفقرات سهلة .ويكمن سيب عدم إمكانية التقدير الدقيق 
لمعلمة القدرة في الحالتين السابقتين بسبب الاستبعاد الذي يتم للفقرات الصعبة 
كما في الحالة الأرلى» وكذلك الفقرات السهلة كما في الحالة الثانية» حيث لا 
ندخل في التحليل وبالتالي في تقدير المعلمة؛ حيث تكون برامج التحليل 
الإحصاتي مهيأة بحيث لا تدخل الفقرات التي يجيب عليها جميع المفحوصين 
(السهلة) أو تلك التي لم يجب عليها أي من المفحوصين (الصعبة) في عملية 
التحليل. 

علاقة ثبات الفقرة بتقدير قدرة المفحوصين 
من الأمور المهمة في نظرية السمات الكامنة هو ثبات القدرة من خلال الفقرات 

التي las‏ بها ويعتمد ثبات الفقرة على عاملين هامين. 

* تياس جميع فقرات الاختبار لنفس السمة. 

* وقوع جميع معام الفقرات على وحدة قياس واحدة (متصل موحد) 
ولتوضيح ذلك افترض أن علامة مفحوص ما (صفر) والتي تضعه على 

منتصف متصل السمةء وتم تطبيق مجموعة من الفقرات التي تتمشع بمعامل صعوية Y=)‏ 

فانه يمكن استخدام هذه الفقرات في تقدير قدرة المفحوص؛ وكذلك تم تطبيق مجموعة 

أخرى من الفقرات التي تتمتع بمعامل صعوبة )١(‏ فان هذه الفقرات يمكن استخدامها 

في تقدير قدرة المفنحوص:ء جعنى ان هناك اختبارين وكذلك هناك مستويين من القدرة 


الباب الثالث 


فكأن هناك مجموعتين ولكل مجموعة مستوى قدرة ق ١‏ ق . وفي ظل مبدأ الثبات فانه 
يمكن القول أن فى ۽ = ق ۽ وهذا يعني أن كلا الاختبارين يجب أن يؤديا إلى تقديرات 
متقاربة لقدرة المفحوصين اللذين خضعوا لكلا الاختبارين حيث تتمتع الفقرات فيهما 
بمستوبي صعوبة مختلفين» كما أنه ليس من الضروري أن تتمتع الفقرات بنفس ا مستوى 
من التمييز» وهذا يعكس الحقيقة التي تقول 'ان منحنى خصائص الفقرة هو انعكاس 
لمقياس القدرة' لذلك فان أي جزء من متصل القدرة يمكن أن يدخل في تقدير معلمات 
الفقرة حيث أن هناك عدة مقاطع من منحنيات خصائص الفقرات التي تمثل أو يمكن 
استخدامها في تقدير قدرات المفحوصين. 

فالفقرات ذات الصعوبة العالية ستمثل نقطة على منحنيات خصائصها والتي 
تتطابق مع القدرة المناسبة Ub‏ وكذلك الفقرات ذات الصعوبة المندنية فستمثل نقطة على 
منحنيات خصائصهاء وكلا النوعين من الفقرات يمكن استخدامها في تقدير قدرات 
المفحوصين عند كل نقطة بمثلها كل نوع من الفقرات من حيث صعويتهاء وفي كلا 
الحالتين فان منحنى خصائص الفقرة يجب إن يتوفر لكن هذا من غير المنطقي أن يتم. 

إن التطبيق العملي لهذه A‏ أو المبدأ هو أن أي اختبار يمكن تحديده أو 
تعيينه على متصل السمة (القدرة) يمكن استخدامه في تقدير قدرة ا مفحوصين» فعلى 
سبيل SU‏ اذا ما طبق اختبار سهل أو صعب على مجموعة من المفحوصين فيمكن من 
خلالهما تقدير القدرة» وهذا ما يغاير مبدأ النظرية الكلاسيكية حيث يحصل المفحوصين 
على علامة عالية في الاختبار السهل وعلى علامة متدنية في الاختبار الصعب» وهذا ما 
يعيق الحصول على القدرة الحقيقية للمفحوصين وبشكل دقيق » أما في النظرية الحديثة 
فان قدرة المفحوص ثابتة بغض النظر عن الفقرات التي يخضعون لماء ومعنى كلمة 
دقيق أن القدرة لا تتغير بتغير صعوبة الفقرات أو سهولتهاء وعلى سبيل المثال فانه إذا 


خضع المفحوصين للاختبار AST‏ من مرة وعلى افتراض أنه لا أثر لعامل الشذكر من 
مرة نطبيق لمرة تطبيق لاحقة فان القدر: ثابئة» أما إذا تعرض المفحوصين إلى 


مواقف تعليمية بين التطبيق الأول والتطبيق والآخر أو تأثروا بكل تطبيق سابق فان 
أداء أو قدرة المفحوصين ستتغير من تطبيق إلى آخر وبالدالي ستختلف قدراتهم من 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
تطبيق إلى آخر وعلى نفس الاختبار.ولذلك فان القدرة الحقيقية للمفحوصين حسب 
رت الفقرات من حيث الصعوبة 
والسهولة» ولذلك فان 5 لية دقيقة ومهمة لمذه النظرية ومنها ثبات 
قدرة المفحوصين أو ثبات المجموعات على الفقرات مهما اختلفت صعوبة فقرات 
الاختبارات. 


خلاصة 


من خلال الفصل السابق هناك مجموعة من الاعتبارات المهمة تم تصنيفها على 

النحو الثالي: 

آولا: توزيع القدرة المقدرة. 

* إن المعدل المنطفي للتقديرات يجب أن يقترب من معلمة القدرة للمفحوصين من 
خلال البرامج الحاسوبية 

* إذا كانت صعوبة الفقرات تفترب من قدرات المفحوصين فان متوسط تقديرات 
القدرات للمفحوصين يجب أن يقترب من قيمة القدرة. 

* تكون قيمة الخطا المعيار ي للتقدير عالية إذا كانت قيم صعوبة الفقرات غير قريبة 
من قيم قدرات المفحوصين. وني هذه الحالة فان القيم النظرية للأخطاء المعيارية 
للتفديرات ستكون عالية كما ستقترب القيم الحسوبة من القيم الملاحظة. 

* إذا كانت قيم معاملات التمييز للفقرات عالية فان قيمة الخطا المعياري للتقدير 
ستكون متدنية .وعلى العكس إذا كانت قيم معاملات التمييز للفقرات متدنية 
فان قيمة الخطا المعياري ستكون عالية 

* إن الوضع المناسب لتقدير قدرة المفحوصين هو أن تكون قيم معلمات الصعوبة 
للفقرات متقاربة من جهة» وتتساوى كل من صعوية الفقرات مع معلمة القدرة 
وأما قيم معلمات التمييز فيجب أن تكون عالية . 


ثانيا؛ ملاقة ثبات الفقرة بتقدير قدرة المفحوصين. 
* إن الفقرات المختلفة من حيث صعويتها تؤدي إلى قيم مقدرة للقدرة بحيث 
تقترب من مستوى القدرة ال حقيقية للمفحوصين. 


Ld 


القياس النفسي في فل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة. 
* ميل غط التقديرات بشكل عام إلى الاقتراب من معلمة قدرة المفحرصين؛ وإذا 
مجموعة من الاختبارات» بحيث يكون عدد الفقرات فيها كبيراء حيث 
ينزع متوسط تقديرات القدرة إلى أن يتساوى مع معلمة قدرة المفحوصين: وهذا 
يؤكد ان طول الاختبار يزيد من ثباته (عوده» 0 )3٠١‏ إضافة إلى أنه في التقديرات 
المتقاربة والتي قد تظهر بأنها تشكل عنقودا واحدا يتمحور حول قيمة معلمة 
القدرة» وني بعض الحالات يبدو أن ثبات الفقرة قد ينتهك أو يتم تجاهله. 


ثالثا؛: ثبات قدرة المفحوصين . 

* يؤدي اختلاف معلمات الفقرات إلى قيم غتلفة لتقديرات القدرة وبالرغم من 
ذلك فان هذه التقديرات: لا بد أن من القيمة الحقيقية للقدرة. 

* فيل قيم التقديرات إلى الاقتراب من معلمة القدرة» وإذا استخدمت عدة 
اختبارات تتكون من عدد كبير من الفقرات (اختبارات طويلة) فان متوسط 
تفديرات القدرة سيكون مساويا لمعلمة قدرة المفحوصين؛ كما تيل هذه 
التقديرات إلى التجمع في مجموعات حول قيمة المعلمة وفي هذه الحالة فان مبدأ 

يكون قد تم انتهاكه. 

»* من الملاحظ أن الأمثلة التي تم استخدامها سابقا لتوضيح الإجراءات الرياضية 
ا مختلفة قد أبرزت مفهومين يتعلق الأول تقديرات القدرة حول معلمة 
القدرة للمفحوصين» وهذا وضح كيفية تقدير الاختبار لقدرة المفحوصين على 
متصل السمةء أما المفهوم الثاني فيتعلق بثبات الفقرة في تقدير قدرة المفحوصين 
وهو تقديم للفصل التالي للفصل القادم » ومن المهم أن نشير إلى أنه على القارئ 
أن يأخذ بعين الاعتبار أن تقدير القدرة هو شكل آخر من علامات الاختبار 
لكنها تفسر في إطار النظرية Gad‏ للقياس. 

0 في الفصل الأول تم الحديث عن مفهوم السمة الكامنة» ومن الإجراءات المكملة 
هذه النظرية أنه يمكن تحديد مواقع الفحوصين على متصل السمة؛ ولذلك فان 
لكل مفحوص علامة قدرة (قيمة المعلمة) تحدد موقعه على متصل السمة. وعليع 


——— et 
الرغم من ذلك فانه لا يكن الحصول على قيمة معلمة القدرة بشكل مطلقء‎ 
وإننا في أفضل الأحوال نلجا إلى تقديرها ومن خلال الإ. الحاسوبية يمكننا‎ 
اشتقاق تقدير معلمة القدرة للمفحوصين» حيث أن الإجراءات الحاسوبية تتم‎ 
على افتراض إمكانية اشتقاق هذا التقديرء لكن هذا الافتراض لا يمكن‎ oly 
البرنامج الحاسوبي من اشتقاق العوامل الخاصة باستجابة الفقرة التي يمكن من‎ 
الحصول على تقديرات القدرة وتوضيح بنية نظرية السمات الكامنة.‎ UE 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
الفصل السادس 
اقتران المعلومات 


Information Function 


يقصد بمفهوم المعلومات الوارد في عنوان هذا الفصل : المعلومات أو المعرفة التي 
يمكن الحصول عليها إما عن المفحوصين أو عن الفقرات من خلال تطبيق الاختبار 
مثل معلمات الفقرة وقدرة المفحوصين سواء احصلنا عليها من خلال منحنى 
خصائص الفقرة أو منحنى خصائص الاختبار أي أنها المعلومات التي تتوفر من الفقرة 
أو الاختبار عن المفحوص» ومن الجدير بالذكر أن فيشر Fisher)‏ هو أول من طرح 
مفهوم المعلومات بهذا المعنى: حيث عرف المعلومات على أنها مدى دقة المعلومات 
التي يمكن معرفتها أي أنه لا بد من الدقة كمعيار للمعلومات التي يمكن الحصول عليها 
عن الفقرات أو الاختبار أو عن المفحوصين. ويمكن قياس الدقة من التغير في 
التقديرات التي تتعلق بمعلمة محددة» ولذلك فان قياس الدقة يتم من خلال فكرة تباين 
التقديرات والذي سنرمز له بالرمز (ع') ويقارن مقدار الدقة بالقيمة (Bag)‏ 
الحكم على دقة المعلومات من خلال المعادلة (04) . 


8 © سس ادلو مام لم000 (O‏ 


د : دقة المعلومات 
ع " : تباين تقديرات المعلمات. 


الباب الثالث 

وينصب الاهتمام حسب نظرية السمات الكامنة على تقدير معلمة القدرة 
بالنسبة للمفحوص» 6 وكما هو معروف فان معلمة القدرة يرمز لما (ق) وان تقدير 
معلمة القدرة يرمز له بالرمز( ق” )اي أن ( ق” ) هو تقدير ل(ق)» حيث يكن SLE}‏ 
الانحراف المعياري لتقديرات معلمات القدرة للمفحوصين» وإذا تم تربيع هذه القيمة 
فسنحصل على تباين هذه التقديرات» وهو مؤشر على مستوى الدقة في تقدير مستوى 
القدرة» ويعبر عن مدى دقة المعلومات التي يمكن الحصول عليها من عملية التقدير من 
خلال مفهوم التبديل لتباين التقديرات والتبديل هو ( ١‏ / التباين)ء فإذا كانت القيمة 
كبيرة فان المفحوص الذي لديه قدرة حقيقية في مستوى قدرة ما مكن تقديرها بشكل 
دقيق» وبذلك فان معظم التقديرات التي يمكن الحصول عليها تكون قريبة من القدرة 
الحقيقية؛ وعلى العكس من ذلك فإذا كانت القيمة متدنية فان ذلك مؤشر على عدم 
إمكانية تقدير القدرة بشكل دقيق بمعنى أن التقديرات ستكون بعيدة عن القدرة 
ويمكن استخدام المعادلة )١  5(‏ في حساب قيمة أو مقدار المعلومات عند 
كل مستوى قدرة على متصل القدرة ضمن المدى (- 0 ولان القدرة هي 
متغير متصل فان مقدار المعلومات سيكون متغيرا متصلا وإذا تم رسم مقدار أو شكل 
المعلومات مقابل القدرة فان الشكل سيكون كما هو في شكل ( ۴۱) . حيث يتين منه 
مقدار المعلومات التي تقدمه فقرة ما 


4 


asad 
fom 


8 
9 
03 
3 
٤ 
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4 
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1 
0 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

يتضح من الشكل أعلاه إن الفقرة تقدم أعلى قدر من المعلومات عن 
اللفحوصين من ذوي مستوى القدرة (- )١‏ حيث تبلغ القيمة الموازية لأعلى قدر من 
المعلومات عند قمة منحى (اقتران) المعلومات وتبلغ قيمة المعلومات (۳)» ويمكن 
معرفة ذلك من خلال مد خط عمودي من أعلى قمة للمنحنى ليصل إلى متصل القدرة 
(عور السينات) وخط أفقي من نفس النقطة (أعلى قمة للمنحنى) نحو متصل 
المعلومات (محور الصادات) فتكون القيمة التي تتقاطع مع الخط الأفقي تمثل أعلى قيمة 
للمعلومات التي تقدمها الفقرة عن المفحوصين وذلك عند مستوى القدرة الذي يتقاطع 
مع الط العامودي» ومن خلال الشكل تزداد قيمة المعلومات كلما انتقلنا من مستوى 
القدرة ( »)١- GEE‏ ومن الملاحظ أن مقدار المعلومات يقل بشكل 
i £‏ فض المتحنى عندها ا منحنى بشكل سريع ومفاجى تقل 
إمكانية التقدير ولن تكون بالشكل المرغوب أو الطلوب» وبمعنى آخر فان الشكل 
أعلاه ييين لنا ما هي الدقة التي يمكننا من UIE‏ تقدير المعلمات عند كل مستوى من 
مستويات القدرة» وذلك اعتمادا على المعلومات التي تقدمها الفقرة حيث تقل هذه 
المعلومات كلما ابتعدنا عن مستوى القدرة )=( وخاصة إذا انتقلنا إلى مستويات 
القدرة الأعلى من )١-(‏ . 

ومن الجدير بالذكر أن اقتران معلومات الفقرة لا يعتمد على توزيع المفحوصين 
على متصل القدرة وهو ما يعتمد عليه منحنى خصائص الفقرة ومنحنى خصائص 
الاختبار» وبشكل عام فان قيمة اقتران المعلومات تبرز وتتضح من خلال مد خط 
أفقي منْ أي نقطة على ا منحنى بحيث تقابل مستوى قدرة معين على متصل المعلومات 
حيث سيقابل القدرة التي تقدمها الفقرة ذلك المستوى من القدرة » قفي الشكل CON)‏ 
فان النقطة (ج) مثلا تمثل أعلى قمة لمنحنى اقتران المعلومات وهذا يعني أن أعلى 
ae oe‏ هار عل 1 ge Aik‏ موسو سن لزي مشر a-) sol‏ 
وهو مستوى القدرة الذي تقابله أعلى نقطة للمنحنى النقطة (ج) وهي قمة ا منحنى 
وقد بلغ مقدار المعلومات التي تقدمها هذه لفقرة )1( وتزداد صعوبة الحصول على 
معلومات دقيقة عن المفحوصين كلما ابتعدنا عن مستوى القدرة (- ١‏ ) نظرا 
لاأخفاض مقدار المعلومات الذي تقدمه بسبب الخفاض منحنى اقتران a‏ 


الباب الثالث 
يعني انخفاض مقدار المعلومات عند تلك المستويات» ومن المهم أن يدرك القارئ أن 
الوعي بالأفكار والمعلومات التي وردت سابقا ضروري ومهم جددا لكل من باني 
الاختبار ومستخدمه على حد سواء» لان ذلك يعني الدقة التي تتمتع بها عملية التقدير 
لقدرة المفحوصين والتي تعتمد على موقع المفحوصين من متصل القدرة. 
اقتران معلومات الفقرة Item Information Function‏ 

بما أن منحنى اقتران المعلومات يعتمد على الفقرات التي يتكون منها الاختبار 
سواء كانت منفردة (منحنى خصائص الفقرة) أو مجتمعة (منحنى خصائص الاختبار)» 
فان النظرية الحديثة تسمى أحيانا بنظرية i ill‏ ووفقا لمذه النظرية فان كل فقرة 
تقيس سمة محددة ولذلك فان مقدار المعلومات يعتمد على الفقرة الواحدة ويمكن 
حساب هذا المقدار (المعلومات) عند أي مستوى من خلال ما مكن الإشارة إليه ب م 
ى به حيث ترمز (م) إلى المعلومات ف إلى الفقرة ولان الفقرة هي فقرة واحدة فان 
مقدار المعلومات عند أي نقطة (مستوى) من متصل القدرة سيكون منخفض» لأنه في 
الواقع سيكون جزءا من منحنى اقتران المعلومات للاختبار عند مستوى قدرة معين» 
وفيما لو م رسم مقداز المعلومات سيتخذ نمطا كما في الشكل VD)‏ حيث تبلغ 
قيمة مقدار المعلومات الذي تقدمه الفقرة أعلى حد لما عند مستوى القدرة الذي 
يساوي صعوبة الفقرة» وتقل هذه القيمة كلما ابتعدنا عن ذلك المستوى وهو بالنسبة 
للشكل (۳۲ ) المستوى (صفر) حيث يقابل أعلى قمة لمنحنى اقتران المعلومات للفقرة. 
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القرة 


شکل (FT)‏ منحنى اقتران المعلومات لفقرة ما 


القياس النفسي في ظل النظرية التقنيدية والنظرية الحديثة. 
اقتران معلومات الاختبار: Test Information Function‏ 

بالرغم من أن الاختبار بشكل عام يستخدم لتقدير قدرة الفحوصين» إلا أن 
مقدار المعلرمات الذي يمكن توفيره أو الحصول عليه يمكن ان يتم تحديده عند أي 
مستوى من مستويات القدرة» وبا أن الاختبار هو مجموعة من الفقرات» فان معلومات 
الاختبار عند مستوى معين من مستويات القدرة هي مجموع معلومات الفقرات عند 
ذلك المستوى من القدرة ويذلك يمكن تعريف اقتران معلومات الاختبار من خلالا 
المعادلة )00( : 


.. جرع م ف (ق)‎ = we 


م رن :مقدار معلومات الاختبار عند مستوى القدرة (ق) 
م د رن) : مقدار معلومات الفقرة عند مستوى قدرة (ق). 
ن : هدد فقرات الاختبار. 
وبما أن الاختبار مكون من مجموعة من الفقرات ومن خلال المعادلة أعلاه فان 
مقدار المعلومات الخاص بالاختبار يجب أن يكون hel‏ من مقدار المعلومات الخاص 
بالفقرة الواخدة» ومن هنا فان الاختبار يقيس القدرة أكثر من مما تقيسه الففرة» وما هو 
LE‏ ا م أنه كلما 
زاد عدد فقرات الاختبار زاد مقدار المعلومات التي يمكن الحصول عليها عن 
المفحوصين» ومن هنا فالاختبا لل رط النذات led‏ سلؤمات ارين 
الاختبار القصير (عدد الفقرات قليل) .حيث يتضمن الشكل (۳۴) منحنى اقتران 
المعلومات لاختبا يتكون من )٠١(‏ فقرات حيث ببين الشكل أن مقدار الملومات التي 
تم الحصول عليها تعتبر قيمة متوسطةء وفيه يتناقص مقدار المعلومات كلما ابتعدنا عن 
مستوى القدرة الذي بعطي في الاختبار أكبر تدر من العلومات أي عند المستوى 
(ق = صفر)» ولذلك فان التقدير يكون أكثر دقة في تلك النقطة (ق- hee‏ 


وهي نقطة متتصف متصل السمة لاحظ قمة النحنى» وهذا يعني أن مقدار المعلومات 
وبالتالي دقة تقدير القدرة يتناقص كلما اقترينا من مستويات القدرة العالية والمندنية. 


مم نويع orn‏ 


a 
8 
® 


شکل (FY)‏ منحنى اقتران الاختبار 


ويعتبر اقتران مجلومات الفقرة من التطبيقات العملية والمفيدة للنظرية الحديثة في 
القياس» حيث يبين كيف يسير الاختبار من حيث تقدير القدرة من خلال علامات 
القدرة» وعندما يكون اقترا اقتران معلومات الاختبار بمثابة الخط الأفقي فان ذلك يعني أن 
الاختبار يهدف إلى غرض عدد.» فعلى سبيل المثال عندما يستخدم الاختبار لترشيح 
الطلبة لمنحة تعليمية مثلا فان الوضع النموذجي لذلك الاختبار قد لا يتحقق؛ وفي هذه 
الحالة فانه لا بد من قياس القدرة مع الأخسذ بعين الاختبار مفهوم الدقة لمستويات 
القدرة عند الحد الذي يحدد من يحصل أو لا يحصل على المنحة(درجة القطع)؛ رفي 
هله الحالة فان ait‏ اقتران لمعلومات الاختبار ستكون قمته مقابل نقطة القطع» 
وعندما نريد استخدام الاختبار لأغراض خاصة أخرى فإننا بجاجة إلى نماذج أخرى من 
اقتران معلومات الاختبار» أي أن oa‏ من الاختبار يحدد أفضل اقتران لمعلومات 
الاختبار. 

وكما هو معروف فانه يمكن إيجاد اقتران المعلومات لكل فقرة في الاختبار كل 
على cide‏ وان مقدار الملومات يمكن الحصول عليه من كل فقرة سيكون محدودا 


كم 


القياس النفسي اي قل النظرية التقليدية والنظريية الحديثة. 
(قليلا) إذا ما قورن بمقدار المعلومات التي يمكن الحصول عليه من الاختبار. إضافة إلى 
أننا لا حاول تقدير القدرة للمفحوصين من فقرة واحدة» وهكذا فان إيجاد مقدار 
معلومات الاختبار عند مستوى قدرة معين يتم الحصول عليه من خلال جمع 
معلومات الفقرات عند كل مستوى قدرة ولذلك فان التعريف الرياضي لمقدار هذه 
المعلومات يعتمد على النموذج اللوغريتمي المستخدم لمنحنى خصائص الففرة» ولذلك 
من الضروري أن يتم اختبار مقدار المعلومات عند كل النماذج لتحديد أفضل النماذج 
التي يمكن أن يوفر الاختبار من UE‏ أعلى مقدار من المعلومات. 
تعريف اقتران معلومات الفقرة. 

إن مقدار المعلومات التي يمكن الحصول عليها من الاختبار tly‏ بالنموذج 
المستخدم» حيث أن لكل نموذج افتراضاته ومعلماته ومن هنا فان تعريف معلومات 
لف باختلاف النموذج المستخدم؛ وهذا يعني أن تعريف وحساب معلومات 
لف من نموذج إلى GAT‏ وتبعا لذلك تختلف طريقة حسابه من نموذج إلى آخر 
التعريفات وفقا للنماذج الثلاثة على النحو التالي. 

اولا؛ النموذج أحادي المعلمة. 

في ظل النموذج أحادي المعلمة فان التعر يف الرياضي لاقتران معلومات الفقرة 

يكون حسب المعادلة )00( 


الفقرة 


حيث سنورد هذه 


(00)... 


+ ج ص ف ق ج ع ف لقا‎ "Gul 


ح مى ى دن + احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة. 
ec‏ احتمال الإجابة الخاطئة على الفقرة. 
ولتوضيح كيفية تطبيق المعادلة (F  1(‏ سوف يتم حل المثال التالي 


الباب الثالث 

.01( de 
)١- أحسب اقتران معلومات الفقرة عندما تكون قيمة معلمة التمييز ما ( ت‎ 

وقيمة معلمة الصعوبة ها (ق = )١‏ وذلك عند مستويات القدرة من $C ATA)‏ 


ف(ق) + 
ع e+)‏ - 0-۴ 
\ 


Gna NE 
١ 

4 TV14 +۱ ع‎ 

ح ف(ق) - : 


05 
١ 
r الا‎ se 
00.0 


HAAS ye 


سس القياس النفسي في فال النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
م ف > لح مناه )* (ح میں ی) ۔ 
Gade GOD =‏ 
wore‏ 
وعند تطبيق نفس الإجراءات على مستويات القدرة الأخرى فان اقتران 
معلومات الفقرة والقيم اللازمة الحسابه ستكون كما في الجدول رقم VN)‏ على النحو 


التالي : 

.)١( معلومات الفقرة في المثال‎ AL جدول(!1) : قيم المعلمات والقيم اللازمة‎ 
بسن‎ |e | preer | إنعث"اعس اعم‎ d> 
| ا‎ ١ | هف‎ 1 | r 
| ١ we | ف‎ 0 5 re | - 
on [4 ey [naa | “r | ةع‎ | ore [ote 
| wre [ewe | uw | nw | | صفر‎ 
| ve | ne | ve ١ |منر]ً‎ ٠١ 
wre [oy wre Tew [ew | mw | 1 
| 0 wj ‘A | ‘mt | r r 


من الملاحظ أن قيمة (اقتران) المعلومات الناتجة لمثل هله الفقرة أقل منه بالنسبة 
للفقرة في المثال رقم (1): وهذا انعكاس لقيمة معلمة التمييز للفقرة حيث أن قيمة 
معلمة تمييز الفقرة في هذا المثال (ت = )١‏ أقل منه للفقرة في الال )1( والذي بلغت 
قيمته (ت = 1.0( ولذلك فان قيمة أو مقدار المعلومات ستكون أقل لان الفقرة ذات 
التمييز الندني ستقدم معلومات اقل من تلك الي يكون ثمييزها عالي ومن المهسم أن 
ندرك أن مقدار المعلومات الذي تقدمه الفقرة سوف يقع حول قيمة مستوى القدرة 
الذي يساوي صعوبتهاء ومن الملاحظ أنه عندما تكون قيمة معلمة التمييز (ت-١)‏ عند 


att 
مستوى معين» فان مقدار المعلومات لكل فقرة يساوي حاصل ضرب احتمالي الإجابة‎ 
عند ذلك المستوى: وهذا هو السبب في صيغة معادلة اقتران‎ SUL, الصحيحة‎ 

المعلومات في النموذج احادي المعلمة . 


ثانيا : النموذج ثنائي المعلمات. 
يعرف اقتران معلومات الفقرة في ظل النموذج ثنائي المعلمات حسب المعادلة 
(ov)‏ على النحو التالي: 


م دی = T'S‏ س دح ع د oH‏ 


OV 


م دد : اقتران معلومات الفقرة عند مستوى قدرة معين. 
ت: معامل jak‏ الفقرة' 
ح من دى : احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة عند مستوى قدرة معين. 
ويمسب من خلال المعادلة (1 7 ) ح ری = ۱/۱ + رث OPE‏ 
ح ع د دى : احتمال الإجابة WL!‏ على الفقرة عند مستوى قدرة معين. 
ويمسب من خلال المعادلة جع ری = (1- ح Cre‏ 
قى : مستوى القدرة قيد الاهتمام. 
ولتوضيح كيفية حساب اقتران معلومات الفقرة عند مستويات القدرة المختلفة 
سوف نقوم بحل المثال التالي 
مثال (۲). 
اوجد اقتران معلومات الفقرة التي تتمتع بمعامل صعوبة (ص )١-‏ ومعامل 
= 1.0( عند مستويات القدرة من (- 06-8 


القياس النفسي ف ظل النظرية التقنيدية والنظرية الحديثة. 
الحل: 
سوف نقوم بالحل ميث نحسب القيم اللازمة عند مستوى قدرة (- ۴) 
وتطبيق الإجراءات نفسها على المستويات الأخرى كما تظهر في الجدول )٠١(‏ وذلك 
على النحو التالي: 
أولا: نحسب احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة 
١‏ 
ف(ق) = 
١‏ + ث De-‏ حص) 
۱ 
ف(ق) = 
A+ ١ €‏ - 1.0( 
۱ 


= ف(ق)‎ 
V- VIA ١ ع‎ 
١ 


= ف(ق)‎ 
4+١ 0 
1١ 
he 


صفر 


= ف(ق)‎ 
ENV 9 


ثانيا: سنقوم GL‏ مقدار المعلومات عند هذا المستوى من القدرة من المعادلة CLAN)‏ 
م دد = ت ج سف اح ع دف 
وهذا يتطلب حساب القيم الثالية 
- احتمال الإجابة SUL!‏ من خلال المعادلة التالية 


Ose 71ح‎ > GET 
١ -1-صفرء‎ 
حاصل ضرب احتمال الإجابة الصحيحة واحتمال الإجابة الخاطئة على‎ - 


الباب الثالث 
الج “Gur‏ (ح خد ) 
)# صفر = صفر 
- مقدار المعلومات عند (ق = -۴) 
T'S = Ost‏ می ف ح خ فق 
=(۱.۵) ' #(صفر) (۱) 
jee‏ 
وهنا سنكرر العملية عند جميع مستويات القدرة الأخرى. وستظهر القيم كما في 
الجدول رقم )١۳(‏ على النحو التالي. 


جدول(۱۳): قيم المعلمات والقيم اللازمة مساب اقتران معلومات الفقرة في الخال (؟). 
0 


or ت‎ |ereer| er | جس‎ | wer | فى | -ل‎ 
i ۲.۲۵ | صفر‎ ١ ge | ۷اا‎ | > | or 
soy | vre | نب‎ 

N | tte 

wrt | rte | ‘e 

son | te 

mE | te 

oi | tte 


من الملاحظ في الجدول أعلاه أن اقتران معلومات الفقرة يزداد كلما زاد مستوى 
القدرة» وأن هذه الزيادة تأخذ شكلا انسيابيا حيث تصل في أعلاها إلى القيمة (05.:) 
وذلك عند مستوى القدرة (ق- )١‏ وبعد ذلك المستوى تبدا بالتناقص حتى تصل 
القيمة )٠.١١(‏ وذلك عند مستوى القدرة (ق = 7)؛ ومن الملاحظ أن اقتران 
معلومات الفقرة متناسق حول النقطة (القيمة) التي تساوي مستوى صعويتها وهي 
النقطة )1( إذ نلاحظ أيضا إن اقتران المعلومات يبقى في نسق واحد وذلك في ظل 
النموذجين أحادي pity‏ المعلمات؛ إضافة إلى أن هناك علاقة بين معلمة التمييز 


القياس النفسي اي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
ومقدار المعلومات حيث أنه إذا كانت معلمة التمييز للفقرة متوسطة أو قليلة تكون 
قيمة مقدار المعلومات قليلة أو متدنية. أي أن العلاقة بينهما علاقة طردية. 
كالثا: النموذج ثلاثي المعلمات. 
ورد في فصل سابق أن النموذج ثلاثي المعلمات لا يتمشع بالخصائص الرياضية 
للاقتران اللوغريتمي: ولذلك فان المعادلة الخاصة بحساب مقدار معلومات الفقرة في ظل 
هذا النموذج يكتنفها شيء من التعقيد» وهي تأخذ الصيغة التي تتضمنها المعادلة (OA)‏ 


ud‏ حسدض-تغ' 


م درق > ث'] 
e-) wwe?‏ 


م ددن : مقدار معلومات الفقرة 
ت : معلمة التمييز. 
تخ : معلمة التخمين. 
ح من رق :احتمال الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة. 
ح عن دن : احتمال الإجابة على الفقرة إجابة bE‏ 
ومن المهم إن ننتبه إلى إن احتمال الإجابة على الفقرة إجابة صحيحة تحسب من 
المعادلة ۴-۲( 


ح بي = تخ +(1-تخ)( 


ولتوضيح LES‏ استخدام المعادلة (OV)‏ سيتم حل مثال محينث يتم حساب 
مقدار المعلومات لفقرة ضمن قيم معلماتها !| 
مثال (۳) 

فقرة معامل صعوبتها )1( ومعامل التمييز لا )1.0( ومعامل التخمين )٠.۲(‏ فما 
هو مقدار المعلومات التي تقدمها عن المفحوصين في كل مستويات القدرة (- 1 SOP‏ 
الحل : 

سنجد مقدار المعلومات عند مستوى القدرة (-7) Bly‏ الإجراءات تطبق على 
بقية المستويات حسب الخطوات التالية : 
أولا: سنجد احتمال Ue‏ علي النقرة آي see‏ الراك المعادلة ١(‏ ب 


ee 
ode +ث‎ ۱ 


اح ف(ق) > ١.00‏ )+ ال و 0 
لجوالا.؟ (V=¥=)1.0‏ 
۱ 


اح فق( +O‏ ۰.۸0( ) ( 


١‏ +هاا.؟ ؟ 
4 
Se ens‏ [ 
ع eerie)‏ 
1١‏ 
فی (Ae‏ 
ع ftw‏ 
(TEV) OM EOD = gue,‏ 
GVW + OY) =e‏ 


عبس ۰.۲۱۹ 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
wet “aC *‏ 
=GeTt‏ ۰.۰-۱ 
حعق ع ۰.۷۹۸ 


۱ 
10. = 


184 


عات" = .)"= ۲.۲٠‏ 
(ح مره - تخ ) ' 
0 -(۰.۲۰) != صفر 
aie e-) .‏ 
)1-.1 
لما عقت 


والآن سنجد مقدار المعلومات عند مستوى القدرة (ق = =( 


۰.44 
مف = ».0 ]__—[ ]___——( 


ata) 14 


4۸‘ 
م ف(ق) = )1.0(¥ ]__——[ * صفر 
۰.4 


بقية القيم اللازمة لحساب مقدار معلومات الفقرة في مستويات القدرة 
الأخرى فهي كما في الجدول .)١4(‏ 7 
جدول (15) : قيم المعلمات والقيم اللازمة مساب اقتران معلومات الفقرة في الخال (' 


ce إعساعءمإعص-تغ|‎ er | er | ""ثع١إ ق | ل‎ 
[ie | فر‎ | r |]. |] |] ru |e [oe 
EYE rae j ave Î ony | wv [coe] oe 
3 
RE ESA E E EEN EA EE 
r] en [van | مف إ-ه | هده أو أهت.‎ 
me] oom [aw [oe ان‎ [or io |) 
TV tra | صب‎ | ‘se | car | arr | oe | [؟‎ 
AT | tat | ‘t6 [ee] wm | te [r |r 


إن شكل افتران المعلومات في هذا النموذج يشبه إلى حد كبير شكل الاقتران في 
النموذج ثنائي المعلمات عندما تكون (ص- ١ءت‏ = 1.0( .وعلى العموم فان 
المستوى العام لفيم مقادير المعلومات تعتبر متدنية؛ فعلى سبيل المثال عندما كان 
مستوى القدرة (ق = صفر) كان مقدار المعلومات للفقرة (0.141) وذلك في ظل 
النموذج ثلاثي المعلمات CTH‏ في ظل النموذج ثنائي المعلمات؛ وذلك عند نفس 
قيم معلمات الصعوبة والتمييزء إضافة إلى أنه وفي كلا النموذجين فان الحد الأعلى 
لاقتران المعلومات لم يقع على مستوى القدرة الذي يلتقي (يساوي) معلمة الصعويف 
إا وقع على مستوى أعلي من مستوى الصعوبة» والسبب في ذلك أن وجود الحدود 
(۱- تخ) و (ح س دى - تخ) في المعادلة )01( تجعل من مقدار المعلومات في ظل 
النموذج ثلاني المعلمة أقل منه في نموذج ثنائي المعلمات على الرغم من تساوي قيم 
كل من الصعوبة والتمييز. 

وإذا كانت قيمة (تخ = صفر) فان مقدار المعلوسات ولنفس المعلمات في ظل 
النموذجين سيكون متساويء أما إذا كانت (تخ > صفر) فان مقدار المعلومات في ظل 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
النموذج ثلاثي المعلمات سيكون اقل منه بالنسبة للنموذج ثنائي المعلمات ولذلك فان 
اقتران المعلومات لفقرة في ظل النموذج ثنائي المعلمات يحدد الحد الأعلى لمقدار 
المعلومات في ظل النموذج ثلاثي المعلمات: وهذا شيء منطقي لان إجابة الفقرة إجابة 
صحيحة بالتخمين لا يضيف شيئا إلى مستوى القدرة الذي يتم تقديره. 
حساب اقتران مغلومات الاختبار. 

تم تعريف مقدار معلومات الاختبار في المعادلة رقم  5(‏ ۲ ) على أنه مجموع 
مقادير معلومات الفقرات عند مستويات القدرة المختلفة: وبما إن إجراءات حساب 
معلومات الفقرة قد تم توضيحه في ظل النماذج الثلاثة لمنحنى خصائص الفقرة فان 
اقتران معلومات الاختبار يمكن إيجاده أيضاء ولتوضيح ذلك ستقوم مل مشال 
توضيحي في ظل النموذج ثنائي المعلمات: 
مثال )£( 

تم تطبيق اختبار مكون من خمس فقرات تفيس التحصيل الأكادمي في وحدة 
الكسور فاذا كانت قيم معلمات هذه الفقرات كما هي في الجدول أدناه بین SEAS‏ 
حساب مقدار معلومات الاختبار عند كل مستوى من مستويات القدرة. 


النفرة _| الصعوية | التي | 
0 2 3 
؟ | 5 
. 5 0 
\e 5 8‏ 
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الحل: 

سيتم حساب مقدار المعلومات للفقرات جميعها عند مستوى واحد هو (ق = - 
*) بالتفصيل أما للفقرات الأخرى وعند جميع المستويات فسيرد دون التفاصيل في 
الجدول (Lo)‏ وعلى النحو التالي: 


الباب الثالث 
معطيات الفقرة ( ق (P=‏ (ص- :)١-‏ (ت = ۲) 
سنجد احتمال الإجابة الصحيحة على الفقرة حسب المعادلة AY)‏ عند جميع 


المستويات . 
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والآن نحسب احتمال الإجابة BI‏ من المعادلة اح عن نی = We C7)‏ 
ل NVA‏ يك لكالل 


مداه > ت أ مرف Se‏ 
EV) (VAT) TOD =‏ وم 


(0= 


القياس النفسي لي ضل التظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
والآن سنكرر العملية للفقرة الثانية 
0 


ح ص ۲ (ق) = 
١‏ + ث-ت(ق -ص) 
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والآن نسب احتمال الإجابة Uh!‏ من المعادلة (ح ع د دى = > ح س٠‏ 
“Ay, ۹۸-۱‏ 
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والآن سنكرر العملية للفقرة الثالثة 
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الباب الثالث 
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والآن نحسب احتمال الإجابة BI‏ من المعادلة ١ > GEC)‏ -ح ص د 
AVF = ee DAMN ١‏ 


مداق = ت أح سق #حعق 
د07" CAA VT Dee. 14D‏ 


Cte) =‏ 
والآن سنكرر العملية للفقرة الرابعة 
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القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


والآن نحسب احتمال الإجابة الخاطثة من المعادلة (ج sg‏ 
OY‏ اف اله 


0 
مدا > ات اح صف DEC‏ 
TC.0) =‏ ال 02 


Gay 
والآن سنكرر العملية للفقرة الخامسة‎ 
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®ve‏ @ د 
١‏ + ث- ت (ق-ص) 
\ 
ET‏ 
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ع AYVIA+)‏ 
١‏ 
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wre‏ +144 
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والآن نحسب احتمال الإجابة WI‏ من المعادلة (ح ع ى رى > ١‏ -ح De‏ 
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والآن سنجد مقدار المعلومات للاختبار المكون من COT‏ فقرات السابقة وذلك 
يجمع معلومات الفقرات الخمس وذلك حسب المعادلة رقم (YAW)‏ 
م رق = مجموع et‏ 
p+ Yer ‘p=‏ جم 4 جمة 
OLE TEE YE ede‏ الات 
= ۰.۹ 
وهكذا يتم حساب احتمالات الإجابة على الفقرات الخمس عند كل المستوبات 
ومن ثم مقدار المعلومات لكل منها وجمعها لإيجاد معلومات الاختبار عند كل مستوى 
من مستويات القدرة» وقد يمد البعض صعوبة في الحسابات: حيث إن الحسابات 
جميعها تجري بشكل حاسوبي؛ والآن سنورد الحلول النهائية غير المفصلة للفقرات 
والمستويات الأخرى في الجدول (V0)‏ حيث سترد مقادير المعلومات لكل الفقرات عند 
جيع مستويات القدرة وكذلك مقادير معلومات الاختبار عند كل مستوى من 
مستويات القدرة . 
جدول )10( قيم المعلمات والقيم اللازمة لحساب اقتران معلوماث الاختبار (CE) tll‏ 


| ستويالقدرة | فا | ف» | os | to | ro‏ | مطومات الاشار مي | 

14 sot | or | sre | son | avn - 
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* تم حساب اليانات في خلايا الجدول بنفس الطريقة التي تمت على lil‏ الأول ent‏ مستويات 
القدرة وهي عادة ما يتم حسابها من خلال برامج احصائية خاصة مثل برامج (ROM)‏ . 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة 

من الملاحظ أن اقترانات (مقادير) معلمات الفقرة تشكل نسقا قبل وبعد (حول) 
مستوى القدرة الذي يساوي قيمة معلمة صعوبة تلك الفقرة» وكما يلاحظ ان قي 
التمييز بشكل عام تدور حول القيمة(1.6) وبالنسبة للصعوبة فكانت تدور حول القيمة 
(.صفر) وتبعا لذلك فان معلومات الاختبار أيضا أخذت نسقا محذدا فوق وتحت 
مستوى القدرة التي تساوي مستوى صعوبتهاء وتبعا لذلك نتج شكل اقتران المعلوسات 
للاختبار كما يظهر في الشكل  7(‏ 4) حيث يظهر أن مقدار المعلومات مسطح نسبيا 
وذلك ضمن مدى القدرة )١- I=)‏ أما خارج هذا المدى فان مقدار المعلومات يزيد 
ويقل بشكل متناوب وبنمط متسق؛ وهذا يشير الى أن مقدار المعلومات التي يوفرها 
الاختبار تختلف من مستوى قدرة الى مستوى قدرة آخر انظر الشكل AE)‏ 


شكل (74) شكل منحنى اقتران ا معلومات لاختبار مكون من خمس فقرات الواردة في المثال رقم 4 
تفسير اقتران معلومات الاختبار. 

إن ما يثير الانتباه في شكل اقتران معلومات الاختبار هو اعتماده على ا هدف أو 
الغرض الذي صمم من اجله؛ فمن الممكن إطلاق التفسيرات العامة في هذا الصدد 
ومنها: أن اقتران معلومات الاختبار يبلغ أعلى قيمة له عند عدة نقاط متصل السمة» 
حيث لا تكون الدقة في هذه الحالة ختلفة من نقطة (مستوى) إلى أخرى؛ وهذا يكون 
أفضل وضع للاختبار من حيث تقديره لقدرة المفحوصين الذين يقعون على أو حول 
مستوى القدرة الذي يقابل أعلى قمة لشكل اقتران المعلومات . 


2» 


ren 


في بعض الاختبارات يكون شكل اقتران المعلومات مسطحا على معظم نقاط 
(مستويات) القدرة على متصل القدرة وتبعا لذلك يكون مستوى الدقة؛ وني بعض 
الاختبارات تكون المعلومات دقيقة لكنها ضمن مدى معين من القدرة؛ ومن 
الضروري أن يكون الاختبار ميز (جذاب)" للمفحوصين في المستويات التي تقابل قمة 
شكل الاقتران وما Ue‏ ولذلك فانه يجب الائتباء عند تفسير اقتران المعلومات إلى 
العلاقة التبادلية بين كل من مقدار المعلومات ومدى التغير في تقديرات القدرة؛ وذلك 
لتوضيح مقدار المعلومات وتفسيره من خلال الخطا المعياري للتقدير» ومن اجل ذلك 
إلى إن الجذر التربيعي لأعلى مقدار من المعلومات يكن الحصول 
cade‏ حيث نلاحظ أعلى مقدار من مقادير المعلومات عند مستويات القدرة المختلفة» 
Sey‏ تقدير الخطا المعياري للتقدير من المعادلة (OA)‏ 


(00 


ere 
أعلى مقدار للمعلومات‎ 


وعلى سبيل SL‏ في الشكل  ١(‏ 4 ) فان أعلى قيمة لاقتران لمعلوسات 
الاختبار هي (۲.۳۸۳) وهي عند مستوى القدرة (ق = صفر) لاحظ جدول (ELV‏ 
وهذا يتم ترجمته الى خطأ معياري مقداره حسب المعادلة CXL)‏ 
yt Teepe ۷‏ مقدار للمعلومات 
VAY /\ =‏ 
wos‏ 
وهذا يعني أن ما نسبته (ANA)‏ من التقديرات عند هذا المستوى من تلك القدرة 


تقع بين (- ٠.76‏ 610( وهذا يعني أن تقديرات هذا المستوى تمت بشكل مقبول 
من حيث الدقة. 


* جذاب هنا تعني القدرة على التمييز وهذا يتطلب الاهتمام بالبدائل أو المموهات. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
خلاصة 


إن المستوى العام لاقتران معلومات الاختبار يعتمد على ثلاثة عوامل : 

- عدد الفقرات المكونة للاختبار. 

- معدل معلمات التمييز لفقرات الاختبار. 

- النموذج اللوغريتمي المستخدم لمنحنى خصائص الاختبار 
شكل منحنى اقتران معلومات الاختبار يعتمد على عاملين: 

- توزيع معلمات الصعوبة على متصل القدرة. 

- توزيع المعدل العام لمعلمات التمييز للفقرات. 
عندما تتجمع صعوبات الفقرات حول قيمة معينة فيتتج عن ذلك قمة لمنحنى 
الاقتران على متصل القدرة» ويعتمد الحد الأعلى مذ القمة على قيم معلمات 
التميز. 
عندما تتوزع صعوبات الفقرات بشكل (مدى) واسع فان اقتران معلومات 
الاختبار سيميل إلى أن يكون مسطحا أكثر ما لو كانت تتوزع ضمن مدى ضيق 
أو sae‏ 
إذا كانت قيم معلمة التمييز ( < ١‏ ) فان قيمة أو مقدار اقتران معلوسات 
الاختبار تميل إلى أن تكون قليلة 
إذا كانت قيمة معلمة التمييز ت(> CVV‏ فان قيمة المعلومات النانجة نميل إلى OF‏ 
تكون أعلى ما يمكن. 
في ظل النموذج ثلاثي المعلمات قيم معلمات التخمين (تخ) تكون أكثر من 
(صفر) وهذا يقلل من مقدار المعلومات للاختبار وذلك في مستويات القدرة 
المندنية» إضافة إلى ان ارتفاع قيمة معلمة التخمين بشكل عام يقلل من مقدار 


الباب الثالث 
معلومات الاختبار» Luly‏ نطرح قيمة معلومة مقدرة من معلومات الاختبار 
ولكن ليس نتيجة للمعرفة الحقيقية إنما نتيجة للتخمين. 

* من الصعوبة الحصول على منحنى اقتران أفقي (خط أفقي) لمعلومات 
الاختبار» وللحصول على ذلك لا بد من انتشار معلمات الصعوبة على مدى 
واسع على متصل القدرة: إضافة إلى ضرورة إن تكون قيم معلمات التمييز 
تتوسط الحد الأدنى gal‏ التمييز وتتخذ توزيع على شكل حرف )0( 


القياس النفسي اي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل السابع 
تدريح الاختبار وتحديد خصائصه 
Test Calibration‏ 


إن الحديث عن مفهوم تدريج الاختبار يتطلب الوعي بكل من مفهوم منحنى 
خصائص الفقرة ومنحنى خصائص الاختبار واقتران المعلومات للفقرة والاختبا 
وكذلك مواصفات متصل القدرة» فمن المفترض مثلا أن يؤخذ بعين الاعتبار أن متصل 
القدرة تنوسطه القيمة(صفر) كما إن وحدة القياس فيه هي الواحد الصحيح؛ ويمتد 
ضمن المدى النظري (- جع دكا لانم اكرات تلات ارات 
والمفحوصين تقع على المنصل ضمن المدى المشار إليهء حيث تعتبر هذه الافتراضات 
كمقدمة نظرية لمفاهيم النظرية الحديثة القياس» لكن هذه المقدمة لا تكفي لوحدها 
لتوضيح وبيان واقع العملية الاختبارية؛ فباني الاختبار عليه أن يكون على وعي مما 
تقيسه الفقرات التي يقوم بصياغتها وما هو مستوى القدرة الذي تتناسب معه هذه 
الففرات (متدني متوسط؛ عالي) إذ أن التحديد المسبق لقيم معلمات الفقرات أمر غير 
«Ke‏ إضافة إلى أن التحديد المطلق (الحاسم) للمستوى الحقيقي لقدرة المفحوصين 
وبمجرد تطبيق الاختبار على مجموعة من المفحوصين أمر من الصعب تحقيقه. 

ومن هنا فان من المهام الرئيسية لباني الاختبار هي تحديد قيم معلمات 
الفقرات وقدرات المفحوصين على متصل القدرة» ويشار إلى هذه الإجراءات عادة 
بعملية تدريج الاختبار (Test Calibration)‏ حيث تقدم هذه العملية إطارا مرجعيا 
لتفسير نتائج الاختبار. وتم عملية التدريج هله من خلال تطبيق الاختبار على 
مجموعة من المفحوصين بحيث تأخذ إجاباتهم على فقرات الاختبار نمطا ثنائيا( صح 
خطا أو >١‏ صفر ) وتجري مجموعة من العمليات الرياضية للييات المستمدة من 
إجابات المفحوصين على فقرات الاختبارء وذلك من خلال البرامج الإحصائية 


الباب الثالث 
بالحاسب الآلي» للحصول على متصل القدرة (الفريد) وبشكل عملي» وموحد لكل 
من الفقرات والمفحوصين: بعد ذلك يتم تقدير معلمات الفقرات والمفحوصين على 
متصل القدرة حيث أن تدريج الاختبار(قدرة صعوبة؛ ييز) يعتبر جزء مهم من انجازا 
لاختبار ووضعه قيد الاستخدام» وهذا يدعم تفسير وتوضيح البناء النظري لنظرية 


القياس الحديثة. 
إجراءات تدريج الاختبار 


كان ألن بيرنبرم Alen,Bernbaum,1968)‏ ) هو أول من اقترح فكرة تدريج 

الاختبار في عام (VATA)‏ بعد ذلك انتشر هذا المفهوم بشكل واسع واستخدمت فيه 
البرامج الحاسوبية مشل برمجية بيسكال Biscal)‏ ( لرايت وميد (Wright and‏ 
Mad,1976)‏ وبرمجمية لوجست Logist)‏ ) لوتجرسكي وبارتون (Wingersky and‏ 
Barton and gord,1982)‏ وتستخدم عملية التدريج هذه مفهوم أعلى نسبة ترجيح 
"Maximum Liklihood"‏ . 

ففي المرحلة الأولى من عملية التدريج يتم تقدير معلمات فقرات الاختبار وني 
المرحلة الثانية يتم تقدير قدرة المفحوصين» حيث تتفاعل (تنداخل ) كل مسن هاتين 
المرحلتين مع بعضهما البعض» وذلك من اجل الحصول على التقدير النهائي 
للمعلمات» وبعد هذه المرحلة فان الاختبار يكون قد تم تدريجه؛ وكذلك يتم تعريف 
متصل القدرة (السمة) أو تحديده من حيث قيم القدرة الواقعة عليه ومواقع 
المفحوصين عليه وصعوبة وتمييز الففرات. 

وحسب إجراءات بيرنبوم Bermbaum)‏ ) يتم تقدير القدرة للمفحوصين في 
أكثر من خطوة حتى نصل إلى أقرب تحديد أو تقدير للسمة المقاسة (القدرة)؛ وبعد 
ذلك يتم تقدير معلمات كل فقرة في الاختبار» وذلك حسب الإجراءات التي أشرنا 
إليها ني الفصول السابقة» حيث تجري هذه الإجراءات لكل الفقرات» وذلك بسبب 
استفلالية الفقرات عن بعضها البعض. 

بعد ذلك تبدا المرحلة الثانية وعلى افتراض أن قيم التقديرات التي تم الحصول 
عليها ني المرحلة الأولى هي أفضل تقدير لمعلمات الفقرات» وتنم هذه الخطوة بتقدير 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
قدرات المفحوصين كما ورد تي سابقا حيث يفترض أن قدرة المفحوصين مستقلة عن 
كل مفحوص على حدة؛ ويمكن القول إن 
الإجراءات التي أشرنا إليها في الفصل الثالث من الباب الثاني من هذا الكتاب تمشل 
المرحلة الأولى من عملية تدريج الاختبارء بينما إجراءات الفصل الخامس تمثل المرحلة 
الثانية من عملية التدريج. إذ يتم تكرار الإجراءات في المرحلتين حتى نحصل على 
أفضل تقدير للقيم التي تحقق ال حك المطلوب» ولا بد هنا من الإشارة إلى تأثير النداخل 
في المرحلتين حيث تتم إجراءات التدريج لكل من الفقرات والمفحوصين في وقت 
واحد وللتفليل من تعقيدات العمليات الحسابية وتعددها فلا بد من إجراءها 


حاسوييا. 
مشكلة وحدة القياس 

تعتبر وحدة القياس من أهم ا مشكلات التي واجهت اقتراح بيرنبوم اذ أن هذا 
الاقتراح لم يقدم وحدة قياس منفردة (وحيدة) لمتصل القدرة» حيث أن نقطة المتتصف 


روحدة القياس على متصل القدرة يكتنفها بعض الغموض: فالقيم المختلفة قد تبدو 
متساوية وبمعنى آخر فان متصل السمة لا بد أن يقبل التحويل الخطي؛ وكنتيجة لذلك 
Gls‏ من الضروري أن تصاغ بعض القواعد المشتركة في تحديد نقطة المنتصف لوحدة 
القياس لتصل القدرة» وهذا يطرح تساؤلا من قبل ا مختص بالحاسوب لتنفيذ إجراءات 
بيرنبوم آليا. 

فمثلا في برمجية بيسكال (:81041) فان هناك عملية تتم بعد مرحلة التدريج 
الأولى تسمى الفقرات المشتركة (Anchor)‏ للك فان كلا الرحاتين وقسمن عملجة 
الفلترة تتم بوحدة قياس غتلفة؛ وفي الوقت الذي تقترب فيه عمليات الفلترة من 
بعضها البعض فان ذلك يؤدي إلى اقتراب وحدة القياس لمتصل السمة واقتراب نقطة 
المتتصف العملية» وكذلك وحدة القياس. إذ أن المهمة الرئيسية في هذه الإجراءات 
هي الوصول إلى وحدة قياس تعتمد على عينة الفقرات المكونة للاختبار وكذلك 
استجابات عينة المفحوصين على الاختبار ككل . لأنه من غير الممكن الحصول على 
رات المفحوصين ومعلمات الفقرات للسمة المقاسة: وأن أفضل 


إجراء هو الحصول إلى وحدة قياس تعتمد على مركب من المفحوصين والفقرات 
المكونة للاختبار (قاسما مشتركا لكل من المفحوصين والفقرات) وهذا ما يسمى 
بعملية (Anchoring)‏ وهي مجموعة من الفقرات المشتركة بين GE‏ مستويات القدرة 
وتسمى أحيانا بفقرات المرساة . 
تدريج Be Lae Yl‏ ظل النموذج احادي المعلمات (تموذج راش). 

عرف في النظرية الحديثة للقياس SLE EW‏ لمنحنى خصائص الفقرة ومن 
الممكن استخدام أي منهاء إضافة إلى عدة طرق لتطبيق نموذج (عرض) بيرنبوم؛ ومن 
بين هذه النماذج تم اختيار مدخلا يعتمد على النموذج الأداتي الذي يعرف عادة باسم 
صاحبه راش (Rasch Model)‏ حيث قام بنجامين رايت (Benjamin Wright)‏ 
بتطبيقها وذلك من خلال Hey‏ بيكال BICAL)‏ ) وني ظل هذا النموذج يتم تقدير 
معلمة واحدة لكل فقرة؛ وتتم إجراءات التدريج في ظل هذا النموذج لعدد قليل نوما 
ما لكل من الفقرات والمفحوصين ومن هنا فان عدد الفقرات المشتركة أو فقرات 
المرساة Anchor)‏ ( يكون قليل وتبعا لذلك تكون إجراءات عملية التدريج ابسط إذا 
ما قورنت في النماذج الأخرى . 

ولتوضيح إجراءات الشدريج سنورد مثالا ييين إجراءات التدريج وذلك 
لاختبار مكون من (V9)‏ فقرات تم تطبيقه على (VD‏ مفحوص» حيث تمث هذه 
الإجراءات بشكل حاسوبي حيث كانت الفقرات تتناسب مع معدل قدرة الفحوصين 
ككل. وقد كانت استجابات المفحوصين على الفقرات تاخذ راحد من درجتين» 
الدرجة )١(‏ للإجابة الصحيحة و (صفر) للإجابة الخاطئة» وسيكون المدف من هذا 
الثال هو استخدام استجابات المفحوصين لشدريج الاختبار» حيث ستلاحظ القيم 
المناظرة (Vector)‏ لكل فقرة وكيفية اشتقاق هذه القيم من خلال إجابة جيع 
ا مفحوصين على الفقرات كل على حده واستجابة المفحوصين ككل وتظهر تلك القيم 
في الجدول CNN)‏ 


كه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة. 
جدول VN‏ استجابات (VD‏ مفحوص على اختبار مكون من )٠١(‏ فقرات وكذلك 
القيم الناظرة. 
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عرفنا في الفصل الخامس أنه لا يمكن تقدير قدرة أي مفحوص إذا جاب على 
جميع فقرات الاختبار إجابة صحيحة أو لم يجب على جميع فقرات الاختبار إجابة 
صحيحة: بمعنى أنه إذا حصل على علامة كاملة أو علامة (صفر)ء وإذا نظرنا إلى 
الجدول (15) فان المفحوص رقم (V1)‏ سيتم استبعاده من إجراءات التدريج؛ كما 
عرفنا أن الفقرة التي يجيب علبها جيع المفحوصين أو تلك التي لم يجيب عليها أي من 


الباب الثالك 
امفحوصين سيتم استبعادها من الاختبار وبالتالي فان كل مفحوص أو فقرة تنطبق 
عليهما الشروط السابقة لن تدخل البيانات الخاصة بكل منهما في إجراءات عملية 
التدريج: وإذا ما عدنا إلى الجدول السابق سنجد أن هذا الحديث ينطبق على المفحوص 
رقم (V1)‏ بالنسبة للمفحوصين الذين طبق عليهم LEM‏ وم ينطبق على أي فقرة 
بالنسبة للفقرات المكونة للاختبار.ومن إجراءات تموذج راش Rasch)‏ ) أيضا أن 
المفحوصين الذين يبون على نفس العدد من الفقرات إجابة صحيحة سيحصلون 
على نفس المستوى من القدرة» حيث أنه ليس من الضروري التمييز بين هؤلاء 
المفحوصين واللذين سيحصلون على نفس العلامة الخام؛ وهكذا سيتم استخدام 
الفقرات التي أجيب عنها بشكل فردي وكل ما نحتاجه هو عد المفحوصين ضمن أي 
علامة خام من العلامات التي تم الحصول عليها نتيجة لتطبيق الاختبارء اما المبحوص 
اب على الفقرة إجابة خاطئة فسوف لن يهتم به وبسبب عدم الاهتمام هذا تم 
التي أجيب عليها إجابة خاطئة من جميع المفحوصين, وتنفيذا لإجراءات 
تدريج الاختبار فان البيانات التي سنحصل عليها نتيجة للإجراءات التي وردت سابقا 
ستكون عل الشكل gill‏ ستظهر عليه في جدول (۱۷) . 
جدول (۱۷): علامات المفحوصين والفقرات الواردة في جدول NY‏ 


إجراءات مموذج راش. 

العلامة الققرات العلامة 
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القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

حيث تمثل الصفوف العلامات الخام التي جاءت ضمن المدى )١ ١(‏ اما 
الصف المامشي الأسفل فيمثل مجموعة الإجابات الصحيحة التي أبداها اللفحوصين 
على الفقرات» أي علامات الفقرات إذا جازت التسمية» أما العمود الأخير في الامش 
الأيسر فيمثل مجموع الإجابات (العلامات ) لجميع المفحوصين في كل غلامة خام تم 
الحصول عليهاء وللتوضيح فان مجموع العلامات في العلامة الخام )١(‏ هو )١(‏ وحصل 
من إجابة الطالب رقم )0( على الفقرة رقم )0( وكذلك مجموع العلامات في العلامة 
الخام )٤(‏ هو (15) وحصل من إجابات المفحوصين ذري الأرقام VAM‏ 
على فقرات Tae‏ وكذلك مجموع إجابات المفحوصين الذين حصلوا على العلامة 
)4( هو العلامة (75) وهكذا . 

واستكمالا للحل فان البيانات التي سوف يتم استخدامها في ظل نموذج راش 
وطريقة بيرنبوم هي فقط العمود الأيسر والصف السفلي في المامش» وهي من ميزات 
نموذج راش حيث الاختصار للبيانات والعمليات الحسابية باستخدام أعلى نسبة 
ترجيح» خاصة في ظل تداخل الإجراءات كونها تعتمد على بيانات كل من 
المفحوصين والفقرات في الاختبار. ومن أجل استكمال إجراءات التدريج يتم أذ 
عرامل Vectore)‏ ) التكرارات ومنها يتم الحصول على تقديرات صعوبة الفقرات يما 
في ذلك الفقرات المشتركة (Anchor Items)‏ وتوضيعها على متصل السمة كمرحلة 
تركة يتم توظيف مبدا عام هو أن 
معلمة التمييز للفقرة يثبت عند القيمة )1( لجميع الفقرات» ولذلك فان وحدة القياس 
لتقدير قدرات المفحوصين ستثبت عند القيمة )1( وكل ما تبقى هو تحديد منتصف 
متصل cial‏ وفي إجراءات برنامج (BICAL)‏ الكمبيوتري يتم تحديد نقطة امتصف 
لمتصل السمة من خلال متوسط تقديرات صعوبات الفقرات» وللحصول على قيمة 
مقبولة لنقطة المتتصف يتم اشتقاقها من قيم صعوبة الفقرات ككل؛ وذلك من خلال 
تكرار هذه العملية حتى الحصول على قيمة صعوبة مساوية للقيمة (صفر) . وبسبب 
توحيد كل من وحدة الصعوبة والقدرة فان نقطة المتتصف ووحدة القياس النهائية لا 
بد من تحديدهما أيضا. ويتم ذلك بين مرحلني التدريج؛ حيث أن تقديرات القدرة Pl‏ 


الباب الثالث 
تمت في المرحلة الأولى ستستخدم في تحديد نقطة متتصف متصل السمة من خلال إعادة 
تقدير معلمات الفقرات التي تم لحصول عليها في مرحلة التدريج الأولي: حيث سيتم 
تقدير القدرة لكل علامة خام في الاختبارء رالتي حصلنا عليها ني الإجراء الثاني الذي 
تتلخص نتائجه في الجدول (VO)‏ حيث تستخدم صعوبات الفقرات بعد الفلترة كما لو 
كانت معلمات الصعوبة BE gy‏ من خلال مجموع علامات الفقرات (مجموع 
الاستجابات على (ol ail‏ 

إن نتائج هذه المرحلة ستمثل تقديرات القدرة لكل علامة خام ورت في 
الجدول (VP)‏ وهنا يتم التأكد من صحة الإجراءات من خلال برمجية BICAL)‏ ) وقد 
ab‏ رايت (Wright)‏ القيمة المطلقة للفروق بين قيم تقديرات صعوبة الفقرات لمرني 
الفلترة من خلال معيار محدد مفاده أنه إذا كان مجموع تقديرات الصعوبة للفلترة اقل 
من )٠.٠١(‏ فان عملية التقدير تكون قد انتهت. أما إذا كان مجسوع القيم المطلقة 
لتقديرات الصعوبة للفلترة أكبر من القيمة )٠.٠٠(‏ فلا بد من متابعة الفلترة» بمعنى أن 
gle»‏ التدريج سيتم إعادتهماء ولذلك فان إجراءات المرحلة الأولى التي تتضمن 
عملية (Anchor)‏ سنستمر في المرحلة الثانية للتاكد من الحصول على قيمة مقبولة 
للوصول إلى المحك المطلوب وهو القيمة الأقل من »)٠.٠١(‏ وعند تحقق ذلك فان 
القيمة الناتهة لتقديرات معلمات القدرة ستكون هي المعتمدة» وسيكون متصل السمة 
قد تم تحديده فعلاء ومن خلال الإجراءات الكمبيوترية فان تقديرات معلمات 
الصعوية للفقرات في الشال الوارد في الجدول COND‏ ستؤول إلى الصورة المبيئة في 
الجدول )٠١(‏ . 


جدول ۱۸: تقديرات معلمة || لفقرات الواردة في جدول VD‏ 
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يبون الجدول قيم التقديرات لمعلمة صعوبة فقرات الاختبارء ويمكتنا التاكد من 
أن مجموع معلمات الصعوبة للفقرات يساوي = (صفر) مع الأخذ بعين الاعتبار 
أخطاء التقدير» وهكذا فان مجموع الصعوبات السالبة هو: ٠.۲۷-+۲.۴۷-(‏ + - 
=١ - + ۷‏ (7.41) ومجموع الصعويات الموجبة هو: ٠.11 + :.11 + MA)‏ + 
۱ + ۰.۵۲ + ۲.۰۱ = ۳.۸۹) وهما قيمتين متساويتين تقريبا خاصة إذا ما أخذنا 
بعين الاعتبار أن بعض القيم مقربة» وقد مر معنا في الفصل الثاني تقدير معلسات 
الفقرة حيث أن صعوبة الفقرة رقم )١(‏ هو القيمة (- ۲.۳۷) وقد وضعت هذه 
القيمة الفقرة على الحد الأدنى من متصل السمة وكذلك الفقرة رقم )١(‏ التي بلغت 
قيمة الصعوبة لها )٠.11(‏ ووضعتها على منتصف متصل السمة تقريباء أما الفقرة رقم 
(V4)‏ فقد وصلت قيمة معلمة الصعوبة لها القيمة )۲.٠٠(‏ وهذه القيمة تضعها على 
الحد الأعلى من متصل السمة » وعادة ما يتم تفسير معلمة الصعوبة للفقرة من خلال 
موقعها على متصل السمة» حيث JAF‏ القيم التي يتم الحصول عليها متوسط صعوبة 
الاختبار بالنسبة للمفحوصين وذلك بسبب الإجراءات التي تتضمنها عملية ال ( 
Anchoring)‏ حيث أن فقرات المرساة (المشتركة) تكون اقل من مستوى بعض 
الفحوصين وأعلى من البعض الآخر . 


وعلى الرغم من الحصول على تقديرات القدرة لكل مفحوص كما ستتبين في 
الجدول )11( إلا أن كل الفحوصين اللذين حصلوا على نفس العلامة الخام 
سيحصلون على نفس التقدير» فالمفحوصين رقم (1: )١‏ حصلوا على علامة مام 
بلغت (۲) ولذلك حصلوا على نفس التقدير وهو القيمة( )١.5‏ وكذلك المفحوصين 
(۷» ۸» 4) حصلوا على العلامة الخام CE)‏ ولذلك حصلوا على نفس التقدير وهر 
القيمة )٠.٤١-(‏ . 


الباب الثالث 
جدول 214 العلامات الخام والتقديرات القابلة لما من خلال بيانات الجدول OY)‏ 


رقم القحوص | العلامة الخام | تقدير القدرة | رقم الفحوص | الملامة الخام | تقدير القدرة 
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وهذا ما يعكس حقيقة ثبات قيمة معلمة التمييز عند القيمة )1( لكل الفقرات 
المكونة للاختبار في ظل نموذج راش» وهذا بعزز الادعاءات بان نموذج راش يعتريه 
بعض الغموض Seley‏ إلى الدفاع عنه في بعض الأحيان» إذ أن ثبات معامل التمييز 
ادعاء يعتريه بعض الغموض» وذلك عندما يحصل جميع المفحوصين من حصلوا على 
نفس العلامة الخام على نفس التقدير أي أن علامتهم تساوي عدد الفقرات التي 
أجابوا عليها إجابة صحيحة: بينما يختلف الوضع في حال استخدمنا النموذجين ثنائي 
وثلائي المعلمات: حيث لا تعتمد علامة المفحوصين على عدد الفقرات التي أجابوها 
فقط بل تعتمد كذلك على نمط الاستجابات التي يبديها اللفحوصين على فقرات 
الاختبار» وني ظل هذين النموذجين فان المفحوصين الذين يجيبون على نفس العدد من 
الفقرات ونفس غط الاستجابة سيحصلون على نفس التقدير لمستوى قدراتهم؛ بمعنى 
أن النموذجين الثنائي والثلاثي المعلمات يضيفا شرطا جديدا لتساوي تقديرات مجموعة 
من المفحوصين جابوا نفس العدد من الفقرات الا وهو أن يكون هؤلاء المفحرصين 
أجابوا نفس الفقرات وذلك بسبب اختلاف صعوبة الفقرات. 


القياس النفسي لي ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

ومن هنا فانه إذا تساوى عدد من المفحوصين في عدد الفقرات التي أجابوها 
وكانت هذه الفقرات مختلفة فإنهم لن يحصلوا على نفس تقدير القدرة بسبب إجابتهم 
على فقرات UE‏ الصعوبة رغم تساوي عددهاء ومعنى أكثر تحديدا فان العلامات 
الخام التي حصل عليها ا مفحوصين بسبب تساوي عدد الفقرات التي أججابوا عليها في 
حقيقة الأمر تعبر عن قدرات أجابت على فقرات Lik?‏ الصعوبة: لان الفقرات 
متوسطة الصعوبة مثلا تتطلب مستوى قدرة متوسط والفقرات الصعبة والفقرات 
الأكثر صعوبة تتطلب مستوى قدرة أعلى . وبملاحظة الجدول COT)‏ نجد أن عدد 
المفحوصين الذي دخل في الحسابات )10( بسبب استبعاد المفحوص رقم VD‏ 
بسبب إجابته على جميع الفقرات وهذا من متطلبات إجراءات التدريج حسب نموفج 
راش كما بينا سابقاء إذ أن التقديرات تضع المفحوص على موقع يطابق قدرته 
فالمفحوص رقم (۷) مثلا حصل على تقدير علامة خام (؛) وتقدير (- )٠.٤١‏ وهذا 
وضعه على موقع (نقطة) أقل من نقطة متتصف متصل القدرة وهكذا بالنسبة لبقية 
ا مفحوصين؛ كما رمكن رسم شكل التوزيع لتقديرات القدرة وا حصول على 
الإحصائيات الخاصة بهاء ففي امثال الحالي بلغ المنوسط الحسابي لتقديرات القدرة 
)0( كما بلغ الانغراف المعياري لما( 1.07( ولذلك فالمفحوص رقم (۷) مثلا 
حصل على تقدير ينحرف بمقدار )٠.۲۷(‏ إنحراف معياري نحت المتوسط الحسابي لان 
الانحراف سالب» وعلى كل حال فان احد لن يستوعب تفسير علامات القدرة 
للمفحوصين من خلال توزيع علامات مجموعة الفحوصين» ولاستيعاب وفهم ذلك 
فانه لا بد من الوعي بان تفسير علامات القدرة لا يكون من خلال العلامات مباشرة 
وكما يعكسها موقع المفحوص على متصل القدرة» حيث أن الحصول على التفديرات 
مر بإجراءات حسابية معقدة وفيها تكرار للحصول على وضع ما ملائم لافتراضات 
النظرية والنموذج اللوغريتمي المستخدم وكل ذلك يتم حاسوبيا. 

ملخص إجراءات تدريج الاختبار 

إن النتيجة النهائية لعمليات تدريج الاختبار تتمثل في تحديد متصل القدرة وقي 

Jb‏ نموذج راش Rasch)‏ ) فان وحدة القياس لتصل السمة هي القيمة )١(‏ وله نقطة 


الباب الثالث 
منتصف تتمثل في النقطة (صفر) كما أن الأفكار التي وردت في الفصل السادس تكاد 
نكون سطحية وغير متعمقة» ولكنها لا تعكس بالتفصيل كيفية تحديد متصل السمة 
حيث يعتمد هذا التفصيل على استجابات المفحوصين على الفقرات المكونة للاختبار 
والتي تعكس حالة مركبة من خصائص المفحوصين وخصائص الفقرات وهذا ما قام 
بيرنبوم (Bermbum)‏ باختراقه من خلال نموذجه الذي اعتمد على نموذج راش 
حيث أنه وما أن القيم الحقيقية لمقياس السمة غير محددة فان المقياس الذي افترضه 
بيرنبوم Bernbum)‏ يستخدم كما لو كان هو المقياس الحقيقي؛ وني ظل هذا المقياس 
بير كل من قيم الصعوبة والقدرة للمفحوصين وكذلك تدريج الاختبار معاء 
حيث ينتج عن عملية التدريج تحديد مواقع المفحوصين والفقرات على مقياس 
القدرةء ففي المثال السابق فان الفقرة رقم )8( مثلا حصلت على معلمة صعوبة بلغت 
قيمتها (- )١‏ والمفحوص رقم )٠١(‏ حصل على تقدير قدرة بلغت قيمته ( - (AY‏ 
ولذلك فان احتمال إجابة هذا الفحوص على الفقرة رقم )0( هو )0+( وبذلك فان 
إمكانية تحديد الفقرات والمفحوصين على مقياس مشترك يعتبر من نقاط القوة لنظرية 
السمات الكامنة» حيث يسمح ذلك بتفسير نتائج عملية تدريج الاختبار ضمن إطار 
واحد وتوفير معنى واحد لتقديرات المعلمات. 


دار جرير للنشر والتوزیع 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
خلاصة 


في تدريج الاختبار فان البيانات التي محصل عليها نتيجة لعمليات التدريج 
باختلاف عدد المفحوصين الذين يجييون على جميع الفقرات أو لا 
| على أي من فقرات الاختبار وكذلك بالنسبة للفقرات التي اجيب عليها 
من قبل جميع المفحوصين (السهلة ) أو تلك لتي لم يجب عليها أي مفحوص 
(الصعبة ) باعتبار أن بياناتها لا تدخل في إجراءات التحليل وذلك لأن هذا 
الحذف سيؤثر في البيانات التي نحصل عليها والتي تؤثر بالتالي في عمليات 
التدريج. 

بما أن الاختبارات يتم تصميمها يحيث تبدو سهلة أو متوسطة الصعوبة أو صعبة 
فان نتائج عملية التدريج لا بد أن تعكس ذلك بالضرورة؛ ويعود ذلك إلى 
وجود الفقرات المشتركة (Anchor)‏ في الاختبار حيث أن وجود ثلاث 
حالات للاختبار سيؤدي إلى أن يكون متوسط صعوبة الاختبار مساويا للصفر 
وهي قيمة منتصف متصل السمة. 

في كل عملية تدريج فان المفحوصين الذين يحصلون على نفس العلامة الخام؛ 
سوف يمصلون على نفس تقدير القدرة في ظل نموذج راش لكن ذلك لا يحدث 
في ظل النموذجين ثنائي وثلاثي المعلمات. 

إذا خضعت مجموعة من المفحوصين لعدة اختبارات فان المتوسطات الحسابية 
والانحرافات المعيارية لتقديرات قدراتهم في كل عملية معايرة لكل 
اختبار وهناك عدة عوامل تساهم في هذا الاختلاف منها : 


- اجرءات الفقرات المشتركة Anchoring)‏ ( والتي تقرب متوسط تقديرات 
القدرة من متوسط صعوية فقرات الاختبار حيث يؤدي ذلك إلى أن يكون 
متوسط صعوبة الاخنبار السهل قيمة موجية؛ ومتوسط صعوية الاختبار 
الصعب قيمة سالبة ومتوسط صعوبة الفقرات المشتركة يقترب من الصفر . 


الباب الثالث 

- عدد المفحوصين حيث يمكن أن يقل عدد المفحوصين بسبب إجراءات 
التدريج التي تتطلبها عملية التدريج حيث الحذف للمفحوصين آو للفقرات 
ويزداد اثر ذلك إذا كان عدد المجمو في الأصلء وتبعا لذلك فان 
مقدار المعلومات في ظل النماذج اللوغريتمية الثلاثة جيل إلى أن يكون AD‏ 
ولذلك ليس من الضروري أن تمثل تقديرات قدرة المفحوصين والتي يتم 
الحصول عليها مستويات قدراتهم الحقيقية؛ لأنها في افضل الأحوال هي 
تقدير لتلك القدرة . 

* إن إجراءات الفقرات المشتركة Anchoring)‏ ) تدفع بقيمة مترسط صعوبة 
الفقرات إلى الاقتراب من الصفر وبالتالي إلى تحديد قيمة متتصف متصل السمة 
إلى القيمة (صفر)» إذ أن النتيجة المباشرة لذلك هي العلامة المتوسطة (صفر) 
على الاختبار في حالاته الثلاث (صعب سهل» متوسط) وني كل مرة من مرات 
التدريج وضمن منحنى خصائص الفقرة ويعود ذلك بالطبع إلى أن معلمة 
الصعوبة لجميع الفقرات تساوي (1) . 

* على الرغم من أن بعض مقادير اقتران المعلومات للاختبار في حالاته الثلاث قد 
تکون كما في الشكل (1- )١‏ لكن ثمة فروقا جوهرية بينهاء فالمنحلى 
الذي يشل الاختبار المشترك (الفقرات المشتركة) يتشابه مع منحنى الاختبار 
السهل رغم انه مسطحا أكثر منه» وهذا مؤشر على أن الاختبار حافظ على 
مستوى الدقة خلال مدى واسع من القدرة أما منحنى اقتران المعلومات 
للاختبار الصعب فقد حقق مقدارا قليلا من المعلومات حيث وصلت قيمته إلى 
نقطة المتتصف أي انخفض مقدار ما قدمه عن المفحوصين من ذوي القدرات 
العالية أو يلاحظ انحداره الملحوظ عند مستوى القدرة GB)‏ = صفر) إذا ما قورن 
بمنحنى اقتران المعلومات للاختبارين(1: ؟) .إضافة إلى أنه لم GE‏ مستوى الدقة 
المرغوب به للمعلومات. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


تحديد خصائص الاختبار 
Specifying the Characteristics of A Test‏ 


هناك العديد من الاختبارات التي يتم تصميمها وفقا للنظرية الكلاسيكية في 
القياس وقد تم تحليلها اعتمادا على النظرية الحديثة في القياس» وهذا يشكل حالة مسن 
يين منهجية البناء وآكية التحليل غا يقلل من اط القرة للنظرية 


وتصميم وتحليل وتفسير الاختبارات اعتمادا على الإطار النظري هذه النظريية؛ ومن 
هنا فان الغرض الرئيسي هنا هو تزويد القارئ بمفاهيم واضحة تتضمن تقنييات 
راضحة حول بناء الاختبار اعتمادا على الإطار النظري لنظرية القياس الحديثة 

إن عملية oly‏ وتصميم الاختبارات تطورت إلى الدرجة التي أصبحت فيها 
عمل مؤسسي يفوم به أشخاص مغتصون لأنها ‏ الاختبارات ‏ أصبحت تستخدم 
على نطاق واسع؛ حيث تستخدم من قبل الشركات والمصانع والمؤسسات الحكومية 
والمؤسسات التربوية خاصة في Jb‏ ضبط جودة التعليم (Quality of Educational‏ 
Process)‏ إضافة إلى استخدامها من قبل المعلمين لقياس التحصيل الأكاديمي؛ وتعتمد 
كل هذه الميئات في عملها على إجراءات علمية من اجل انتقاء جموعة من الفقرات 
من مجتمع بير من الفقرات لتشكيل الاختبار؛ إما عملية الاختيار هذه فنتم اعتمادا 
على مجموعة من المعايير Lol!‏ بالفقرات كاتوى والمخصائص السيكومترية أو بناء 
على المعلمات الخاصة بهاء وحسب النظرية الحديشة يتم تجميع الفقرات ذات 
الخصائص المرغوبة حسب المعايير المعتمدة ويحتفظ بها لمين الاستخدام» وذلك ضمن 
ما أصبح يعرف ببنك الأسئلة (Item Bank)‏ كي نستطيع الحصول على أي عينة من 
الفقرات (اختبار) الي تمتلك خصائص يحددها مستخدم الاختبار حسب الصعوبة 
والتمييز والقدرات المرغوبة: وإذا تم ذلك فانه يمكن اختيار الفقرات من انجتمع الكبير 
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من الفقرات (بنك الأسئلة) حيث يمكن معرفة خصائص الفقرات (صعوبة تمييز) قبل 
تطبيقها على مجموعة من المفحوصين على عكس ما هو مالوف في النظرية الكلاسيكية 
ث لا يمكن معرفة خصائص الفقرات إلا بعد تطبيقها على عينة المفحوصين وهي 
حسب مجوعة التطبيق؛ وفي النظرية الحديثة فانه لا بد أن تتطابق خصائص 
الفقرات مع الأهداف الحددة للاختبارء وإذ لم تتطابق فانه لا بد من استبدال الفقرات 
حتى نصل إلى الخصائص المرغوية التي تحقق تطا الفقرات مع أهداف الاختبارء 
وبذلك فانه يمكن تجنب الكلفة المكررة نتيجة لبناء اختبارات في كل مرة استخدام 
وعندما نتحدث عن الكلفة فإننا نعني المبالغ المالية التي يتم إنفاقها والجهد المبذول 
والوقت المستغرق في البناء والتطبيق والتصحيح والتحليل والتفسير» وللحصول على 
عينة من الفقرات (اختبار) فانه من الضروري مراعاة الخطوات التالية : 

» نحديد السمة الكامنة التي سيقيسها الاختبار 

٠‏ صياغة الفقرات لقياس هذه السمة. 
تطبيق الفقرات لاستبعاد الفقرات الضعيفة منها. 

. اختيار مجموعة الفقرات التي تقيس السمة قيد الاهتمام 

* تطبيق الفقرات على مجموعة ن ا مفحوصين. 

* اختيار نموذج منحنى خصائص الفقرة المراد تصميم الاختبار من خلاله. 

٠‏ تحليل استجابات المفحوصين على الفقرات لتدريج الاختبار. 

بعد ذلك تعتبر نتائج عملية التدريج هي المقياس الأساسي لفقرات الاختبار» 
ومن خلال الأدب الخاص ببناء الاختبار فانه يمكننا معرفة أو تحديد فقرات معروفة من 
حيث قيم معلماتها وهذا ما يسمى بالتدريج المسبق للفقرات. 
ا تطوير اختبار بالتدريج المسبق 
ما أن الفقرات قبل عملية التدريج تصمم لقياس سمة محددة فان اختيار اختبار 

من هذه الفقرات فلا بد أن يقيس أيضا نفس السمة؛ وقد يبدو أن ذلك محاجة إلى 
القليل من الوقت» حيث ان هناك عدة أسباب تفرض الحاجة إلى اختبارات إضافية 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة. 
لقياس نفس السمة» ومنها على سبيل المثال وجود تماذج بديلة من الاختبار من اجل 
الحافظة على سريته» إضافة إلى أن وجود عدة طبعات من الاختبار مكتنا من 
استخدامها للأغراض المدرسية كالمسابقات والأنشطة والترشيحات والاختيار وفي هذه 
الحالات فان الفقرات يتم اختيارها من نفس المجموعة الكلية (بنك الأسئلة) لنفس 
السمة والتي حصلنا عليها نفس الإجراءات المتعلقة بخصائص الفقرات التي تحقق 
الغرض من الاختبار. 

إن لعملية التدريج المسبق للفقرات عدة ايجابيات منها انه يمكن استخدام قيم 
معلمات الفقرات في إيجاد منحى خصائص الاختبار واقتران المعلرمات وذلك قبل 
تطبيقه على المفحوصين» ويمكن ذلك ولا غرابة فيه فالمنحنيات تعتمد على توزيع 
علامات القدرة للمفحوصين على متصل القدرة» ومن هنا فان كل من منحنى 
المخصائص والمعلومات للاختبار يمكن الحصول عليها طالما أن معلمات الفقرات قد تم 
توفيرهاء وهذا من شأنه إعطاء باني الاختبار فكرة مسبقة عن أداء الاختبار 
(كيف سيسير) قبل تطبيقه على المفحوصين» إضافة إلى أنه عندما يتم تطبيق الاختبار 
وتدريجه فان إجراءات المعايرة Ks‏ أن تتم للحصول على تقديرات القدرة لمجموعة 
أخرى من المفحوصين من خلال نفس المقياس مجموعة الفقرات الأم. 
الأهداف العملية للاختبار 


يمكن تزويد القارئ بمجموعة من DUT‏ الأهداف العملية للاختبار حيث يسهل 
ذلك على القارئ وباني الاختبار من حيث تحديد الاختبار المراد تصميمه» إضافة إلى 
انه يسهل من الوعي بالإجراءات الحاسوبية التي تتم لتحليل وتفسير نشائج الاختبارء 
وسوف ترد هذه الأنماط من خلال التعرف على أنواع الاختبارات من وجهة نظر 
النظرية الحديثة في القياس» وهي على النحو التالي: 


الباب الثالث 
آنواع الاختبارات 

اولا؛ اختبارات التصفية (الفريلة) -Sereening tests‏ 
وهي اختبارات Gag‏ إلى التمييز بين المفحوصين من هم فوق او تحت مستوى 

قدرة محدد بهدف تصفيتهم لاختيار الأفضل من بينهم» وتستخدم مثل هذه الاختبارات 
عادة لتحديد cell‏ والبعثات الدراسية للطلبة أو للتوجيه نحو برامج تعليمية محددة 
لأغراض علاجية أو التعيين في المراكز المهمة التي تحتاج لقدرات عالية. 

ومن المعلومات التي من المهم الوعي بها بالنسبة لهذه الاختبارات ما يلي : 

إن المنحنى المرغوب لمنحنى خصائص اختبار التصفية هو منحنى تنطابق فيه 
نقطة منتصف مدى القدرة الحقيقية مع علامة القطع الحددة» حيث يكون 
المنحنى عميق ما أمكن عند ذلك المستوى من القدرة 

* يشكل اقتران معلومات الاختبار فجوة في أقصى حد له عند مستوى القدرة 
الذي يساوي قيمة نقطة القطع. 

* تتجمع قيم معلنمات صعوبة الفقرة حول علامة القطع المحددة. وفي أحسن 
الأحوال تكون قيم صعربات الفقرات متطابقة مع قيم علامة القطع؛ أما قيم 
معلمات التمييز للفقرة فتكون عاليةء وهذا بالطبع غير واقعي بسبب تساوي 
عدد من الفقرات من حيث قيم الصعوبة هاء حيث مكنا اختيار مجموعة من 
الفقرات التي توفر أعلى مقدار من المعلومات عند نقطة القطع التي تتساوى مع 
قيمة معلمة الصعوبة اء حيث أن الفقرة تقدم أعلى مقدار من المعلومات عند 
مستوى القدرة الذي يتساوى مع قيمة معلمة الصعوبة لها. 

ثانيا : الاختبارات واسعة النطاق ranged tests‏ - 1مه8. 
وهي اختبارات تستخدم لقياس قدرة المفحوصين فوق حد معين من القدرة 

حيث يكون غالبينهم ضمن مدى مدد وتستخدم لأغراض المقارنة بين ا مفحوصين من 
يقعون فوق shall‏ الحدى وذلك لإصدار احكام أو أوصاف phe‏ من اجل إجراء 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
المقارنات بينهم مشل اختبارات القراءة والرياضيات ذات الحشوى الواسع .ومن 
المعلومات التي من pall‏ الوعي بها بالنسبة LD‏ الاختبارات ما يلي : 

* إن المتحنى المرغوب لمنحنى خصائص اختبار واسع النطاق هو منحنى as‏ 
فيه نقطة منتصف مدى القدرة الحفيقية مع علامة منتصف مدى القدرة قيد 
الاهتمام والذي يكون فيه مستوى القدرة مساويا للصفر(ق = صفر) حيث لا 
بد أن يكون منحنى خصائص الاختبار خطيا في معظم المدى الذي يمثله. 


* إن اقتران المعلومات المرغوب به للاختبار يكون خطيا كلما كان مدى مستويات 
القدرة واسعاء وأما على قيمة للمعومات فتكون عند الحدود العليا للنطاق. 


ة بشكل منتظم فوق مستوى القدرة العملي» 
حيث ينزع اقتران المعلومات إلى الخط الأفقي كلما ركزنا على الحصول على 
معلومات ST‏ وللحصول على اقتران معلومات افقي فلا بد أن تتوزع 
صعوبات الفقرات ذات التمييز المندني على شكل حرف ([]) ؛ وكلما أبدت 
الفقرات مقدار معلومات متدني أثر ذلك على دقة المعلومات حيث تشزع إلى 
الامخفاض . 

+ Peaked tests اختبارات القمم (الفجوات)‎ L219 
وهي اختبارات تشكل حالة الوسط بين اختبارات التصفية واختبارات واسعة‎ 
النطاق بمعنى أنها تستخدم لقياس القدرة البسيطة على نطاق واسع لكن هذا النطاق‎ 
أضيق من نطاق اختبار واسع النطاق» وتستخدم كذلك في الحالات التي يكون فيها‎ 
عدد المفحوصين كبيرا وينقسمون إلى مجموعات متمايزة أي يوجد فجوات في توزيع‎ 


قدراتهم» وبمعنى AST‏ تحديدا أنهم ينقسمون إلى مجموعات متمايزة من حيث القدرة. 
ومن المعلومات التي من المهم الوعي بها بالنسبة لهذه الاختبارات ما يلي : 
* إن المنحنى المرغوب لخصائص اختبار pall‏ هو منحنى تتساوى فيه نقطة 
منتصف مدى القدرة الحقيقية مع منتصف مدى القدرة قيد الاهتمام؛ حيث 
يجب ان يكون ميل المنحنى متوسط عند ذلك المستوى من القدرة 


الباب الثالث 

* ان اقتران المعلومات المرغوب يجب أن تصل أعلى قيمة له عند نقطة متتصف 
مدى العلامات الحقيقية على منحنى خصائص الاختبار نفبه» كما يبدا اقتران 
معلومات الاختبار بالدوران عند الحدود العليا للقدرة قيد الأهتمام. 

* تبدو قيم معلمات صعوبة الفقرة على شكل عناقيد تتجمع حول ن 
مدى القدرة» لكنه ليس بنفس الكيفية التي يبدو فبها بالنسبة لاختبارات 
التصفية» ولا بد لقيم معلمات التمييز أن تكون عالية وبشكل واضح» كما لا 
بد أن تكون قيم معلمة التمييز للفقرات التي تقع صعوبتها ضمن مدى القدرة 
أعلى منها للفقرات التي تقع صعوبتها خارج ذلك All‏ 
وأخيرا فان النظرية الحديثة تطرح إطارا نظريا آخر لقياس قدرة المفحوص 

وعلاقة معلمات المفحوصين ومعلمات الفقرات المكونة للاختبارء وان فهم هذا الإطار 
بافتراضاته المتعددة يتطلب من المهتمين وخاصة من طلبة ودارسين القياس والتقويم 
الاطلاع والدراسة حول هذه النظرية أكثر وأكثر وما هذا الكتاب إلا إطارا أوليا ولكنه 
أساسي لفهم النظرية الحديثة في القياس. 


الباب الرابع 
مقارنة بين النظرية التقليدية 


والنظرية الحديثة 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


الفصل الأول 
مقارنة بين النظرية الكلاسيكية والنظرية الحديثة للقياس 


النظريات والنماذج 

عادة ما تستخدم نظرية الاختبار و نموذج الاختبار بشكل مرادف على الرغم من 
ووجد فروق فنظرية الاختبار تقدم إطارا عاما يربط ol pill‏ الملاحظة كدرجة 
الاختبار ودرجة الفقرة» مع متغيرات غير ملاحظة مشل الدرجة الحقيقية ودرجة 
القدرة. وبسبب عمومية النظرية لا يمكن القول بأنها مذ 
Gusti!‏ لذا فان هذه النظرية تتضمن عدة مفاهيم مثل الدرجة الحقيقية ودرجة الاختبار 
والدرجة الخطأ ولذلك لا يمكن الحكم عليها بالفائدة أو عدمها إلا بعد وضعها في 
نماذج خاصة توضح إجراءاتهاء وقد تم وضع هذه النماذج في إطار نظرية الاختبار 
ووصفت في اعتبارات مفصله للعلاقات ضمن مجموعة من مُفاهيم نظرية الاختبار 


التقسيمات تتوفر وفر من خلال الأبماث التجربية أو gu‏ مق درانات fe‏ 
المنطفي لافتراضات النموذج بالنسبة لبيانات الاختبار تؤدي إلى صدق النموفج . 
فالاختبار الذي يحتوي فقرات من نوع الاختيار من متعدد وبسبب التخمين 
الناتج عن الصعوبة يقوم (الاختبار) على افتراض بان الدرجة الحقيقية والدرجة الخطا 
غير مرتبطتان وهذا رما لا يطبق ورا يكون مسؤولا عن انخفاض الدرجة الخطا 
للمفحوصين من ذوي القدرات العليا وارتفاع الدرجة الخطا للمفحوصين من ذوي 
القدرات الدنيا ومثل هذه النتيجة ستشكل انتهاكا للافتراضات . 


الباب الرايع 
إن بعض النماذج عادة ما تقدم تمثيلا غير متكاملا لمجموعة البيانات المتطابقة 
لذلك فان الحال سيكون على نحو غير متطابق لذلك فان السؤال الملح هو كون 
النموذج صحيح أم غير صحيح؟ عندما نشعر أنها تقدم تمثيلا غير متكامل للبيانات 
فالنماذج الكلاسيكية من الاختبارات توصف YL‏ نمافج ضعيفة لان الافتراضات ذه 
النماذج تحول بسهولة باستخدام بيانات الاختبار فمثلا النماذج ذات الحد ين التي 
تعتمد على افتراضات تقتصر على توزيع العلامات الخطا تعتبر نماذج قوية ونماذج 
الاستجابة على الفقرة تعتبر نماذج قوية كذلك لان افتراضاتها متشددة وتجعل إمكانية 
تحويل البيانات وتغيرها أمرا صعبا .فالنماذج ذات المعلم أو المعلمين أو الثلائة معالم 
نقوم على افتراضات قوية وتقول بان مجموعة الفقرات التي يتكون منها الاختبار 
تفيس خاصية أو سمة واحدة فقط بيئما النماذج التقليدية لا تعتمد على مشل هذه 
الافتراضات ومن المهم أن نفترض أن قواعد البناء ۴۵٥۴ Structure‏ )اپا كانت 
على أنها نماذج متوازية 
أهمية نظريات القياس ونماذجها 
إن لكل من هذه النظريات والنماذج المخاصة بها أهمية خاصة في 
التطبيقات التربوية وفي القياس النفسي WY‏ تقدم إطارا لاعتماد التتائج ومواجهة 
المشاكل راهم هذه النتائج هي معالجة أخطاء القياس؛ وتعتبر النظرية أو النموذج 
جيدين بالقدر الذي نساهما فيه في فهم آلية التأثير التي تنتج عن هذه الأخطاء وذلك 
من خلال: 
* حساب قدرة الفرد وكيفية تخفيض مساهمة Wad!‏ مثل sTengthening test‏ 
* الارتباطات بين المتغيرات مثل .( (disattenuation formulas‏ . 
* تقرير الدرجة الحقيقية أو درجة القدرة وفترة الثقة الخاصة JS‏ منهما 
لقد عالجت هذه النظريات الأخطاء بطرق غتلفة فاعتبار الأخطاء على أنها 
توزيعا طبيعيا على نموذج واحد مثلا لا يعني توزيعا افتراضيا للأخطاء على نموذج آخر 
ففي النموذج الواحد فان حجم أخطاء القياس يمكن اعتبارها ثابئة على مقياس 


KK 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديئة 
علامات الاختبار ( الخطأ المعياري للقياس ) وني مكان أخر يمكن اعتبار حجم 
الأخطاء على أنها ترتبط بالعلامة الحقيقية كما في نموذج الأخطاء ذو الحدين وتعين 
الأخطاء في النموذج له تأثير نوعي على كيفية حساب العلامة الخطأ وتقديرها . 

إن النظرية أو النموذجء الجيد يمكن أن يقدم مرجعية لتصميم الاختبار أو حلول 
لبعض المشاكل العملية» كذلك يحدد دقة العلاقة بين فقرات الاختبار وعلامة القدرة » 
حيث يؤدي ذلك إلى الحصول على توزيع مرغوب LW‏ فالأخطاء في !| 
يمكن تحملها فالاختبارات في الحاسب فان النماذج التي تربط بين حساب القدرة 
وإحصائيات الفقرة تحتاج إلى آلية في انتقاء الفقرات فيمكن انتقاءها في أي نقطة 
ضمن إجراءات الاختبار التي توفر اكبر قدر من المعلومات عن قدرة المفحوص وهذا 
يعني أن المفحوصين على مقياس عام (كما في نماذج الاستجابة ) ما يؤدي إلى اختيار 
بشكل يوفر المعلومات الأكثر فائدة حول القدرة 

فقد أشار لورد (Lord .Fredric,1952)‏ قبل .٤‏ سنة إلى فكرة مهمة مفادها 
أن مفهوم كلا من الدرجة الملاحظة والدرجة الحقيقية (True Score)‏ للمفحوص لا 
تترادفان مع مفهوم القدرة ability)‏ وذلك لاستقلال هذه الدرجة عن الاختبارء في 
مستقلتان عن الاختبار معنى أن المفحوصين 
بار وهم على مستويات معينة من القدرة التي يقيسها الاختباره 
الأمر الذي يعني حصول المفحوصين على علامات حقيقية متدئية على الاختبارات 
الصعبة وعلامات حقيقية مرتفعة على الاختبارات السهلة لكن علامات القدرة تبقى 
ثابتة على أي اختبار يبنى لقياس محتوى معينء وبمرور الزمن فان هذه القدرة ES‏ 
بفعل التعليمات وعوامل أخرى ولكن عند التقدير فان لكل طالب القدرة تصرف 
بارتباطها مع الحتوى.حيث أن علامات القدرة التي تكون مستقلة عن اختيار فقرات 
الاختبار تكون ذات اهمية لأنها تسمح بالمقارنة معيارية المرجع . 

وقد اهستم لورد (ord)‏ وممه مجموعة من المختصين في القياس 
(psychometricians)‏ بنظريات ونماذج تصف المفحوصين وصفا مستقلا عن أي 
اختبار يمكن تطبيقه وقد لاحظ هؤلاء أن تطبيق القياس سوف يعزز فيما لو كانت 


الباب الرايع 
خصائص الاختبار وفقراته تجعل العينة مستقلة» إن الخطوة الأولى في هذا الاتجاه في 
النظرية التقليدية هي تفضيل معامل الارتباط بايسيريال (Biserial.Core.‏ 
coefficient.)‏ على معامل الارتباط بوينت بايسيريال (Point .bis corr.‏ 
coefficient.)‏ في تقدير تحيز الفقرة لان الأول (bias)‏ أكثر ثباتا من الثاني ( عذط.8) 
على عيئة من الطلبة . 

على أي حال فان الإحصائيات التعلقة بالفقرة كالصعوبة و التميز 
والإحصائيات المتعلقة بالاختبار كالصدق والثبات تعتمد جيعها على عينة الفحوصين 
الي تم الحصول على الإحصائيات من جراء التطبيق عليهاء لكن هذه ليست من 
القضايا GUN‏ لان معظم الاختبارات تم بناءها بهذه الطريقة وبقيت كذلك حتى 
AUS‏ الستينات الأمر الذي يؤكد الاهتمام بعينة المفحوصين المناسبة لتوفير فقرات 
اختبارات متوازية 

لقد قدم المختصين في القياس تقديرات Like‏ لإحصائيات الفقرات حيث 
ارتبطت هذه التقديرات يجوانب كثيرة كالنماذج والطرق المرتبطة بنظرية الاستجابة 
على الفقرة وقد كان لورد أرل من أثار هذه الفكرة وذلك في أطروحته esd‏ درجة 
الدكتوراه في سنة 1487 تحت عنوان (thought at the time the field was‏ 
known as latent trait theory)‏ 

حيث يفترض باني الاختبار في SBI‏ النفسي والتربوي عادة أن هناك سمات أو 
خصائص معينة يشترك فيها جميع الأفراد ولكنهم يختلفون في مقدار امتلاكهم اء 
وبالرغم من أن هذه السمات غير محسوسة ولا مكن قياسها بطريقة مباشرة إلا أنه 
يمكن الاستدلال على مقدارها من السلوك الملاحظ للفرد والمتمثل في استجاباته على 
فقرات الاختبار» وهذا ما أوجب تسمية النظرية الحديشة بنظرية السمات الكامنة 
فالسمة التي تكمن وراء استجا الفرد على فقرات اختبار لفظي مثلا. تختلف صن 
السمة التي تكمن وراء استجابته على فقرات اختبار مكاني أو عددي. ولكن يمكن أن 
تكمن سمة واحدة وراء استجابته على فقرات اختبارين ختلفين متعلقين بنفس 


الحتوى. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية Roh‏ 
ويتمثل الفرق بين كل من النظريتين الكلاسيكية والحديثة في الافتراضات 

التي تستند إليها كل من النظريتين من حيث مدى امتلاك السمة قيد القياس وكذلك 
المفاهيم الخاصة بالاختبار وخصائصهءوتبعا لذلك التوصيف للسمة ففي النظرية 
التقليدية نتحدث عن الدرجة | وني النظرية الحديشة نتحدث عن الققدرة» 
والواقع أن الدرجة الحقيقية والقدرة يرمزان للشيء ذاته ولكن بمقاييس ختلفة إلا أن 
الفارق بينهم هو أن الدرجة الحقيقية (True Seore)‏ تعتمد على الفقرات التي يتكون 
منها الاختبار» في حين أن مقياس' القدرة (Ability)‏ مستقل عن الفقرات التي يتشكل 
منها الاختبار.أما أهم الفروق بين النظريتين فهي على النحو التالي: 
مفهوم الثبات مقابل مفهوم اقتران المملومات 

توفر النظرية الحديثة مفهوما جديدا يختلف عن الثبات يدعى اقتران المعلومات 
والذي نحصل عليه من تطبيق فقرة أو اختبار. وهذه الاقتران يعني مقدار الثفة في أننا 
Whar‏ على معلومات تقودنا إلى تقدير قدرة فرد معين أو مجموعة من الأفراد في 
مستوى معين من القدرة.أي أن مقدار المعلومات نحصل عليها عند كل مستوى قدرة 
على طول مقياس القدرة؛ أو بمعنى آخر Lil‏ حصل على قيم متعددة لكمية المعلومات 
التي حصلنا عليها من البند أو الاختبار. إذا هي تختلف عن الثبات الذي هو عبارة عن 
مؤشر واحد فقط للاختبار لكل الأفراد الذين طبق عليهم.ومثل اقتران المعلومات عادة 
بمنحنى يبين أعلى وأقل مقدار معلومات حصلنا عليها عند مستويات القدرة المختلفة. 
مجموعة التطبيق مقابل مقياس القدرة. 

يلعب اقتران المعلومات دورا مهما في النظرية الحديثة مشل الدور الذي يلعبه 
الثبات في النظرية التقليدية إلا أن الثبات يعتمد على الاختبار وا مجموعة التي طسق 
عليها الاختبار ولهذا يكون تعميمها غير بمكنا.أما اقتران المعلومات فيعتمد فقط على 
مقياس القدرة وعلى منحنى استجابة الفقرة» كذلك Of‏ الثبات مؤشر للخطا المعياري 
في القياس وهذا المؤشر ثابت على جميع مستويات الدرجة الحقيقية:بينما يعدبر اقتران 
المعلومات مؤشر للخطا المعياري في التقدير وهذا الخطأ يحسب عند كل مستوى من 


=» 


الباب الرايع 
مستويات قدرة الطالب وتعرف بالتالي Bo‏ تقدير قدرة الفرد على كل مستوى من 
المستويات. 1 
مقبولية مؤشرات الفقرات مقابل تطابق الفقرات مع النموذج. 

مؤشرات الاختبار في النظرية بتغير Le pat‏ التي يطبق عليها 
الاختبار أما مؤشرات الاختبار في النظرية الحديشة فهي 130 Invariance‏ بصرف 
النظر عن المجموعة التي طبق عليها الاختبار كما أن قدرة الشخص ثابتة مهما كانت 
الأسثلة التي طبقت عليه . حيث يتم الاهتمام بمعامل الصعوبة والتمييز والمموهات 
اعتمادا على مجموعة التطبيق التي لا بد من الاهتمام خصائصها من حيث تجانس 
أفرادها وتمثيلهم للمجتمع:وكذلك تثيل الفقرات للمحتوى موضوع القياسءفي حين 
انه في النظرية الحديثة يتم الاهتمام بمقدار المعلومات التي تقدمها كل فقرة والمعلومات 
التي يقدمها الاختبار ككل ومدى مطابقته للنموذج اللوجستي المستخدم؛ حيث يتم 
اختيار الفقرات التي تناسب قدرة المفحوص حيث يقع كل من الصعوبة والقدرة على 
مقياس واحد. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والتظرية الحديئة 
الفصل الثاني 
النظرية الكلاسيكية 


هي نظرية تتحدث عن درجة الاختبار من خلال أبعاد ثلاث هي الدرجة 
الحقيقية» الدرجة الظاهرية والدرجة الخطأ ولا عدة نماذج منها نموذج خطي بسيط ) 
( 1+۴-× ولان هناك مجهولان لكل مفحوص فالمعادلة لا تحل قبل معرفة أحد هذين 
الجهولين » وتقوم هذه النظرية على الافتراضات التالية 

" الدرجة الحقيقية ( ح ) والأخطاء(خ) غير مرتبطتان. 

* متوسط الأخطاء يساوي صفر أي أن مجموع Hep‏ 

« الدرجات Ut‏ على الاختبارات المتوازية غير مرتبطة 

وني هذه الحالة فان الدرجة الحقيقية هي الفرق بين الدرجة الملاحظة والدرجة 
الخخطا وتعرف العلامة الحقيقية بأنها توقع الدرجة الظاهرية على اختبارات متوازية ٠‏ 
والاختبارات المتوازية هي الاختبارات الني تقيس نفس المحتوى ply‏ يحصل فيها 
المفحوص على نفس الدرجة الحقيقية ويكون فيها خطا القياس متساوي 

وقد أصبح بالإمكان الحصول على نتائج مهمة نتجت عن نماذج هذه النظرية 
مثل قانون( (Sperman - Brown formula‏ وهو العلاقة التي تربط طول الاختبار 
بصدقه» والمعروفة في تطوير الاختبارات» وللحصول على نماذج أخرى اتجه الباحثون 
نحو إسقاط بعض الفرة ات أو التعديل على البعض الأخر أو إضافة توزيعات 
اراد للأخطاء أو للدرجة | تباع توزيع الأخطاء للتوزيع الطبيعي أو 

إزيع ذو الحدين أصبح مألوفا حيث أن النسوذج الثدائي ذو الحدين يفيد في حل 
مشكلات المقاييس محكية المرجع ويستخدم في حساب طول الاختبار بتحائج ابات 
ومستوى الإتقان . تعريف توازي الاختبار يعتبر ضعيفا فبدلا من تساوي العلامة 
الحقيقية على الاختبار استبدل بتشكيلهما علاقة خطية وما زال بض الباحثون 
يعتمدون على النمافج الكلاسيكية للاختبار لتحديد العلامة الخطا ببيان مركبات 
المنطاء مثل الناتجة عن العلامة أو الناتجة عن الفقرات وتصميم الدراسات لفحصع 


الباب الرايع 


النتائج وأثرها على تباين علامة الاختبار وثبات الاختبار. إن معظم التركيز في نظرية 


والتي تعتبر أكثر قوة من ربط علامة الفقرة بالعلامة الحقيقية ومن هنا فان إحصائيات 
الفقرة مثل الصعوبة (P)‏ والتمييز(ة) وصلتهما بإحصائيات الاختبار مشل الثبات 
والوسط والانحراف المعياري قديمة وقد استخدمت لإخراج الاختبار خصائص 
مرغوبة . 

وتكفي الإشارة إلى أن خصائص الفقرة تم برهنتها وفحصها وان 
الإحصائيات مستقلة وهذه الاستقلالية تجملها ذات فائدة معينة وهذه الفائد: 
إذا كانت المينة غير ماثلة للمجتمع؛ وقد ظهر استخدام فقرات المرسى (anchor‏ 
items (‏ في حقل الاختبارات في إدارة الاختبارات العادية gly‏ يمكن استخدامها في 
حل المشاكل المتعلقة بالعينات والتي تجعل التحليل معقدا 

إن من ابجابيات تماذج النظرية الكلاسيكية أنها تعتمد على افتراضات مرنة - 
إن جاز التعبير - ونسبية أي انه يمكن مقارنتها بالبيانات الحقيقية كذلك فان مؤشرات 
المفحوص أي درجته ومؤشرات الفقرة أي الصعوبة والتميز مستقلة عن الاختبار 
وعن عينة الاختبار وهذه الاستقلالية تحد من التدخل الإحصائي في التطوير العملي 
للاختبار. 


محددات النظرة الكلاسيكية : 

.١‏ الصعوبة و التميز اللذان يشكلان حجر الأساس غير مستقلان ويشكلان 
اساسا في تطبيق نماذج هذه النظرية ويعتمدان على عينة المفحوصين وبلغة 
أخرى( لغة التميز) انه يمكن الحصول على قيم أعلى من العيدات غير 
Liles!‏ وعلى قيم منخفضة من العينات المتجانسة .وبلغة الصعوبة هكن 
الحصول على قيم أعلى من العينات ذات القدرة المتوسطة وقيم منخفضة من 


كمه 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
العينات ob‏ القدرة منخفضة 
۳ العلامات التي frat‏ عليها غير مستقلة داخليا لذلك فان صعوبة الاختبار تؤثر 
على النتائج مباشرة وهي حسب نظرية الاستجابة على الفقرة احتمالية أن 
جيب المفحوص على الفقرة إجابة صحيحة؛ وإذا كان من الضروري تصميم 
اختبار ذو معايير محددة كاختبارات المرشحين للدراسة فان الاستجابة لمادة 
الامتحان تجيز لواضع التصميم أن يفعل ذلك وبالتحديد فان خاصية الاستجابة 
للمواضيع قابلة للتطبيق في التطبيقات الحديشة كالاختبارات بالحاسب ولهذه 
النظرية مساوئ تقنية مثل أن نماذجها معقدة وتزداد مشاكل حساب المعالم عند 
تطبيق النموذج و ما زال النموذج الملائم مشكلة حيث لم يحدد بعد كيفية 
ره والمساوئ المترتبة على تطبيقه وعلى الغالب فان الحاجة التقنية ميل لان 
تكون أكثر تعقيدا منها في نماذج النظرية التقليدية. 


أوجه القصور 

سيطرت نظرية القياس التقليدية على حركة القياس لفترة ليست بالقليلة ونتيجة 
لبحوث والدراسات حول الدرجة ومكوناتها وعاولة البحث عن حلول لما عجزت 
النظرية عن تفسيره بدا الحديث عن منحى آخر لنظرية القياس التقليدية»حيث عانت 
النظرية التقليدية من بعض أوجه القصور ومنها : 
اولاء 


إن طرق تحليل الاختبارات المبنية على النظرية التقليدية والمفاهيم السيكومترية 
المرتبطة بهاء مثل معاملات الصعوبة والتمييز وفعالية المموهات» GE‏ باختلاف 
خصائص العيئة المستخدمة في حساب هذه المعاملات . مثلا: لو سحبنا عيئة مكونة من 
..١‏ شخص وحسبنا معامل الصعوبة لبند معين وكانت قيمته ۷١.‏ فهل سنحصل 
على نفس هذه القيمة لو سحبنا عينة أخرى مكونة من ..١‏ شخص آخرين؟ 


الباب الرايع. 
الجواب: لا نحصل على نفس القيمة لأن العينة غتلفة. إذا فإن مؤشر الصعوية ليس 
من المؤشرات المستقرة لارتباطه ارتباطا مباشرا بطبيعة العينة كما أن معامل 
التمييز (وهو ارتباط البند بالدرجة الكلية ) يتأثر بتباين استجابة العينة؛ GS‏ 
تباين الاستجابة يعكس مدى تباين العينة؛ وبذلك فإن معامل التمييز يرتبط 
لذلك من الصعب أن نفصل قيمة معامل التمييز عن طبيعة 


نة المستجيبة: وبذلك من الممكن أن نحصل على معاملات تمييز 
وصعوبة مختلفة من عيئة لأخرى LS‏ لاختلاف العينة. 
شانیا + 
إن أداء الأفراد على الاختبا يختلف باختلاف بنود الاختبار التي تم سحبها من 
مجتمع البنود SI‏ فهذه البنود قد تختلف في صعوبتها وهذا الاختلاف في صعوبة 
البنود سينعكس في نهاية المطاف على الأداء المختلف للأفراد من اختبار لآخر .وقد 
ينتفي وجود الاختلاف في أداء الأفراد إذا تضمنت الاختبارات نفس البشود أو بشودا 
مكافئة لها من حيث مستوى الصعوبة. 
كالقاء 


إن النظرية التقليدية تفترض تساوي تباين أخطاء القياس لجميع الأفراد الذين 
يطبق عليهم الاختبار. ولكننا نلاحظ في بعض الأحيان أن أداء بعض الأفراد يكون في 
الاختبار أكثر اتساقا من غيرهم من الأفرادء وأن هذا الاتساق باختلاف مستوى 
قدرتهم . وهذا فإننا رما نتوقع أن الأفراد من ذوي القدرة المرتفعة يكون أداؤهم في 
صورة موازية من صور الاختبار أكثر اتساقا من أداء الأفراد ذوي القدرة المتوسطة . 
فمن الطبيعي أن يزيد الخطأ في الاختبار الصعب المطبق على مجموعة من أصحاب 
القدرات المنخفضة: ويقل الخطأ إذا طبق على أصحاب القدرات المرتفعة. 


€X 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
رابا 1 


تتطلب النظرية التقليدية نماذج متكافئة تماما للاختبار الواحد وهذا مطلب 
صعب في التطبيق العملي ما يقلل من قيمة التتائج المبنية على نظرية القياس التقليدية. 
وقد استثارت تلك المشكلات العلماء التخصصين في القياس النفسي والتربوي 
للبحث عن Tall‏ والموضوعية في القياس السلوكي حتى يقترب هذا القياس من 
القياس في العلوم الطبيعية: والتي تتميز بعدم تأثر نتائج القياس بالأداة المستخدمة طالما 
أنها أداة مناسبة لتقدير a lll‏ كما يكون تدرج الأداة بوحدات قياس متساوية لا 
تعتمد ولا تتأثر بالعناصر التي تقدر عندها الظاهرة . WU,‏ فان المقصود بالمورضوعية 
عدم اعتماد درجة الفرد في الاخ على عينة cal pV‏ قفي الاختبارات النفسية المقنشة 
نشتق الدرجات الخام من عيئة ثم يوازن أداء الفرد الذي يطبق عليه الاختبار 
فيما بعد lag‏ مشتقة من هذه العينة» فإذا تغير العينة تفقد هذه المعايير دلالتهاء أي 
يصبح الاختبار محكوماً بالعينة كما أن الفرد يحصل على الدرجة نفسها في أي اختبارين 
يقيسان نفس السمةءإلا أن درجة الفرد تختلف عادة باختلاف الاختبار الذي يطبق 
عليه» أي أن درجته تصبح محكومة بعينة المفردات التي يختبر بها. 

والقياس الموضوعي لا يعتمد في نظامه المرجعي على مقارنة نائج أداء المتعلم 
باداء الجماعة: أو lal‏ الفرد ذاته في وقت لاحق أو في اختبار أو مقياس آخر: بل 
بعتمد على تقدير علاقة احتمالية بين الأداء الملاحظ للفرد في المقياس والسمات أو 
القدرات التي تكمن وراء هذا الأداء وتفسره. 


الباب الرايع 


ميزات النظرية الكلاسيكية: 
* صغر حجم العينة التي تحتاجها. 
* تحليلاتها الرياضية بسيطة مقارنة مع النظرية الحديثة (1۸1). 
» حساب المؤشر (الإحصائي) للفقرة أو الاختبار يكون مباشر. 
* التحليل لا يتطلب شروطا قاسية لمناسبة النموذج للبيانات . 
تحليل الفقرات حسب النظرية الكلاسيكية 
* تطبيق وتحديد مؤشرات الفقرة وذلك #خطوات رياضية و حجم عينة ممشل 
للمجتمع. 
* حذف الفقرات التي تعتمد على إحصائيات محكية وتحليل الفقرات المعيارية 
والذي يتضمن الصعوبة والتميز 
» تعتمد مؤشرات الفقرة على خصائص العينة لذا يصبح من الضروري أن 
تكون العينة ممثلة . 
وحيث أن العينات غير المتجانسة تعطي نتائج عالية في تميز الفقرة وتحسب عن 
طريق معامل بوينت بايسيريال (وذ8.8)أو معامل الارتباط Bis) Jy purl‏ تفع 
الصعوبة مع قدرة الجموعة العالية وينخفض مع متوسط المجموعة المتخفضة. والبحث 
عن الفقرات الضعيفة يتم من خلال دراسة إحصائيات الفقرة:والفقرة الفسعيفة تحدد 
Joly‏ الصعوبة من قيمته العالية أو المنخفضة أو ارتباطا ضعيفا في العلامة 
الكلية على الفقرة» ومن المناسب الإشارة أن التحليل للفقرات في هذه النظرية مجتمعة 
الديها القدرة في تزويد مطور الاختبارات بمعلومات عن نوعية فقرات الاختبار بغض 
النظر عن النموذج المستخدم. 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
۲. اختيار الفقرات items selection‏ 

عند تطوير الاختبار فبالإضافة إلى الاهتمام بالصدق المتعلق بالمحتوى DLE‏ 
الفقرات اعتمادا على خاصتي صعوبة تميزها والتوجه لاختيار الفقرة عالية 
التميز واختيار الفقرات بصعوبة معينة يحدده غرض الاختبار وتوزيع قدرات المجموعة 
التي سيقدم لها الاختبار فمثلا عند فحص الطلاب لمنحهم منحة دراسية يكون الاختبار 
صعبا على الجميع Ul‏ الاختبارات التحصيلية المعيارية المرجع تكون عالية التميز. 
النظرية الحديثة ونماذجها :.) (Item Response Theory‏ 

هي نظرية تدور حول الفقرة والأداء على الاختبار وكيفية ارتباط الأداء بالقدرة 
با يمكن أن تكون منفصلة أو أن متصلة أو متفرعة 
بمعنى أن علامات الفقرات يمكن أن تترتب ويمكن وجود قدرة واحدة أو أكشر حسب 
الأداء على الاختبار» حيث أن امن الماع اد ويد ی 
بحيث _تتضمن الخصائص التاا 

ate aM igi افتراض قدرة‎ * 

* يمكن تطبيقها على بيانات مستقلة 

* الارتباط بين الأداء والقدرة يعبر عنه بمؤشر أو اثنين أو ثلاثة . 

ومن المهم أن نعرف بان مظاهر الثبات في نظرية الا. 
مرتفعة وذلك لأنها تربط بين الق 
نقع على مقياس للقدرة وهذا مالم يتوفر في النظرية التقليدية وقد جاء معنى الثبات 
من معرفة ما تقيسه الفقرة بطريقة أفضل ومن معرفة العلاقة بين الأداء والقدرة. 
Gilly‏ يعرف على انه مجموع اقترانات معلومات الفقرات المكو للاختبار والذي 
يمكننا من Sel‏ بعلامات المفحوصين عند قدرة محددة.فإذا تضمن الاختبار فقرات 
صعبة نسبيا فان المنحنى سوف بزاح إلى اليمين بمعنى أن العلامات سوف تصبح اقل 
ولذا فان هذا الاقتران يمكننا من توضيح كيفية اخحتلاف lal‏ المفحوصين من نفس 
القدرة وعلى اختبارين يقيسان نفس القدرة. إن هذا الاختلاف جزء من أخطاء 


ان هذا الاقتران يربط بين درجات القدرة في النظرية 

في النظرية التقليدية وذلك لان الدرجة التوقعة على الاختبار 

عند تحديد مستوى القدرة وحسب التعريف هي درجة الطالب الحقيقية على فقرات 

الاختبار. 

ومن المخصائص الأخرى للنظرية الحديثة: اقتران معلرمات الفقرة Teem‏ 
Information Function‏ والذي يوضح أكثر الفقرات مساهمة في قيمة القدرة 
حيث إن الفقرات ذات التمييز الأعلى عادة ما تكون أكثر مساهمة في قياس القدرة من 
الفقرات ذات التمييز المنخفض 

ومن الخصائص الأخرى اقتران المعلومات للاختبار ‘Test Information Lag!‏ 
Function‏ والذي پرمز له بالرمز (4) والذي يعتبر اقترانا معبرا عن مجموع اقترانات 
معلومات الفقرات التي يتكون منها الاختبار والذي من خلاله يمكننا معرفة وتحديد 
Ub‏ المرتبط بقياس القدرة والذي يعني أن الخطأ يقل كلما زادت قيمة المعلومات التي 
نحصل عليها من الاختبار 

تطبيقات نظرية السمات 

إن نظرية استجابة الفقرة وفرت Ve‏ خصبا لتحسين تطبيقات قياس نفسية 

معروفة بالإضافة إلى OVE‏ تطبيق أخرى ومنها: 

* تقنين وتحليل الاختبارات : أصبح من الممكن مقارنة قيم القدرات الفردية 

لا من الاعتماد على التوزيع التكراري للعينة التي قنن عليها 

الاختبار. أي أنه أصبح من الممكن إعداد بنوك من الأسئلة التي حددت 
مؤشراتها والاستفادة منها في تقنين الاختبارات. 

* معايرة الاختبارات Equating‏ : أي المساواة بينها حيث يتم في كثير من 
الأحيان مقارنة شخصين أو أكثر بناء على درجاتهم الخام في نماذج مختلفة من 
اختبار معين» وهذا فيه شيء من الظلم والإجحاف» وهذا فإن النظرية الحديثة 
توفر أسلوبا افضل للمقارنة فهي لا توازن الدرجات الام وإنما يكون SAB‏ 


القياس النفسي في ضل النظرية التقنيدية والنظرية الحديثة. 
هو معرفة موقع القيمة الرقمية لقدرة الفرد على مقياس القدرة. 
بناء الاختبارات: ويمكن تحديد نوع الاختبار الذي نريده (اختبار لاختيار 
أصحاب الكفايات العالية لممارسة مهمة خطيرة كالطيران مثلا) عند مستوى 
القدرة التي تم تحديدها سلفا. 

٠‏ الاختبارات التكيفية أو المفصلة : وهي اختبارات فردية يعطى فيها الفرد 

الأسئلة المناسبة لقدراته. 
» الكشف عن التحيز في الاختبار ( ٠٠5 bias‏ ): فقد وفرت نظرية استجابة 
الفقرة نموذجا افضل للكشف عن تيز الاختبار. 

تحليل الفقرات حسب النظرية الحديثة 

يتم تحليل فقرات الاختبار حسب النظرية الحديثة عادة وفقا للإجراءات التالية: 

» تحديد معالم العينة لثابتة باستخدام طرق رياضية معقدة وعينة كبيرة الحجم. 

© استخدام النموذج المطابق لاكتشاف الفقرات التي لا تتلاءم مع النموذج . 

ويقصد بثبات العينة ( (sample invariance‏ أن مطوري الاختبارات ليسو 
بحاجة إلى عينة للمجتمع ولكتهم بحاجة إلى عينة غير متجانسة Ld‏ القيمة وعلى أية 
حال فان تطوير الاختبار المستخدم يواجهه مشكلات كثيرة مشل كير حم العينة 
لحساب معالم الفقرات والبحث عن فقدان طفيف يختلف عن الطريقة في النظرية 
التقليدية» حيث أن تقييم الفقرات هنا يتم بمدى ملائمتها للنموذج باستخدام اختبارات 
إحصائية أو تحليل (residuals)‏ أي البواقي ومن المهم أن نشير إلى أن النموذج الملائم 
للبيانات هو أساسي لنجاح عملية التحليل فالفقرات الضعيفة مكن توضيحها عن 
طريق التميز قيمة قليلة موجبة أو WL‏ وعن طريق الصعوبة ( ليست صعبة كثيرا 
وليست سهلة في نفس الوقت» 
اختيار الفقرات : 

يعتمد اختيار الفقرات حسب النظرية الكلاسيكية على طول الاختبار رفي 
النهاية يعتمد على المعلومات المساهمة في المعلومات الكلية التي يزودها الاختبار | 


الباب الرايع 
معلومات الفقرة الذي يعطي مطور الاختبار نسبة مساهمة الفقرة في اقتران معلومات 
الاختبار وذلك باستقلالية عن الفقرات الأخرى في الاختبار وقد قدم( 77 lord‏ 
birnbaum68‏ ) معلومات عن استخدام اقتران المعلومات في بناء الاختبار من خلال 
الإجراءات التالية : 
١‏ - وصف شكل اقتران المعلومات المرغوية بالنسبة إلى أي مدى للقدرات المرغوبة 
وهو ما target information fn ow‏ 
۲ - اختيار الفقرات حسب اقتران معلومات 
information‏ 
۳ - يعد إضافة أو زيادة الفقرات للاختبار حسب اقتران معلومات الاختبار وفقرات 
الاختبار 
٤‏ - الاستمرار في اختيار المعلومات إلى أن يقترب اقتران المعلومات الخاص بالاختبار 
من target information OL jl‏ 
فمثلا افترض أن أحد المطورين أراد أن ge‏ اختبار الخطوة الأرلى يجب تعين 
اقتران المعلومات:ويجب إعادة حساب اقتران معلومات الفقرة بعد إضافة كل فقرة 
لتحديد المعلومات التي نحتاجها لإكمال الاختبار وبهذه الطريقة يكون لدينا فكرة 
جيدة عن قدرة المفحوصين و اختبار الفقرات . 


الذي يملا المساحة تحت target‏ 


وخلاصة التمييز بين النظريتين سنعرض للمقارنة التي أجراها راندال هامبلتون 
رجونز Randall,Hambelton & j,Russel(1993) onl)‏ بين النظرية التقليدية 
ونظرية السمات الكامنة على pull‏ المبين في الجدول رقم )٠١(‏ التالي : 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 
جدول )+1( مقارنة oy‏ النظرية التقليدية ونظرية السمات الكامنة في القياس 
المعيار النظرية التقليدية CIT‏ | النظرية الحديية IRT‏ 


التموذج. خط غږ خط 
seal |‏ اجار ققرات 
الافتراضات الانتراضات سهلة التطابق مع | قوية صعبة القابلة مع بيانات الاختبار 
بيانات الاختبار 
العلاتة ين القدرة - الفقرة | غير محددة | ا 
القدرة علامة الاختبار و العامة الحقيقية | علامات القدرة تسجل على مقياس 
تحب وتسجل على مقي اس | OB‏ 
علامات الاختبار 
Api a‏ إحصايات القرد غير مستقلة عن | مسال الفقرات والأفراد مستغلة عن 
الب المبة إذا كان السوذج ملائما ليانات 
الاختبار 
إحصائية الفقرة. الصعوية( ‏ ) والتميز )2( ,ط4 (المموبة التميز الستخمين 
ران المعلومات ). 
حجع العنة ۲ س ۵ پشکلی عام أكثر من Bt‏ عام 
الدرجات الدرجة اللاحظة » الدرجة | Rasch‏ : الدرجة * اللوجيست +/- 
الحقيقية + الخلا fal‏ , حيث أن اللوجيت « القدرة - 
اقبي Bel Join‏ صعوبة الفردة . لو ۸[ : سينا +/- 


 يدقت كيرة ( بي بد | الخطاء حيث إن سينا‎ slay 
اماس المعوية» ايز والتخمين‎ | pas ote عملا اقباس‎ 
. والفردات‎ Sel اياس متحرر من‎ Ca 
+ | أخطاء القياس خطا القياس = الفرق بين الدرجة‎ 
اللاحظة والدرجة الحقيقية‎ 

XH/4SEM) : الدرجة‎ gi 


(ud) - /+ سينا‎ : IRT, 


الباب الرايع 
الدقة في القياس أن متوسط الدرجات التي تعود إلى | أحادية القياس . 

الخطا العشوائي -صفر الاستتلال امركزي للاستجابات . 
معاسل الارتباط بسين السدرجات | تمر القياس من الاخخبار . 
التي eens‏ | رر ور من رة . 
العشوائية = صفر re‏ 

معامل الارتباط بين أي ممسوعتين 
من درجات الأخطاء المشوائية = 
إصفر 

اقستران مييزة للفقرة ولا يختلف | اقتران معلومات خاص بكل فقرة من 
باغتلاف الفقرات ويتمثل بالنحنى | الفقسرات fey‏ بشسكل اللحضى 
الاعتدالى الراك i‏ شراى. | اللوغاريتمى التراكمي. 


وبهذا يتبين نقاط الالتقاء وهي كثيرة بين النظريتين التقليدية والحديثة.وكذلك 
نقاط الاختلاف. هذا من شانه أن ببين حركة التطور التي حدثت في حقل القياس»من 
حيث المفاهيم والاعتبارات وبالتالي الافتراضات وتبعا لذلك الفوائد والتسهيلات التي 
طرات على القياس النفسي وتحديدا في ما انعكس LAY‏ على القياس النفسي 
وخاصة fir‏ التعليم والتعلم وفي النهاية ارجوا | ن أكون قد قدمت مادة مفيدة 
للقارئين والمهتمين بالقياس النفسي والتربوي من خلال هذا الكتاب. 


نم بحمد الله 
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والنظرية الحديثة في القياس» رسالة دكتوراه غير منشورة؛ جامعة عمان العربية 
للدراسات العلياء clas‏ الاردن. 

. شكري» سوميه CD)‏ فاعلية بعض طرق تقدير درجة الفصل في التنبؤ 
بالتحصيل اللاحق في المندسة للمرحلة الإعدادية 'رسالة ماجستير غير منشورة 
كلية التربية» جامعة المنيا . 
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القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 

۷. صلاح» مراد وأمين سليمان ٠)۲٠١۲(‏ الاختبارات والمقاييس في العلوم 
النفسية والتربوية - خطوات إعدادها وخصائصها . القاهرة» دار الكتاب 
الحديث. 

۸. طومان» منار احمد (Te oT)‏ طرق حساب معامل ثبات الاختبار المرجع إلى 
الحك» دراسة إحصائية (Lyle‏ رسالة ماجستير غير منشورة» معهد 
الدراسات wh pully‏ جامعة القاهرة . 

. الطر يرى» عبد الرحمن VN)‏ الخصائص السيكومترية لاختبار الذكاء 
الإعدادي باستخدام نموذج راش. Ue‏ دراسات نفسية» العدد (4) أكتوبر» 
لم11 

.٠‏ الطر برى» عبد الرحمن (۱۹۹۷) القياس النفسي والتربوي «نظريته؛ أسسهء 

لبيقاته . الرباض» مكتبة الرشد. 

.١‏ عبان عماد. .)۲٠٠١(‏ أثر حجم العينة وطريقة انتقائها وعدد الفقرات 
وطريقة انتقائها على دقة تقدير معام الفقرة والقدرة لاختبار قدرة عقلية 
باستخدام نظرية الاستجابة للفقرة. رسالة دكتوراه جامعة. 

IY‏ عبد المسيح؛ عماد يوسف (1481):' دراسة لبناء مقياس مرجعي الميزان في 
مادة الطبيعة بالصف الأول الثانوي '. رسالة ماجستير غير منشورة» كلية التربية 
جامعة اليا . 

*1. عبد المسیح» عماد يوسف ١)1941(‏ استخدام نموذج راش اللوضاريتمى 
أحادى البارامتر في تحليل مفردات الاختبارات المعرفية مرجعية المعيار ثثائية 


القطب (دراسة تجريبية) . جامعة المنياء كلية التربية» مجلة البحث في التريية 
وعلم «pil‏ العدد(4) ابريل» 417 4196-4. 

علا صلاح الدين محمود (1540): ' استخدام النموذج ذي الحدين في تقدير 
درجة القطع لاختبار عكي المرجع» دراسة إحصائية وتجريية UR ٠‏ العربية 
للعلوم الإنسائية» تصدر عن جامعة الكويت» العدد 214 الجلد الخامس» ص 
os‏ 
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. علام» صلاح الدين ٠)۱۹۸١(‏ تحليل بيانات الاختبارات العقلية باستخدام 
نموذج راش اللوغاريتمى الاحتمالي (دراسة تجريبية) . جامعة الكويت» المجلة 
العربية للعلوم الإنسانية العدد(1۷)» 154-1٠١‏ . 

. علام» صلاح الدين محمود (1187): ' تطورات معاصرة في القياس النفسي 
والتربوي' إدارة التاليف والترجمة والنشر مجامعة الكويت» الكويت . 

TY‏ علام صلاح الدين محمود (141)٠دراسة‏ موازنة ناقدة لنماذج السمات 
الكامنة» والنماذج الكلاسيكية في القياس النفسي والتربوي . جامعة الكويت» 
الجلة العربية للعلوم الإنسانية» العدد(۲۷)» 44-١8‏ . 

VA‏ علام» صلاح الدين محمود (1441 ): دراسة مقارنة لبعض طرق تحديد 
مستويات الأداء في اختبار مرجعي UPI CE‏ المصرية للدراسات النفسية 
تصدرها الجمعية المصرية للدراسات النفسية؛ NE‏ سبتمير» ص ص WV‏ 
AV‏ 

. علام» صلاح الدين محمود ':)١948(‏ | لاختبارات التشخيصية مرجعية المحك 
في المجالات التربوية والنفسية والتدريبية ٠‏ القاهرة» دار الفكر العربي. 

- القياس والتقويم التربوي والنفسي‎ )٠٠٠١( علام صلاح الدين محمود‎ .٠ 
. القاهرة» دار الفكر العربي‎ ٠ أساسياته وتطبيقاته وتوجهاته المعاصرة‎ 

TY‏ علام» صلاح الدين حمود(٠٠٠٠)‏ .نطورات معاصرة في نظرية القياس 
الحديثة» « جامعة الكويت . 

TY‏ علام» صلاح الدين محمود(1١١3)‏ .الاختبارات التشخيصية مرجعية لحك في 
المجالات التربوية والتفسية والتدريبية» القاهرة» دار الفكر العربي -٤۷۹(‏ 
ory‏ 


TT‏ غشيم؛ محمد ووليد القفاص .)۲٠٠١(‏ إدراك الطلاب للمناخ الأكاديمي 
وعلاقته يمداخلهم للدراسة . الجلة المصرية للدراسات النفسية؛ العدد (Yo)‏ 
cut‏ 151-117 


القياس النفسي في ظل النظرية التقليدية والنظرية الحديثة. 


.٤‏ كاظمء (144A) yl‏ استخدام نموذج راش في بناء اختبار تحصيلي في علم 
النفس وتحقيق التفسير الموضوعي للنتائج؛ جامعة الكويت. 

TP‏ الشرقاوي» نور وآخرون (1947). اتجاهات معاصرة في القياس والتقويم 
النفسي والتربوى. القاهرة» الانجلو المصرية . 


11 منسي» محمود عبد الحليم :)۲٠٠۳(‏ التقويم التربوي الإسكندرية» دار المعرفة 
الجامعية. 
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